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PORTARIAN®. 1173 Em, 12 de agosto de 2024

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JOAO PESSOA, no uso
das atribuigdes previstas no art. 60, item V e art. 76, item II, da Lei Organica para o
Municipio de Jodo Pessoa, combinado com a Lein® 8.059 de 21 de junho de 1996, e tendo

em vista o que consta do Memorando 120.929/2024. £
g

RESOLVE: g

2

8
&

I — Nomear os representantes, titulares e suplentes, abaixo ¥

relacionados, para compor o CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - ¢
CMAS, para o biénio 2023/2025. §
g

REPRESENTACAO GOVERNAMENTAL §
1- Secretaria de Desenvolvimento Social 4
Titular: Luciene Helen de Aratjo Freire — Mat. 44.362-0 g
Suplente: Andrea Patricia Teotonio de Lira—Mat. 73.461-6 g
REPRESENTACAO DASOCIEDADE CIVIL £
1 —Conselho Regional de Psicologia -CRP 8
Suplente: Katiuska Araujo Duarte f
2—Escolas Especializadas — APAE (Associagao de Pais e Amigos dos Excepcionais) .5
Titular: Felcidade Dayana Monteiro Dias g
1

s #

i

11— Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo é [

E E

g

ot

id

CICERO DE LUCENA FILHO 5 -

Prefeito a3

i
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VERIFICAGAO DAS
ASSINATURAS

D

Cadigo para verificagdo: D75C-59BC-2309-E182

Este documento foi assinado digitalmente pelos seguintes signatérios nas datas indicadas:

'  CICERO DE LUCENA FILHO (CPF 142 XXX.XXX-53) em 14/08/2024 11:13:52 (GMT-03:00)
Papel: Parle
Emitide por: Sub-Autoridade Certificadora 1Doc (Assinatura 1Doc)

Para verificar a validade das assinaturas, acesse a Central de Verificagédo por meio do link:

https://joaopessoa.1doc.com.br/verificacao/D75C-59BC-2309-E182

PORTARIAN®. 1174 Em, 12 de agosto de 2024

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JOAO PESSOA, no uso das
atribui¢des previstas no art. 60, item V e art. 76, item 11, da Lei Orgénica para o Municipio
de Jodo Pessoa, e Lei n° 14.378/2021, e alteragdes posteriores, e tendo em vista o que
constado Memorando n® 120.648/2024.

RESOLVE:

I — Nomear FABIULA SOARES DA SILVA, para exercer o cargo em
comissdo, simbolo DAI-2 de CHEFE DO SETOR DE PROTOCOLO da SECRETARIA
DEEDUCACAOE CULTURA.

11— Esta portaria retroage os seus efeitos a partir do dia 01 de agosto de
2024.

CICERO DE LUCENA FILHO
Prefeito

Para verficar a validade das assnaturas, acesse hiipssfaaspessoa 1doc.com briverfizacan/1 200- CIBE-AMAE-OBT2 & infarme o oédig 1200-CIBE-AAAL-0B72
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VERIFICAGAO DAS
ASSINATURAS

D

Cadigo para verificagdo: 1200-C38B-AAA4-0872

Este documento foi assinado digitalmente pelos seguintes signatérios nas datas indicadas:

&  CICERO DE LUCENA FILHO (CPF 142 XXX.XXX-53) em 14/08/2024 11:11:47 (GMT-03:00)
Papal: Parte
Emitido por: Sub-Autoridade Certificadora 1Doc (Assinatura 1Dac)

Para verificar a validade das assinaturas, acesse a Central de Verificagdo por meio do link:

https://joaopessoa.1doc.com.br/verificacao/1200-C38B-AAA4-0872

PORTARIAN®. 1175 Em, 12 de agosto de 2024

6ign D001 - 1548 1BEA-4T07

O PREFEITO MUNICIPAL DE JOAO PESSOA, no uso das
atribuigdes que lhe sdo conferidas pelo art 60, ¥, da Lei Organica para o Municipio de Jodo
Pessoa, em consondncia com o artigo 22, inciso III da Lei n° 11.407, de 07 de abril de
2008, e tendo em vista o que consta do Memorandon® 116.181/2024.

RESOLVE:

48 1EE4-4707 @ il

1E

I-Exonerar MARCELA RIBEIRO D’AVILA LINS TORRES, Titular,
¢ DANIEL MACEDO SOARES, Suplente, representantes indicados pela Ordem dos
Advogados do Brasil Seccional Paraiba - OAB-PB, do CONSELHO MUNICIPAL DOS
DIREITOS DA PESSOA COM DEFICIENCIA-COMPED, na SECRETARIA DE
DIREITOS HUMANOS E CIDADANIA.

II - Nomear GIOVANNA CASTRO LEMOS MAYER, Titular, e
MARCELA RIBEIRO D’AVILA LINS TORRES, Suplente, representantes indicados
pela Ordem dos Advogados do Brasil Seccional Paraiba - OAB-PB, para compor o
CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA PESSOA COM DEFICIENCIA-
COMPED, na SECRETARIA DE DIREITOS HUMANOS E CIDADANIA, para o
biénio 2022/2024.

LUGEM FILHD

Pamvarifizara yakdada das ssnakems, acassa

III - Esta portaria entra em vigor a partir desta data.

esinado por 1 pessoa: CICERD D

CICERO DE LUCENA FILHO
Prefeito
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D

Cadigo para verificagdo: DOD1-1E4A-1BE4-4707
Este documento foi assinado digitalmente pelos sequintes signatéarios nas datas indicadas:

&  CICERO DE LUCENA FILHO (CPF 142.XXX.XXX-53) em 14/08/2024 11:17:23 (GMT-03:00)
Papel: Parte
Emitido por: Sub-Autoridade Certificadora 1Doc (Assinatura 1Doc)

Para verificar a validade das assinaturas, acesse a Central de Verificagdo por meio do link:

https://joaopessoa.1doc.com.br/verificacao/DOD1-1E4A-1BE4-4707

PORTARIAN®. 1177 Em, 12 deagosto de 2024

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JOAO PESSOA, no uso das
atribuigdes previstas no art. 60, item V e art. 76, item II, da Lei Orgénica para o Municipio
de Jodo Pessoa e tendo em vista o que consta do Memorando n® 93.486/2024.

RESOLVE:

I — Designar os membros, abaixo relacionados, para compor a
Comissao Especial para implementa¢do da Lei Municipal n® 14.532/2022, que dispde
sobre a institucionalizag@o do Arquivo Piiblico Municipal de Jodo Pessoa.

D-FB03-26D1-0856 e informe o cadigo 0E4D-FB03-26D1-0856

1 —Indicado pela Secretaria da Administragao
-EDUARDO HENRIQUE FARIAS DA COSTA, matriculan®94.938- - PRESIDENTE
-HUGO FRANCISCO MACHADO BARROS, matriculan®103.161-1

2 —Indicado pelo Conselho Municipal de Transparéncia Publica e Combate a Corrupgdo
da Secretaria Executiva da Transparéncia Piblica
-CLAUDIO MARQUES PICCOLI, MATRICULAn®52.057-8

1doc.com.|

3 — Indicado pelo Centro Académico de Arquivologia Maria das Gragas Gongalves de
Oliveira da Universidade Federal da Paraiba-UFPB
-CLAUDIAMARQUES PAIVADE LUCENA

acesse

4 —Indicado pela Associagdo de Arquivistas da Paraiba
-VITOR HUGO TEIXEIRAARAUJO

idade d

11— Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Assinado por 1 pessoa: CICERO DE LUCENA FILHO

Para verificara

=

CICERO DE LUCENA FILHO
Prefeito

VERIFICAGAQ DAS
ASSINATURAS

D

Codigo para verificagao: 0E4D-FB03-26D1-0856

Este documento foi assinado digitalmente pelos seguintes signatarios nas datas indicadas:

+  CICERO DE LUCENA FILHO (CPF 142000 XXX-53) em 14/08/2024 11:16:31 (GMT-03:00)
Papal: Parte
Emitido por: Sub

1 Doc 1Doc)

Para verificar a validade das assinaturas, acesse a Central de Verificagdo por meio do link:

https://joaopessoa.1doc.com.br/verificacao/0E4D-FB03-26D1-0856

PORTARIAN®. 1179 Em, 13 de agosto de 2024

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JOAO PESSOA, no uso das
atribuigdes previstas no art. 60, item V e art. 76, item II, da Lei Orgéanica para o Municipio
de Jodo Pessoa, e Lein® 14.559/2022.

673-AE2D-9ABA & informe o chdign EBIZ-7673-AE2D-GABA

RESOLVE:

I — Exonerar PEDRO IVO SOARES FERREIRA, matr]’gula n°
103.651-5, do cargo em comissdo, simbolo DAS-1 de CHEFE DA DIVISAO DE
PROJETOS ESPECIAIS, da SECRETARIA DE TURISMO.

1o com. vl

11— Esta portaria retroage os seus efeitos a partir do dia 01 de agosto de
2024.

CICERO DE LUCENA FILHO
Prefeito

Asginask par 1 passes: GICERD DE LUCENA FILHO
Para varficar 4 validage das assinaluras, acesse hilpess

H
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PORTARIAN®. 1180 Em, 13 de agosto de 2024

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JOAO PESSOA, no uso das
atribuigdes previstas no art. 60, item V e art. 76, item II, da Lei Organica para o Municipio
de Jodo Pessoa, e Lein® 14.559/2022.

RESOLVE:

I—Nomear PAULO HENRIQUE DAMIANI, para exercer o cargo em
comissdo, simbolo DAS-1 de CHEFE DA DIVISAO DE PROJETOS ESPECIAIS, da
SECRETARIA DE TURISMO.

11 - Esta portaria retroage os seus efeitos a partir do dia 01 de agosto de
2024.

CICERO DE LUCENA FILHO
Prefeito

PORTARIANC®. 1181 Em, 13 deagosto de 2024

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JOAO PESSOA, no uso das
atribui¢des previstas no art. 60, item V e art. 76, item II, da Lei Organica para o Municipio
de Jodo Pessoa, e Lein® 14.378/2021, e alteragdes posteriores.

RESOLVE:

I — Nomear LUCAS ROSENO, para exercer o cargo em comissao,
simbolo DAE-3 de DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE PROJETOS E
CAPACITACAO DA SECRETARIA EXECUTIVA DE PARTICIPACAO POPULAR da
SECRETARIA DE GESTAO GOVERNAMENTAL.

11— Esta portaria retroage os seus efeitos a partir do dia 01 de agosto de
2024.

CICERO DE LUCENA FILHO
Prefeito

PORTARIAN®. 1182 Em, 13 de agosto de 2024

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JOAO PES SOA, no uso das
atribuigdes previstas no art. 60, item V e art. 76, item II, da Lei Organica para o Municipio
de Jodo Pessoa, e Lein® 14.378/2021, e alteragdes posteriores.

RESOLVE:

I—Nomear GABRIELA DE ALMEIDA RAMOS BRITO, para exercer
0 cargo em comissao, simbol~0 DAS-1 de SECRETARIA PESSOAL DO SECRETARIO
EXECUTIVO DEPROTECAO E DEFESA DO CONSUMIDOR-PROCON-JP.

11— Esta portaria retroage os seus efeitos a partir do dia 01 de agosto de
2024.

CICERO DE LUCENA FILHO
Prefeito

NA FILHEO

L
Fara verficar 4 valdage dag assinaiuras, acesse Niipe:joaopassoa. doc com BrverTicacaEEIZ-T673-AEZD-GA6A & infame o ctigo EEI2-T673-AEZD-AGA

Againad par 1 passoa: CICERO Of

E

KA FILHO

Lk
Fara verficar & valdade das assinaiuras, acesse hilpe:oaopessca. Tdoc com briverTicaceEGI2-T673-AEZD-3A6A @ inlame o codiga EE32-7673-AE2D-AGA

Assinaga par 1 passoa: CICERD D

E

PORTARIAN®. 1183 Em, 13 de agosto de 2024

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JOAO PESSOA, no uso das
atribui¢des previstas no art. 60, item V e art. 76, item II, da Lei Orgénica para o Municipio
de Jodo Pessoa, e Lein® 14.378/2021, e alteragdes posteriores.

RESOLVE:

I - Exonerar IGOR FARIAS DA FRANCA ALCANTARA, matricula
n°® 94.928-1 do cargo em comissdo, simbolo DAE-3 de ASSESSOR TECNICO da
SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO URBANO.

11— Esta portaria retroage os seus efeitos a partir do dia 01 de agosto de
2024.

CICERO DE LUCENA FILHO
Prefeito

PORTARIANC®. 1184 Em, 13 de agosto de 2024

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JOAO PESSOA, no uso das
atribuigdes previstas no art. 60, item V e art. 76, item II, da Lei Organica para o Municipio
de Jodo Pessoa, e Lein® 14.378/2021, e alteragdes posteriores.

RESOLVE:

I-Exonerar CARLOS JORGE DE ALCANTARA JUNIOR, matricula
n°102.795-8, do cargo em comissao, simbolo DAS-3 de ASSISTENTE DE GABINETE
da SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO URBANO.

11— Esta portaria retroage os seus efeitos a partir do dia 01 de agosto de
2024.

CICERO DE LUCENA FILHO
Prefeito

PORTARIAN®. 1185 Em, 13 de agosto de 2024

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JOAO PESSOA, no uso das
atribuigdes previstas no art. 60, item V e art. 76, item II, da Lei Organica para o Municipio
de Jodo Pessoa, e Lein® 14.378/2021, e alteragdes posteriores.

RESOLVE:

I — Exonerar IVO EMANOEL CARVALHO HENRIQUES DE
SOUSA, matricula n° 94.985-0, do cargo em comissdo, simbolo DAI-1 de
ENCARREGADO DO PARQUE PHARAYBA II da SECRETARIA DE
DESENVOLVIMENTO URBANO.

1T - Esta portaria retroage os seus efeitos a partir do dia 01 de agosto de
2024.

CICERO DE LUCENA FILHO
Prefeito

ENA FILHO

LK
Para verficar 4 valdade das sssinaluras, soasse Mipesfosopessca.1doc com BrverTicacanEEIZ-7673-AEZ0-GAA & iname o chdigy EEIZ-7E73-AEZD-GABA

Assinada por 1 pessoa: CICERO Df

E

KA FILHO

LUK
Para verficar 8 valdade das sssinaluras, soesse hiipesfoaopessca. 1doe com BrverTicacsnEEI2-7673-AEZD-GABA @ iflame o chdign EEI2-7673-AEZD-ABA

Agsinaca por 1 pessoa: CICERD Df




P4g.004/096 * n°0593 * Jodo Pessoa, 16 de agosto de 2024 DIARIO OFICIAL

PORTARIAN®. 1186 Em, 13 de agosto de 2024

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JOAO PESSOA, no uso das
atribuigdes previstas no art. 60, item V e art. 76, item II, da Lei Orgénica para o Municipio

de Jodo Pessoa, e Lein® 14.378/2021, e alteragdes posteriores. PORTARIAN®492 Em, 14 deagosto de 2024

EE-IEEB-BETA

673-AEZD-4BA & infame o ohdiga EEI2-7673-AEZ0-GABA.

a
RESOLVE: H
2
O SECRETARIO DA ADMINISTRACAO, usando das atribui¢des ?
1-Nomear JEAN JACQUIES DE ALCANTARA FILHO, para exercer que Ihe confere o artigo 66, inciso IV da Lei Orgénica para o Municipio de Jodo Pessoa,de £
0 cargo em comissdo, simbolo DAE-3 de ASSESSOR TECNICO da SECRETARIA DE 02 de abril de 1990 combinado com a Lei 14.781 de 9 de maio de 2023 e tendo em vistao =
DESENVOLVIMENTO URBANO. que consta do Memorando n® 117.029/2024. 8
- [
11 - Esta portaria retroage os seus efeitos a partir do dia 01 de agosto de § RESOLVE:
2024. £
I - Designar ANDERSON PEREIRA VERAS, matricula n® 91.485-1, £
CICERO DE LUCENA FILHO o3 GESTOR, DAVI RODRIGUES SILVA, matricula n® 94.631-1, FISCAL, e DILENE &
Prefeito R BARRETO DE OLIVEIRA, matricula n° 101.412-1, FISCAL ADMINISTRATIVO, £
H § lotados na Secretaria da Administra¢do, para acompanhamento, fiscalizagdo e atesto do
ER contrato n° 06.491/2024, pregio eletrdnico n° 06-017/2024 do fornecedor da Empresa & &
83 RECOL ENGENHARIA E SERVICOS LTDA-EPP - Servigo de Desinstalagio ¢ &7
PORTARIAN®. 1187 Em, 13 deagosto de 2024 5 Instalagdo de Ar- Condicionado, para atender as necessidades da Secretaria da g H
oz Administrago. z3
il
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JOAO PESSOA, no uso das 5 § ) ) ) o g i
atribui¢des previstas no art. 60, item V e art. 76, item II, da Lei Organica para o Municipio § § II- Esta portaria entra em vigor a partir de sua publicagdo. z:
de Jodo Pessoa, e Lein® 14.378/2021, e alteragdes posteriores. § H i
i3
RESOLVE: i
ARIOSVALDO DE ANDRADE ALVES is

Secretario da Administragdo

I—Nomear JOSE EMANUEL SOARES DE LIMA SOBREIRA, para D
exercer 0 cargo em comissdo, simbolo DAS-3 de ASSISTENTE DE GABINETE da

]
T
8 2
SECRETARIADE DESENVOLVIMENTO URBANO. : 1) VERlFlCACAO DAS
g ASSINATURAS
IT - Esta portaria retroage os seus efeitos a partir do dia 01 de agosto de 3
2024. g
H Cadigo para verificagfo: B1D2-DFEBS-0EEB-BB7A
:
‘ L]
CICERO DI;:) L}JSENA FILHO 8 Este documento foi assinado digitalmente pelos seguintes signatarios nas datas indicadas:
refeito 3
PORTARIANC. 1188 Em, 13 de agosto de 2024 +  ARIDSVALDO DE ANDRADE ALVES {CPF 007-XXX.XXX-05) am 15/0B/2024 10:09:38 (GMT-03:00)
P I: Parte
E:ﬁmpm"‘ 1Dae (Asainetura 10oc)

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JOAO PESSOA, no uso das
atribuigdes previstas no art. 60, item V e art. 76, item II, da Lei Orgénica para o Municipio
de Jodo Pessoa, e Lein® 14.378/2021, e alteragdes posteriores.

Adioe cam e

Para verificar a validade das assinaturas, acesse a Central de Verificagdo por meio do link:

https://joaopessoa.1doc.com.br/verificacao/B1D2-DFE6-0EEB-BB7A

od
RESOLVE: B E
j:i — — i — i — it — i — it — i — ¢ —
I—Nomear GABRIEL MARIZ MAIA MENEZES BENEVIDES, para & H E
exercer o cargo em comissdo, simbolo DAI-1 de ENCARREGADO DO PARQUE i § 2
PHARAYBA Il da SECRETARIADE DESENVOLVIMENTO URBANO. E § PORTARIAN®493 Em, 14 de agosto de 2024 §
i g
II — Esta portaria retroage os seus efeitos a partir do dia 01 de agosto de z é g
2024, % : i
= O SECRETARIO DA ADMINISTRACAO, usando das atribui¢des ';
que lhe confere o artigo 66, inciso IV da Lei Organica para o Municipio de Jodo Pessoa, de
i 02 de abril de 1990 e consoante a delegagdo de competéncia expressa nos Decretos n.° &
CICERO DE LUCENA FILHO 4.771 de 20 de janeiro de 2003, e tendo em vista 0 que consta do Protocolo n°
Prefeito 121.933/2024.
1 ) VERIFICACAQ DAS RESOLVE:
ASSINATURAS

fdee.com b

R I — Fazer retornar as suas atividades na SECRETARIA DE
2 = B EDUCACAO E CULTURA, a servidora CRISLANI LIMA DE AMORIM, matricula n®
Cadigo para verificagao: E632-7673-AE2D-9A6A 82.154-3, ocupante do cargo de PROFESSOR DA EDUCACAO BASICA I, que se
encontra afastada para fazer curso de mestrado.

ANDRADE ALVES

Este documento foi assinado digitalmente pelos seguintes signatarios nas datas indicadas:

1T - Esta portaria retroage os seus efeitos a partir do dia 01 de agosto de

L
2
=3

=T
2024, gd
£3

+  CICERO DE LUCENA FILHO (CPF 142.XXX.XXX-53) em 14/08/2024 11:26:08 (GMT-03:00) g 4

Papel: Parte M §
Emitido por: Sub- idade 1Doc 1Dot) E %
L

ARIOSVALDO DE ANDRADE ALVES E 3

Para verificar a validade das assinaturas, acesse a Central de Verificagéo por meio do link: Secretario da Administragao g3
iz

=

https://joaopessoa.1doc.com.br/verificacao/E632-7673-AE2D-9A6A
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VERIFICACAO DAS
ASSINATURAS

D

Codigo para verificagdo: D32C-347A-3EDC-E466

Este documento fol assinado digitalmente pelos seguintes signatarios nas datas indicadas:

"  ARIOSVALDO DE ANDRADE ALVES (CPF 007 XXX, XXX-05) em 15/08/2024 10:0%:42 (GMT-03:00)
Papal: Pate
Emitido por: Sub:

1Dog 1005}

Para verificar a validade das assinaturas, acesse a Central de Verificagdo por meio do link:

https://joaopessoa.1doc.com.br/verificacao/D32C-347A-3EDC-E466

-607C-CBBT

Edital de chamamento

A Secretaria Municipal de Habitagdo Social — SEMHAB, de Jodo Pessoa, convoca os
beneficidrios da Comunidade do S, em Auxilio Aluguel, para comparecerem a sede do
Orgdo, situado na Rua Engenheiro Leonardo Arcoverde, n® 121, Jaguaribe, para
atualizarem os seus dados cadastrais.

Fica assinalado o prazo de 20 dias.

Jodo Pessoa, 15 de agosto de 2024
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Este documento foi assinado digitalmente pelos seguintes signatérios nas datas indicadas:

"  MARIA DO SOCORRC GADELHA CAMPOS DE LIRA (CPF 2512000 XXX-68) em 15/08/2024 10:18:21
(GMT-03:00)
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Emilido por: c
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Para verificar a validade das assinaturas, acesse a Central de Verificagdo por meio do link:

https://joaopessoa.1doc.com.br/verificacao/A316-E21C-607C-CBB7

SEPLAN

A Prefeitura Municipal de Jodo Pessoa/SEPLAN — CNPJ/CPF: N° 08.778.326/0001-56, torna
publico que recebeu da SEMAM — Secretaria Municipal de Meio Ambiente, Licenca Prévia
N°6090-24-JP-LAP para EMPRACAMENTO ACESSO AVENIDA AYRTON SENNA -
PARQUE ARRUDA CAMARA, em Jodo Pessoa-PB.

ARMANDO BELARMINO DE MELO torna publico que requereu a SEMAM - Secretaria
de Meio Ambiente Autorizagdo Ambiental para Recebimento de Material Argiloarenoso
de Terreno situado na Rua Anténio Camilo Dos Santos S/N, Bancarios, Jodo Pessoa-PB.

PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO PESSOA / SEPLAN torna publico que requereu a
SEMAM-Secretaria de Meio Ambiente Autorizagdo Ambiental para contratagdo de
empresa para fornecimento e instalagdo da decoragédo natalina 2024. situado na Rua
Diégenes Chianca 1777, Agua Fria, Jodo Pessoa-PB.

PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO PESSOA/ SEPLAN torna publico que requereu a
SEMAM-Secretaria de Meio Ambiente o Monitoramento de Som e Autorizagdo Ambiental
para contratagdo de servigos de locagdo de cenarios e elementos decorativos para
iluminagdo natalina 2024 situado na Rua Diégenes Chianca 1777, Agua Fria, Jodo
Pessoa-PB.

GILLIARD SILVA DE ARAUJO torna publico que requereu a SEMAM-Secretaria de Meio
Ambiente o Monitoramento de Som e Autorizagdo Ambiental para Solicito autorizagdo
para aterra um terreno e planear situado na Rua Dos Palmares 500, Alto Do Céu, Jodo
Pessoa-PB.

FRANCIEGO MACIEL DE ARAUJO torna publico que requereu a SEMAM-Secretaria de
Meio Ambiente o Monitoramento de Som e Autorizagdo Ambiental para receber aterro de
uma obra licenciada situado na Rua Dos Palmares Sn, Alto Do Ceu, Jodo Pessoa-PB.

SEST/SENAT torna publico que requereu a SEMAM-Secretaria de Meio Ambiente o
Monitoramento de Som e Autorizagdo Ambiental para Eventos, Festa Do Dia Dos
Motoristas 2024, situado na Rua Coronel Joéo Costa e Silva, Ernani Sétiro, Jodo Pessoa-

CELEBRATION ALTIPLANO torna publico que requereu a SEMAM-Secretaria de Meio
Ambiente Monitoramento de Som e Autorizagdo Ambiental para Eventos, Kgslots,
langamento de plataforma, situado na Desembargador emiliano de farias, Altiplano, Jodo
Pessoa-PB.

FUNDACAO CULTURAL DE JOAO PESSOA torna publico que requereu a SEMAM-
Secretaria de Meio Ambiente Monitoramento de Som e Autorizagdo Ambiental para
Eventos, FESTA DAS NEVES 2024, situado na Parque Solon De Lucena E Busto Do
Almirante Tamandaré, Praia De Tambat Sn,Centro E Bairro Do Tamba, Jodo Pessoa-Pb

ESCOLAMUNICIPAL SERAFICO DA NOBREGA torna publico que requereu a SEMAM-
Secretaria de Meio Ambiente o Monitoramento de Som e Autorizagdo Ambiental para
Eventos, EVENTO RELIGIOSO DA IGREJA CRISTA MARANATA, situado na Rua
Ubirajara Boto Targino 36, Manaira, Jodo Pessoa-PB .

CONDOMIO BOSQUE DO SOL torna publico que requereu a SEMAM-Secretaria de
Meio Ambiente Autorizagdo Ambiental para Recebimento de Material Argiloarenoso de
Terreno situado na Rua Biu Pessoa Da Silva 630, Barra De Gramame, Jodo Pessoa-PB.

Wallan Silva Rodrigues torna publico que requereu a SEMAM-Secretaria de Meio
Ambiente o Monitoramento de Som e Autorizagdo Ambiental para Eventos, Aniversario
do Bairro de Mugumagro, situado na Rua Inacio Canuto de Oliveira, Mugumagro, Jodo
Pessoa-PB.

ESTACAO DAS ARTES torna publico que requereu a SEMAM-Secretaria de Meio
Ambiente o Monitoramento de Som e Autorizagdo Ambiental para Eventos, Desmanttelo
do nattan, situado na Avenida Panoramica sn, Altiplano Cabo Branco, Jodo Pessoa-PB.

LARGO DE SAO FREI PEDRO GONGALVES torna publico que requereu a SEMAM-
Secretaria de Meio Ambiente o Monitoramento de Som e Autorizagdo Ambiental para
Eventos, FESTIVAL ALUMIO 3 EDIGAO, situado na Praga Sdo Pedro Gongalves,
Varadouro, Jodo Pessoa-PB.

DIRECAO GERAL DA ESTAGAO CABO BRANCO - CIENCIA, CULTURA E ARTES
(DG/ECARTES) / FRANCISCO OLIE MARTINS NETO torna publico que requereu a
SEMAM-Secretaria de Meio Ambiente o Monitoramento de Som e Autorizagdo Ambiental
para Eventos, TORRESMOFEST, situado na Avenida Jo&o Cirillo da Silva, Altiplano Cabo
Branco, Jodo Pessoa-PB.

ARQUIDIOCESE DA PARAIBA torna publico que requereu a SEMAM-Secretaria de Meio
Ambiente o Monitoramento de Som e Autorizagdo Ambiental para Eventos, X Caminhada
da Familia, situado naAvenida Senador Ruy Carneiro, Miramar, Jodo Pessoa-PB.

GRUPO CASAS BAHIA S.A. torna publico que requereu a SEMAM-Secretaria de Meio
Ambiente a Licenca Ambiental de Operagdo (Comércio, Industria e Servigos) para
Comércio varejista especializado de eletrodomésticos e equipamentos de audio e video
situado naAvenida Chesf, Distrito Industrial, Jodo Pessoa/PB.

DROGARIAS M3 LTDA torna publico que requereu a SEMAM-Secretaria de Meio
Ambiente a Licenca Ambiental de Operagdo (Comércio, Industria e Servigos) para
Comércio varejista de produtos farmacéuticos, sem manipulacéo de férmulas situado na
Avenida Presidente Afonso Pena, Bessa, Jodo Pessoa/PB.

RAYHANE STEFHANE DE ALBUQUERQUE RIBEIRO LTDA torna publico que requereu
a SEMAM-Secretaria de Meio Ambiente a Licenga Ambiental de Operagdo (Comércio,
Industria e Servigos) para Atividades de estética e outros servigos de cuidados com a
beleza, situado naAv Dois de Fevereiro, Varjdo, Jodo Pessoa/PB.

INSTITUTO SKULP SAUDE LTDA torna publico que requereu a SEMAM-Secretaria de
Meio Ambiente a Licenga Ambiental de Operacéo (Comércio, Industria e Servigos) para
Fabricagdo de aparelhos e utensilios para corregdo de defeitos fisicos e aparelhos
ortopédicos em geral sob encomenda situado na Rua Anténio Rabelo Junior, Miramar,
Jodo Pessoa/PB.

DF -G30EF150-7053 & inlorme o cbdige 07DF-830E-F150-7D53
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FRUIR RESTAURANTE LTDA EPP torna publico que requereu a SEMAM-Secretaria de
Meio Ambiente a Licenga Ambiental de Operagao (Comércio, Industria e Servigos) para
Restaurantes e similares situado na Rua Bananeiras, Manaira, Jodo Pessoa/PB.

BOTICARIO PRODUTOS DE BELEZA LTDA torna publico que requereu a SEMAM-
Secretaria de Meio Ambiente a Licenga Ambiental de Operagéo (Comércio, Industria e
Servicos) para Comércio varejista de cosméticos, produtos de perfumaria e de higiene
pessoal situados na Parque Solon de Lucena, Centro, Jodo Pessoa/PB.

CAROLINE WEIRICH POUSADA torna publico que requereu a SEMAM-Secretaria de
Meio Ambiente a Licenga Ambiental de Operagao (Comeércio, Industria e Servigos) para
Comércio atacadista de madeira e produtos derivados situados na Rua José Augusto
Trindade, Tambau, Jodo Pessoa/PB.

SAND PARK CONSTRUGAO E INCORPORAGAO SPE LTDA torna publico

que requereu a SEMAM-Secretaria de Meio Ambiente a Licenga de Instalagéo para
- Hotel-Residéncia (Flat, Apart-Hotel, Studio, Similares) situado na RuaArtur
Monteiro Paiva S/N, Bessa, Joao Pessoa-PB.

HC COMERCIO DE PAPELARIAE SERVICOS LTDAtorna publico que

requereu a SEMAM — Secretaria de Meio Ambiente a Licenca de Instalagao para
uso pretendido, CG/SG - Comércio Geral e Servigo Geral, Comercio de Papelaria
situado na Avenida Dois De Fevereiro 933, Varjdo, Jodo Pessoa-PB.

RIBEIRO CONSTRUGOES E EMPREENDIMENTOS torna publico que requereu
a SEMAM - Secretaria de Meio Ambiente a Licenga de Instalagéo para Habitagéo
Multifamiliar situado na RuaArnaldo Ferreira Da Silva Qd 235 Lt 519, Gramame,
Jodo Pessoa-Pb, Jodo Pessoa/PB.

HORTIFRUTI DIA A DIA LTDA torna publico que requereu a SEMAM-Secretaria de Meio
Ambiente Licengca Ambiental de Operagao (Comércio, Industria e Servigos) para Comércio
varejista de hortifrutigranjeirosl situado na Rua Fernando Luiz Henriques dos Santos,
Jardim Oceania, Jodo Pessoa/PB.

EDR CONSTRUGOES LTDA torna publico que requereu a SEMAM — Secretaria de
Meio Ambiente a Licenga de Instalagéo para Centro Comercial (salas comerciais)
—pequeno porte até 05 pavimentos situado na Avenida Governador Flavio Ribeiro
Coutinho S/N, Jardim Oceania, Jodo Pessoa-PB.

RAIADROGASIL SAtorna publico que requereu a SEMAM-Secretaria de Meio Ambiente a
Licenca Ambiental de Operagédo (Comércio, Industria e Servigos) para Comércio varejista
de produtos farmacéuticos, sem manipulagao de formulas situado na Avenida Senador Ruy
Carneiro, Tambau, Jodo Pessoa/PB.

ZTINCORPORACOES DE EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS LTDAtorna
publico que requereu a SEMAM — Secretaria de Meio Ambiente a Licenga de
Instalagéo para Habitagdo Multifamiliar situado na Avenida Hilton Souto Maior
s/n, Mugumagro, Joao Pessoa-PB.

SETE LABORATORIO AMBIENTAL LTDA torna publico que requereu a SEMAM-
Secretaria de Meio Ambiente a Licenga Ambiental de Operagao (Comércio, Industria e
Servigos) para Testes e andlises técnicas situado na Avenida Dom Pedro I, Torre, Jodo
Pessoa/PB.

-630E F150-7063 & intorme o céaigo 070F-B30E-F150-7D53

VITRIUM INDUSTRIA E COMERCIO DE VIDROS LTDA torna publico que requereu a
SEMAM-Secretaria de Meio Ambiente a Licenga Ambiental de Operagdo (Comércio,
Industria e Servigos) para Comércio varejista de material elétrico situado na Avenida
Manoel Deodato, Torre, Jodo Pessoa/PB.

1dee eom.

AGENCIA EMPRESAS JOAO PESSOA - URB. JOAO PESSOA, PB torna publico que
requereu a SEMAM-Secretaria de Meio Ambiente a Licenga Ambiental de Operacao
(Comércio, Industria e Servigos) para Bancos multiplos, com carteira comercial situada na <
Rua Duque de Caxias, Centro, Jodo Pessoa/PB.

proreay

SALEX CONVENIENCIA, RESTAURANTES E FORNECIMENTOS DE REFEICOES
LTDA torna publico que requereu a SEMAM - Secretaria de Meio Ambiente a Licenca
Ambiental de Operagéo (Comércio, IndUstria e Servigos) para Restaurantes e similares
situado na Rua Artur Monteiro Paiva, Bessa, Jodo Pessoa/PB.

WELISON ARALIO SILVEIR

PNEUCAR COMERCIO DE PNEUS PECAS E SERVICOS LTDA torna publico que &
requereu a SEMAM-Secretaria de Meio Ambiente a Licenca Ambiental de Operacao

(Comércio, Industria e Servigos) para Incorporacdo de Comércio por atacado deg
pneumaticos e camaras-de-ar situada na Avenida General Bento da Gama, Torre, Jodo §
Pessoa/PB.

Assina

M3 FARMA LTDA torna publico que requereu a SEMAM-Secretaria de Meio Ambiente a

Licenca Ambiental de Operagao (Comércio, Industria e Servigos) para Comércio varejista
de produtos farmacéuticos, sem manipulagdo de férmulas situada na Rua Empresario
Jodo RodriguesAlves, Jardim Séo Paulo, Jodo Pessoa/PB.

23.247.169 ELIAS DA SILVA CAMILO torna publico que requereu a SEMAM-Secretaria de
Meio Ambiente a Licenga Ambiental de Operagéo (Comércio, Industria e Servigos) para
Fabricagéo de artigos de serralheria, exceto esquadrias situada na Rua Vicente Jardim,
Tambia, Jodo Pessoa/PB.

MARCELO DASILVAARAUJO torna publico que requereu a SEMAM —
Secretaria de Meio Ambiente a Licenca de Instalagéo para Habitagdo Unifamiliar
situado na Venida Tranquilino Coelho Lemos Sn®, Dinamérica, Campina Grande-
PB

SECRETARIADE INFRAESTRUTURA- SEINFRAtorna publico que requereu a
SEMAM - Secretaria de Meio Ambiente a Licenga de Instalagdo para Contratagéo
De Empresa Especializada Em Engenharia Para Execugéo Dos Servigos De
Requalificagdo Da Escadaria Montrosa, Localizada No Bairro Do Roger, Em Jodo
Pessoa/Pb Situado Na Rua Salvador De Albuquerque s/c, Roger, Jodo Pessoa-PB.

EAS CONSTRUGOES INCORPORAGCOES LTDA torna publico que requereu a
SEMAM — Secretaria de Meio Ambiente a Licenga de Instalagéo para Habitagdo
Multifamiliar situado na Rua Padre Jodo Félix De Medeiros S/N, Valentina De
Figueiredo, Joédo Pessoa-PB.

PREFEITURAMUNICIPAL DE JOAO PESSOA/SEPLAN torna pUblico que
requereu a SEMAM — Secretaria de Meio Ambiente a Licenga de Instalagéo para
Reforma do Mercado Publico De Oitizeiro situado naAvenida Cruz Das Armas
216, Cruz Das Armas, Jodo Pessoa-PB.

LLADMINISTRADORADE BENS LTDAtorna publico que requereu a SEMAM —
Secretaria de Meio Ambiente a Licenga de Instalagéo para Habitagdo Multifamiliar
situado na Rua Desembargador Rivaldo Pereira s/n, Altiplano Cabo Branco, Jodo
Pessoa-PB.

EAS CONSTRUCOES INCORPORACOES LTDAtorna publico que requereu a
SEMAM - Secretaria de Meio Ambiente a Licenga de Instalagédo para - Habitagéo
Multifamiliar situado na Rua Padre Jodo Félix De Medeiros S/N, Valentina De
Figueiredo, Jodopessoa-PB.

MASTER HOME CONSTRUTORALTDAtorna publico que requereu a SEMAM —
Secretaria de Meio Ambiente a Licenca de Instalagéo para Habitagdo Multifamiliar
situado na Rua Flamboyant Sn, Anatdlia, Jodo Pessoa-PB.

GUSTAVO PORTO DE ARAUJO BISNETO torna publico que requereu a SEMAM-
Secretaria de Meio Ambiente a Licenga Ambiental de Operagao (Comércio, Industria e
Servigos) para Atividade odontolégica situado na Rua Professora Severina Moura, Torre,
Jodo Pessoa PB.

INOVA AMBIENTAL ASSESSORIA E COMERCIOS S/A torna publico que requereu a
SEMAM-Secretaria de Meio Ambiente a Licenca Ambiental de Operagdo (Comércio,
Industria e Servigos) para Transporte rodoviario de carga, exceto produtos perigosos e
mudangas, intermunicipal, interestadual e internacional situada na Rua Luiz Carlos Crispim
Pimentel, Costa e Silva, Jodo Pessoa/PB.

SOS ANIMALS COMERCIO E SERVICOS LTDA torna publico que requereu a SEMAM-
Secretaria de Meio Ambiente a Licenga Ambiental de Operagéo (Comércio, Industria e
Servigos) para Comércio varejista de animais vivos e de artigos e alimentos para animais
de estimacéo situada na Rua Mariangela Lucena Peixoto 1270, SALA B, Valentina de
Figueiredo, Jodo Pessoa-PB

EI0E-F150-7D53 & informe o codige 07DF-B30E-F150-7053

CT IAGO MEDEIROS LTDA torna publico que requereu a SEMAM-Secretaria de Meio
Ambiente a Licenga Ambiental de Operagdo (Comércio, Industria e Servigos) para
Atividades de condicionamento fisico situada na Rua Doutor Manoel Lopes de Carvalho
823, Ernesto Geisel, Jodo Pessoa-PB

1dec.com,

ANALISIS - LABORATORIO CLINICO E INFANTIL LTDA torna publico que requereu a_
SEMAM-Secretaria de Meio Ambiente a Licenga Ambiental de comercio, Industrias e 5
servigos para - Laboratérios clinicos situada na Rua Mariangela Lucena Peixoto 1503, 2
Valentina de Figueiredo, Joado Pessoa-PB

808888 NNp:

HAVAN S.Atorna publico que requereu a SEMAM-Secretaria de Meio Ambiente a Licenga 2
Ambiental de Operagao (Comércio, Industria e Servigos) para Comércio varejista de
mercadorias em geral, com predominancia de produtos alimenticios - hipermercados £
situada na Rua Di6genes Chianca 1201, Agua Fria, Joao Pessoa-PB §

:
:
]

PHARMA GROUP BRASIL COMERCIO VAREJISTA DE MEDICAMENTOS Eﬁ z
PERFUMARIA LTDA torna publico que requereu a SEMAM-Secretaria de Meio Ambiente a g
Licenga Ambiental de Operagéo (Comércio, Industria e Servigos) para Comércio varejista £
de produtos farmacéuticos, sem manipulagéo de férmulas situada na Rua Joao Maria de 2
Aradujo (Lot Prq Sol) 380, Gramame, Jodo Pessoa-PB

PORTO RESTAURANTE COMERCIO DEALIMENTOS LTDA torna publico que requereu a
SEMAM-Secretaria de Meio Ambiente a Licenga Ambiental de Operagdo (Comércio,
Industria e Servigos) para Restaurantes e similares situada na Rua Antonio Carlos Aratjo
60, Cabo Branco, Jodo Pessoa-PB.

NAPOLI TOWERS RESIDENCE torna publico que requereu a SEMAM — Secretaria de
Meio Ambiente a Licenga de Instalagéo para - Habitagao Multifamiliar situado na
Rua Manoel Arruda Cavalcanti 182, Manaira, Jodo Pessoa-PB.

PREFEITURAMUNICIPAL DE JOAO PESSOA torna publico que requereu a
SEMAM-Secretaria de Meio Ambiente a Licenga de Regularizagéo para Residencial
Do S - 192 Unidades Habitacionais situada na Rua Severino José Nascimento S/N,
Roger, Jodo Pessoa-PB.

MR CONSTRUCOES LTDA torna publico que requereu a SEMAM-Secretaria de
Meio Ambiente a Licenga de Regularizagao para - Duas habitagdes por bloco
situado em Rua Luiz Gonzaga Mendes Lira S/N, José Américo de Aimeida, Jodo
Pessoa-PB.

SELVAVET LTDAtorna publico que requereu a SEMAM-Secretaria de Meio
Ambiente a Licenga Ambiental Simplificada de Comércio, Industrias e Servigos
paraAtividades veterinarias situado na Rua Hildebrando Tourinho, Miramar, Jodo
Pessoa/PB.

NOSSACASAPB LANCHONETE E COMERCIO DEALIMENTOS LTDAtorna
publico que requereu a SEMAM-Secretaria de Meio Ambiente a Licenga Ambiental
Simplificada de Comércio, IndUstrias e Servigos para Lanchonetes, casas de cha,
de sucos e similares situado na Rua José Augusto Trindade, Tambau, Jodo
Pessoa/PB.

CAPITALMOTORS LTDAtorna publico que requereu a SEMAM-Secretaria de
Meio Ambiente Licenga Ambiental Simplificada de Comércio, para Representantes
comerciais e agentes do comércio de motocicletas e motonetas, pecas e
acessorios situado naAV. Dois de Fevereiro, Mangabeira, Jodo Pessoa/PB.

FILHOS DE MAMMABANCARIOS BAR E RESTAURANTE LTDAtorna

publico que requereu a SEMAM-Secretaria de Meio Ambiente a Licenga Ambiental
Simplificada de Comércio, IndUstrias e Servigos para comercio varegista de
bebidas situado na Rua Bancario Waldemar de Mesquita Accioly, Bancarios,

Joado Pessoa/PB.

FISIO MED REAL LTDAtorna publico que requereu a SEMAM-Secretaria de Meio
Ambiente a Licenga Ambiental Simplificada de Comércio, IndUstrias e ervigos
paraAtividades de fisioterapia situado na Rua Comerciante Pedro Joaquim de
Almeida, Mangabeira, Jodo Pessoa/PB.

630E F150-7053 & informe o cédigo 070F-630E-F150-7D53
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NEWTON FIGUEIREDO FERREIRA LTDA torna publico que requereu a SEMAM-
Secretaria de Meio Ambiente a Licenga Ambiental Simplificada de Comércio, Industrias e
Servigos para Servigos de lavagem, lubrificagdo e polimento de veiculos automotores
situado na Avenida Presidente Epitacio Pessoa, Tambauzinho, Jodo Pessoa /PB.

MARIA HELENA DE OLIVEIRA E CIA LTDA torna publico que requereu a SEMAM-
Secretaria de Meio Ambiente a Licenga Ambiental Simplificada de Comércio, Industrias e
Servigos para Restaurantes e similares situado na Rua Presidente Ranieri Mazilli, Cristo
Redentor, Jodo Pessoa/PB.

JOANA D ARC SILVA ANTUNES torna publico que requereu a SEMAM-Secretaria de
Meio Ambiente a Licenga Ambiental Simplificada de Comércio, Industrias e Servigos para
Comércio varejista de ferragens e ferramentas situado na Rua Jodo Filadelfo de
Carvalho, Cuia, Jodo Pessoa/PB.

P1ZZA NOW EXPRESS SERVICOS DE ALIMENTO LTDA torna publico que requereu a
SEMAM-Secretaria de Meio Ambiente a Licenga Ambiental Simplificada de Comércio,
Industrias e Servigos para Restaurantes e similares situado na Avenida Monteiro da
Franca, Manaira, Jodo Pessoa/PB

FLAVIANO FERNANDES DE ANDRADE torna publico que requereu a SEMAM-
Secretaria

de Meio Ambiente a Licenga Ambiental Simplificada de Comércio, Industrias e Servigos
para Servigos de lavagem, lubrificagéo e polimento de veiculos automotores situado na
Avenida Presidente Washington Luiz, Bessa, Jodo Pessoa/PB.

GIRLENE FELIX DA SILVA torna publico que requereu a SEMAM-Secretaria de Meio
Ambiente a Licenca Ambiental Simplificada de Comércio, IndUstrias e Servigcos para
Comércio varejista de bebidas situado na Avenida Presidente Washington Luiz, Bessa,
Joado Pessoa/PB.

GEORGE FABIAN DE MELO SOUSA torna publico que requereu a SEMAM-Secretaria
de Meio Ambiente a Licenca Ambiental Simplificada de Comércio, IndUstrias e Servigos
para Comércio a varejo de pecas e acessorios novos para veiculos automotores situado
no Rua Paulo Gomes de Aimeida, José Américo de Almeida, Jodo Pessoa/PB.

NOBREGA ALMEIDA PIZZARIA LTDA torna publico que requereu a SEMAM-Secretaria
de Meio Ambiente a Licenga Ambiental Simplificada de Comércio, IndUstrias e Servigos
para Restaurantes e similares situado na Rua Abelardo Targino da Fonseca, Cuia, Jodo
Pessoa/PB.

DANIEL RIBEIRO NAZIANZENO torna publico que requereu a SEMAM-Secretaria de
Meio Ambiente a Licenga Ambiental Simplificada de Comércio, Industrias e Servigos para
Servigos de lavagem, lubrificagdo e polimento de veiculos automotores situado na Rua
Fernando Luiz Henriques dos Santos, Jardim Oceania, Jodo Pessoa/PB.

GENERAL STORE COMERCIO DE ROUPAS E SERVICOS DE CAFETERIA torna
publico que requereu a SEMAM-Secretaria de Meio Ambiente a Licenga Ambiental
Simplificada de Comércio, Industrias e Servicos para Comércio varejista de artigos do
vestuario e acessorios situado na Avenida General Osério, Centro, Jodo Pessoa/PB.

TORRES BAR EIRELI-TORRES BAR torna publico que requereu a SEMAMSecretaria
de Meio Ambiente a Licenga Ambiental Simplificada de Comércio, Industrias e Servigos
para Lanchonetes, casas de chda, de sucos e similares situado na Avenida Sinésio
Guimaraes, Torre, Jodo Pessoa/PB.

VIP'S DRINKS E FOOD LTDA torna publico que requereu a SEMAM-Secretaria de Meio
Ambiente a Licenga Ambiental Simplificada de Comércio, IndUstrias e Servigos para
Bares e outros estabelecimentos especializados em servir bebidas, com entretenimento
situado na Rua Giuseppe Petrucci, Jodo Agripino, Jodo Pessoa/PB.

ANDRADE E RODRIGUES RESTAURANTE LTDA - ME torna publico que requereu a
SEMAM-Secretaria de Meio Ambiente a Licenga Ambiental Simplificada de Comércio,
Industrias e Servigos para Restaurantes e similares situado na Avenida Presidente
Epitacio Pessoa, Miramar, Jodo Pessoa/PB.

W2C RESTAURANTES LTDA torna publico que requereu a SEMAM-Secretaria de Meio
Ambiente a Licenca Ambiental Simplificada de Comércio, IndUstrias e Servigos para
Restaurantes e similares situado na Avenida Jodo Mauricio, Manaira, Jodo Pessoa/PB.

IBC COLIBRIS - IGREJABATISTA CENTRAL NO COLIBRIS torna publico que requereu
a SEMAM-Secretaria de Meio Ambiente a Licenga Ambiental Simplificada de Comércio,
Industrias e Servigos para Atividades de organizagdes religiosas ou filosoficas situado no
Rua Capitdo Natalicio Evangelista dos Santos S/N, Cidade dos Colibris, Jodo Pessoa-
PB.

CARNE NO ESPETO COMERCIO DE ALIMENTOS LTDA torna publico que requereu a
SEMAM-Secretaria de Meio Ambiente a Licenga Ambiental Simplificada de Comércio,
Industrias e Servigos para Restaurantes e similares situado na Rua Professora Maria
Sales, 705, SALA 1, Tambau, Jodo Pessoa-PB.

SEMEAR SUSTENTABILIDADE LTDA torna publico que requereu a SEMAM-Secretaria
de Meio Ambiente a Licenga Ambiental Simplificada de Comércio, IndUstrias e Servigos
para Atividades de consultoria em gestdo empresarial, exceto consultoria técnica
especifica situado na Rodovia BR-101 sn, Distrito Industrial, Jodo Pessoa-PB.

URGENCIA SAUDE 12H CLINICA ESPECIALIZADA LTDA torna publico que requereu a
SEMAM-Secretaria de Meio Ambiente a Licenga Ambiental Simplificada de Comércio,
Industrias e Servigos para Atividades de psicologia e psicanalise situado na Avenida
Esperanga 1014, Manaira, Jodo Pessoa-PB.

ETC EQUIPAMENTOS LTDA torna publico que requereu a SEMAM-Secretaria de Meio
Ambiente a Licenga Ambiental Simplificada de Comércio, Industrias e Servigos para
Comércio atacadista de maquinas e equipamentos para uso industrial; partes e pecas
situado na Rua General Aurélio de Lyra Tavares S/N, Ilha do Bispo, Jodo Pessoa-PB.

MULTIFOOD ALTO COMERCIO E CONVENIENCIA LTDA torna publico que requereu a
SEMAM-Secretaria de Meio Ambiente a Licenga Ambiental Simplificada de Comércio,
Industrias e Servigos para Comércio varejista de mercadorias em lojas de conveniéncia
situado na Rua Pastor Raul Souza Costa 135 LOJA 06, Alto do Mateus, Jodo Pessoa-PB.
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MULTIFOOD AMPM torna publico que requereu a SEMAM-Secretaria de MeioAmbiente a
Licenga Ambiental Simplificada de Comércio, Industrias e Servigos para Comércio
varejista de mercadorias em lojas de conveniéncia situado na Rua Horténcio Ribeiro de
Luna 3395, Distrito Industrial, Jodo Pessoa-PB.

COMERCIALMOTOPECAS FM LTDA torna publico que requereu a SEMAM-Secretaria
de Meio Ambiente a Licenga Ambiental Simplificada de Comércio, Industrias e Servigos
para Manutengao e reparagao de motocicletas e motonetas situado na Rua Josefa Taveira
128, Mangabeira, Joao Pessoa-PB.

QUINTALBAR E RESTAURANTE LTDA torna publico que requereu a SEMAM-Secretaria
de Meio Ambiente a Licenga Ambiental Simplificada de Comércio, Industrias e Servigos
para Bares e outros estabelecimentos especializados em servir bebidas, com
entretenimento situado na Rua Otacilio Coutinho 249, Ernesto Geisel, Jodo Pessoa-PB.

SANDRO DIAS DE FREITAS torna publico que requereu a SEMAM-Secretaria de Meio
Ambiente a Licenga Ambiental Simplificada de Comércio, Industrias e Servigos para
Comércio a varejo de pegas e acessorios novos para veiculos automotores situado na Rua
Quintino Bocaitiva 468, Centro, Jodo Pessoa-PB

BRANCO MOTOS PECAS E SERVICOS LTDA torna publico que requereu a SEMAM-
Secretaria de Meio Ambiente a Licengca Ambiental Simplificada de Comércio, Industrias e
Servigos para Comércio a varejo de pegas e acessorios novos para motocicletas e
motonetas situado na Rua Elias Pereira de Araujo 641, Mangabeira, Jodo Pessoa-PB.

PANIFICADORA DIVINA MISERICORDIA LTDA-ME torna publico que requereu a
SEMAM-Secretaria de Meio Ambiente a Licenga Ambiental Simplificada de Comércio,
IndUstrias e Servigos para Fabricagdo de produtos de padaria e confeitaria com
predominancia de produgéo proépria situado na Av. Jodo Cancio da Silva 1245, MANAIRA,
Jodo Pessoa-PB.

RAMON FELIZARDO DOS SANTOS torna publico que requereu a SEMAM-Secretaria de
Meio Ambiente a Licenga Ambiental Simplificada de Comércio, Industrias e Servigos para
Bares e outros estabelecimentos especializados em servir bebidas, com entretenimento
situado na Rua Professor Alvaro Carvalho 285, Tambauzinho, Jodo Pessoa-PB.

MUSCLE E CIA ALTIPLANO LTDA torna publico que requereu a SEMAM-Secretaria de
Meio Ambiente a Licenga Ambiental Simplificada de Comércio, Industrias e Servigos para
Comércio varejista de produtos alimenticios em geral ou especializado em produtos
alimenticios nao especificados anteriormente situado na Rua Poeta Targino Teixeira 251,
Altiplano Cabo Branco, Jodo Pessoa- PB.

NILO DE MENEZES LYRA JUNIOR torna publico que requereu a SEMAM-Secretaria de
Meio Ambiente a Licenga Ambiental Simplificada de Comércio, Industrias e Servigos para
Comércio varejista de produtos alimenticios em geral ou especializado em produtos
alimenticios ndo especificados anteriormente situado na Avenida Manoel Morais 580,
Manaira, Jodo Pessoa-PB.

MUSCLE E CIA BESSA LTDA torna publico que requereu a SEMAM-Secretaria de Meio
Ambiente a Licenga Ambiental Simplificada de Comércio, Industrias e Servigos para
Comércio varejista de produtos alimenticios em geral ou especializado em produtos
alimenticios nao especificados anteriormente situado na Rua Telegrafista Deusdedit José
de Carvalho 33, Jardim Oceania, Jodo Pessoa-PB.

MAHRE GATRO BAR E RESTAURANTE LTDA torna publico que requereu a SEMAM-
Secretaria de Meio Ambiente a Licenga Ambiental Simplificada de Comércio, IndUstrias e
Servigos para Restaurantes e similares situado na Rua Cantora Maria da Gléria Gouveia
de Vasconcelos 17, Jardim Oceania, Jodo Pessoa-PB.

REZENDE RECICLAGEM E TRANSPORTES LTDA torna publico que requereu a
SEMAM-Secretaria de Meio Ambiente a Licenga Ambiental Simplificada de Comércio,
IndUstrias e Servigos para Recuperagdo de materiais ndo especificados anteriormente
situado na Avenida Chesf410, Distrito Industrial, Jodo Pessoa-PB.

VALDILENE BORGES DE SOUSA torna publico que requereu a SEMAM-Secretaria de
Meio Ambiente a Licenga Ambiental Simplificada de Comércio, Industrias e Servigos para
Restaurantes e similares situado na Rua Bancario José Alexandre de Farias 696,
Bancarios, Jodo Pessoa-PB.

ESCRITORIOS BAR LTDA torna publico que requereu a SEMAM-Secretaria de Meio
Ambiente a Licenga Ambiental Simplificada de Comércio, Industrias e Servigos para
Comércio varejista de bebidas situado na Rua Francisca Nunes da Silva 26, Ernesto
Geisel, Jodo Pessoa-PB.

BROTA BABY COMERCIO LTDA torna publico que requereu a SEMAM-Secretaria de
Meio Ambiente a Licenga Ambiental Simplificada de Comércio, Industrias e Servigos para
Comércio varejista de artigos do vestuario e acessorios situado na Rua Jodo Cancio 600,
Manaira, Jodo Pessoa-PB.

MENDES JUNIOR CONSTRUGOES E INCORPORAGOES LTDA torna publico que
requereu a SEMAM-Secretaria de Meio Ambiente a Licenga Ambiental de Operagéo para
residencial multifamiliar situada na Rua Luiz Pereira Carneiro Sn, Valentina De Figueiredo,
Jodo Pessoa-PB.

CONSTRUTORADUTRALTDA torna publico que requereu a SEMAM-Secretaria de Meio
Ambiente a Licenga Ambiental de Operagdo para Habitagdo Multifamiliar, com 4
pavimentos, sendo 1 térreo, 2 pavimentos tipo e 1 pavimento coberta, numero de unidades
autébnomas 8,quantidades de dormitérios 20 dormitérios. situada na Rua Deputado
Balduino Minervino De Carvalho 119, Aeroclube, Jodo Pessoa-PB.

MENDES JUNIOR CONSTRUCOES E INCORPORACOES LTDA torna publico que
requereu a SEMAM-Secretaria de Meio Ambiente a Licenca Ambiental de Operagéo para
residencial multifamiliar situado na Rua Severina Crispim Veras Sn, Planalto Boa
Esperanga, Jodo Pessoa-PB.

DUTRA OCEAN FLAT torna publico que requereu a SEMAM-Secretaria de Meio Ambiente

a Licenga Ambiental de Operagdo para Habitagdo Multifamiliar situado na Avenida
Campos Sales 127, Jardim Oceania, Jodo Pessoa-PB.
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NOVO HORIZONTE RESIDENCE Il torna publico que requereu a SEMAM-Secretaria de
Meio Ambiente a Licenga Ambiental de Operacéo para H3 - Habitagdo Multifamiliar
situado na RuaAlberto Da J. Freire 114, Valentina De Figueiredo, Jodo Pessoa-PB.

JPM CONSTRUGAO E INCORPORAGAO LTDA torna publico que requereu a SEMAM —
Secretaria de Meio Ambiente a LICENCAPREVIA para Habitagdo Multifamiliar situado na
RUAMAXIMIANO FERREIRADE OLIVEIRAs/n, CUIA, Jo&o Pessoa/ PB.

RESIDENCIAL NOSSA SENHORA DE FATIMA IIl torna publico que requereu a SEMAM-
Secretaria de Meio Ambiente a Licenga Ambiental de Operagdo para Habitagdo
Multifamiliar situado na Rua Paulo Costa Lima, Jardim Oceania, Jodo Pessoa/PB.

SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA - SEINFRA torna publico que requereu a
SEMAM-Secretaria de Meio Ambiente a LICENGA PREVIA para Infraestrutura, Mercado
Publico situado na Avenida Dom Pedro Il S/N, Centro, Jodo Pessoa - PB

GUEDES PEREIRA RESERVE ALTIPLANO Il CONSTRUGAO SPE torna publico que
requereu a SEMAM-Secretaria de Meio Ambiente a Licenga Ambiental de Operagéo para
Prédio residencial com 12 apartamentos situado na Rua Antonio Limeira De Farias S/N,
Cidade Dos Colibris, Jodo Pessoa-PB.

EXPECTATIVA CONSTRUGOES E INCORPORAQOES torna publico que requereu a
SEMAM - Secretaria de Meio Ambiente a LICENCA PREVIA para Habitagdo Multifamiliar
situado na Rua Aposentado Abel Odilon Paulo S/N, Cidade Dos Colibris, Jodo Pessoa /
PB.

INCORPORAGAO E CONSTRUGAO JARDIM ESTHER SPE LTDA torna publico que
requereu a SEMAM-Secretaria de Meio Ambiente a Licenga Ambiental de Operagéo para
Habitagdo Multifamiliar situado na Avenida Carlos André Ferreira Narcizo (Loteamento
Parque do Sol), Gramame, Jodo Pessoa/PB.

INCORPORAGAO E CONSTRUGAO JARDIM ESTHER SPE LTDA torna publico que
requereu a SEMAM-Secretaria de Meio Ambiente a Licengca Ambiental de Operagéo para
Habitagéo Multifamiliar situado na Rua Afonso Viana Sn, Alto Do Céu, Jodo Pessoa-PB.

MENDES JUNIOR CONSTRUCOES E INCORPORACOES LTDA torna publico que
requereu a SEMAM - Secretaria de Meio Ambiente a LICENCA PREVIA para Habitag&o
Multifamiliar situado na Rua Carteiro Olivio Pontes Sn, Agua Fria, Jodo Pessoa / PB.

MYRTHES FORTE RIBEIRO COUTINHO torna publico que requereu a SEMAM -
Secretaria de Meio Ambiente a LICENCA PREVIA para Uso Pretendido, CG/SG -
Comércio Geral e Servigo Geral , Restaurante situado na Rua José Ramalho Brunet S/N,
Cabo Branco, Jodo Pessoa/PB.

GDR ENGENHARIA E EMPREENDIMENTO IMOBILIARIO LTDA torna publico que
requereu a SEMAM-Secretaria de Meio Ambiente a Licenga Ambiental de Operagéo para
Habitagdo Multifamiliar situado na Rua Lionidio Francisco De Oliveira Sn, Estados, Jodo
Pessoa-PB.
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QUATRO EMPREENDIMENTOS LTDA torna publico que requereu a SEMAM -
Secretaria de Meio Ambiente a LICENCAPREVIA para Habitagdo Multifamiliar situado na
Rua Sebastido Marcondes Ramalho Travassos Sn, Cidade Dos Colibris, Jodo Pessoa /
PB.

GOLD CONSTRUCOES E INCORPORACOES LTDA ME torna publico que requereu a
SEMAM-Secretaria de Meio Ambiente a Licenga Ambiental de Operagéo para Residencial
Multifamiliar situado na Rua Maria Emilia De Aimeida Wanderley Sn, Gramame, Jodo
Pessoa-PB.

BIG CONSTRU CONSTRUGAO E INCORPORAGAO LTDA torna publico que requereu a
SEMAM-Secretaria de Meio Ambiente a Licenga Ambiental de Operacéo para Construgéo
de duas Casas residenciais situado na Rua Cristiane Machado S/N°, Gramame, Joao
Pessoa-PB.

CONSTRUTORA OCEANIA EIRELI torna publico que requereu a SEMAM-Secretaria de
Meio Ambiente a Licenga Ambiental de Operacéo para edificagdo multifamiliar com 117
unidades habitacionais situado na Rua Prefeito Severino Cabral S/N, Brisamar, Joao
Pessoa-PB.

EMVIPLAN CONSTRUGCOES LTDA torna publico que requereu a SEMAM-Secretaria de
Meio Ambiente a Licenga Ambiental de Operagéao para Habitagao Multifamiliar situado na
Rua Estudante Roberta Rodrigues Tavares, Gramame, Jodo Pessoa-PB.

GOMES DE LIMA CONSTRUGOES E INCORPORAGOES LTDA torna publico que
requereu a SEMAM-Secretaria de Meio Ambiente a Licengca Ambiental de Operagéo para
Habitagdo Multifamiliar situado na Rua Inacio Albino Neto 323, Planalto Da Boa
Esperanca, Jodo Pessoa-PB.

RESIDENCIAL ANCORADOURO E MANGABEIRA VIEW CONSTRUGOES SPE LTDA
torna publico que requereu a SEMAM-Secretaria de Meio Ambiente a Licenga Ambiental
de Operag&o para Habitagdo Multifamiliar situado na Rua Jorge Ramos Amaranho Lote
0244 Qadra 194, Mangabeira, Jodo Pessoa-pb

MASTER HOME CONSTRUTORA LTDA torna publico que requereu a SEMAM-
Secretaria de Meio Ambiente a Licenga Ambiental de Operagdo para Habitagdo
Multifamiliar situado na Rua Flamboyant Ns, Anatélia, Jodo Pessoa-PB.

PRIMEIRA IGREJA BATISTA DE JOAO PESSOA torna publico que requereu a SEMAM-
Secretaria de Meio Ambiente a Licenga Ambiental de Operagdo para organizagédo
religiosa situado na Rua Doutor Francisco De Assis Camara Dantas 110, Aeroclube,
Jodopessoa-PB.

RIBEIRO CONSTRUGOES E EMPREENDIMENTOS LTDA torna publico que requereu a
SEMAM-Secretaria de Meio Ambiente a Licenga Ambiental de Operagao para residencial
multifamiliar situado na Rua Arnaldo Ferreira Da Silva Qd 235 Lt 519, Gramame, Jodo
Pessoa-PB.

3R DELTAINCORPORADORAS ASSOCIADAS SPE LTDA torna publico que requereu a
SEMAM-Secretaria de Meio Ambiente a Licenga Ambiental de Operagdo para
Empreendimento residencial multifamiliar com 10 blocos de 32 apartamentos cada
situado na Rua Inacio Marcelino s/n, Gramame, Jodo Pessoa-PB.

NJ CONSTRUCOES E INCORPORACOES EIRELI torna publico que requereu a
SEMAM-Secretaria de Meio Ambiente a Licenga Ambiental de Operagao para residencial
multifamiliar situado na Rua Francisca Muniz De Brito Sn, Joao Paulo Il, Jodo Pessoa-PB.

AP PAULINO CONSTRUGOES E INCORPORAGCOES LTDA torna publico que requereu a
SEMAM-Secretaria de Meio Ambiente a Licenga Ambiental de Operagéo para Edificagéo
multifamiliar situado na Rua Artur Enedino Dos Anjos s/n, Altiplano Cabo Branco, Jodo
Pessoa-PB.

RESIDENCIAL SANCHO torna publico que requereu a SEMAM-Secretaria de Meio
Ambiente a Licenga Ambiental de Operagéo para Habitagao Multifamiliar situado na Rua
Severina Pereira Da Rocha Qd 75 Lote 0149, Altiplano Cabo Branco, Joéo Pessoa-PB.

CONSTRUTORA E INCORPORADORA FUTURE LTDA torna publico que requereu a
SEMAM-Secretaria de Meio Ambiente a Licenga Ambiental de Operagao para residencial
multifamiliar H5B situado na Rua Alberto Da J. Freire s/n, Valentina De Figueiredo, Jodo
Pessoa-PB.
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EDIFICACAO UNIFAMILIAR torna publico que requereu a SEMAM-Secretaria de Meio
Ambiente a LICENCA PREVIA para Habitagao Multifamiliar situado na Rua Vicente De
Paula Chianca S/N, Portal Do Sol, Jodo Pessoa/PB.

MENDES JUNIOR CONSTRUCOES E INCORPORACOES LTDA torna publico que
requereu a SEMAM-Secretaria de Meio Ambiente a LICENCA PREVIA para Habitagao
Multifamiliar situado na Rua Dacio Linhares Pordeus Sn, Funcionarios, Jodo Pessoa/PB.

NOME EMPRESARIAL M&N SERVICOS DE ENGENHARIA & CONSTRUCOES LTDA
torna publico que requereu a SEMAM-Secretaria de Meio Ambiente a LICENGA PREVIA
para Habitagdo Multifamiliar situado na Rua Coronel Artur Américo Cantalice Sn,
Bancérios, Jodo Pessoa/PB.

ALMEIDA & GBS CONSTRUTORA LTDA torna publico que requereu a SEMAM-
Secretaria de Meio Ambiente a LICENCAPREVIA para Habitagdo Multifamiliar situado na
Rua Ciro Troccoli s/n, Cidade Dos Colibris, Jodo Pessoa/PB

SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA - SEINFRA torna publico que requereu a
SEMAM-Secretaria de Meio Ambiente a LICENGA PREVIA para
Infraestrutura,Pavimentagéo situado em Avenida Cruz Das Armas E Rua Marcilio Dias
S/N, Cruz Das Armas, Jodo Pessoa/PB.

TVL CONSTRUCOES LTDA torna publico que requereu a SEMAM-Secretaria de Meio
Ambiente a LICENCA PREVIA para Hotelaria, situado em Alcebiades Da Cunha S/N,
Bessa, Jodo Pessoa/PB.

WR EMPREENDIMENTOS LTDA torna publico que requereu a SEMAM-Secretaria de
Meio Ambiente a LICENGA PREVIA para CG/SG - Comércio Geral e Servigo Geral,
Comércio e servigos em geral situado na Rua Joaquim Monteiro Da Franca (Lot C Sul)
S/N, GramamE, Jo&do Pessoa/PB.

CONSTRUTORA 2BR VIVENDAS DOS REIS SPE LTDA torna publico que requereu a
SEMAM-Secretaria de Meio Ambiente a LICENCA PREVIA para Habitagdo Multifamiliar
situado na Rua Fernando Honorato Pereira S/N, Aeroclube, Jodo Pessoa-Pb, Jodo
Pessoa/PB.

SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA - SEINFRA torna publico que requereu a
SEMAM-Secretaria de Meio Ambiente a LICENCA PREVIA para Pavimentagéo e
drenagem situado na DIVERSSAS RUAS, ALTO DO MATEUS, INDUSTRIAS, COLINAS
DO SUL, GRAMAME E JARDIM VENEZA, Joao Pessoa/PB

AP SOLUCOES CONSTRUGCOES E INCORPORAGCAO LTDA torna publico que
requereu a SEMAM-Secretaria de Meio Ambiente a LICENCA PREVIA para Habitagao
Multifamiliar situado em RUAROSALVA PERREIRA DE BARROS, S/N, JOSE AMERICO
S/N, JOSE AMERICO DE ALMEIDA, Jo&o Pessoa/PB.

VALE CONSTRUTORA E LOCADORA LTDA torna publico que requereu a SEMAM-
Secretaria de Meio Ambiente a LICENCA PREVIA para Habitagdo Multifamiliar situado
emAlameda Canério Da Terra s/n, Gramame, Jodo Pessoa-PB.

SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA - SEINFRA torna publico que requereu a
SEMAM-Secretaria de Meio Ambiente a LICENCA PREVIA para Infraestrutura
pavimentacao situado em diverssas ruas, Américo De Almeida, Jodo Pessoa-PB

PREFEITURA DE JOAO PESSOA / SEPLAN torna publico que requereu a SEMAM-
Secretaria de Meio Ambiente a LICENCA PREVIA para Construgéo Da Praga Ipiranga
situado naAvenida Florianépolis S/N, Planalto Boa Esperanga, Jodo Pessoa-PB.

VANDERLUCIA MARIA DE ARAUJO NOBREGAtorna publico que requereu a SEMAM-
Secretaria de Meio Ambiente a LICENCA PREVIA para predio comercial, situado na Rua
Desembargador Feitosa Ventura 67, Centro, Jodo Pessoa-PB

ARC SPACE INCORPORADORA IMOBILIARIA SPE LTDA torna publico que requereu a
SEMAM-Secretaria de Meio Ambiente a LICENCA PREVIA para salas comerciais,
situado na Rua Doutor Nunes Filho S/N, Brisama, Jodo Pessoa-PB.

PRIVILEGE CONSTRUQOES E INCORPORAQOES LTDAtorna publico que requereu a
SEMAM-Secretaria de Meio Ambiente a LICENGCA PREVIA para Habitagao Multifamiliar
situado na Rua Luiz José Batista s/n, Jardim

ALMEIDA & GBS UNDEFINED CONSTRUTORA LTDA torna publico que requereu a
SEMAM-Secretaria de Meio Ambiente a LICENCA PREVIA para Habitagdo Multifamiliar
situado na Rua Hermenegildo Francisco Da Cruz S/N, Planalto Boa Esperanga, Jodo
Pessoa-PB,Cidade Universitaria, Jodo Pessoa-PB.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO PESSOA / SEPLAN torna publico que requereu a
SEMAM-Secretaria de Meio Ambiente a LICENCA PREVIA para Requalificagdo Do
Mercadopublico De Tambal, situado na Avenida Senador Ruy Carneiro S/N, Tambau,
Joao Pessoa-PB.

REALIZA EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS LTDA torna publico que requereu a
SEMAM-Secretaria de Meio Ambiente a LICENCA PREVIA para 3 - Habitagao
Multifamiliar, situado na Avenida Duarte Da Silveira Sn, Centro, Jodo Pessoa-PB.
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ARCOS DOURADOS COMERCIO DE ALIMENTOS S A torna publico que requereu a
SEMAM-Secretaria de Meio Ambiente a LICENCA PREVIA para Lanchonete, situado na
Rua Walfredo Macedo Brand&o 59, Jardim Cidade Universitaria, Jodo Pessoa-PB.

D G DE ALBUQUERQUE CONSTRUTOTA LTDA torna publico que requereu a SEMAM-
Secretaria de Meio Ambiente a LICENGCA PREVIA para Habitagdo Multifamiliar, situado na
Rua Rejane Freire Correia S/N, Jardim Cidade Universitaria, Jodo Pessoa - PB.

CIEL CONSTRUGOES E INCORPORAGOES torna publico que requereu a SEMAM-
Secretaria de Meio Ambiente a LICENCA PREVIA para Habitagdo Multifamiliar, situado na
Avenida Campos Sales S/N, Jardim Oceania, Jodo Pessoa-PB.

TOTAL CONSTRUTORA EIRELI torna publico que requereu a SEMAM-Secretaria de
Meio Ambiente a Licenga Simplificada de Obras para Servigo de revitalizagéo da fachada,
reposicdo do reboco e revestimento ceramico situado na Avenida Bananeiras 361, Sala
101, Manaira, Joao Pessoa-PB.

MARIANA CHAVES SOUZA torna publico que requereu a SEMAM-Secretaria de Meio
Ambiente a Licenga Simplificada de Obras para Obra para a construgéo de uma casa
residencial familiar situado na Rua Joaquim Borba Filho S/N, Jardim Sao Paulo, Jodo
Pessoa-PB.

SECRETARIADE INFRAESTRUTURA - SEINFRA torna publico que requereu a SEMAM-
Secretaria de Meio Ambiente a Licenga Simplificada de Obras para Execucgédo dos
Servicos de Manutencdo, Reforma, Recuperacdo e Melhorias de Instalacdes e
Ambientes, da Escola Municipal de Ensino Infantil e Ensino Fundamental Castro Alves
situado na Rua Eunice Weaver s/n, Oitizeiro, Jodo Pessoa-PB.

SECRETARIADE INFRAESTRUTURA - SEINFRA torna publico que requereu a SEMAM-
Secretaria de Meio Ambiente a Licenga Simplificada de Obras para Contratagdo De
Empresa Especializada Em Engenharia Para a Execucdo de Pavimentacdo em
Paralelepipedos de 35 Ruas em Diversos Bairros, em Jodo Pessoa — Lote ViBn.

ADR EMPREENDIMENTOS torna publico que requereu a SEMAM-Secretaria de Meio
Ambiente a Licenga Simplificada de Obras para A obra é referente a reforma de interiores
do escritorio administrativo da ADR EMPREENDIMENTOS, que consiste apenas em
reforma interna e recuperacgéo de estrutura sem acréscimo de area situado em Rua Euzely
Fabricio De Souza 609, Manaira, Joao Pessoa-Pb.

SECRETARIADE INFRAESTRUTURA - SEINFRA torna publico que requereu a SEMAM-
Secretaria de Meio Ambiente a Licenca Simplificada de Obras para Contratagdo de
Empresa Especializada em Engenharia Para os Servigos de Execucéo de Pavimentagéo
em Paralelepipedos de 30 Ruas Em Diversos Bairros, Em Jodo Pessoa-PB.

AMERICAN TOWER DO BRASIL - CESSAO DE INFRAESTRUTURAS SA torna publico
que requereu a SEMAM - Secretaria de Meio Ambiente o LICENCIAMENTO AMBIENTAL -
RADIO BASE para Licenga de Construgéo de Radio-base, Licenga Prévia + Licenca de
Instalacéo, situado naAvenida General Oso6rio 280, Centro, Jodo Pessoa-PB.

AP WIP TOWER BRASIL INVESTIMENTOS LTDA torna publico que requereu a SEMAM -
Secretaria de Meio Ambiente o LICENCIAMENTO AMBIENTAL - RADIO BASE para
Licenca de Construgéo de Radio-base, Licenga Prévia, situado na Avenida Cabo Branco,
s/n quiosque 08, Cabo Branco, Jodo Pessoa-PB.
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CMAS-J

CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

ATA DA 176" REUNIAO ORDINARIA

Orgiio: Conselho Municipal de Assisténein Social de Joiio Pesson - CMAS/IP

Drata: 21 de Margo de 2024,

Ao Vigéssimo primeiro dia do més de Margo de dois mil e vinte e quatro, s nove horas, realizou-se,
no Auditorio da Casa dos Conselhos Municipal, a ceniésima septuagésima sexta Reunido Ordindria
do CMAS/P, sob a Presidéncia do Sr. Alexandro Gongalves de Oliveira. Estavam presentes os
seguintes Conselheiros (as) Silvio Romero Macedo de Brito (Titular)- Representante da
SEGGOV: Irene Delgado {Suplente) — Representante da SMS: Maria Benicleide Silva Silvestre
Representante da SEDHUC; Gildevan Estrela Dantas (Suplente) - Representante da SEDEC:
Alexandro CGongalves de Oliveira (Tiwlar) e Alzneide Bubosa Silva de Lima (Suplenie)
Representantes de Entidade de Atendi a Crianca ¢ Adol te: Marcelo Paulino de Melo
(Titular) - Repr de Ei de A a0s Idosos; Andrew Dooglas de Santann
Macedo (Tiwlar) e Andrda Silva de Oliveirs (Suplente)- Rep te das Assoclacd
Comunitirias; Andressn dos Anjos Soares (Tiwlar) e Gilmarm Aparecids Maciel Aquino de
Macedo (Suplente) - Rep tantes das Associagdes de Pessoas com Deficiéncia; Gilmara
Andréa de Oliveira ~ Representante da SEDH; Isaura Tuira Tavares Barbosa - Representante do
CRESS; Suely Veloso Gouvein Leite (Tiwlar) — Repr de Escolas Espec

Equipe do CMAS/JP: Secretfiria Executiva: Josefs Clavdia Lopes da Costa. Auxiliar
Administrativa: Rensta Aparecidn Barros Davino de Sd; Técnicas: Ana Beatrz Gomes de
Figueiredo Barroso, Michelle Martins de Melo e Alcione dos Santos Ramos; Assessor Contabil;
Victor Eduardo Castanhola Aradjo. Assessora Juridica: Samara Rodrigues Ataide. Participantes:
Thayse Mayara Freire Barros (do Controle): Paula F, Teixeira Falcdo (Controle Social) e Pimela
Dayane do 8. Souvza (Instituto Futebol de Rua Nore/Nordeste). ABERTURA: Instalada a Plendria,
o Presidente Alexandro faz o leitwra da pauta, ¢ em seguide, pede para que wdos os Conselheiros ¢
participantes se apresentem. Em seguidn, dd a8 boas-vindas oo Conselheiro Gildevan, novo
representante da Secretaria de Educagdo. O Presidente informa gque conseguiu live com o pess
Brasilia sobre Inscricio de novas entidodes e CNEAS. Ana Beatriz pede 2 inclusio de informe sobre
reunido da educagio permanente com o Controle Social ¢ o Reunidio da Comissio do Bolsa familia
como ponto de pauts. Alexandro questiona sobre as atas enviados por Whatsapp (174 ¢ 175
Ordindrias ¢ 70 e 71 Extmordindras), que siio aprovadas sem ressalvas. Dando seguimento,
Alexandro fala da problemtica do Cadastro Nacional das Entidades, que convidou o (genica
Zuleide para 0 Reunifio Ordindria parn trator da divergénein de informagdes, umn vezr que ns
entidades registradas no Conselho, o Cneas esti desfazendo o que a Colegiada aprova, O
conselheiro Sflvio fala que dinlogou com Zuleide pura desburocratizar essa questiio e nfio prejudicar
as entidades com os devides atrasos de imscrigiio de Entidades no CNEAS, Claudin explica a
ausénecia de Zuleide na reunifio, devido & demanda de visitas com prazo. A conselheira Gilmara
Maciel fola da importinein da presenga de Zuleide para esclarecimento, e fica como

al de

encaminhamento convidi-la para nove didlogo. Priximo ponto de pauta, ¢ a Solicitagio de
mudanga-de tipificagio da Casa de Culturs, pois 2 entidade soliciton o arquivamento do SCFV
1Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos), A téenica Ana Beatriz juntamente com a
Conselheira Gilmara realizou visita in laco, e informou que houve a mudinga de servigo, mas a
entidade ndo comunicou ao CMAS, Porem, em visita a téenica identificou que havia o Servigo de
Assessoramento e Garantia de Direitos, e solicitou a docume

pio deste Servigo. A modanga de

aceita pelo Colegiado. Dando seguimento, a téenica Ana Beatriz apresenta Relatdrio
Da Reunido da Comissio de Insericio, sobre noves registros e regularidades, A conselheira Irene
fala da preocupagio de wma Institwigio que funciona de forma imegular, e fica como
encaminhamento nova visita e encaminhar relatdrio ao Ministério Pablico. Ana Beatriz convida o
3 funcionamento, e o mesmo

e explic

Conselheiro Gildevan para compor a1 Comissio de Inscriga
aceita, As entidades com solicitacio de nova Inscricio sio; Associagio Projeto Atuar, Associagio
Integrada Mies de Autistas -AIMA ¢ Instituto Bras

IBRADES, que sio aprovadas. As Entidades para Regularidade sdo: Instituto dos Cegos da
Paraiba Adalg: APAE,
Fundagio de Defesa dos Direitos Humanos Margarida Maria Alves, Associagio Promocional do

eiro de Assisténcia ¢ Desenvolvimento Social

L Cunha, Associsgiio dos Pais ¢ Amigos dos Excepcionais de Todo Pessoa

Anciie - ASPAN, Fundagio Fé e Alegria do Brasil, Rede Feminina de Combate ao Cincer da
Paraiba, Centro Integrado de Agoes Comunitirias Pela Vida — CICOV] e Associagio dos Moradores
Conjunto Ivan Bichara — AMIB, que sio aprovadas, Proximoe ponto de pauta, € o apresentagio do
Plano de Agiio Anual, a @enica Ana Beatriz explica que ¢ feito para nortear a vigéncia do ano ans
Conselheiros. e que foi colocado no grupo de Whatsapp para contribuigio dos Conselhen
objetive de cumprir metas e prazos no ano de 2024, Ana Beatriz explica que as OSC’s estao
cobrando capacitagdes do CMAS: Ana Beatriz fala também que as unidades governamentais ndo
tem fiscalizagho desde 2018 e deveri ser visitada no 1° semestre, Fala da importincia da
awalizagio da lei e Regimento Interno do CMAS, e da Reunido Imer-conselhos e inter-secretiria
(SEDES e SEDHUC). e fica como encamint u Conselheira
comunicagio. Fala da imperncia da realizacio de um Férum, que fica programado para o 2°

1€

&, com o

Benicleide articular esta

semestre. O conselheiro Marcelo fula da importineia do funcionamento do Comissio  de
Financiamento, pars que sejam apresentadas as despesas detalhadas com antecedéncia, para que

sejum aprovadas com seguranga, A conselheim
mandar as despesas do Fundo Municipal - FMAS com clareza e transparéncia. pois caso mande sem
detalhamento, fica invidvel aprovar as contas. O Plano Anual de 2024 € aprovado com as alteragies
sugeridas, A conselheira Gilmara Andréa fala da Reunido da Comissio de Financiamento, e fala que
nio e s o assisténeia que hi falbas, hi também na sadde ¢ educagio. Continua dizendo que o
Estado estd fazendo agdes para melhoramento dess dicadores, juntamente com o Municipio. A
conselheira Gilmara Maciel fala da importingia da divolgagio dos nimeros do CRAS, para as
pessoas com vulnerabilidade ter acesso, Alexandro fala sobre a live dia 01/04 com o pessoal de
Brasilin, que fala sobre Inscricio. Regutaridade, e convida todos a participar. ENCERRAMENTO:
Nio havendo mais nada @ matar, o presidente Alexandro Gongalves de Oliveira agradece a
participagiio de todos e di por encerrada 2 reunifio, da qual, e, Samara Rodrigues Ataide. lavrei a
presente Atn, que segue assinada por mim e pelos Consetheiros presentes.

silmara Andrés reforgh a importdncia do Gestio
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CMAS-J
CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

ATADA 177" REUNIAO ORDINARIA

Orgiio: Conselha Municipal de Assisignein Social de Jodio Pesson — CMAS/IP
Data: 25 de Abril de 2024

Ao Vigdsimo quinto din do més de Abril de dois mil ¢ vinle ¢ qu.Jlru as nove horas, realizou-se,

no Auditdrio dn Casa dos Conselhos Municipal, a 2 ésimn sétima Reunid
Ordindria do CMAS/IP, de forma hibrids, sob o Presidéncia do Sr Alexandro Gongalves de
Oliveira, Estavam presentes na Casa dos Conselhos os i Conselheiros (as); Irene Rocha

Delgado (Tiwlar) — Representante da SMS: Maria Benicleide Silva Silvestre (Titular) —
Representante da SEDHUC: Alexandro Gongalves de Oliveira (Titular) — Representante de
Entidade de Atendimento a Crianca e Adolescente; Marcelo Pauline de Melo (Titular) -
Repr de Entidades de Atendi aos Idosos; Andrew Douglas de Santana Macedo
(Titular) e Andréa Silva de Oliveira (Suplente)- Represenlanhe das Associagbes Comunitirias;

Gilmara Aparecida Maciel Aquino de Macedo (S das A fagies de
Pessoas com Deficiéncia: Gilmara Andréa de Ollvelra Represenlsnte da SEDH. E de forma
remota, o8 Conselheiros: Silvio R Macedo de Britto (Titulor)- Representante da

SEGGOV; Max Gledson da Silva Ramos (Suplente) - Representante da SEDHUC; lsracl
Victor Costa de Aratijo Cavaleanti (Timbar) — F da SEPLAN: Gildevan Estrela
Dantas (Suplente) — Representante da SEDEC: Denise Simone Guedes de Andrade Bezerra
(Titwlar) — Representante da SEFIN; Isaura Tuira Tavares Barbosa (Titular) — Representante
do CRESS: Micheli Santos de Vaoconcelos (Suplente) - Repr de Entidades de
Atendimento aos Idosos ; Alzineide Barbosa Silva de Lima (Suplente) - Representante de
Entidade de Atendimento a Crianga e Adolescente; Suely Veloso Gouveia Leite (Titular) -
Repr de Escolas Especiali Equipe do CMAS/JP: Secretdria Executiva: Josefa
Cliudia Lopes da Costa. Auxiliar Administrativa: Renata Aparecida Barros Davino de Si;
Técnicas: Ana Beatriz Gomes de Figueiredo Barroso, Michelle Marting de Melo e Alcione dos
Santos Ramos; Assessor Contibil: Victor Edvardo C hola Aradjo. A a Juridica:
Samara Rodrigues Atadde. Participantes: Paula Teixeira e Thayse Mayara Freire Barros {Controle
Social; Andrelly Menezes (Planejamento CNEAS); Jodio Gabriel Simplicio Santos (Betel
Brusileiro): Jodo Victor Scares de Oliveira (Ouvinte). ABERTURA: Instalada a Plendria, o
Presidente Alexandro informa que as Alas estiio disponivels no grupo do Whatsapp para leitura ¢
aprovagio, em seguida faz a leitura da pauta. A seeretdria executiva Cliudia reforga a importincia
da assinawra dos Conselheiros nas atas, pois sem as mesmas ndo poderiio ser publicadas e
invalidadas a aprovacio das das. O conselheiro Marcelo fala da imj ia da assi

devido s Fmendua que as lnsmuu,ﬁes recebem, uma vez que nio assinados e ndo publicadas,
poderio ser i Op A da live que houve com o CNEAS
MNacional, e reforga a atvalizagio da Resolugio de Inscrigio do CMAS/P, onde desobriga o local
da atividade desempenhada, ser 0 mesmo do CNPL Alexandro sugere b equipe do CNEAS
municipal, representada por Andrielly, que seja feita uma pasta compartilhada para que as
informagdes estejum sempre atualizadas. A mesma explica como estd sendo o fluxo em didlogo
com o CMAS. Dando seguimento & pauta, Michele apresenta a Regularidude da  ARCA,
Juntamente com & conselheira Trene, que é aprovady, ¢ a insergio de novo Servigo: Promogio ¢
Integragio ao Mercado de Trabalho. Beatriz apresenta o inscrigio de novo servigo da ASPADOR,
que & o Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos, que & aprovado. O proximo ponto
de pauta ¢ o oficio do Ministério Piblico solicitando o visita i entidade Espirita Nosso Lar, e fica
como encaminhamento i visita para averiguacio. Dando seguimento a pauta, Vietor spresenta a
Prestagio de Contas do Estado (PCA) e informa que houve a Reunido juntamente com a
Comissao de Financiamento, onde se constatou gue ndo hd dados suficientes para que a mesma

do do detalhamento das destinagies do

seja aprovada, Fica como encaminhamento o solicit
recurso. Dando seguimento, Alexandro fala da audiéncia junto com o MP, que trata das
A0S equipamentios governamentais, que seria na terga-feira (23/04/24), porém houve um acidente
com o Promotor, e a mesma foi adiada. Alexandro reforga para que seja inserido no calendirio a
Visili w08

1818

Jui gover is, como prioridade. Em seguida, Victor apresenta as
Emendas Parlamentares. que sio: Associagio Mae de Pentecostes — AMAPES no valor de
R$ 100.000,00; Instituto Vem Cuidar de Mim . no valor de RS 150.000,00; Associagio Parsibana de
Doengas Raras — ASPADOR. no valor de RS 150.000,00; Fundo Municipal de Assisténcia Social,
no valor de RS 225.000,00: Associacio Beneficente Caminhos da Esperanga — ABCDE. no valor de
R$ S0.000.00; Associagio Comunitiria Frei Damifo, no valor de RS S0L00D000;  Associagio
Paraibana de Equoterapia, no valor de RS 50000000 Instituto Integrado de Desenvolvimento pela
Vida — [IDESV, no valor de R§ 50.000,00; IPPEDS- Instituto de Pesquisa e Promogio do

Desenvolvimento e da Sustentabilidade, no valor de RS S0.000.00; Associagio Mio Amiga — AMA,

nao valor de R$ 75.000,00; SEMEART — Semeando ¢ Colhendo Talentos, no valor de RS 75.000,00;
Assoclacdo Beneficente Mulheres do Bem - ABMDB. ne vilor de RS 80.00000. Todas as
instituigdes estio regulares junto so CMAS, portanto, aprovadas. Seguindo aos informes, a conselheim
Trene questiona & respeito do ponto dos funciondnos da Casa dos Conselhos, uma vez que o do CMDT estd
na Coordenagiio da Casa. Alexandro informa que isso ndo deve ocorrer, uma vez gque o ponto deverd ficar
no Conselho, uma vez que, cada Conselho € autdnomo, 2 nio tem vineulo hierirguico com a Secretaria,
Em seguida, o participante Gabriel do Betel Brasileiro se nta. O cons iro Marcelo fala sobre o
protesto da feha de subvenglo aos idosos, feito em reunifio anterior. O mesmo relata que participon de
reunifio com o dra. Fabinne, da Promotona de Idosos. Maria Benicleide e a PROGEM. O conselheiro
o posic u Benicleide, reforgou em reunifio o previsio legal
do financiamento integral ao idoso.. o conselheira | que assumiu o papel de Secretiria, por ser wéenicn e
conhecedora da politica da isténcia. O mesmo informu que os editais para as institwigoes de longa
permanéncia de idosos saird muito em breve, antes do npt.r:ld.n Benicleide agradece. A conselheira
Gilmars pede para transmitir um viden informative sobre o i moral acs trabalhadores do SUAS.
ENCERRAMENTO: Nao havendo mais nada a tratar apds a apresentagio do video, o presidente
Alexandro Gongalves de Oliveira agradece a participagio de todos e di por encerrada a reunido,
da qual, eu, Samara Rodrigues Ataide, Tavrei a presente Ata, que segue assinada por mim e pelos

Marcelo § ande a sec

Conselheiros presentes.
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CMAS-JP

CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

ATA DA 178° REUNIAO ORDINARIA

Orgilo: Conselho Municipal de Assisténcia Social de Joio Pessoa — CMAS/TP
Data: 23 de Maio de 2024

Ao Vigésimo terceiro dia do dia do més de maio de dois mil e vinte e quatro, as nove horas,
realizou-se, no Auditdrio da Casa dos Conselhos Municipal, a centésima septuagésima oitava
Reunido Ordindria do CMAS/JP. de forma hibrida, sob a Presidéncia do St. Alexandro Gongalves
de Oliveira. Estavam presentes na Casa dos Conselhos os seguintes Conselheiros (as); Irene Rocha
Delgado (Titular) — Representante da SMS; Maria Benicleide Silva Silvestre (Titular) —
Representante da SEDHUC; Gildevan Estrela Dantas (Suplente) — Representante da SEDEC;
Sflvio Romero Macédo de Britto (Titular) — Representante da SEGGOV; Alexandro Gongalves de
Oliveira (Titular) e Alzineide Barbosa Silva de Lima (Suplente) — Representantes de Entidade
de Atendimento a Crianga e Adolescente; Marcelo Paulino de Melo (Titular) - Representante
de Entidades de Atendimento aos Idosos; Andréa Silva de Oliveira (Suplente)- Representante
das Associacdes Comunitérias; Andressa Dos Anjos Soares (titular) e Gilmara Aparecida Maciel
Agquino de Macedo (Suplente) - Repr das A iacOes de Pessoas com Deficiéncia;.
Isaura Tufra Tavares Barbosa (Titular) — Representante do CRESS. E de forma remota, a
Conselheira Denise Simone Guedes de Andrade Bezerra (Titular) — Representante da SEFIN;:.
Equipe do CMAS/JP: Secretiria Executiva: Josefa Cliudia Lopes da Costa. Auxiliar
Administrativa: Renata Aparecida Barros Davino de Sd; Técnicas: Ana Beatriz Gomes de
Figueiredo Barroso e Alcione dos Santos Ramos; Assessor Contébil: Victor Eduardo Castanhola
Aradjo. Assessora Juridica: Samara Rodrigues Atafde. Participantes: Pimela da Silva Souza
(Instituto de Futebol de rua) e Jodo Gabriel Simplicio Santos (Betel Brasileiro). ABERTURA:
Instalada a Plendria. o Presidente Alexandro informa que as atas estio disponiveis no grupo do
Whatsapp para leitura, e em seguida faz a leitura da pauta. A conselheira Isaura pede inclusio de
pauta & questdo da auséncia dos conselheiros. Alexandro da as boas-vindas para a convidada
Pimela. A técnica Ana Beatriz apresenta a Inscrigio de novos registros, baseada na Reuniio da
Comissao de Inscrigao, e sugere a Inscrigio das Entidades: Poderosas em Acio e Associagdo
Comunitdria Agricola de Mugumagro — ACAM, que sio aprovadas pelo Pleno. Em seguida, é
apresentada a ARC — Associagfio Recreativa e Cultural do Jardim 13 de Maio, onde jd existe o
Servigo de Convivéncia com Idosos, onde necessita de uma adequagio, pois nio € continuado e
precisa ser adequado. E feito a inser¢io do servigo da Promogiio da Integragio ao Mundo do
Trabalho. A préxima Entidade é o Instituto Fissurado Labiopalatal da Paraiba, que jd existe o
servico de Defesa e Garantia de Direitos, e é solicitado o Servigo de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos (SCFV), que € a aprovado. As Instituigdes aprovadas para
Regularidade sao: Palate, Centro da Mulher 8 de Margo, Centro Integrado Empresa Escola -
CIEE, Vila Vicentina Jilia Freire, ANBEAS — Lar da Providéncia, Associagio Paraibana de
Combate ao Cincer Infanto-Juvenil Donos do Amanhi, Associagio Angelus — Missdo és Fiel,
NACC- Niicleo de Apoio & Crianga com Chncer do Estado da Paraiba, que sio aprovadas. O
conselheiro Marcelo lamenta a diminuigiio do quadro de funciondrios e idosos institucionalizados,

uma vez que a Entidade tem capacidade é bem maior. Parabeniza a conselheira Benicleide pelo
cargo de Secretdria, e pelo intermédio para que fosse possivel os futuros editais para 0 segmento
do idoso. A técnica informa as Instituigdes passadas na Comissio de Inscricdo. e que foram
notificadas para adequagao de servigo, que sao: Instituto Nacional de Desenvolvimento Humano
— INADH, no prazo de 60 dias, e a questdo da forma administrativa do Instituto Poderosas em
Agido. O proximo ponte de pauta € sobre a Sugestdo do CNAS em algumas modificagdes na
Resolu¢do de Inscricio do CMAS/JP. Mediante discussao na Comissio de normas, ficou
acordado de retirar o Considerando a lei 187 de 16 de dezembro de 2021, que trata do CEBAS: E
Incluir as Resoluges n°033/2011 e 034/2011 (Promogéo da Integragio ao Mundo do Trabalho)
nos Arts 5° ¢ 7° Quanto ao técnico de referé foi tado “devid: inserito e regular
em seu conselho de Classe™. O proximo ponto de pauta ¢ a indicagio de Conselheiros da SEDES

para compor o CMAS, e fica como encaminhamento a solicitagio. A conselheira Gilmara pede
que sejam feitas agdes pelo CRESS, uma vez que muitos assistentes sociais sofrem assédio no
trabalho, quanto a contratos ficticios. Alexandro explica que se o profissional se sentir lesado,
pode denunciar ao Ministério do Trabalho e explica que nio é competéncia do CMAS fiscalizar o
vinculo empregaticio. O préximo ponto de pauta ¢ a atualizagio da lei do CMAS. que ¢ de 1996.
Alexandro fala que além da comissio de normas, poderia criar uma comissdo especial para
agregar. Silvio fala que no CMDCA ji estd sendo feita a atualizagio da lei, e que poderia
compartilhar a estrutura, para montar a do CMAS de acordo com a realidade do Conselho.

Notificar também o Presidente da Cimara para designar representante para participar do processo.

O proximo ponto de pauta € sobre a emenda destinada & AMA — Associagdo Mdo Amiga, no valor
de RS 380.000,00. O préximo ponto de pauta é sobre o pedido de cancelamento da AMCO -
Associagiio Missiondria Cristd Casa do Oleiro, a pedido da mesma. O ultimo ponto de pauta, é
sobre o levantamento dos Conselheiros faltantes, e informar aos gestores para que seja feita a
substitui¢do. O conselheiro Marcelo ressalta a importincia de todos os Conselheiros participarem
das visitas, para ndo sobrecarregar os que se dispdem. A conselheira Isaura fala em especial de
sua Suplente, que é do CRP, e nunca participou de nenhuma reunidio, e que o CRESS se dispde a
ocupar a cadeira da supléncia, caso ndo haja interesse do CRP, e fica como encaminhamento a
notificaciio ao CRP, e caso nio tenha resposta em | semana, serd automaticamente substituida. O
conselheiro Marcelo reforca a renovaciio das portarias dos Conselheiros. ENCERRAMENTO:
Néao havendo mais nada a tratar, o presidente Alexandro Gongalves de Oliveira agradece a
participacdo de todos e dd por encerrada a reunifio, da qual, eu, Samara Rodrigues Ataide, lavrei a
presente Ata, que segue assinada por mim e pelos Conselheiros presentes.
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PORTARIA N°093/2024
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O SUPERINTENDENTE DA AUTARQUIA ESPACIAL
MUNICIPAL DE LIMPEZA URBANA — EMLUR. no uso de suas atribui¢des que
lhe sdo conferidas pelo Decreto n® 2.242, de 10 de Fevereiro de 1992, resolve

DESIGNAR, os servidores EMANOEL CARNEIRO
LOPES, Matricula 52.255-4 como Gestor de Contrato ¢ LUCAS COSTA DE
SOUZA, Matricula 52.213-9 como Fiscal Técnico, ANDREA PATRICIA LIMA
DOS SANTOS, Matricula 52.236-8 como Fiscal Administrativo e DANILO DE
SOUZA CABRAL, Matricula 52.274-1. como Fiscal de Contrato, para gerenciar
e fiscalizar respectivamente a execugdo dos Contratos Administrativos desta
Autarquia.

doc

EMLUR- Autarqua Especial Municipal de Limpeza
Urbana, 13 de Agosto de 2024

Revoga-se a Portaria n® 064/2023

Dé-se conhecimento.

Ricardo José¢ Veloso
Superintendente

Assinado por 1 pessea: RICARDO JOSE VELOSC
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O SUPERINTENDENTE DA AUTARQUIA ESPACIAIL
MUNICIPAL DE LIMPEZA URBANA — EMLUR, no uso de suas atribuigdes que
lhe s@io conferidas pelo Decreto n® 2.242, de 10 de Fevereiro de 1992, resolve

DESIGNAR, os servidores JOALIS DE ANDRADE
SILVA , Matricula 52.377-1 como Fiscal de Contratos, ANA PAULA CUNHA
RIBEIRO ALVES, Matricula 3.082-1 ¢ KATHERINE RHAIRA LEAL DE

OLIVEIRA, Matricula 52.305-4, para sob a presidéncia do primeiro gerenciar e -
fiscalizar, a execu¢do dos Contratos Administrativos especificos relacionados ao
Setor de Nutri¢do/Cozinha.
EMLUR- Autarquia Especial Municipal de Limpeza § i
Urbana, 13 de Agosto de 2024 R
24
Revoga-se a Portaria n® 064/2023. E %
Dé-se conhecimento. ; g
i
Ricardo José¢ Veloso 2§
Superintendente i é
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- EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO 60.005/2024
PROCESSO ADMINISTRATIVO N® 17.171/2024
REDE MUNICIPAL DE PONTOS E PONTOES DE CULTURA DA CIDADE DE JOAOD PESSOA - PARAIBA
CULTURA VIVA DO TAMANHO DO BRASIL!
PR EMMC&D DE PONTOS E PONTOES DE CULTURA

O Municipio de Jodo Pessoa -Paraiba, por meio da Fundacdo Cultural de JoSo Pessoa -Funjope e
da Funde Municipal de Cultura -FMC, torna pdblico o presente Edital para o desenvolvimento da
“REDE MUNICIPAL DE PONTOS E PONTOES DE CULTURA DE JOAO PESSOA -PARAIBA” per meio
da Politica Nacdonal de Cultura Viva (PNCV), instituida pala Leing 13.018, de 22 de julhe de 2014,
O presente edital & regido pelo disposto na Lel n® 14,399, de 08 ds julho de 2022 (FNAB), no
Decreto n® 11 740, de 18 de outubro de 2023, e Portaria MinC n® 80, de 27 de outubro de 2023
(Regulamentam a PNAB), na Lei n? 14.903/2024 (Marco regulatorio do fomento a cultura), no
Decreto n? 11.453, de 23 de margo de 2023 (Daecreto de Fomento), na Lei n? 13.018, de 22 de
ulho de 2014 (Paolitica Nacional de Cultura Viva), na Instrucdo Normativa MINC n2 08, de 11 de
male de 2016, e na_lnstrucdo MNormativa MINC n 12, de 28 de malo de 3024, ou em ato

ivo corr em vigar | a PNCV) e ainda, no gque couber, na Lei n2
9.560 de 03 de dezembro de 2001, no Decreta n? 4,489 de 07 de dezembro de 2001 & na Lel n2
14.118 de 19 de janeira de 2021,

Este Edital é realizado com recursos do Governo Federal repassados palo Ministério da Cultura,
por meio da Palitica Nacionzl Aldir Blanc de Fomento & Cultura (PNAB). Aqui vocé val encontrar
as regras deste edital e comao fazer para se inscrever, Estamos muito fellzes com seu interassa
em participar desta politica, Boa leitura.

1. OBIETO

1.1 Este Edital tem por objeto a p do de proj ., Iniciati idades ou agbes de Pontos
e Pontdes de Cultura, nos termos da Politica Nacional de Cultura Viva. Trata-se, portanto, de
reconhecimento pela contribuicio ja realizada por Pontos e Pontdes de Cultura {com ou sem
CNP)); além de entidades [com CNPI) e coletives informals (sem CNPJ) que alnda ndo sdo
certificadas como Pontos e Pontdes de Cultura, mas que tém caracteristicas de Pontos = Pontdes
de Cultura e serfo certificadas por melo deste edital (desde que 20s requl P
nao item 3},
1.2 De acorde com a Lel Cultura Viva:
® Pontos de Cultura sdo “entidades juridicas de direito privado sem fins lucrativos, grupos
ou coletivos sem constituicdo juridica, de natureza ou finalidade cultural, que
desenvalvam e articulem atividades culturais em suas comunidades”;
® PontBes de Cultura sic "entidades com constituigio juridica, de natureza/finalidade
cultural afou iva, que d " earticulem atividades culturais,
em parceria com as redes reglonals, identitérias e temdticas de pontos de cultura e outras
redes tematicas, que se destinam & mobilizagio, & troca de experiéncias, =0
desenvolvimento de acdes conjuntas com governos locals e & articulagio entre os
diferentes pontos de cultura que poderdo se agrupar em nivel estadual efou regional ou

por dreas teméticas de interesse comum, visando 4 capacitacio, a0 mapeaments = a
agdes conjuntas.”

1.3 O prémio possui natureza juridica de doag¢do sem encargo, ou seja, serd realizado por meio
de pagameanto direto ao e lade, sem estal i de obrigagdes futuras, sem
exigéncia de contrapartida, sem necessidade de assinatura de instrumento juridico, sem
prestac3o de contas, conforme autoriza o art. 41 do Decrsto n? 11.453/2023 (Decreto de
Fomental.

2. RECURSOS

2.1. Este Edital & realizado com recursos do Governo Federal, repassados ae municipio de Jodo
Pessoa -Paraiba por meio da PNAB, & tem o valor total de RS 420.000,00 (quatrocentos e vinte
mil reais) para a premiagio de 14 {guaterze) entidades efou coletivos, sendo cada prémie no
wvalor de RS 30.000,00 (trinta mil reais)

2.1.1. A despesa corrara a conta da seguinte Dotagdo Orcamentaria:

UG - 100301 FUNDO MUNICIPAL DE CULTURA

SUBACAQ - 534513 PROGRAMA DE AUXILIO E ACOES EMERGENCIAIS DE APDIO AQ SETOR CULTURAL
FONTE -1.7.19.000000 TRANSFERENCIAS DA POUTICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A
CULTURA

MODALIDADE DE APLICACAD - 33.90 APLICACOES DIRETAS

2.2. O valor do prémio concedido aos coletivos informais representados por pessoas fisicas terd
obrigatariamente a retencio na fonte da valor do Impesto de Renda correspondente a aliquota,
na data do pagamento, conforme determina o Manual do Impaste sohre a rendz Retido na Fonte
- MAFON, sendo o valor liguido a ser depositado por meie de ordem bancaria na conta corrente
ou peupanga indicada ne Fermulario de Inscrigio (Anexo 03).

2.3. O valor do prémio concedido is pessoas juridicas ndo terd a retengdo na fonte do Imposto
de Renda, podendo havar a incidéncia posterior do tributo, cujo recolhimenta ficard a cargo da
entidade, caso este ndo desfrute de isengio expressamente outorgada por lei.

2.4 Caso haja disponibilidade orgamentédria e interesse publico, este edital podera ser
suplementado, ou seja, caso haja excedente de recursos da PNAB advindo de outros editais ou
de rendimentos, ou caso haja disponibilidade orcamentaria de outras fontes, as vagas podem ser
ampliadas para contemplar mais inscriciies.

3. CERTIFICAGAO COMO PONTO DE CULTURA

3.1 O Cadastro Nacional de Pontos e Pentdes de Cultura é um dos instrumentes da Politica
Nacional de Cultura Viva, sendo integrado pelos grupos, coletivos = pessoas juridicas de direito
privado sem fins lucrativos gue desenvolvam agbes culturais e que possuam certificagdo
simplificada concedida pelo Ministério da Cultura. Compde o Sistema Nacional de Informagdes
e Indicadores Culturais [SNIIC).
3.2 Como j4 indicado, podem participar deste edital entidades e coletivos ainda ndo certificados
came Ponto ou PontBes de Cultura. Para participarem e serem certificadas por meio deste Edital,
tais entidades e coletivos deverdo:
I.  Obter pontuagio minima de 50 pontos (50% do total) des Critérios de Avaliagio
{Anexo 2), relacionade ac histérico de atuagio da entidade ou coletive (sem
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considerar possivels pontuagoes adicionals de boniicagoes - S8 houver], sendo
avaliada pela Comissdo de Selegdo a partir do portfdlio (relatdric com material de
comprovagao das atividades), da Ficha de Inscrigio e demais conteudos enviados
pela entidade ou coletivo, o que lhe caracterizard como “pré-certificada”;

Il. Atender aos requisitos d Is solicitados na fase de Habilitagdo,
o que Ihe caracterfzard como “certificada”;

3.3 Caso a entidade ou coletivo ndo seja certificada e ndo obtenha & pontuagdo minima
necessaria para pré-certificagdo, conforme indicado no item 3.2, |, a candidatura sera
desclassificada.

3.4 Caso a entidade ou caletivo concorrente infarme |& ser certificada como Ponto ou Pontdo de
Cultura, no Formuldrio de Inscrigdo, 2 certificacio serd verificada pela Secretarla do Fundo
Municipal de Cultura-FMC na Plataforma Cultura Viva. Caso nao seja localizada a certificagdo, a
entidade ou coletivo passara pelos reg e di que as entidades e
coletivos ndo certificados, podends, ou ndo, ser certlficado como Ponto de Cultura por meio
deste Edital (sendo possivel a apresentacio de recurso, na Fase de Selecdo),

3.5. Este edital ndo certificara novos coletivos e entldades como Pontdes de Cultura. Caso o
coletivo ou entidade participante ndo seja, anteriormente, certificada como Ponto ou Pontdo de
Cultura, apenas podera ser certificada como Ponto de Cultura por melo deste edital.

3.6 A Fundagio Cultural de Jo3o Pessoa-Funjope enviard 3 Secretaria de Cidadania e Diversidade
Cultural do Minlstério da Cultura {conforme modelo a ser disponibilizado), apds a fase de
Habllitagao, a relagdo de Pontos de Cultura certificados por melo deste edital, para que constem
na base de dados do Cadastro Nacional de Pontos e Pontdes de Cultura.

3.7 A emissdo da Certificagido Simplificada por parte do Ministério da Cultura, apos envio da
relagdo de Pontos de Cultura certificados por meio deste edital por parte da Fundag3o cultural
de lodo Pessoa -Paraiba, ndo comp te o possivel recebi odap S0

3.8. A certificag3o de que trata o ltem 3 e seus subitens obriga 2 entidade a manter CADASTRO
COMPLETO na Plataforma JPCultura, no enderego eletronico:

https:/fipeultura. pb.gov.br/, o que bém & requisito para o cumprimento do item
3.7 por parte da Funjope.

4. QUEM PODE PARTICIPAR DO EDITAL

4.1 Poderdo participar deste edital:

|. Pontos e Pontdes de Cultura certificados pelo Ministério da Cultura com constitulgdo Juridica,
ou seja, com CNPJ (aqui tratados, também, como entidades culturais);

II. Pontos e PontBes de Cultura eartificados pelo Ministério da Cultura sem constitulgo juridica,
ou seja, sem CNPJ (aqui tratados, também, como coletivos culturais);

|Il. OrganizagGes da Sociedade Civil sem fins lucratives (com CNPI - aqui tratados, também, como
entldades culturals) que desenvolvam e articulem atlvidad lturais em suas idades &
alnda ndo estejam certificadas coma Ponto ou Pontdo de Cultura pelo Ministério da Cultura,
desde que cumpram os requisitos para a certlficacio no Cadastro Nacional, conforme item 3
deste edital;

V. Coletivos informais {zem c ituicio juridica), rep dos paor fisica, que
desenvelvam e articulem atividades culturais em suas comunidades e ainda nio estejam

2

“certificadas como Ponto ou Pontdo de Cultura pelo Ministério da Cultura, desde que cumpram
o3 requisitos para a certificacdo no Cadastro Macional, conforme item 3 deste edital.
4.1.1. Em todes os casos, € necessario que as entidades e coletivas comprovem, no minima, 2
[dois) anos de desenvolvimento de atividades culturais na comunidade local, por meio de fotos,
material grafico de eventos, publicagbes impressas & em meios eletrénicos e outros materiais
comprobatérios;

5. QUEM MAO PODE PARTICIPAR DO EDITAL
5.1 Nao podem participar do presente Edital:

I. coletivos informais representados por pessoas menores de 18 (dezoito) anos;

Il. pesscas fisicas e Microempreendedores Individuais {MEI);

Il. instituigbes privadas com fins lucrativos;

Il Instituigdes de ensino, pesquisa e desenvolvimento institucional, publicas ou
privadas, com ou sem fins lucrativos, suas mantenedoras e associagfes de pais,
mestres, amigos ou ex-alunos;

IV, Entidades winculadas a eguipamentos plblicos [comeo associacio de amigos de
teatros, museus, centros culturais etc.);

V. Fundag@es e institutos criados ou mantides por empresas ou grupos de empresas;

V1. Instituigdes integrantes do “Sistema 5" (SESC, SENAC, SES|, SENAI, SEST, SENAT,
SEBRAE, SENAR e outros);

Wil InstituicBes privadas sem fins lucratives e coletivos informais:

a, que ndo possuam comprovada experiéncia de, no minimo, 2 [dois) anos de

desenveolvimento de atividades culturais na comunidade lecal;

b. que possuam dentre os seus dirigentes ou representantes:

i. agente politico ou dirigente de qualguer esfera governamental (Presidente da
Repiblica, Governadores, Prefeitos, e ssus respectivos vices, Ministros de
Estado, Secretarios Estaduais e Municipais, Presidentes de fundagbes
publicas), ou respectivo cénjuge, companheiro ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade até o 22 grau;

i. servidor plblico vinculade ao érgdo responsavel pela selegdo publica do ente
federativa, ou respective cénjuge, companheire ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade até o 22 grau;

i. membre do Legislative (Deputades, Senadores, Vereadores), Judiciario
{Juizes, Desembargadores, Ministros), do Ministérie Plblice (Promater,
Procurader) ou do Tribunal de Contas da Unido (Auditores e Conselheiros), ou
respective conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por
afinidads até o 22 grau.

VIIl. Partidos politicos e suas instituigbes;
IX. Membros da Comissdo de Selegdo ou respectivo cdnjuge, companheiro ou parente em

linha reta, colateral ou por afinidade até o 32 grau; e

X, Pessoas juridicas de direito plblico da administrag3o direta ou indireta.
1. Tenham participado diretaments da stapa de elaboracdo do edital, da etapa de andlise
de propostas ou da etapa de julgamento de recursos;
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Atengiol Membros de entidades e coletivos que integrarem Conselhe de Cultura poderdo
cancorrer neste Edital, desde que nao se enquadre nas situagbes previstas no item 5.1,

Atengiol A participagio de membros de entldades e coletlvos em consuitas publicas
relacionadas 4 Implementacio da PNAB s/ou na gestdo compartilhada da PNCV ndo caracteriza
participacdo direta na etapa de elzboracdo do edital. Ou seja, 2 mera participacSo nas audiéncias
& consultas puabl naoi a sua participagdo neste edital.

6. ETAPA DE INSCRICAD

6.1 As inscrighes serdo gratultas e dever3o ser reallzadas no periodo de 15/08 2 13/03/2024, por
meio do da plataforma JPCultura, no enderego eletrénico:

http://ipcultura.joaopessoa.pb gov.br/ . N3o serdo aceitas Inscricdes enviadas por outros
formatos, nem fora do prazo.

6.2 A nscrigdo contara com o envlo dos seguintes documentos;

| Farmuldrio de InscrigBo on line - preenchido na plataforma JPCultura [conforme modela -
Anexo 3 deste edital);

Il Material de comprovagdo das atividades culturais desenvolvidas pela entidade cultural
ou coletivo ha pelo menos 2 (dols) anos na cidade de Jodo Pessoa, por melo de informagdes
sobre as agBes da entidade ou coletivo cultural; coplas de cartazes; folhetos; fotografias;
materlal audiovisual (enderego eletrénico aberta, videos, entre outros); publicagdes em
jornal e revista; pagina da internet; depoimentos; programas; convites para participar de
Bventos; cartas de h de orgdos publicos ou privados, entidades e coletivos
culturais e escolas; entre outros. £ importante que pelo menos 1 (uma) comprovagio
Indique data anterior a 2 (dois) anos em relaco & publicagdo deste edital (ou seja, anterior
2 10 de agosto de 2022). Da mesma farma, & importante que sejam apresentados materiais
recentes (nos dltimos dois anos), que d rem as atividad pala entidade
ou coleti Essa | serd pela © de Selegio para avallacio das
candidaturas, de acorde com o Quadro de Avaliagio (Anexo 2);

Il Em caso de candidatura como “grupo/coletivo cultural”, juntar a "Declaragio de
Representacdo do Grupo/Coletivo Cultural” (Anexo 4), presnchida, assinada (de forma
eletronica, de proprio punho ou com a impressio digital) por todos os membros do
grupofcoletive cultural que indicarem a pessoa fisica representante e assinarem a
Declaracio;

IV, AutodeclaragBes das pessoas negras (pretas ou pardas), pessoas indigenas ou pessoas
com deficiéncia, conforme modelos constantes nos Anexos 07 e 08, quando a entidade ou
coletivo optar por concorrer as cotas. As autodeclaragtes deverao ser das pessoas:

a. do quadro de dirigentes, acompanhada da ata da ultima eleigao (no caso de
entidades com constitulgdo juridica); ou
b. integrantes do coletivo Informal;
V. Dutros doct que a pi
inscrigio.
6.3 Poderio enviar o Formuldrio de Inscrigdo {Anexo 3} de forma oral ou em video as pessoas
candidatas que necessitarem, desde que sigam as perguntas previstas no formuldrio, pols serdo

Tizad

Julgar necessirio para auxlliar na avallagio da

5

Tanalizadas pela Lomissao de Selecan. As INSCrCOes por meio de video ou da o deverao
ser enviadas da seguinte forma: por link valido e de livre acesso ou anexado ao formuldrio de
inscrigdo o arguive em formato MP4,

O agente cultural residente em dreas periféricas, em situacdo de vulnerabilidade social, pode
comparecer 3 Fundagdo Cultural de Jo3o Pessoa - FUNJOPE para realizar sua inscrigio, que serd
registrada por servidor plblico ou pessoa designada para esta fungdo.

Os arquivos deverdo ter até 10 MEB.

6.4 A entidade cultural devera se inscrever para apenas 1 (uma) categoria, de acordo com o
Anexo 01 deste Edital. A plataforma JPCultura ndo permitird o envie de mais de uma inscrigdo,
Mo caso de necessidade de refazer a inscrigdo, a anterior precisard ser excluida e efetuada uma
nova inscricdo,

B.5 As entidades ou coletives que enviarem copias ilegiveis de qualguer decumento abrigatdrio
solicitado neste Edital, prejudicando a andlise de itens obrigatdrios, serio desclassificadas na
Etapa de Selecdo.

6.6 A Fundacio Cultural de Jo3o Pessca -Funjope e o Fundo Municipal de Cultura - FMC ndo se
responsabilizardo por inscricBes que deixarem de ser concretizadas por falta de internet, energia
elétrica, problemas/lentiddo no servidor, na transmisso de dados, em provedores de acesso dos
usuarios & em problemas decorrentes da Plataforma JPCultura que ndo sejam formal e
imediatamente comunicados a Funjope.

Atencdo! Ao sa inscrever, a entidade ou coletive cultural aceita todas as regras e condiches
descritas nesse edital e concorda com os termos da Lei 13.018/2022 (Politica Nacional de
Cultura Viva - PNCV), da Instrugao Normativa MinC n2 08/2016 e Instrugdo Normativa MinC n2
12/2024 (regulamentam PNCV), da Lei 14.399/2022 (Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento
A Cultura - PNAB), do Decreto 11.740/2023 (Decreto PNAB) e do Decreto 11.453/2023 (Decreto
de Fomenta).

7. COTAS

7.1 Ficam garantidas, conforme descrito no anexo 1, cotas em todas as categorias deste edital
para:
a. pessoas negras (pretas e pardas): 25% (vinte e cinco por cento) das vagas;
b. pessoas indigenas: 10% (dez por cento) das vagas;
. pessoas com deficiéncia: 5% (cinco por cento) das vagas;
. pessoas LGBTQIAPN+: 10% (dez por cento) das vagas;
. pessoas de comunidades tradicionais & povos de terreiro: 10% (dez por cento) das vagas.
7.2 As cotas serdo destinadas
I, as entidades (com CNPJ) que pessuam quadro de dirigentes majoritariamente
(cinguenta por cento mais um) composte por pessoas negras, indigenas, com
deficiéncia, LGBTQIAPN+ ou de comunidades tradicionais e povos de terreire.
Il.  para os coletivos informais (sem CNPJ) que sejam compostos majoritariamente
{cinguenta por cento mais um) por pessoas negras, indigenas, com deficiéncia,
LGBTQIAPN+ ou de comunidades tradicionais e povos de terreiro.
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“7.3 As pessoas fisicas que compdem 2 direc3o da entidade ou o coletive informal proponents

devem se submeter aos regramentos descritos neste Edital, inclusive guanto ao procedimento
de heteroidentificagio.

7.4 As entidades e coletivos culturais que optarem por concorrer s cotas concorrerdo
concomitantemente as vagas destinadas 3 ampla concorréncia, ou seja, concorrerdo ao mesmo
tempo nas vagas da ampla concorréncia & nas vagas reservadas as cotas, podendo ser
selecionado de acordo com a sua nota ouw classificacdo no processo de sslegdo.

7.5 As entidades e coletivos culturais optantes por concorrer as cotas gue atingirem nota
suficiente para serem selecionadas no numero de vagas oferecidas para ampla concorréncia ndo
ocupardo as vagas destinadas para o preenchimento das cotas, ou seja, serdo selecicnados nas
vagas da ampla concarréncia, ficando a vaga da cota para o prdxime colocado optante pela cota,
7.6 Em caso de desisténcia de entidades e coletivos optantes selecionadas nas cotas, a vaga ndo
preenchida devera ser ocupada por entidade ou coletivo que concorreu as cotas de acordo com
a ordem de classificagdo.

7.7 No caso de nio existirem inscrigdes aptas em nimero suficiente para o cumprimento deuma
das cotas, o numero de premiaces restantes devera ser destinado inicizlmente parz a outra
categoria de cotas, adotando a ordem de preferéncia conforme relacionadas no item 7.1.

7.7.1 Caso ndo haja entidades e coletivos culturais inscritos em outra categoria de cotas, as vagas
n3o preenchidas deverdo ser direcionadas para a ampla concorréncia, sendo direcionadas para
os demais candidatos aprovados, de acordo com a ordem de classificacdo.

7.8. Deverdo ser premiadas, no minime, 30% (trinta por cento) de inscrigdes apresentadas por
entidades e coletivos com trajetdria declarada e comprovadamente ligadas as culturas populares
e tradicionais. Este percentual pode ser composto junto s vagas destinadas as cotas.

7.9. Considera-se pessoa com deficiéncia: aquela que tem impedimente de longo prazo de
natureza fisica, mental, intelectual ou senserial o qual, em interag3o com uma ou mais barreiras,
pode obstruir sua participac3o plena e efetiva na sociedade em igualdade de condices com as
demais pessoas, nos termos da Lei n2 13.146, de & de julho de 2015,

7.10. Sera assegurada a paridade de género, sem prejuizo da distribuigio de cotas conforme
descrita no item 7.1.

8. ETAPAS DE ANALISE

8.1 As inscrigdes apresentadas serdo analisadas em duas etapas:

1. Etapa de Selegio - onde as candidaturas serdo avaliadas, pontuadas e ranqueadas,
sendo definidas quais entidades e coletives serdo ou ndo selecionadas; pré-certificadas
ou ndo certificadas, conforme critérios definidos naste edital. Esta etapa serd realizada
pela Comiss3o Deliberativa do Funde Municipal de Cultura, designada pela Portaria n2
242 de 05 de margo de 2024, publicada no Diario Oficial do Municipio de Jodo Pessoa n?
486 de 12 de margo de 2024,

2. Etapa de Habilitag3o - serd realizada pela Assessoria Juridica da Funjope, onde serd
observado o cumprimento dos requisitos formais e documentais previstos neste edital e
em seus anexos, Mesta etapa, serSo analisadas somente as candidaturas que, apds a
Etapa de Selegdo, obtiverem classificagio que as coloque em condigdo de ser
Selecionadas e/ou Pré-certificadas, considerando os critérios de distribuigio e
remanejamento dos recursos previsto neste edital.

9. ETAPA DE SELEGAO DAS CANDIDATURAS

9.1 Na etapa de selegio, serdo definidas as entidades selecionadas e pré-certificadas:
| - Entendem-se por entidades e coletivos culturais SELECIONADOS aqueles inscritos que
obtiverem as maiores notas dentro do quantitative de vagas de cada categoria e cotas definidas
no Anexo 1, considerando os critérios de selecdo estabelecidos no quadro do Anexo 2.
Il - Entendem-se por entidades e coletivos culturais SUPLENTES aqueles inscritos que obtiverem
50 (cinguenta) pentos ou mais, considerando os critéries de selegdo estabelecidos ne quadro do
Anexo 2, mas ndo obtiveram as maiores notas dentro do gquantitative de vagas de cada categoria
e cotas,
Il - Entendem-se por entidades e coletivos culturais PRE-CERTIFICADOS aqueles gue,
anteriormente a inscrigdo neste Edital, ndo eram certificados pele Ministérie da Cultura, e que,
independentemente de serem selecionados ou ndo, tenham atendido acs requisitos para
certificagio como Ponto de Cultura, relacionados a atuagdo cultural, segundo regras e critérios
descritos no item 3.
5.2 ASelecdodas candidaturas inscritas neste edital sera realizada por uma Comiss3o de Selegio
paritaria, ou seja, a Comissio Deliberativa do Fundo Municipal de Cultura-FMC, composta por 10
(dez) membros, sendo 05 (cinco) representantes da gestio municipal e 05 (cinco) representantes
da sociedade civil, nomeados pela Portaria n€ 242 de 05 de margo de 2024, publicada no Didrio
Oficial do Municipio de lodo Pessoa n? 486 de 12 de margo de 2024, Todas as atividades
relacionadas a avaliagdo serfo registradas em ata.
9.3 Ficardo proibidos de participar da Comissdo de Selegiio as pessoas que:
|. tenham interesse pessoal na premiagdo de participante deste Edital;
IIl. tenham participado ou colaborado com a realizagio das atividades relacionadas a
iniciativa cultural e & inscricio de determinada candidatura;
lil. tenham participado de entidade ou coletive inscrito neste Edital nos dltimes 2 (dois)
anos;
Iv. estejam litigando judicial ou administrativamente com participante deste Edital ou seus
respectivos conjuges ou companheiros (que estejam envolvidos em processos legais ou
administrativos contra gualquer participante deste adital, bem como contra seus conjuges
ou companheiros. Isso inclui litigios judiciais ou administratives em qualquer fass do
processo, como demandas, contestagbes, recursos, entre outros).
9.4 As proibigbes previstas no item se estendem ao membro da comissdo com cénjuge,
companheiro ou parente até o 3% grau, consanguineo ou por afinidade, que se enquadre em
alguma das hipdteses pravistas,
9.5 A Plendria dz Comiss3o Deliberativa do FMC (Comissdo de Selegdo) vai avaliar as iniciativas a
partir dos pareceres técnices, observando os critérios e pentuagbes dispestos no Quadro de
Avaliagio do Anexo 2 deste Edital.
9.6 Caso a entidade ou o coletive cultural ndo seja certificado como Ponto de Cultura pelo
Ministério da Cultura e ndo atenda aos requisitos necessarios para a pré-certificagdo, conforme
oitem 3, ainda assim a inscrigdo sera avaliada, com publicacio da sua pontuagdo,
9.7 A pontuagdo maxima de cada candidatura € de até 100 {cem) pontos.
9.8 Cada projeto sera analisade por, no minime, 03 (trés) pareceristas técnicos com recenhecida
atuagdo na drea cultural, capacidade de julgamento e de notério saber, sendo dois membros da
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“Comiss3o Deliberativa do FMC {um servidor ou fundonério da administrac3o piblica e um
repr da sociedade civil com trajetoria ligada as culturas populares e tradicionais) e um
representante do Ministério da Cultura ou parecerista externo contratado & a nota final sera
obtida a partir da média das notas dos avalladores.
9.9 Os casos de serfo resolvides individual
desempate ocorrera na ordem de pri
I - Maior pontuagdo nos critérios previstos no Anexo 2 (“Avallacio da atuacdo da entidade
cultural”), do “a" ao "r’, nesta ordem;
Il - Maior tempo de atividad
Iil - mediante sortelo,

9.10 Serd desclassificada a candidatura que:

para cada cota e categaria, & o

3 = e

culturais P na G

I,ndo apresentar os docl e formula levid preenchidos, conforme
descrito no item &;
ILapresentar qualsquer formas de p de origem, raca, etnia, género, cor, idade e

outras formas de discriminagio ou que atente contra os principios do Estado Democratico
de Direito em seu plano de trabalho;
Il ndo tenha pontuagio minima de 50 (cinquenta) pontos na Etapa de Selecda.

9,11 O resultado preliminar da Etapa de Sele¢io sera publicado no Diario Oficial do Municipio
de lofo Pessoa e no Portal da Transparéncia da Prefeitura Municipal de Jodo Pessoa, no
endereco: https://transparencia.|oaopessoa.pb.gov.br/#/
9.12 Contra a decisdo do resultado preliminar da etapa de seleg3o sfou para solicitag3o do
espelho de notas, caberd recurso destinado & Comiss3o Dellberativa do Fundo Municipal de
Cultura-FMC, que deve ser apresentado por meio do e-majl; funjope.pnab2024@gmail.com no
prazo indicado no cronograma deste edital.
5.13 Os recursos apresentados apds o prazo nio serdo avaliados,
5.14 A lista dos recursos aceitos & ndo aceitos, a composicio da Comissdo de Selecio e o
resultado final da Etapa de Selec3o serdo publicados e divulgados ao final da etapa de sslecdo,
no Didrie Oficial do Municipio de Jodo Pessoa & no  Portal da Transparéncia da Prefeitura

Municipal de loSo Pessoa, no enderego: https://transparencia.joaopessoa.pb.gov.br/#/ .
10. ETAPA DE HABILITAGAD

10.1. A Etapa de Habilitagdo & eliminatdria, inicia-se com a publicagdo do resultado final da Etapa
de Selegio e sera realizada pela Assessoria Juridica da Funjope que conferira se a documentagio

bedece a5 éncias de prazo, digdes, doc e itens nesta

Edital.
10.2 Apdis o encerramento da ETAPA DE SELECAO, as entidades e os coletlvos selecionados e as
entidades e coletivos pré-certificados deverdo encaminhar os documentos abaixo, em arguivos
no formato PDF no prazo de estabelecido no cronograma deste Edital, por meio de protocalo
na pl 1Doc no enderego eletrénico:
https://ioacpessoa. ldoc.com.br/b.php?pg=wp/wplitd=5 .
I, para as entidades e coletivos selecionados:
a) Copia do Estatuto Social atualizado (em caso de entidade);
b) Cdpia da ata de posse dos dirigentes da entidade cultural stualizada (em caso de

entidade);
]
T € Relagao Nominal dos Difigentes, de acordo com 3 Ata de Posse atualizada (em caso de
entidade);

d

Cépia do documento de identificagdo, do CPF e do comprovante de residéncia da pessoa
did de repr do grupofcoletive cultural ou responsavel legal pela

Institulgdo privada sem fins |ucrativos;

Em caso de candidatura comoe “grupo/coletivo cultural”, enviar cépia do RG & CPF dos

membros do grupo/coletiva cultural gue Indicaram a pessoz fislca representante e
i a "Ded. do Grupo/Coletive Cultural” [Anexo 4) na

de Repr
Fase de Selegdo;
|l. para as entidades e coletivos pré-certificados, a fim de certificagio do Ponto de Cultura:

a Comprovante de solicitagdo de ingresso no Cadastro Nacional de Pontos e Pontdes
de Culturs (e-mail recebldo ao enviar o cadastro), sem o qual ndo & possivel emitir
certificagdo. O passo & passo para @ inscrigdo no Cadastro Nacional da Cultura Viva
poderd ser acessado na Plataforma Rede Cultura Viva, pelo enderego eletrénico;
https:/ /www.gov.brfeulturaviva/pt-br/acesso-a-informacao/noticias/cadastra-
nacional-de-pontos-e-pontoes-de-cultura-passo-a-passo

b. No caso de entidade cultural (com CNPJ), copia do Estatuto Social atuallzado, visando
a identificar se a entidade ndo se enquadra nas vedages previ no Art, 92 da
Instrugdo Normativa MinC n 08 de 2016 e se temn natureza ou finalidade cultural;

10.2.1 A comprovagdo de endereco para fins de habilitagio podera ser realizada por melo da
apresentacio de contas relativas & residéncis, & seds da instituicio cultural, se for o caso, afou
de declaragdo assinada pelo agente cultural,
10.2.1.1 A P 30 de enderego podera ser disy
de Cultura:
| — Pertencentes a povos ou comL
Il = Partencentes a populagdo namade ou Itinerante; ou
Il = que se encontrem em situacdo de rua.
10.2.2 A Funjope por meio do Fundo Municipal de Cultura-FMC, consuitara, ainda, a ficha do
CNPJ das entidades culturais, visando a verificar se estas ativas isito para
habilitagio de selecionadas e de pré-certificadas),
10.2.3 A Fundag3o Cultural de lodo Pessoa-Funjope poderd solicitar documentagio adicional,
caso necessarlo.
10.2.4 O proponente devera consultar a sua regularidade juridica, fiscal e tributdria de modo a
resolver is pendéncias & probl
10.3 Serd permitida a substitulgio de representante, desde que conte com a declsio de, no
minima, a maioria {ou sefa, cinquenta por cento mals um) de integrantes do coletivo, sendo a
decisfo devidamente reglstrada em nova "Declaragdo de Representagio do Grupo/Coletivo
Cultural”, na fase de habilitag3o, no prazo para envio de documentagio prevista no item 10.2.
10.4 Ndo serdo aceitas icoes de jidaturas ou repl es para o5 casos de
Inadimpléncia dispostos no item 11 deste Edital,
10.5 Serfo Inabllitadas as candidaturas que n3o forem apresentadas na forma e nos prazos
estabelecidos neste Edital, e Incidirem nos seguintes casos:

a) entregarem os documentos fora do periodo de habilitagio;

b} ndo apresentarem os documentos exigidos no item 10.2 deste Edital; e

c) se enguadrarem nas vedages previstas neste Edital.

=

nas hipateses de Pontos e Pontdes

T g e e |

clganas ou circenses;

%
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T10.6 O resultado preliminar da Etapa de Habilitag3o serd publicade no Didrio Oficial do Municiplo

de Jofio Pessoa & no Portal da Transparéncia da Prefeitura Municipal de Jodo Pessoa, no
enderego: https://transparencia.josopessoa.pb.gov.br/#/.

10.7 Contra a decisdo do Itado preliminar da Etapa de Habilitag3o, caberd recurso destinado
4 Comissdo Dellberativa de Funde Municipal de Cultura, que deve ser apresentado por meio do
e-mall: funjope pnab2024@gmail.com no prazo indicado no cronograma deste edital.

10.8. O resultado final da Etapa de HabllitagBo serd publicado no Didrio Oficial do Munidipio de
Jodo Pessoa e no Portal da Transparéncia da Prefeitura Municipal de Jodo Pessoa, no enderego:

https://transparencia.joaopessea.pb.gov.br/#/.

11. DISTRIBUICAO E REMANEJAMENTO DE VAGAS

11.1 Apds a conclusio das etapas de analise, ndo havendo candidaturas classificadas para
atender o nimero minimo de vagas previsto para cada cota, as vagas disponivels poderdo ser
remanejadas para outras cotas, obedecendo a pontuagdo dos candidatos, na ordem de
preferéncia descrita em ordem alfabética no tem 7.1 e atendendo as cotas previstas, conforme
o Anexo 1.

12. DA ETAPA DE PREMIACAD

12.1, O pagamento do prémio estd condidonado a ja de

financelra, caracterizando a selecdo como mera expectativa de direlto,

12.2. Na data do pagamento do prémio a Secretaria do Fundo Municipal de Cultura-FMC

verificara a pléncia da pessoa lidata, para a Fo da Ordemn Bancaria, no que segue;

I, Certificado de Regularidade do Fundo de Garantla do Tempo de Servigo (CRF/FGTS) no
caso de pessoa juridica
(Link: https://consulta-crf caixa.gov.br/consultacrf/pages/consultaEmpregador.jsf)

Il. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas, emitida no site do Tribunal Superior do
Trabalho; (CNDT) (Link: https://endt-certidao.tst.jus.br/inicio.faces);

. Certid3o de Quitagio de Tributos Estaduals, expedida pele Governo do Estado da Paraiba;
{carte) (Link: rtidac
debitos-cidadaa)

IV.  Certiddo de Quitagao de Tributos Municipais, expedida pela Prefeitura Municipal de Jodo
Pessoa; (CQTM) (Link: https://www.joaopessoa.pb.gov.br/pc/certidacNegativa.xhtml);

W,  Certiddo de Débitos Relativos a Créditos Tributarios Federals e & Divida Ativa da Unido;
{Link: https://solucoes receita fazenda gov.briServicos/certidaninternet/PJ/Emitir);

VI.  Cadastrode Entidades Privadas Sem Fins Lucrativos Impedidas (CEPIM) no caso de pessoa
Juridica
Como emitir:

a) Acesseolink: https:/feertidoes.cau.gov.br)

b} Mo campo: Responsabllizacdo Publica/Emitlr certiddes negativas e consultas publicas, Informe
o CNPI de sua Entldade;

¢} Selecione: Certid3o negativa correcional {ePAD, CGU-PJ, CEIS, CNEP e CEPIM) & cligue em
“Consultar”

d} Na pdgina Inte {Resul

@) Salve a Certiddo em PDF,

virtual/certid missao-de-

do da G I

1, na coluna "Emissio”, clique em “Certidda™

“12.2.1 A Secretaria do Fundo Municipal de Cultura -FMC realizard a consulta nos sistemas

publicos de verificagdo de regularidade e solicitara & entidade cultural os documentos e certiddes
gue ndo estiverem publicamente acessiveis.

12.3 Mo caso de candidatura comeo “grupo/coletivo cultural”, serd conferida a adimpléncia, na
data do pagamento, apenas da pessoa fisica indicada como representante na Carta de
Autorizagdo de Grupo/Coletive Cultural (Anexe ).

12.4 A Fundagdo Cultural de Jodo Pessoa-Funjope, notificara a candidatura selecionada gue
apresentar situacio de inadimpléncia, de acordo com o item 12.2, e a resposta deverd ser
enviada no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, a contar da data da notificagdo, para resolver a sua
situacdo.

12.5 A candidatura que ndo atender & notificagdo ou atendé-la parcialmente, dentro do prazo
estipulado noitem 12.4, sera colocada ao final da lista de classificagdo do resultado final da Etapa
de Selegdo, podendo ser convocada a préxima candidatura da lista de classificacdo, observande-
se a quantidade de premiacdes & a distribuicdo de cotas, a ordem decrescente de pontuacdo, os
critérios de desempate, o prazo de vigéncia deste Edital & 2 disponibilidade orcamentaria e
financeira do exercicio vigente.

12.6 Nio receberdo recursos piblicos as candidaturas que se encontrem inadimplentes.

12.7 Para evitar a concentragdo dos recursos plblicos, visando a equidade, abrangéncia
territorial & ampliaco do acesso da populagdo brasileira as condicdes de exercicio dos direitos
culturais, conforme disposto no art, 18 da Lei 13.018, de 2014, a pessoa fisica, grupo, coletive ou
instituigdes culturais sem fins lucrativos premiades ndo poderdo receber dois ou mais Prémios
Cultura Viva, em um periodo de 12 meses, mesmo que selecionados em editais diferentes ou de
entes federados distintos, salve guando em um mesmo edital de premiagdo da PNCV, apds
selecionadas todas as candidaturas concorrentes que nio tenham sido premiadas nos Ultimos
12 mases, zinda haja vagas disponiveis e candidaturas classificadas nessas condigBes.

12.8 Em caso de desisténcia, impossibilidade de recebimento do prémio ou o ndo cumprimento
das exigéncias do Edital por parte da candidatura selecionada, o prémio sera destinado a outra
candidatura classificada, observando-se a ordem decrescente de pontuagio e o prazo de vigéncia
deste Edital.

12.9 A ordem de pagamento das candidaturas ocorrerd de forma independente da ordem de
classificagdo do resultado final da Fase de Selegdo.

12.10 Os recursos financeiros serdo repassados em uma unica parcela, diretamente na conta
bancdria especifica.

12.11 Em caso de representante de candidatura como “grupo/coletivo cultural”, o prémio serd
pago em conta corrente ou poupanca de qualguer bance, de acorde com o Formulario de
Inscrigdo (Anexo 03), tendo a pessoa candidata como Gnica titular, ndo sendo aceitas contas
conjuntas ou de terceiros, contas correntes de coenvénio ou instrumentos similares, contas-facil
ou contas-beneficio, tais como: Bolsa Familia, Bolsa Escola, Aposentadoria, dentre outras.

12.12 Em caso de candidatura como “entidade”, o prémio serd pago exclusivamente em conta
carrente gue tenha za instituicdo como titular, de acorde com o Formulario de Inscrigdo (Ansxo
03). Para tanto, ndo podera ser indicada conta utilizada para convénio ou instrumentos similares.
12.13 A Fundagio Cultural de Jo3o Pessoa-Funjope ndo se responsabilizard por eventuais
irregularidades praticadas pelas candidaturas premiadas, acerca da destinagdo dos recursos do
Prémio.
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- - EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO 60.005/2024
13. CRONOGRAMA PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 17.171/2024

: Langamento do Edital 14/08/2024 g ANEXO 01 - CATEGORIAS E COTAS
| Periodo de Impugnacdo do Edital | 14 a 21/08/2024 g
| Periodo de Inscrigio | 15/08 a 13/09,/2024 a
| Andlise de Mérito Cultural | 16/09 a 04/10/2024 § NUMERO DE | VALOR TOTAL DISPONIVEL
| Resultado Preliminar da Anélise de Mérito | 07/10/2024 = NOME E DESCRICAO DA CATEGORIA VAGAS PARA | POR PROJETO SELECIONADO ﬁ
| Praze para Recurso da Anilise de Mérito | 08 a 10/10/2024 g CATEGORIA (RS) g
| Resultade Final da Analise de Mérito | 15/10/2024 ;g’ - §
| Envio da documentagiio referente Etapa de Habilitagéio | 16 a 21/10/2024 o 01 | Pontos e Pontdes de Cultura 14 420.000,00 §
| Andlise Documental | 22 a3 28/10/2024 E g
| Resultade Preliminar da Andlise Documental | 29/10/2024 H B
| Prazo para Recurso da Analise Documental | 30/10 a 01/11/2024 § COTAS E
| Publicagdo do Resultado Final | 06/11/2024 g E
| VerificagZo da Regularidade Fiscal | 07 a 14/11/2024 MNUMERO DE VAGAS MINIMAS £
| Repasse dos Recursos | 18/11 a 31/12/2024 § é
pessoas negras (pretas ou pardas) 4 §
pessoas indigenas 1
14. DISPOSICOES FINAIS . §
14.1 O prazo de vigéncia deste Edital sers de 12(doze) meses contados a partir da publicacio do ! pessoas com deficidncia 1
resultado final da Etapa de Habilitagdo, prerrogdvel, por uma dnica vez, por igual periodo. E Pessoas LGBTQIAPN+ 1
14.2 Eventuais irregularidades relacionadas aos requisitos de participagdo, constatadas a .§
gualguer tempo, implicardo a inabilitagdo da inserigdo. Comunidades Tradicionais e Povos de Terreiro 1
14.3 Os casos ndo previstos neste Edital e constatados durante a Etapa de Selecdo serdo g E
resolvidos pela Comiss3o de Selecdo durante as reunides para avaliagdo e para julgamento dos w Ampla concorréncia 6 é
pedidos de recurso. Ja os casos ndo previstos neste Edital e constatados durante outras etapas @ p
do processo seletivo serdo resolvidos pela Fundagio Cultural de Jodo Pesssoa-Funjope. é g g
14.4 Os prazos previstos neste Edital iniciam e terminam em dia Gtil. No caso de o prazo final de g i
gualguer etapa coincidir com data de feriado, final de semana ou ponte facultativo, serd E E Sem prejuizo do previsto na tabela de Cotas acima, sera aplicado o equivalente ac minimo de E
prorrogada para o primeiro dia til subsequente. R 20% (vinte por cento) do valor destinado a este edital em premiacdes a pessoas residentes em 5 =
14.5 Os &nus da participagio na selegio publica, incluidas as despesas com copias e emissiode 5 1 . i d idad dicionai ugad distribuics " =
documentos, sdo de exclusiva responsabilidade da entidade ou coletive cultural, bem como o '«;( 8 areas pert erlcase. # povas @ comunidades tradicionals, conjugaca com a clstribuigao conforme g §
acompanhamento da atualizacdo das informactes deste Edital. E ‘E tabela de cotas acima. E E
14.6 A entidade ou coletivo cultural serd a Unica responsavel pela veracidade de todos os E 'E . . ) . N . Fl 1
documentos encaminhados. E E Serd assegurada a paridade de género, conjugada com a distribuicio de vagas na tabela acima. g g
14.7 As candidaturas inscritas, selecionadas ou nio, passardo a fazer parte do banco de dades g § = £
da Fundagdo Cultural de Jodo Pessoa -Funjope e do Ministério da Cultura para fins de pesquisa, £z E.g
decumentacdo e mapeamento da produgdo cultural brasileira. <4 L4
14.8 As iniciativas culturais poderdo ser citadas, descritas ou utilizadas pela Fundagio Cultural . g E
de Jodo Pessoa-Funjope e pelo Ministério da Cultura, total ou parcialmente, em expedientes, E [
publicagbes internas ou externas, cartazes ou quaisquer outros meios de promogae e divulgagio, 5 E

13 1

Tincluidos os devidos créditos sem que caiba & candidatura, seleclonada ou ndo, pleitear a
recepgic de qualguer valor, inclusive a titulo autoral,
14.9 Os materiais encaminhados ndo serdo d idos, cabendo ao drgdo responsavel pela
selegdo publica seu arqulvamento ou destruigio,
14.10 O ato de Inscrigdo implica o conhecimento e a integral concorddncia da entidade ou
coletivo cultural com as normas e com as condicBes estabelecidas neste Edital.
14.11 Ddvidas e informagdes referentes a este Edital poderdo ser esclarecidas efou obtidas junto

a Secretaria do Funde Municipal de Cultura-FMC, por meio do enderego eletrénico

- EDITAL DE CHAMAMENTO PIBELICO_QQ 005/2024
PROCESSO ADMINISTRATIVO N¢ 17.171/2024

ANEXO 02 - CRITERIOS DE AVALIACAD DA ETAPA DE S| A

Avaliagio da atuagdo da entidade cultural

funjope.pnab2024 @gmail.com ; do telefone (83) 3213-4406 & do WhatsApp (83) 3213-4401. i pou;um;ﬂ
14.12 Os seguintes Anexos fazem parte deste Edital: DISTRIBUICAD DOS PONTOS DNM XIMAa
»  ANEXO 1; Categorias e Cotas; @ Q.ITEM
= ANEXO 2; Critérios de ) da Etapa de Selecdo; ) A partir do portfélio, do farmulario de inscrigdo e '3
¢ A . i
» ANEXO 3: Formulario de Inscrigio B d is materiais enviados, e os — P E
« ANEXO 4: Declaraco de Representacio do Grupa/Caletive Cultural § objetivos de Pontos de Cultura definidos na Lei que | Nio Pardalivin | Planani 2
« ANEXO 5: Modelo de Autodeclaragio Etnico-Racial; g Institul a Politica Nacional de Cultura Viva (Lel n? Atende te A &
«  ANEXD 5-A - Modelo de DeclaragSo de Pertencimento Etnico Indigena; g 13.018/2014, art. 62, |, analisar se a entidade ou K
* ANEXO 6: Modelo de Autodeclaragdo para Pessoa com Deficiéncia; 2 coletivo cultural atende aos seguintes critérios: E
. - - k=
s ANEXO ?_. Formulério para Pedido de Recurso (Etapa de Selegdo e Etapa de 3 Representa iniciativas culturais j desenvalvidas por % Z sz §'
habilitagdo); comunidades, grupos e redes de ealaboracio. B
k:
lodo Pessoa, PB 14 de agosto de 2024 F b) Promove, amplia & garante a criagdo e a produgio 0 3 3 g
£ artistica & cultural, &
ANTONIO MARCUS ALVES DE SOUZA E E
Diretar Executivo,/Funjope-Presid da Comissdo Deliberativa do FMC 5 ¢} [Incentiva a preservagdo da cultura brasileira, (1] 2 3 g
; Estimula a exploragdo de espagos plblicos e privados
d) e Lt : (] 1 2
ipara serem disponibilizados para a agdo cultural.
e Aumenta a vislbilldade das diversas Iniclativas 0 2 3 100 pontos
culturais.
g_ Promove a diversidade cultural brasileira, garantindo §
] 1 0 e : i 0 2 3
= didlogos interculturais. é
Garante acesso aos melos de frulclo, produgio e =
el (] 2 3
L difusdo cultural. 3
O 3 u
E g Assegura a inclusdo cultural da populagio idosa, de g
F E h) mulheres, jovens, pessoas negras, com deficiéncia, o 2 4 = a
§ LGBTQIAP+ efou de balxa renda, combatendo as d=
g desigualdades soclais. 3
=
'.g i i Contribul para o fortalecimento da autanomla sodal| - 5 i E
i3 | |das comunidades, Z3
gé m Promove o intercdmbio entre diferentes segmentos 0 3 5 % g
- da comunidade. - ;
a3 2E
7 B
23 4
14 38 16 2
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ik] Estimula a articulag3o das redes sociais e culturais e! 0 3 5 | 23, Bairra; 2.3, Numero: I 2.3. Complamanto:
dessas com a educagia, .
— - 2.3.3. CEP: | 2.4. DDD / Telefone:
) Adota principlos de gestdo compartihada entre o 3 5 2.5, E-mail da entidade ou coletivo cultural: |
atores culturais ndo governamentais e o Estado, 2.6. P3gina da internet e redes soclais (exemplo: Facebook, Instagram, site, canal no Youtube, etc.):
m) [Fomenta as econamias solidarla.e eriativa: o 2 4 2.7. Aentidade ou coletivo ja é certificada pelo Ministério da Cultura, estando inscrita no Cadastro
) [Fretege o patriménio cutural materal, imaterial €| s . | Wacional de Pontos e Pontdes de Cultura? (cansultar em www.gov br/eulturaviva |
promove as memorias comunitarias. | 1 )5im, coma Ponto de Cultura
| { ) sim, como Pontdo de Cultura
o) Apoia & | i i G lturais popul 0 3 5 F : { ) Nao, a entidade ou coletive pretende ser certificada como Ponto de Cultura por meio do 8
e tradicionals, E | presente Edital i
& | OBS: Caso a entidade ou coletive concorrente informe |3 ser certificada, a certificagio sera E
ol Real'ZE_ENVHEdES ‘“'f'_"?is gratuitas e abertas com| 5 10 & | verificada pelo Ente Federada na Plataforma Cultura Viva, Caso ndo seja localizada a certificagdo, a |
regularidade na comunidade, g | entidade ou coletivo passara pelos reg di tos que as entidades e §
As ages da entidade/coletivo estio relacionadas aos, | coletivos ndo certificadas, podendeo, ou ndo, ser :er[lflcada uor meio deste Edital (sendo possivel a E
al elxos estruturantes da PNCV, por meio de acBes nas 0 5 10 g (AEHEAEES: g re_l:_u_l:sg,__lj!_a__fase._?ie_'.__' =.‘. e T | §
ireas de formacdo, producdo efou  difuso a | 2.8, Caso a entidade ou coletive ja seja certificada pele Ministério da Cultura, estando inscrita no 3
sacioeultaral e ranmire caE i ada, E | Cadastro Nacional de Pontos e PontBes de Cultura, coloque o link do certificado ou envie E
o | comprovante (ndo obrigatério): z
A entidade possul artlculagio com  outras| g | | i
3 organizacBes, compondo Frentes, Redes, Conselhos, b g 1o E 5
ComissBes, dentre outros espagos de participaga e | 3. INFORMAGDES BASICAS DA REPRESENTAGAD DA ENTIDADE OU COLETIVO CULTURAL | f
incidéncia politica em dreas sinérgicas a PNCV. g 3.1, Nome (identidade / nome social):
2 Apalldanome Artistico, se houver: :
Para ser cartificada, a entidade precisard alcangar a pontuacdo minima de 50 (cinquenta) Pontos. |
| 3.4, |dentidade de género:
Bonificagdes | { ) Mulher cisgénera { ) Homem cisgénaro { )} Mulher transgénera
| ) Homem transgénero [ ) Pessoa ndo bindria [ ) Travesti ]
CRITERIO DE BONIFICAGAO PONTUACAO ATRIBUIDA | | ) N&o deseja informar H
= ) Dutra H
Pontos de Cultura compostos majoritariamente por mulheres = i ntag: o Sexual; | 2
2 = - q [ ) Lésbica { ) Gay { ) Blssexual y
Pentos de Cultura I.:rnrn notdria atuagdo em tematicas relacionadas a! p { ) Assexual { ) Pansexual ( }Heterossexual E
pessoas negras, nas, | com deﬁcléncla: rmJIt-ereS, i | () N&o desejo infarmar 351.| )Dutros &
LGBTO'IA?_*' dosns e dama_ls gruposamatuncio:a 3 a | 3.6, Trata-ce de pessoa negra ou de matriz af ou de terreiro? SIM | ) NAD = 3
vuinecabilidadu.scondmice a/oysotial d | |37 Trata- -se de pes.sa-a“_ digena ou de pqv_'_gs B idads tradll:lanal;?_ﬁ-hﬂ ] NAO {9 ki E
Pontos de Cultura certificados pelo Ministéria da Cultura até 30/06/2024 E : 3.8, Trata-se de pessoa co ncia? SIM( ) NAO( ) ';
(Cadastro Nacional de Pontos & Pontdes de Cultura) E | 3:8.1. Caso tanha marcado "sim", indique o tipo de defidancis: g
ES | | [ ) Auditiva | ) Fisica | ) Intelectual { ) Miittipla { ) Visual 5
i | 3.9. Enderego: 23
§ § L 13
i | 3.9.1. Cidade: [ 392 uF: i3
H
i i
17 iz H
18 ¥
- EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO 60.005/2024 [e— S ; N .
PROCESSO ADMINISTRATIVO N¢ 17.171/2024 | 3.9.3. Bairro: 3.9.4. Numera: | 3.9,5. Complemento;

[3.10. DDD/ Telefone:

ANEXO 03 - FORMULARI INSCRI i
3.11. Data da | 3.12. RG: | 343, CPFR:

i 1. CATEGORIA E CONCORRENCIA EM COTA (CONFORME ANEXO 01) _!
Marque a(s) categoria(s) com a(s) qual(is) a entidade ou coletivo cultural se identifica em sua

atuacio como Ponto/Pontdo de Cultura: | 3.15. Péglna da Internet e redes soclals (; lo: Facebook, | gram, site, canal no Youtubs,
} Culturas Populares e Tradicionais | ete):
] Linguagens Artisticas 1 |
} Cidadania e Diversidade Cultural | 3.16. Sua principal fonte de renda é por melo de atlividade cultural?

} Cultura Digltal
) Livro, Leltura e Literatura
) Economia da Cultura, Solidéria e Criativa

| )sim{| )NSa -
| 3.17. Qual sua ocupacdo dentro da cultura?

3 18. Ha gquanto tempo vocé trabalha neste setor cultural?
| || Jaté2ancs( |deZabancs( Jde5al0ancs| )maisde 10 anos

" I Kural I}

Marque a cota a gqual a entid ou se enquadrar (observar quais as
cotas previ @ exigéncias para p ¢30 no Anexo 02 e no Edital);

| ) Pessoa negra (entidade ou coletivo com maloria de dirigentes ou pessoas em posigio de
lideranga negras)

| ] Pessoaindigena (entidade ou coletivo com maioria de dirigentes ou pessoas em posigio
de |ideranca indigenas)

| 4. EXPERIENCIAS DA ENTIDADE OU COLETIVO CULTURAL

| 4.1 Ha quanto tempo a entidade ou coletive cultural atua no setor cultural?
| { )mencsde3ancs| Jde3aSanos| )de6al0anos| |delDalSanos( )maisde 15anos |
| 4:2. Os espagos, os ambientes e os recursos disponiveis sio suficientes para a manutengio das

informe o chdigo B084-DE67-0C02-2E85

DEET-COD2-2E85 e informe 0 codigo 8084-0EET-0C02-2E36

{ | Pessoa com deficléncia (entidade ou coletivo com maloria de dirigentes ou pessoas em | atividades da |niciativa-culturai? I
| i
pasigda de lideransa com deficiéndia) [t )sm ( )NRO R
( ) Pessoa LGBTQIAPN+ {entidade com maloriz de dirigentes ou pessoas em posicio de | 4.3. Quals s80 os principais desafios/dificuldades que a entidade ou coletivo cultural enfrentana | &
lideranca LGBTQIAPN4) | atuagdo dentro do seu setor cultural e para manter as atividades? i
| ) Pessoa de Comunidade Tradicional &/ou Povos de Terreiro (entidade com maioria de | { ) Administrativos
dirigentes ou pessoas em posicio de |ideranga de Comunidade Tradiclonal efou Povos de | | ) Estruturais
Terreiro) ! | | Geograficos [ de |ocalizagio
{ ) Ampla concerréncla | | ) Econémicas
g oz s , i i g [ L FPolftices .
3 ou tem traj P ligada as pop 4 |{ }socials g
tradicional id do pertinente pela reserva de vagas, conforme item ?3 do 2 | { )saude §
edital?* | { ) Parcerias 7
%) Su_n | { ) Formacao a
{ )N By | { ) Desinteresse da plblico
*A Comissdo de Selegio lisara as o iadas pela dade na inscrigio para E ] | 43.1.( )outra: E
avaliar se conta com trajetdria mmpmvadamente ligada as culturas populares e tradicionais. E ﬁ T )
4.4,  As atividad I i lizadas pela did em quais dessas dreas? M g
! 2, INFORMACOES BASICAS DA ENTIDADE OU COLETIVO CULTURAL b tral A neid b rs.
2.1. Neme da entidade ou coletiva cultural: . (] |zona urbana centra (] |dreasatingidas por barragem 3
L=
g { ) | zona urbana periférica () |territérios indigenas {demarcados ou em E
3-24-;“” (se entidade). : processo de demarcagio) ER
2.3. Endereco: E ; §
t = 2
| 2.3.1. Cidade: | 232, uR: B ==
£ g
: T
18 £ :
20 £

]
O
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{ ) |zonarural ) omunidades g las (terra inti la ou { ) | indigenas { ) | Povos e Comunidades |} | Populagies de regides
em processo de titulago, com registro na Tradicionais de Matriz frontairicas
Fundacdo Cultural Palmares) Africana e de Terreiro
() | regides de fronteira { } |territério de povos e comunidades tradicionais () | Criangas e Adolescentes () | Quilembolas { } | Populagtes em areas
(ribeirinhos, louceiros, cipozeiros, pequizeiros, de vulnerabilidade
vazanteiros, povos do mar etc) soclal
{ ) | &rea de vulnerabilidade social { ) |regides com baixo [ndice de Desenvolvimente { ] | luventude { ) | Ribeirinhos 1} |4.7.1. Outro. Qual?
Humano - IDH
{ ) | LGBTQIA+ { ) | Populagio Rural
() | unidades habitacionais { ) |regifes de alto ndice de violéncia &
&
B
4.5, A candidatura atua com quais agGes estruturantes da Cultura Viva? g 4.7.2. Indique a faixa etdria do piblico atendido diretamente:
{ ) | intercdmbio e residéncias artistico- [} |livre, lsitura & literatura ?,P { ) | Primelra Infincla: 0 a & anos
culturais g
3, { ) | Crlangas: 7 2 11 anos
{ ) | cultura, comunicagio e midia livre [ } | meméria e patriménio cultural
{ | | Adolescentes e Jovens: 12 a 29 anos
{1 | cultura e educacio [ ) | cultura e maio amblante = { ) | Adultes: 30 2 59 anos
i
{ ) | cultura e sadde [ } |cultura & juventude ; { ) | \dosos: maior de 60 anos
{ ) | conhecimentos tradicionais ( ) |eultura, infincla e adolescéncla ;
§ 4.7.3. Qualéagqg idade aproximada de piblico dida di i
() | eultera digital [ } | agente cultura viva ('} | até 50 pessoas
{ ) | cultura e direitos humanos [} |cultura circense () | des1a 100 pessoas
() | economia criativa e solidaria [ ) |4.51. outra. 1 () | de 101 a 200 pessaas
Qual? £
g [} | de 201 a 400 pessoas
46, A C-Irldidltllri atua com quais dreas e temas de conhecimento que podem ser 5 (1 | de 401 2 600 pessoas
compartilhados? =
i
{ ] | Antropologia { ] | Cultura Popular 1 | Meio Ambiente = 5 [ } | mals de 601 pessoas
.
{ ) | Argueclogia { ) | Danga 1 | Midias Sociais f E 4.8, B a5 atividad " lvidas pela entidade ou coletivo cultural, (até 800
() | Arquitetura-Urbanismo () | Design 1 | Moda '5 ] caracteres)
{ ) | Arquive { ] | Direito Autoral ) | Museu 9 4.9, A entidade ou coletl Itural rep iniciatl I jad Ividas por
EE comunidades, grupos e redes de colaboragio? Se sim, como? (até 300 caracteres)
() | Arte de Rua () | Economia Criativa 1 | Misica
g 4,10, Quais e gias a idade ou col Itural adota para promover, ampliar e
() | Arte Digital () | Educagiio ) | Novas Midias i § garantir a criagio e a produgio artistica e cultural? (até 80O caracteres)
3
3
21 £ 23
), [ Artes Visuais () | Esporte Y | Patrimania imetaial “#II. Aentidade ou coletivo cultural incentiva a preservagao da cultura brasileira? se sim,
como? (até 800 caracteres)
{ ) | Artesanato { ) | Filosofia 1 | Patriménio Material
4.12. A entidade ou col I I a exploragio de espagos publicos e privados
{ ) | Audiovisual { ) | Fotografia ) | Pesquisa para serem disponibilizados para a agdo cultural? Se sim, como? (até 800 caracteres)
() |Cinema () | Gastranamia | | Produgsio Cultural 4.13. Aentidade ou coletivo aumenta a visibilidade das diversas infclativas culturais? Se sim,
iz
() |dreo () | Gestdo Cultural ) | Radie como? (até 80D caracteres)
1) | comunicagio 1) | Histéria ) | saide 4.14. A entidade ou coletivo cultural promove a diversidade cultural brasilel ind
& didlogos interculturais? Se sim, como? (até 800 caracteres)
() | cultura Cigana () | logos Eletrénicos ) | Seciologla i
= S B 4.15. Aentidade ou coletivo cultural garante acesso aos meios de fruigSo, produgio e difusio
{ ) | Cultura Digital { ] | Jornalisme ) | Teatro g cultural? Se sim, como? (até 800 caracteres)
B
{ ) | Cultura Estrangeira (imigrantes] { ) | Leitura 1 | TelevisZo ?,P
g 4.16. A entidade ou coletivo cultural assegura a Inclus3o cultural da populagdo idosa, de
{ ) | Cultura Indigena () | Literatura ) | Turismo 3, mulheres, jovens, pessoas negras, com deficiéncia, LGBTQIAP+ efou de baixa renda,
k doasd Idades sociais? Se sim, come? (até 800 caracteres)
() | Cultura LGBT { ) | Livro 1 | 4.6.1, Outro, Qual?
2 4.17. Aentidade ou coleti Itural ibul para o fortalec da la social das
{1} | Cuitura Negra - comunidades? Se sim, comao? (até 800 caracteres)
i
4.7. A fid a atua di com qual publico? E 4.18. A entidade ou coletivo cultural promove o bio entre dif egl da
{ ) | Afro-Braslleiros { ) | Mulheres { ) | Populacio de Balxa ; comunidade? Se sim, como? (até 800 caracteres)
Renda
4,19, A entidade ou coletivo cultural a articul, das redes sociais e culturais e
{ ) | Cganos { ) | Pescadores { ] | Grupos assentados de dessas com a educagio? Se sim, como? (até 800 caracteres)
reforma agraria
4.20. A entidade ou coleti Itural adota principios de gest3o compartilhada entre atores
{ ) | Estudantes { )} | Pessoas com deficiéncia { ) | Mestres, praticantes, § nio gover @ o Estado? Se sim, como? (até 800 caracteres)
brincantes e grupoas §
culturals populares, E 4.21. A entidade ou coletivo fi as ias solidaria e criativa? Se sim, como? (até
urbanos & rurais E 800 caracteres)
o : :
() |Agentes CI.'I|tI.JraIS, artlstasle () Pess.oas em sntluag:ao de {1} PFssoas ou gm.pcs HE 422, A idade ou coled Z PR P g - ial, imaterial @ &
grupos artisticos e culturais sofrimento psiquico vitimas de violéncia o g promave as memdrlas comunltanias? Se sim, como? (até 800 caracteres) E
independentes 3 E 3
Adad. 1. 1 It : s " 1. ]
{1} |Iidosos { ) | Populagio de Rua { ) | Populagio sem teto g 4.23. A o apoia & ¢ Hor e g
E tradicionals? Se sim, como? (até 800 caracteres) E
: 2
{ ) | imigrantes { ) | Populagio em regime { )} | Populagdes atingida pozg 424, A tdade il colet] fural reallza; sthidad p is g o Ea— '.5
: a - =
prisional, em privacdo de barragens 44 regularidade na comunidade? Se sim como? (até 800 caracteres) =
lberdade §
i3 2
43 k|
£z £
22 iF 24 |

i
7
=
2
B
o
%
=
R
7
2
3
3
i
3
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3 es da entidade ou colefivo ACionadas 205 eiNos estruturantes ca - EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO 60.005/2024
Nacional |‘Ie Cultura Viva {PNC\!‘], P melo de agbes nas dreas de formagde, produgdo efou PROCESSO ADMINISTRATIVO N¥ 17.171/2024
difusSo sociocul | de da? (até BOO caracteres)
ANEXO 4 - DECLARACAO DE REPRESENTACAO DO GRUPO/COLETIVO CULTURAL
4.26. A entidade ou col possul articulagdo com outras Bes, do Frentes,
Redes, Conselhos, Comissdes, dentre outros de participagio e Incidéncla politica em Mos, membros do Grupo/Coletive Cultural {nome do
4reas sinérgicas a PNCV? Se sim, quais? (até 800 caracteres) Grupo/Coletivo Cultural), declaramos que, em reunido da em __ de de
|dia/més/ano), fica decidido apresentar a inscticio no Edital de Premlacdo Cultura Viva, para
4.27. Ainiciati I 1é fida ou ap 1a por progi praj e agdes de governo reconhecimento, valorizacio e fortalecimento da cultura brasllelra,
i dual ou federal) ou de des ndo gover Cite quals sio, {até Nesta reunido, nomeia-se (Representante do Grupo/Coletive Cultural),
800 caracteres) portador{a) da Carteira de |dentidade n" [n2 do RG} & CPF n* {n® do CPF),
g como representante e responsdvel por este Grupo/Coletivo Cultural e pela inscrigio da candldalura£
4,28, Inf S o S {Euiral j& fol seleci fa em algum Edital de apoio % menm:r::ammmos %
da Cultura Viva, 7 AsIm AUTO| "
( ) Federal ( ) Estadual ( ) Distrital { ) Municipal { ) N3o fol selecionada § 1. o recebimento do prémio, no valor integral bruto de RS X0000(K (XXX reais), de acordo com asg“;
z informagoes indicadas no Formulario de Inscrigdo (Anexo 11).
4.17.1. 5¢ j4 foi selecionada, escreva em qual(is) e ofs) anos(s): % Além disso, DECLARAMOS estar clentes de que:
- 2, O valor do prémio concedido sos coletlvos Informais representados por pessoas fisicas terég
A X it 5
5. DADOS BA. 105 [PA| CASO DE PREMI i obrigatoriamente a retengdo na fonte do valor do Imposto de Renda correspondente a aliquota, na data 2
|— B HENCARDS{PARAD DEFREMIAGHD) d dao pagamento, conforme determina o Manual do Imposta sobre a renda Retido na Fonte - MAFON, sendo.
E o valor liquido a ser depositado por meio de ordem bancaria na conta corrente ou poupanga indicada no
NE Banco: Nome do Banco: N2 Agéncia: | | | conta corrente Praga de £ Formuldrio de Inscrigio.
{ }conta poupanga Pagamento; 5 3. A Fundagio Cultural de Jofo Pessoa -Funjope, a Secretaria de Cidadania e Diversidade Cultural & og
NE Conta: g Ministério da Cultura n3o se responsabllizarSo por eventuais Irregularidades praticadas pelasq
¥ T i = — T § candldaturas, acerca da destinag3o dos recursos do Prémia.
Em caso de representante de candidatura como "grupo/coletivo cultural”, o prémio sera pago em 4, E de total responsabilidade do Grupo/Coletive Cultural acompanhar a atualizagio das informagaes do
conta corrente ou poupanga de qualquer banco, tendo a pessoa candidata coma Unica titular, ndo Edital.
sendo aceltas contas conjuntas ou de tarceiros, contas correntes de convénlo ou Instrumentos 5. O Grupo/Coletive Cultural cumprird as regras do Edital, estando de acordo com seus termos e
similaras; contas-facll ou contas-beneficlo, tais como: Bolsa Familla, Bolsa Escola, Aposentadoria, vedacdes,
dentre outras. 5 Caso a candidatura seja selecionada, serd necessirio o envio das edpias do RG e do CPF de todos as
Em caso de candidatura coms “entidade”, o prémio serd pago exclusivaments em conta correnta | § membros integrantes do Grupo/Coletivo Cultural — apenas maiores de 18 (dezoito) anos - para premiagao,
que tenha a instituigdo como tltular Para tanto, ndo poderd ser indicada conta utilizada para g na Fase de Habilitagio; L
lo ou Inst il 1 <
H Neme: é
[ 5. DECLARAGOES | G: [orazo Emissor: :
' sl D Data de Nascimenta: / PE: -
Eu, r legal pela entldade ou 2 B - - L - )
coletlvo cultural ora concorrenta, DECLARD, para os devidos fins, e sob as penas da lel que: 2 E Assinatura (eletrénica, de préprio punhao ou impressao digital): = g
1.  Estou ciente dos meus direitos, deveres e procedimentos definidos pelos atos normatives g § :
que regem o Edital de Selecio, zelando pela observincia das suas determinacdes: £ i
2.  Estou ciente de todos os regramentos e obrigagdes previstas no edital, seja nas fases de FR Noma: - €
selegao e habilitagdo, seja na eventual premiagao, k=] RG: brgau Emissor: £ H
3. Estou clente de que as Informacgdes e documentos apresentados neste processo seletiva 2 i Data de N ! / k:PF" ﬁ
580 de minha inteira bilidade, senda a exp 30 da verdade; a § Assinatura {eletrénica, de prépric punho ou impressao digital); g g
4,  N3o me enquadro em quaisquer das vedagdes dispostas no Edital de Selecdo; g E E
33 BB
i3 £l
& g

25 3 2 B

"5, N30 existe plagio no projeto apr o, indo integral a autorla e

respondendo exclus) por | Bes ou pleitos nesse sentido;
6.  Autorizo a Funjope & o Ministério da Cultura a publ e divulgar, medi reprodugao, T
distribuigio, comunicagdo ao publico e i outras modalidades de utilizagdo, sem RG: - hrgic T
qualsquer dnus, por tempo Indeterminado, os conteldos da inscrigio; Dat.a STl erio: 7 7 err- -
7.  Estou ciente e de acordo que a publicagdo e divulgagio das matérias poderdo ser reallzadas prT {EIEtr"nIi;a e OTETE Do a0 o eeeas dll TR
Inclusive em universidades, escolas, Arios, cong , outros & na midia em geral, Ll o kAR HTIRTE P HIRLE eltaly:
no Brasil e no exterior, observadas as legislagbes vigentes de cada pais;
Por esta ser a exprassao da minha vontade, declaro que assumo total responsabilidade pela e
veracidade das infi e pelos docl p dos, cujos direitos autorals estejam e - brgio Pz
tegid la | lagdo vi = - -
Rietrgldos pealeglslagnyiganie g Data de Nascimenta: f Fi JcpE: 2
T A ‘ J J % Assinatura (eletrénica, de préprio punho ou impress3o digital): E
B 8
Assinatura g %
(Responsavel Legal da Entidade Cultural) E Nome: b - - E
NOME COMPLETO RG: rgdo Emissor:
& Datade Nascimento: [ [ fepe: §
Assinatura {eletrénica, de praprio punhe ou impressao digital): 4
: :
i rl
i Nome: 2
i RG: [Gredo Emissor: 8
: Data de Nasci /1 lcpe: 8
i Assinatura {eletrénica, de préprie punho ou impressao digital): ‘5
Nome:
RG: lorgdo Emissor:
! Data de Nascimenta; I ! [
g Assinatura {eletrénica, de préprie punho ou impressao digital): é
Nome:
2 RG: brgio Emissor;
8 Data da Nascimenta: i i lepr:
E Assinatura (eletrdnica, de proprio punho ou impress3o digital): E
|Acrescentar membros integrantes, conforme composicio do Coletive Cultural)

lodo Pessoa, PB, ¥ /2024,

:
:
:
2
<
i
§
3

Againan por | pessoa; ANTONIO MASCLS ALVES DE S80UZA

Para vedilicar 8 vaidade das
Para verlicar a vadldade das

26 28
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PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 17.171/2024
ﬁ AMNEXO 05 - MODELO DE AUTODECLARAGAD PARA PESSOA COM DEFICIENCIA
8
- EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO 60.005/2024 § ‘E
PROCESSO ADMINISTRATIVO N® 17.171/2024 §
; o
g {para agentes culturais com deficiéncia) b1
ANEXO 05 - MODELO DE .ﬂUTDDECLARAC.ﬂO ETNICO-RACIAL 8
g’ Eu CPF B
° ng , RG n? . DECLARO, para fins de 5
(para agentes culturais concorrentes as cotas étnico-raciais - negros) E participac3o no Edital (Nerme ou nimere do edital), que sou pessoa com deficiéncia, nos termos &
H da Lein2 13.146/2015 (Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia - Estatuto da Pessoa H
Eu, CPE & com Deficiéncia) E
- a
ng RG n2 , DECLARO, para fins de ] g
participagio no Edital (Nome ou nimero do edital), que sou negro (a). Por ser verdade, assino a presente declaragio e estou ciente de que a apresentagio de =
g declaracio falsa pode acarretar desclassificagdo no Edital e aplicagdo de sangBes criminais. §
Por ser verdade, assino a presente declaracdo e estou ciente de que a apresentacdo de B
declaracdo falsa pode acarretar desclassificac3o no Edital e aplicac3o de sangBes criminais Jodo Pessoa, PB, DATA 3
2
NOME ]
ASSINATURA DO DECLARANTE § ASSINATURA DO DECLARANTE
;’ 5
g
g 31 g
&
24 I
ER 2
o F]
it ; 2
ol - EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO 60.005/2024 2 E
ol PROCESS0 ADMINISTRATIVO N® 17.171/2024 23
ER 2 i
29 i3 ANEXO 07 - FORMULARIO PARA PEDIDO DE RECURSO g [
i3 (ETAPA DE SELECAO E ETAPA DE HABILITACAO) z3
3 ]
2% Mome da Entidade ou coletivo Cultural g =
£z -
i& 5B
8%
i
3F
A Comiss3o de SelecSo,
Venho solicitar revis3o do resultado dz Etapa de Selecio/HabilitacSo pelos motivos abaixa:
Termos em que pego deferimenta.
EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO 60.005/2024 [Local e data) / J202_,
PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 17.171/2024
ANEXO 05-A Assinatura
. . . ﬁ (Responsavel Legal da Entidade Cultural)
DECLARACAO DE PERTENCIMENTO ETMICO INDIGENA ] NOME COMPLETO
Eu, a
abaixo assinado(a), portador do CPF: Identidade: - ;
Orgdo Expedidor residante e domiciliade (a) ne enderaco! =
B 32
DECLARO, na qualidade de lider da Comunidade
Indigena/Entidade/Associagio/ Coletivo E
N Kl
localizada no municipio de no §
estado CEP: g
gue ola)
sr.(a)
portador(a) do RG ng Orgio Expedid , CPF g 1) VERlFlCAGAO DAS
ng residente e domiciliado(a no endereco:
(e} ¢ ASSINATURAS
2
INDIGENA e mantém lagos familiares, econdmicos, sociais e/ou culturais com a sua comunidade.
) i DECLARO para tedos os fm_s de.dlrelto e sob as penasfia LEI,. serem Vfrdadelras as B Cédig() para VEFifiCﬂ(}ﬁQ: 8064-DEGE7-CCD2-2E95
informagGes prestadas nesta Declaragdo, ciente de gue a prestagdo de informagio falsa efou .§
apresentacdo de documento falso podera incorrer nas penas de crime previstas nos artigos 297, -
298 e 299 do Codige Penal - Decreto Lein? 2.848, de 7 de dezembro de 1940, além da inativagdo ¥ . i35 i . 5o g
" ’ . . N Este documento foi assinado digitalmente pelos seguintes signatarios nas datas indicadas:
do documente emitido, acase configurada a prestagio de infermagde falsa, apurada
posteriormente 3 emissdo do documento, em procedimento que assegure a ampla defesa e o =
contraditério, de acerdo com a legislacdo vigente. g o
Por ser expressio da verdade, datamos e assinames esta declaracio. ; E v ANTONIO MARCUS ALVES DE SOUZA (CPF 5493000 XXX-68) em 14/08/2024 17:47:01 (GMT-03:00)
Papel: Parte
9 SubA @
. de de 2024 E E Emitida por 10oc 10oc)
(Local, dia, més e ano) 3.:
ol
ER:
E 5 Para verificar a validade das assinaturas, acesse a Central de Verificagdo por meio do link:
Assinatura 8§
i1
BE
-~ ’ : - - 24
1. Esta declaragdo serd d fe em caso de ap ‘sdo do RANI ou Certidéo de Registro Civil de Indigens; https://joaopessoa.1doc.com.briverificacao/8064-DE67-CCD2-2E95
2. Em caso de Declaracdo fornecida por Entidade, Associagdo ou Coletivo sem ConstituigSo Juridica @ necessario
anesar comprovagio da presenca de pelo menas uma pessoa indigena na Diretaria da Entidade/Coletive.
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EDITAL DE CHAMAMENTD PUBLICO N® 60.006/2024
PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 16.639/2024
PREMIO “MESTRE MANOEL BAIXINHO"
RA AGENTES CULTURAIS COM RECURSOS DA POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE
FOMENTO A CULTURA - PNAB (LEI N® 14.399/2022)

]

WLmie miame

0l3, agentes culturais do Municipio de Jodo Pessoa, PB|

Estamos muito felizes com o seu interesse em participar deste chamamento publico.

Este Edital é realizado com recursos do Governo Federal repassados pela Ministério da Cultura,
por melo da Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura (PNAB). Aqul vocé vai encontrar
as regras do edital e como fazer para se Inscrever,

Boa leitura.

Desejamos sucessol

1. POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A CULTURA

A Lei n® 14.399/2022 institui @ Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura {PNAB),
baseada na parcerla da Unifo, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios com a
socledade civil no setor da cultura, bem como no respeito & diversidade, & democratizagdo e 3
universalizacdo do acesso & cultura no Brasl],

& PNAB objetiva também estruturar o sistema federativo de financi acultura
repasses da Unido aos Estados, Distrito Federal @ Municipios de forma continuada.
As condigbes para a execugdo da PNAB foram criadas por meio do engajamento da sociedade
e o presente edital destina-se a premiar agentes culturals atuantes no municiplo de JoSo
Pessoa, PB.

Deste modo, a Fundagdo Cultural de Jo3o Pessoa — FUNJOPE, por melo do Fundo Munlcipal de
Cultura torna piblico o presente edital elabarado com base na Lei n? 14.399/2022 (Lei PNAB),
na Lei n® 14.903/2024 (Marco latdria do f 4 cultura), no Decreto n? 11.740/2023
{Decreto PNAB), no Decreto n® 11.453/2023 (Decreto de Forento] e na Instrug3o Normativa
MINC 12 1042023 (IN PNAB de AcBes Afirmativas e Acessibilldade) &, no que couber, na Lei n2
9.560 de 03 de dezembro de 2001, no Decreto n? 4.469 de 07 de dezembro de 2001 & na Lei n2
14.118 de 19 de janeiro de 2021.

.

2. INFORMAGDES GERAIS

2.1, Objeto do Edital
O objeto deste Edital & a premiacio de agentes culturais que tenham prestado relevante
contribulkgo para 2 preservagdo e salvaguarda das culturas populares e do patriménio imaterial
de Jodo Pessoa, PB, observadas as categorias descritas no Anexo | deste Edital.
Reconhecer que as culturas populares e tradicionais sdo praticas que abrangem os saberes e
fazeres, as formas de expressio e celebrages que foram e sdo transmitidas por geragbes entre
sua idade, famill e

P a partir das tradi¢Bes orals & ndo escritas.
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Trata-se, portanto, de pela cdo ja

municipio de JoSo Pessoa,

pelo agente cultural ao

O prémio possui natureza juridica de doagdo sem encargo, ou seja, sera realizado por meio de

o direto ao c do, sem beleci de obrigaces futuras, sem exigéncia
de contrapartida, sem necessidade de assinatura de | Juridico, sem prestacio de
cantas, conforme autoriza o art. 41 do Decreto n2 11.453/2023 (Decreto de Fomenta).

2.2, Q idade de ag Iturais a serem p iad

Serdo premiados 30 (trinta) agentes culturais.

Contudo, caso haja orgamento e interesse plblico, o edital poderé ser suplementado, ou seja,
casa haja saldo de recursos da PNAB oriundo de outros editais ou rendimentos as vagas podem

ser ampliadas.

2.3. Valor da premlagio
Cada agente cultural seleclonado recebera a premiacio em valor Gnico de RS 8.000,00 {oito mil
reais), conforme as categorias previstas no Anexo | deste Edital.
© valor recebido pelas pessoas fisicas corresponde ao valor liquido de RS 6.851,33 (seis mil,
oitocentos e cinquanta e um reais e trinta e trés }, j3 deduzido o valor do Imp de
Renda na fonte (IRRF] que & de RS 1.148,67 (um mll, cento e g e oita reais e (]
sete centavos), conforme tabela da Receita Federal do Brasil.
O valor do prémio concedido as pessoas juridicas n3o terd a retencdo na fonte do Imposta de
Renda, padendo haver a incidéncia posterior do tributo, cujo recolhimento ficard a cargo do
agente cultural, caso este ndo desfrute de isengio expressamente outorgada por lei.
0 valor total deste adital é de RS 240.000,00 (duzentos & guarenta mil reais).
A despesa correrd 3 conta da Dotagda Org iria:
UG - 100301 FUNDD MUNICIPAL DE CULTURA
SUBAGAD - 594513 PROGRAMA DE AUXILIO E AGOES EMERGENCIAIS DE APDIO AQ SETOR CULTURAL
FONTE -1.7.19.000000 TRANSFERENCIAS DA POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO &
CULTURA
MODALIDADE DE APLICACAO - 33.50 APLICACOES DIRETAS

2,3.1.Reserva de Vagas para Mestres & Mestras
Serdo reservados, no minima, 20 (vinte) Prémios para a categoria de Mestras & Mestras, com o
objetivo de valorizar estes que sdo os principais detentores dos saberes e fazeres das culturas
populares, conjugade com a distribulgio de vagas prevista no anexo |
Caso as inscricBes nesta categoria figuam abaixo do nimero reservade, 4s vagas remanescentas
serdo distribuidas sem critério de categoria.

2.4, Prazo de inscrigio
De 08:00 horas do dia 15/08/2024 até 23:59 horas do dia 13/09/2024.

2.5. Quem pode participar
Pode se inscrever no Edital qualquer agente cultural com contribuigdo artistica ou cultural no
municipio de Jodo Pessoa ha pelo menos 01 (um) ano, a contar da data de publicagio do edital,
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Agente Cultural, para fins deste edital, & toda pessoa — ou grupo de pessoas — responsavel por
desenvolver agdes de preservagdo e salvaguarda das culturas populares de Jodo Pessoa, desde
que enquadrada em uma das categorias do anexa |,
0 agente cultural pode ser:

|- Pessoa fisica ou Microempreendedor Individual (ME1);

Il- Pessoa juridica com fins lucrativos (Ex.: de

porte, etc.);

Ill- Pessoa juridica sem fins lucrativos (Ex.: Associag@o, Fundagio, Cooperativa, etc.);

V- Coletiva/Grupo sem CMP] representado por pessoa fisica.
Na hipdtese de agentes culturais que atuem como grupo ou coletivo cultural sem constituigdo
juridica (ou seja, sem CNPJ), serd indicada pessoa fisica como responsavel legal para a assinatura
do recibo de pagamento e a representagio sera formalizada em declaragio assinada pelos
demais integrantes do grupo ou coletivo, podendo ser utilizado o modelo constante no Anexo IV
deste Edital.

) porta, I} de grande

2.6, Quem NAD pode participar
Nio pode se inscrever neste Edital, agentes culturais que:
| - Tenham se lvido dii na etapa de elaboragdo do edital, na etapa de anilise de
candidaturas ou na etapa de julgamento de recursos;
11 - Sejam cénjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
terceire grau, de servidor piblico do drgdo responsavel pelo edital, nos casos em que o referido
servidor tiver atuado na etapa de elaboracdo do edital, na etapa de andlise de propostas ou na
etapa de julgamento de recursos;
Il - Sajam Chefes do Poder Executive (Governadores, Prefeitos), Secretdrios de Estado ou de
Municipio, membros do Poder Lagislativa (Ex.: Deputados, Senadores, Versadores) e do Poder
Judicidrio (lufzes, Desembargadores, Ministros), bem comeo membros do Tribunal de Contas
[Auditores e Conselheiros) e do Ministério Pdblico (Promotor, Procurador)
Atencglio! O agente cultural que integrar Conselho de Cultura podera concorrer nesse Edital,
desde que ndo se enguadre nas si des pl no item 2.6.
Atencliol Quando se tratar de agentes culturais gue constituem pessoas juridicas, estarda
impedidas de apresentar projetos aquelas cujos sdcios, diretores efou administradores se
enquadrarem nas situagbes descritas neste item,
Atenglo! A participacio de agentes culturais nas consultas publicas ndo caracteriza
participagio direta na etapa de elaboragio do edital. Ou seja, a mera participagio do agente
cultural nas audiéncias e consultas pliblicas n3o inviablliza a sua participacio naste edtal,

2.7. Em quantas categorias cada agente cultural pede se inscrever neste edital
Cada agente cultural podera concorrer neste edital em, no méxima 02 {duas categorias, e podera
ser plado eom no 01 {uma) premiacd

3. ETAPAS

Este edital € composto pelas seguintes etapas:
® InserigBes — etapa de apresentacio dos projetos pelos agentes culturais
® Seleglo — etapa em que uma comissdo analisa e seleclona os projetas

MINISTERIO DA
CULTURA

T T

UNIAG € BECONS TR

# Habllitagio — etapa em gue os agentes culturais selecionados na etapa anterior serda
convocados para apresentar documentos de habilitagio

® Assinaturado Recibo - etapa em que os agentes culturais habilitados serdo convocados
para assinar o Recibo

4. INSCRICOES

4.1. Como se inscrever

0 agente cultural deve preencher o formuldrio de inscrigio on line que constitui o Plano de

Trabalho (projeta) na plataforma IPCultura, no endereco eletrénica
httpy/fipcultura josopessoa.ph gov.br/ e enc a docum ¢io obrigatdria

coma anexos 3o Formulario de Inserigdo em arquivos no formato PDF:

a) Formulario de inscrigio preenchido na prépria plataforma (Modelo Anexo 111);

b} Curriculs do Agente Cultural acompanhado de Materais que comprovem a sua atuagdo no
municipio de Jodo Pessoa, de quaisquer natureza, tais como cartazes, folders, fotografias, DVDs,
CDs, folhetos, matdrias de jornal, sitios da internet, outros materiais, devendo o material estar
relacionado a categoria para qual estd sendo realizada a inscrigao;

) Declaragdo de representacio, no casa de concorrer comao coletivo sem CNPJ;

d} Autodeclaragio étnico-racial ou de pessoa com deficiéncia, se for concorrer s catas,

O agente cultural pode aptar por enviar 3 sua inscrigdo em video, inclusive em libras.

A inserigio em video podera estar disponivel em plataforma na internet e ser enviado um link
valido e de livre acesso ou anexado ao formuldrio de inscricdo o arquive em formata MP4,

A inscrigdo em video s0 sera aceita e validada se contiver todas as informages constantes do
modelo de formulario e plano de trabalho conforme Anexo |11

AtencSol O agente cultural & responsdvel pelo envio dos documentos e pela qualidade visual,
conteudo dos arquivos e informagdes da sua inscrigdo.

Atenciio! Ao se inscrever o agente cultural aceita todas as regras e condigdes descritas nesse
edital e concorda com os termos da Lel 14.399/2022 (Politica Naclonal Aldir Blanc de Fomento
& Cultura- PNAB), do Decreto 11.740/2023 (Decreto PNAB) e do Decreto 11,453/2023 (Decreto
da Fomento).

5. COTAS

5.1. Categoria de cotas

Ficam garantidas cotas em todas as categorlas do edital para;

a) pessoas negras (pretas e pardas);

b) pessoas indigenas;

¢} pessoas com deficiéncia.

d) Pessoas LGBTQIAPN+

2] Pessoas de Comunidades Tradicionais e Povos de Terreiro
A quantidade de cotas destinadas a cada categoria do edital esta descrita no Anexo I
Para concorrer s cotas, os agentes culturais deverdo preencher uma autodeclaragio.
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A autodeclaracdo pode ser apresentada por escrito, em dudio, em videos ou em outros
formatos acessivals.

Sera aplicado o equivalente ac minimo de 20% {vinte por cento) do valer destinado a este edital
em projetos de pessoas residentes em dreas periféricas e de povos e comunidades tradicionais,
canjugado com a distribuicio de vagas e valares do |tem 3.

Serd assegurada a paridade de génera, |ugada com a distribulgio de vagas prevista no Item
3

5.2, Concorréncia concomitante

Os agentes culturais que optarem concomitantemente 3s vagas cdestinadas & ampla
concorréncia, ou seja concorrerdo ao mesmo tempo nas vagas da ampla concorréncia e nas
vagas reservadas &s cotas, podendo ser selecionado de acordo com a sua nota ou classificagSo
no processo selegao.

0Os agentes culturais optantes pelas cotas, que atingirem nota suficiente para se classificar no
ndmero de vagas oferecidas para ampla concorréneia, n3o ocupario as vagas destinadas para
o preenchimento das cotas, ou seja, serdo selecionados nas vagas da ampla concorréncia,
ficando a vaga da cota para o proxima colocado optante pela cota,

5.3, Desisténcia do optante pela cota
Em caso de desisténcia de optantes aprovados nas cotas, a vaga n3o preenchida devera ser
ocupada por pessoa que concorreu s cotas de acordo com a.ordem de classificag3o,

5.4. Remanejamento das cotas

Mo case de ndo existirem propostas aptas em numerc suficiente para o cumprimento de uma
das categorias da cotas, o nimero de vagas rastantes deverd ser destinado |nicialmente para a
outra categoria de cotas que ndo tenha suas vagas preenchidas, na seguinte ordem de
preferéncia: (1) Pessoas Negras; (2] Pessoas Indigenas (3) Pessoas com Deficiéncla (4) Pessoas
LGBTQIAPN+; [S) Pessoas de Comunidades Tradicionais e Povos de Terreiro,

Caso nio haja agentes culturais inscritos em outra categoria de cotas, a5 vagas nio preenchidas
deverio ser direcionadas para a ampla ia, sendo direck das para os demais
candidatos aprovados, de acordo com a ordemn de classificagio.

5.5. F di i

0 agente cultural autodeclarado (a) preto (a) e pardo (a) terSo sua auto Identificacdo verificada
par uma Comiss3o de heteroldentificacdo formada por trés membros, nos termos da Portaria
n2 026/2022,

O agente cultural optante por cota para pessoas indigenas deve apresentar documento em
formato escrite, oral ou audiovisual que d étnico do agente cultural
indigena elaborado por lideranga ou entidade constitulda em forma de assoclaglo, fundagio
uu qualquer conflgurago de entidade formalizada ou ndo, desde que gerida por povos

Este d podera ser di lo em caso de ap do RANI, Certiddo
de Regl Civil de Indigena ou i oficial que Indique a sua etnla .

re o per

outro

O agente cultural optante por cota para pessoas LGBTQIAPN+, para povos de terreiros e
comunidades tradicionais devem se autodeclarar no propric formulario de inscrigao,

sovi o

g A Ny
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O agente cultura| optante por cota para PeD deve apresentar |aude médice, Certificado da

Pessoa com Deficiéncia ou comprovante de recebimento de Beneficio de Prestacio Continuads
a Pessoa com Deficiéncia,

5.6. Aplicacdo das cotas para pessoas juridicas e coletivos

As pessoas juridicas e coletivos sem CNPJ podem concorrer @s cotas, desde que preencham
algum dos requisitos abaixo!

| - Passoas juridicas em que mais da metade dos sécios s3o pesscas negras, indigenas ou com
deficiéncia,

I - Pessoas juridicas ou grupos e coletivos sem CNPJ que
com deficiéncia em posigies de lid nao projeto cultural;

Il - pessoas juridicas ou coletivos sem CNPJ que possuam equipe do projeto cultural
majoritariamente composta por pessoas negras, indigenas ou com deficiénela; e

As pessoas fisicas que compdem a pessoa Juridica ou o coletive sem CNPJ devem preencher
uma autodectaragio, conforme modelos do Anexo V e Anexo V-A.

As pessoas fisicas que compoem a pessoa juridica ou o coletivo sem CNPJ devem se submeter
aos procedi ares pi no item 5.5 deste adital.

negras, ou

6, ETAPA DE SELECAQ

6.1. Quem analisa as candidaturas
Cada projeto serd liado por um p externo e por dols p da
Comissdo Deliberativa do Fundo Municipal de Cultura, O resultado sera a média da pontuagdo
dos trés avaliadores.
As liagbes serdo suk idas @ plenaria da Comissdc Deliberativa do Fundo Municipal de
Cultura, para fins de resultado final de classificacio,
A Comissio Deliberativa do FMC é composta por 10 (dez) membros, sendo 05 (cinco)
representantes da gestdo munlicipal e 05 {cinco) representantes da socledade civll, nomeados
pela Portaria n? 242 de 05 de margo de 2024, publicada no Diario Oficial de Municipio de Jodo
Pessoa ng 486 de 12 de margo de 2024

Todas as atividades relacionadas a

i

liagio serfo regi &m ata,
6.2. Quem n3o pode fazer parte da wmIsSau de selecio

Os k da 3o de selegio e respecti L ficam i

avaliagdo de candidaturas quando:

| — Tiverem Intaresse direto na matéria;

Il = No caso de inscrigdo de pessoa |uridica, ou grupo/caletive: tenham compasto o quadro

societario da pessoa juridica ou tenham sido membros do grupo/coletive nos ditimos dols anos,

ou se tais situagdes ocorrem quanto ao cénjuge, companheiro ou parente e afins até o terceiro

grau; @

Il - sejam parte em acdo judicial ou administrativa em face do agente cultural ou do respective

conjuge ou companhairo.

Caso o membro da comissBa se enquadre nas goes de i deve a comissio, &

deixar de atuar, imediatamente, caso contrario todos s atos pratu:a:lus podem ser consideradas nulos,

did

P de participar da
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Atenciol Os parentes e afins até o terceiro grau s3o: pal, mae, filho/filha, avd, avd, neto/neta,
bisavd/bisavd, bisneta/bisneta, irm3ofirm3, tio/tia, sobrinho/sobrinha, sogrofsogra,
genro/nora, doys da, cunhado,/cunhad

6.3. Andlise das candidaturas
A etapa de sele;ﬂc serd composta pela andlise da trajetdria do agente cultural de acardo com a
sua relevar ¢doao artistico ou cultural do municipio de JoSo Pessoa,
eserd reahzada por melo da atribulcdo fundamentada de notas aos critérios descritos no Anexo
.
AtengSol Os agentes culturals que apresentarem documentos comprobatdrios da trajetdria
artistica & cultural contendo guaisquer formas de preconceito de origem, raca, etnia, género,
car, idade ou outras formas de discriminagio serdo com f na
disposto no inciso IV do caput do art. 3% da Constituigdc, garantidos o contraditdrio e a ampla
defesa
A andlise compreende os critérios individuais da candidatura, bem como seus Impactos e
relevancla social em relagio aos outros Inscritos na mesma categorla. A pontuacio de cada
agente cultural é atribuida em fungSo desta comparaco.

6.4, Recursos na etapa de Selegio
O rasultado provisério da etapa de selegdo sera divulgade no didrio oficial do municiplo de Jodo
Pessoa & no Portal da Transparéncia da Prefeitura Municipal de Jodo Pessea, no enderago:
https://transparencia joaopessca. pb gov.br/#/.
Contra a decisio da fase de selec3o, caberd recurso destinado a Comiss3o Deliberativa do Funda
Municipal de Cultura,
0s recursos deverdo ser enviados ao e-mail: funjope.pnab2024 @gmail.com no praze Indicada
no cronograma deste edital,
0s recursos apresentados apds o prazo ndo serdo avaliados.
Apas o julgamento dos recursos, o resultado final da etapa de selegdc serd divulgado no Didrio
Oficial do Municipio & no Portal da Transparéncia da Prefeitura Municipal de Jodo Pessoa.

7. REMANEIAMENTO DE VAGAS

Caso alguma categoria nao tenha todas as vagas preenchidas, os recursos que seriam

inicialmente desta categoria pod sar jados para outra, as seguintes
regras:
o | lard as candid cam mailor pontuagio geral entre os suplentes.

Caso ndo sejam DrEenEhlda; todas as vagas deste edital, os recursos remanescentes poderdo
ser utilizados em outro edital da PNAB,

8. ETAPA DE HABILITACAD
8.1, Praze para apresentacdo de documentos de habilitagio

0 agente cultural responsavel pelo projeto selecionado devera no prazo
estabelecide no cronograma, por meic de protocolo na plataforma 1Doc, no enderego

eletrénico: ht oaopessoa.ldoc.com.br/b.php ?pe=wp/wpditd=5 os seguintes
documentos:
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Se o agente cultural for pessoa fisica:

|- documenta pessoal do agente cultural gue contenha RG e CPF (Ex.: Carteirz de
Identidade, Carteira Nacional de Habilitagdo = CNH, Carteira de Trabalho, etc.);

Il- Comprovantes de residéncia (um atual e outro de um ano atras), por meic da
apresentagdo de documeanto relative & sua residéncia (contas de dgua, luz ou telafane)
ou de declaragdo assinada pelo agente cultural (um comprovante atual e sutro de um
ana atrés).

Atengio! A comprovagio de residénciz poderd ser dispensada nas hipoteses de agentes
culturais:
I- per a Idade Iindigena, quilombola, cigana ou d .

Il- pertencentes a populagdo nﬂmade ou itinerante; ou
1ll- que se encontrem em situacdo de rua.

Se o agente cultural for pessoa juridica:

| - Documento pessoal do legal que e ha RG e CPF (Ex.: Carteira de
Identidade, Carteira Nacional de Habilitagio — CNH, Carteira de Trabalho, etc.);

Il - Atos constitutives, ou seja, o contrato social, nos casos de pessoas |uridicas com fins
lucrativos, ou estatuto, nos casos de organizagbes da sociedade civil;

Il - Certiddo negativa de faléncia e recuperagdo judicial, expedida pelo Tribunal de Justica
estadual, nos casos de pessoas juridicas com fins lucrativos;

(Link: https://www tipb jus.br/services/solicitar-certidao);

IV - Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (CRF/FGTS) -

[Link; https://consulta-crf.caixa. gov.br/consultacrf/pages/consultaEmpregador. jsf

Se o agente cultural for grupo ou coletlvo sem personalidade juridica {sem CNPJ):
1= duoumentn pessoal do representante do grupo gue contenha RG e CPF (Ex.: Carteira de
idade, Cartelra Nacional da Habll —CNH, Carteita de Trabalho, ete.);
Il- Comprovantes de residéncia [um atual e outre de um ano atras), por meio da
apresentagio de documento relativo & sua residéncia (contas de dgua, |uz ou telefone)
ou de declaragio assinada pelo agenta cultural (um comprovante atual e sutro de um

ano atras).
Na hipotese de inabilitagic de alguns plados, seric dos outros agentes
culturais para api o5 d de habilitagdo, ocbed do a ordem de

classificacio dos projetos.

8.2, Recursos da etapa de Habilitagdo
Contra a decisio da fase de habilitacio, caberd recurso destinado & Comissdo Deliberativa do
Fundo Municipal de Cultura, que deve ser apresentado pela plataforma 1DOC no enderego
eletrénico https://joaopessoa.ldoc.com.br/b.php?pg=wp/wplitd=5 no mesmo protocolo
pelo qual foi enviada a documentacdo, no prazo Indicado no cronograma.
Os recursos apresentados apos o prazo ndo serdo avallados.
Apds o julg dos o ltado final da etapa de habilitagdo serd divulgade no
Diario Oficial do Municipio @ no Portal da Transparéncia da Prefeitura Municipal de Jodo
Pessoa.
Apds essa etapa, ndo caberd mais recurso.

MINISTERIO D
CULTURA
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9. ASSINATURA DO RECIBO DE PHE”IAQAO CULTURAL EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N® 60.006/2024
PROCESSO ADMINISTRATIVO N® 16.639,/2024
Finalizada a fase de hahilitagdo, o agente cultural contemplado sera convocado aassinar o Recibo PREMIO “MESTRE MANOEL BAIXINHO™

de Pramiacio Cultural, conforme Anexo VIl deste Edital e receberd o recurso na conta bancaria

de sua titularidade {ou seja, em seu nome) indicada no formulirio de inscricdo.
ANEXO|

CATEGORIAS
10. CRONOGRAMA
11.

1, RECURSOS DO EDITAL

Lan;amemo doEdital
Periodo de Im pugnacao do Edital
| O presente edital possul valor total de RS 240.000,00 {duzentos e quarenta mll reals).

Ser3o disponibllizadas 30 (trinta) vagas com valor de R$ 2.000,00 (oito mil reais) cada.

._Anéllse de Mérito Cultural
ndlise de Mérito
Praz.cl para Recurso da Anilise de Mérito

£
Resultado Final da ﬂnna ise de Mérito

~TDGE-B0AG5-CE84

2. CATEGORIAS

-TDOE-BDA5-CEEY

Ervio da doturnenta;:!o mfemnne‘ELa‘pa de Habll\r.a;sn 15 a 11!10}565
" 29/10/2024 a) Mestres e Mastras da Cultura Popular: Artistas, grids e artesSos que atuam em comunidades
307102 01/11/2024 % tradicionais ou com saberes e fazeres tradicionais como: Cdeo de roda, ciranda, lapinha, cavalo-
o s E 5 o . . i "
Rgsuuadn da Andlisa de Recuren 06/11/2024 ® marinho, reisada, boi dE. rels, babau, pastoril, tribos de I[nduo de carnaval, quadrilha, m?racatl.l, E
Assi inatura do Termo de Execucio Cultual b E escolas de samba, capoeira, ala ursa, mazurca, nau catarineta, artesanato e artes manuais, entre =
| Repasse dos Recursas ] 18/11 2 31/12/2024 E outras. E
- E:
E b) Aprendiz e/ou Contramestre: todo (a) cidad3o (3) que exerce um papel de aprendiz vinculado -
% formalmente aos Grids & Mestres de tradig3o oral que Ihe Iniciam nos saberes e fazeres &
12, DISPOSICOES FINAIS tradicionais, que possui uma linguagem Eninica & uma pedagogia, cuja missdao € mediar suas %
aprendizagens com o universo da educagao formal e informal, vinculado aos saberes e fazeres
de seus mestres(as);
121, Acompanhamento das etapas do edital E 5
O presente Edital & o5 seus anexos estdo disponiveis no Portal da Transparéncia da Prefeitura <) agentes culturals efou arte-educadores: aqueles que, de forma |“d:\‘"d_”a| ou vinculado a um
Municipal de Joo Pessoa, no enderego: 2 grupo/eoletivo/rede, desenvalve, entre outras acBes, processos de griacdo & producdo cultural E
https://transparencia.joacpessoa.pb.gov.br /i) nas dmrsas linguagens & formas de expressac das culturas populares, priticas culturais f
relaci ao formacdo, qualificacdo, criagdo e circulagdo, na drea que =

© acompanhamento de todas as etapas deste Edital e a observancia quanto aos prazos serdo
de inteira responsabllidade dos agentes culturals. Fara tanto, deverdo ficar atentos as
publicages no no Portal da Transparéncia da Prefeitura Municipal de Jodo Pessoa, no
enderego: https://transparencia.joacpessoa.pb.gov.br/#/ & nas midias sociais oficiais.

Na contagem de todos os prazos estabelecidos neste edital, serd excluide o dia de inicio &
incluido o dia do vencimenta, & serdo contadas em dias corridos, exceta se for expresss a
contagem em dias Uteis.

compreende as culturas populares.

d) Grupos, coletivos, comunidades territoriais efou culturais e eventos: inclusive redes, feiras,
encontros, festas, festivais e outros eventos que salvaguardam, valorizam e difundem as culturas
populares ou gue possuam insergdo no campo do Ar @ Hab @ demals
agr soclals que 1 comprovadas.

Incluem-se neste item oficinas de cultura popular e artesanato no modo de educagdo ndo formal de
duragio minima de 8 horas, desde que comprovem a participagdo minima de 08 [oito) pessoas: Neste
caso devem ser informados: Titulo, Periodo, carga horaria, publico-alve, memorial com tema,

, progr; ¢ dologl licada, materlal utilizado e avaliagio dos resultados

abtidas.

)
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12.2. Informagdes adiclonals PN g an s
Demais informagbes podem ser obtidas pelo e-mail funjope pnab2024@gmail.com , telefone
(83) 3213-4406 e pelo WhatsApp (B3) 3213-4401.

Os casos omissos ficardo a cargo do Diretor Executivo da Funjope e da Comissdo Deliberativa 3. DISTRIBUICAO DE VAGAS E VALORES

do Fundo Municipal de Cultura.

12.3. Validade do resultado deste edital r £ . ; T y

O tesultado do chamamento plblico regido por este Edital terd validade até 30 de novembro Cotas
= : ) i Cotas Cotas Comunidades
de 2024, para fins de convocagio para assinatura do Recibo de Premiagio Cultural, Vagas ampla Cotas Total de
pessoas pessoas | Cotas PCD Tradicionais &
concarréncia LGETQIAPN+ vagas
= negras Indigenas Povos de
12.4, Anexos do Edital | | | Terreiros
Este Edital & composto pelos seguintes anexos: I T
Anexo | - Categorias 11 g 3 2 3 3 10

Anexo || - Critérios de selegdo e bénus de pontuagio

Anexo Il - Formulirio de Inscrigdo

Anexo IV - Declaragio de representacdo de grupo ou coletivo cultural
Ansxo V - Autodeclaracio Etnico-racial

Anexo V-A - Declaragiio de Per i Etnico

Anaxo VI - Autodeclaragio para pessoa com deficiéncia

Anaxo VIl — Formulario de Recurso

-TD88-B0A5-CE04
-TD88-B0A5-CEEY

3.1, Sem prejuizo do previsto na tabela do item 3 acima:
a] Serdo reservadas, no minimo, 20 vagas para Mestres & Mestras, conjugado com &
distribuigdo de vagas e valores do item 3,

Anexa Vil - Recibo de PremiagSo Cultural % b) Serd aplicado o equivalente ao minime de 20% (vinte por cento) do valor destinado %
£ a este edl:tal em prDjEtUS de pessoas residentes em areas periféricas = de povos = =
; I jugado com a distribulc3o de vagas e valores do |tem ;
Jodo Pessoa, PB 14 de agosto de 2024 b 3. E:
2 t} Sera assegurada a paridade de género, conjugada com a distribuigio de vagas =
ANTONIO MARCUS ALVES DE SOUZA 8 prevista no item 3. g
Diretor Executivo/Funjope % %
Presid da Comissio Delit iva do FMC
[- -
E g

a
a
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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N® 60.006/2024
PROCESSO ADMINISTRATIVO N® 16.639/2024
PREMIO “MESTRE MANOEL BAIXINHO"

ANEXO 11
CRITERIOS DE SELECAO E BONUS DE PONTUAGAD

serd o

selegdo, conforme descrigio a seguir:

= Grau plena de atendimento do critério - 10 pontos;

= Grau satlsfatorio de atendimento do critério — 6 pontos;
» Grau [nsatisfatério de atendimento do critério — 2 pontos;
* N3o atendimenta do critério = 0 pontos,

e atribuigSo de notas aos critérios de

CRITERIOS OBRIGATORIOS
Identificacio Descrigho do Critério Pontuacio
do Critério Maxima %
A Recenhedida atuagdo na categoria cultural Inscritofa) que expressem a 10 %
preservacdo da cultura popular
Contribul¢io das idades d Ividas pelo agente cultural para a
B manutengdo das atividades em prol das culturas populares. 10
Transmissao de saberes e fazeres populares que tenham proparcionado ?
[ of experiéncias de aprendizado miituo entre diferentes geractes 10
Contribulgde do agente cultural 4(s) comunidade(s) em gue atua, tals
1] como realizagdo de agBes dentro da comunidade, contratagdo de 10
profissionais da comunidade, etc.
PONTUACAO TOTAL: 40 E:

Além da pontuagio acima, o agente cultural pode receber bénus de pontuacdo, ou seja, uma
pontuac3o extrs, conforme critérios abaixo especificados:

PONTUACAO BONUS PARA AGENTES CULTURAIS PESSOAS FISICAS

atesne i

Identificagio

do Ponto
Extra

Descrigio do Ponto Extra

Pontuagio

s

E

Agente cultural do génera femining

13

s (#C EuNIOPE wergnen:
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Agente cultural com notoria atuagdo em temidticas relacionadas a:

pessoas negras, indigenas, pessoas com deficiéncia, mulheres,
LGBTQIAP+, idosos, criancas, & demais grupos em situagdo de
vulnerabilidade econdmica efou social

Agente cultural residente em regites de menor IDH (Comunidades:
Bairro S30 José, S50 Luiz, S3o Gabriel, 530 Mateus, Travessa Washington

is e

Chatuba |, e lIl. 2° RPP: Jacarapé |, Il & lIl, Vila dos Pescadores, Rio do Cabele, Vila
do Sol, Vila S8o Bomingos, Rabo do Gako, Vila Mangueira, Barreira do Cabo Branco
e Pauling Pinto, 3* RPP: Girassol, Feirinha, Jardim Mangueira, Nova Esperanca, Vila
Unilio, Vila S¥o Jorge, Condominia |, Il e 1|, IPEP, Projeto Mariz |, | & 11, Patricla
Tomaz e Conjunto dos Militares. 4° RPP: Frei Damido, Santa Barbara, Doce Mae
de Deus, Rabio da Gata, Maribondo, Quilombolas, Cumurupi, Praia de Gramame,
Manzuar, Prals do Sol, Loteamento Neva Mangabedra, Lot, Planalto da Boa
Esperanca, Lot. Boa esperanga, Lot Maonte das Oliveiras, Lot Cidade Maravilhosa,
Lot. Pargue do Sol, Lot. Rota do Sol, Lot. Caminho do Mar, Lot. Planicie Dourada,
Lot, Ana Clementina de Jesus, Lot. Newo Milénio, Condominio da Amizade, Cond
da Liberdade, Cond. da Independéncia, Cond. Cidadania, Residencial Vitdria, Lot.
Glrassol, Lot Sonhe Meu & Lot, Carinas, 5° RPP: Jardim Sepel, Jardim Nova Canadi,
Collbris, Jardim Laranjeiras, Conjunto da FAC | e I, Mie Bienga, Santa Verénica,
Loreamento Mares do Sul, Quadra Mares, losé Mariz |, Brasa Mar, Jagueiras |, II,
il e IV, Walter Forte, Boa Vista, Citex, Nova Repablica, Nova Trindade |11, Lago Sul,
Conjunto Radlakista, hrame, l“deahrll Loteamenta Greenville, Lava Jato, Maria

de Nazaré, C Medici, L

Morada

Verde, Gauchinha, Talaa. Nova Vida, \dlia da Paz e Sesi, §° RPP: Conjunto José
Vieira D.rmz Mova Trindade, Conjunto Mossa Senhora das Gragas, Conjunto das

L alueiro,

Trés Lagaas, Conjunta Padre lblapina,

Chatuba, Loteamento Verds Vale, Lot Cidade Jardim, Condominio da Paz,
Loteamento Clovis Gondin, Loteamento lardim Verana, Mova Veneza, Estrela de
Prata, Jardim Paraiso, Loteamento Barro de Ouro e Jodo Maglianc. 7° RPP: Boa
Esperanca, Jardim Bom Samaritano, Novo Horizonte, Pedra Branca, Riacho Dooe/
Censa, 530 Geraldo, Vale Verde, Redenclio, Jardim Itabaiana, Bela Vista, Matinba,
Monte Cassing, Paturi € Cemitério-8° RPP: lardim Guaiba, Baleado, Lagoa AntGnio
Lins, Alvorada | e ||, Novo Horizonte Il, Ribeirinhas, Travessa 530 Luiz & Buraco da

e

Gla. 9% RPP: Distrita finleo, Beira da Linha, Con|

IPEP, Casm, 5 de Junhao,

Conjunta Tiradentes, Conjunto dos Motarlstas, |, L e [Il, Juracy Palhana, 530 Judas
Tadeu, Miramangue, Jardim da Manica, Aratu, Buraco da Gia, Rua da Lama, Vita
Unibo, Tangue, Redengiio, Av, Nova Liberdade, José Félix, Coronel Bento, Cicero
Moura, Condominio Indic Piragibe, Conjunto Frel Marceling, Conj. Dom José Maria
Fires, Boda na Rede, Ninho da Perua, Campa da Alvorada, Independéncia, Porto do
Capim, Frel Vital, Praga 15 de Nowvembro, Vila Nassau, Trapixe, Renascer |, Santa
Emilia de Rodat e Saturnino de 8rito. 10° RPP: Asa Branca, do §, Felipéia, Vila
Japenesa, Riachinho, Terra do Nunca e Buraca da Gia, 11° RPP: Padre Zé, Alto do
Céu, Jardim Ester, Jardim Coqueiral, lardim Mangueira, Jofio Galdine de Carvalha,
Pé de Maleque, Beira da Linha, S8 Pedro, Porto Jodo Tata, Vem-vem, Beira
Molhada, Vila do Teimoso, Rua do Cano e Mangue, 12° RFP: Conjunto Residencial

Marinés ¢ Residencial Gervisio Maia, 13° RPP: Padre Hildon Bandeira,

Cafofa,

Uberdade, Brasilia de Palha, Vila Tambauzinho, Tito Silva, Miramar e Travessa
Yayd. 14" RPP: 530 Rafael, Santa Clara, Timba, Eucalipto, Paulo Miranda e Santa

Birbara},

& nlonme
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PONTUAGAO EXTRA PARA AGENTES CULTURAIS PESSOAS JURIDICAS E COLETIVOS OU GRUPDS

CULTURAIS SEM CNPJ
Identificagdo do Descrigdio do Ponto Extra Pontuagio
Ponto Extra
H Pessoas Juridicas compostas par mals de 50% de mulheres 5
I Pessoas juridicas sediadas em regides de menor IDH ou
coletivos/grupos  pertencentes a regles de menor IDH 5

(Comunidades: 1° RPP; Bairro 530 José, 530 Luiz, 580 Gabriel, 580
Mateus, Travessa Washington Lufs e Chatubal, Il e Il 2° RPP: Jacarapé |,
Iie I, Viia dos Pescadares, Rio do Cabebo, Yila do Sol, Vila 530 Domingos,
Rabo do Galo, Vila Mangueira, Barreira do Cabo Branco e Pauline Pinto.
3 RPP: Girassal, Felrlnha, Jardim Mangueira, Nova Esperanga, Vila Unifio,
Vila S30 Jorge, Condominio |, |l & 1Il, IPER, Projeta Mariz |, Il e Ill, Patricia
Tomaz e Conjunta dos Militares. 4° RPP: Frei Damibo, Santa Barbara,
Doce Mie de Deus, Rabo da Gata, Marlbondo, Quilombolas, Cumurupl,
Praia de Gramame, Manzuar, Praia do Sol, loteamento Nova
Mangabeira, Lot. Planalto da Boa Esperanga; Lot Boa esperanca, Lot
Monte das Qliveiras, Lot, Gidade Maravilhosa, Lot. Parque do Sol, Lot
Rota do Sol, lot. Caminho do Mar, Lot Planicie Dourada, Lot. Ana
Clementina de Jesus, Lot. Novo Milénio, Condominio da Amizade, Cond,
da Liberdade, Cond. da Independéncia, Cond, Cidadania, Residencial
Vitdria, Lot Girassol, Lot. Sonho Meu e Lot, Carinas, 5° RPP: Jardim Sepol,
Jardim Mova Canad; Colibris, Jardim Laranjeiras, Conjunta da FAC | e I,
Mae Blenga, Santa Verdnica, Loteamento Mares do Sul, Quadra Mares,
José Mariz |, Brasa Mar, Jagueiras |, II, Il e IV, Walter Forte, Boa Vista,
Citex, Nova Republica, Nova Trindade 1Il, Lago Sul, Conjunto Radialista,
Arame, 12 de Abril, Loteamento Greenville, Lava Jato, Maria de Nazaré,
Condominio  Fraternidade, Presidente Médici, Loteamento Morada
Werde, Gauchinha, Taipa, Nova Vida, Vila da Paz e Sesi, 6* RPP: Conjunto
José Vieira Diniz, Naua Trindade, Conjunto Nossa Senhorh das Gragas,
Conjunto das Cajueirs, ba, Trés Lagoas,
Conjunto Padre Ihlapmi. Chatuba, Letearmento Verde Vale, Lot. Cidade
Jardim, Condominio da Paz, Lotesmento Clovis Gondin, Loteamento
Jardim Verona, Nova Veneza, Estrela de Prata, Jardim Paraiso,
Loteamento Barro de Quro e Jodo Magliano. 77 RPP: Boa Esperanga,
Jardim Bom Samaritano, Novo Horltonte, Pedra Branca, Rlacho Doce/
Ceasa, 53o Geraldo, Vale Yerde, Redencdo, lardim Itabalana, Bela Vista,
Matinha, Mante Cassino. Paturi e Cemitério. 8% RPP: Jardim Guaiba,
Baleado, Lagoa Antdnle Lins, Alverada | e I, Movo Horlzonte I,
Ribeirinhas, Travessa $3o Luiz e Buraco da Gia, 9° APP: Distrito Mecénico,
Beira da Linha, Canjunta do IPEF, Com. 5 de junha, Canjunta Tiradentes,
Conjunto dos Motoristas, |, 1l e Il Juracy Palhane, S8o Judas Tadeu,
Miramangue, Jardim da Monica, Aratu, Buraco da Gia, Rua da Lama, Vila
Unido, Tanque, Redengdo, Av, Nova Liberdade, José Féfix, Coronel Bento,
Cleero Moura, Condominio [ndio Piragibe, Conjunte Frei Marceling, Conj,
Dom José Maria Pires, Bola na Rede, Ninho da Perus, Campo da Alvorada,
Independéncia, Porta do Capim, Frei Vital, Praga 15 de Novembro, Vila
Massau, Trapixe, Renascer |, Santa Emilia de Rodat @ Saturnine de Brito.
10" RPP: fisa Branca, do S, Felipéia, Vila laponess, Riachinha, Terra do
Munca e Buraco da Gia. 11° RPP: Padre 2¢, Alto do Géu, lardim Ester,

B (HC emoope ey
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Jardim Cogueiral, Jardim Mangueelra, Jodo Galdino de Carvalho, P& de
Molegue, Befra da Linha, 530 Pedro, Porto Jodo Tota, Vem-vem, Beira
Molhada, Vila do Teimeso, Rua do Cano & Mangue. 12* RPP: Conjunto
Residenclal Marlnés e Residencial Gervislo Mala. 13° RPP: Padre Hilden
Bandelra, Cafofo, Liberdade, Brasiia de Palha, Vila Tambauzinho, Tite
Silwa, Miramar & Travessa Yayd, 14° APP; Sio Rafael, Santa Clara, Timbd,
Eucalipto, Paule Miranda & Santa Bdrbara).
Pessoas juridicas ou coletivos/grupos com notdria atuagio em
tematicas relacionadas a: pessoas negras, indigenas, pessoas com
: ) deficiéncia, mulheres, LGBTOIAP+, idosos, criangas, e demais 5
grupos em situagio de vulnerabilidade econdmica efou social
PONTUAGAD EXTRA TOTAL 15 PONTOS
= A pontuagSo final de cada candidatura sera a média das notas atribuidas
individual por cada avaliad
& Oz critérios gerals s3o eliminntnr:us, de modo que, o agente cultural que receber
pontuagdo 0 em algum des critérios sera desclassificado do Edital.
* Osbonusde pontuagdo sio cumulativos e ndo constituem critérios obrigatarios, de modo
que a pontuagde 0 em algum dos critérios ndc desclassifica o agente cultural.
= Em caso de empate, serao utilizados para fins de classificagdo @ maior nota nos criténos
de acordo com a ordam abaixo definida: A, B, C, D, r i
# Caso nenhum dos critérios acima elencados seja capaz de promover o desempate seréo
tlotados critérios de d na ordem a seguir: Agente Cultural com maior idade e
sortelo,
Serdo considerados aptos os agentes culturais que receberem nota final igual ou superior
a 30 pontos,
* A falsidade de InformagBes acarretard desclassificacdo, podendo ensejar, zinda, a
aplicacic de sangbes administrativas ou criminais,
Mo
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ANEXO Il
FORMULARIO DE INSCRICAQ

1. INFORMAC&ES DO AGENTE CULTURAL

‘Woce € pessoa fisica ou pessoa juridica?

[ ) Pessos Fisica

[ }Pessoa Juridica

DADDS BANCARIOS PARA RECEBIMENTO DO PREMIO:

(Inserir dados bancarios do agente cultural que estd concorrendo ao prémio - conta que receberd

08 recursos da premiagio — Agéncia/Conta/Banco)

Val concorrer as cotas?

[ )Sim { )IN&o

Se sim. Qual?

[ ) Passoa negra

[ ) Pessoa indigena

{ ) Pessoa com deficidncis

[ | Pessoa LGBTQIAPN+

( ) Pessoa de Comunidade Tradicional ou Povos de Terreiro

Caso vocé va concorrer a cotas para Pessoa negra deverd enviar um video com duracio de até
de trés minutos, gravado ha horizontal, citando seu nome, balrfo e como ¢e autodeclara
[destinado & Comiss@o de Heteroldentificagdo). Vocé pode optar por informar o link de acesso

ao video ou enviaro arquive de video como anexo da inscrigio.
Escolha a categoria a que vai concorrer:

[ ) Mestre ou Mestra da Cultura Popular

[ ) Aprendiz efou Contramestre

[ ) Agente Cultural ou Arte Educador

[ ) Grupo, coletivo, comunidade territorial efou cultural e evento

PARA PESSOA FiSICA:

Mome Completo;

Nome artistico ou Nome social {se houver]):
CPF:

CNPIJ [Se a inscrigio for realizada em nome do MEI):
RG:

Orgio expedidor e Estado:

Endereco completo:

CEP:

Cidade:

Estado:

Telefone:

E-mail (caso passual:

Data de nascimento:

Emmas (10 FUNOPE e
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Género:

[ ) Mulher cisgénera

[ }Homem cisgénero

[ }Mulher Transgénero
[ }Hemem Transgénaro
[ ) Pessoa ndo binarla

[ ) N informar
Raga/cor/etnia:

[ }Branca

[ }Preta

[ ) Parda

[ JIndigena

[ }Amarela

Vocé é uma Pessoa com Deficiéncia - PCD?
[ )sim

|} Néo

Caso tenha marcado "sim" qual tipo de deficiéncia?
[ }Auditiva

| ) Fisica

[ ) Intelectual

[} Mdltipla

[ JVisual

Vocd é uma Pessoa LGBTQIAPN+?
{ }Sim
| ) Nio

Pertence a alguma comunidade tradicional?
{ ) N&o pertengo a comunidade tradicional

{ } Comunidades Extrativistas

| ) Comunidades Ribeirinhas

{ } Comunidades Rurais

{ } Indigenas

| ) Poves Ciganos

| ) Pascadores(as) Artesanals

| } Povos de Terreiro

{ ) Quilombolas

{ } Outra comunidade tradicional, indicar qual

Qual o seu grau de escolaridade?

{ } N3o tenho Educagdo Formal

{ ) Ensino Fundamental Incompleto
{ ) Ensino Fundamental Completo

{ } Ensino Médio Incompleto

{ } Ensino Médio Completo

{ } Curse Téenico Completa

s (#C EuNaOPE wergnon:
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\DEC-7089-90AE-CES4 & Informa - TOOE-BOAG-CASA

e

acesss hilpe

affects por 1 passoa: ANTONIO MARCUS ALVES DE SOUZA

Pasarficar 4

SOVERNO FEDE

;

UNIAD € 3ECANSTA

\DEC-7089-90AE-CE34 & Ilome . TD6E-B0AG-0B4

1o

EsaTElras, acasas Hilpe

a’ma par1 passed ANTONIO MARCUS ALVES DE SOUZA

Pasfyvarficara

SOVERNO FEDE

g A N y

UNIAD € BECONSTH:

{ } Ensine Superior Incompleto
{ } Ensino Superior Completo
| ) Pés Graduagao Completo
{ ) Pos-Graduagdo Incompleta

‘Qual a sua renda mensal fixa individual (média mensal bruta aproximada) nos Gltimos 3

meses?

{Calcule fazendo uma média das suas remuneracBes nos Oitimos 3 meses, Em 2023, o saléria

minimo foi fixado em RS 1,320,00,)
{ ) Nenhuma renda.

{ ) Até 1 saldrio minimo

| )} De1 a3 salérios minimos

{ ) De 3 a 5 salarios minimos

| ) De 5 a 8 salarios minimes

| ) De 8 a 10 salarios minimos

| } Acima de 10 saldrios minimos

Vocé estd representando um coletive (sem CNPJ)?
[ ) NSo
[ }sim

Caso tenha respondido "sim™:
Nome do coletive:

Ano de Criagio:
Quantas pessoas fazem parte do coletivo?
Nome leto e CPF das que dem o coletivo:

Tipo de Coletivo:

| ) Banda ou Grupo Musical

[ )} Grupo ou Companhia de Teatro

[ }Grupo ou Cia de Danga

[ )} Circo ou Grupo de Artes Circenses
[ ) Grupo de Cultura Popular

[ }Atelié

[ ) Estidia

[ } Editora

[ ) Produtora

[ ) Escola

| ) Biblioteca

[ ) Casa de Cultura ou Centro Cultural
[} Outro

s fHC eunaope vegie s
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PARA PESS0A JURIDICA:

Razfio Social

Nome fantasia

CNPJ

Natureza Juridica

Atividade Cultural

Data de Inicio de Atividades
Histérico Cultural do Proponente
Endereco da sede:

Cidade:

Estado:

Nimero de representantes legais
Nome do representante legal
CPF do representante legal
E-mall do representante legal
Telefone do reprasentante legal

Género do representante legal
[ ) Mulher cisgénera

[ ) Homem cisgénero

[ ) Mulher Transgénera

[ }Homem Transgénera

[ } Pessoa nao Binaria

[ }Nia informar

Raga/corfetnla do representante legal
[ }Branca

[ YPreta

[ }Parda

[ }indigena

Representante legal é pessoa com deficiéncia?

[ }sim

[ }Nio

Caso tenha marcado "sim" qual tipo da deficiéncla?
{ ) Auditiva

[ ) Fisica

[ }intelectual

[ ) Mdltipla

[ Jvisual

Representante legal é uma Pessoa LGBTQIAPN+?
{ )Sim
| ] N&o

Eamas (#C eunaope e

0

-TON0-BOAS-CB0E

DEC-705A - S0AR-DEIA & Il

e

sssinaliras, acasse Hipe

acks par 1 passea: ANTONIO MARCUS ALVES DE SOUZA

UNIAD £ BECONSTR:

CR

- T000-B0AB-CEOL

\DAC-7060-A0AG-0594 & nlamma

e

EssirEluras, acense Hipe

offfocis perr 1 pasesa: ANTONIO MARCUS ALVES DE SOUZA

SOVERNO F!

UNIAD £ BECONSTR:
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Representante legal pertence a alguma comunidade tradicional?

{ } N3o pertengo a comunidade tradicional EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N2 60.006/2024

{ ) Comunidades Extrativistas PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 16,639/2024

{ } Comunidades Ribeirinhas PREMIO “MESTRE MANOEL BAIXINHO"

(| ) Comunidades Rurais

| }Indigenas ANEXO V

{ ) Poves Clganos

| ) Pescadores(as) Artesanals DECLARA:;“O ETNICO-RACIAL

{ } Povos de Terreiro

{ ) Quilombolas [para agentes culturals concorrentes s cotas étnico-raclals - negros)

{ ) Dutra comunidade tradicional, indicar qual

Eu, CPF

r INFORMACOES SOBRE TRAJETORIA CULTURAL n# RG n2 DECLARO, para fins de

2.1 Quais sio as suas principais agées e atividad dturai: Vizadas?

Aqul, conte, o mals detalhadamente possivel, sobre as aces culturals gue vocé realiza,
Informando em que drea ou segmento cultural atua, em que local reallza suas atividades, entre

participagie no Edital (Nome ou nimero do edital), que sou negro (a).

TORE-B0AG-CE04

Por ser verdade, assino a presente declaracdo e estou ciente de que a apresentacio de

- TDBE-B0AG-0EM

autras informagdes. 5 daclzragio falsa pode acarretar desclassifl no Edital & aplicagio de Bas criminals,

2.2 Como cou a sua trajetd i |

Descreva como e quando comegou a sua trajetdria na cultura, » onde seus proj

foram iniclados, indicando hd quanto tempo vocé os desenvalve.

2.3 Como as agbes que vocéd desenvolve transformam a lidade do seu fsua % NOME %

comunidade? E £

Responda quem sdo as pessoas beneficiadas direta ou indir e pelas suas at e = ASSINATURA DO DECLARANTE =

como suas agoes impactam e beneficiam as pessoas ao reder, D jue 58 @ sua 1ad. I 5

participou enguanto plblico ou também trabalhou nos proj; que vocé d | £ E

2.4 Ma sua trajetdria cultural, quals acBes e projetos vocé desenvolveu com jovens e outras g 8

geragBes? i j;

Descreva se as suas agbes e atividades foram d lvidas para efou com jovens e outras = B

geragoes.

2.5 Como as agBes que vocd d. 1| rib para a Inuidade da brincadelra ou do

saber cultural?

Responda como suas agBes beneficiam a continuidade das culturas populares. £ £
£

3. DOCUMENTACAO OBRIGATORIA E ;

Junte documentos gue comprovem a sua atuagao cultural, tais como cartazes, folders,

reportagens de revistas, certificados, premiagoes, entre outros d

ageEgg Hilpe

SOVERNO FEDE

; Bmmws (0 EuNopE wwegen: B g ; Eszmss (0 EuNIOPE wwerino o

UNIAD £ SECONSTA

affforis por 1 pasess: ANTONIO MARCUS ALVES DE SOUZA

oficts par 1 peson: ANTONIOMARCUS ALVES DF S0UZA
Parvariicar 8

Panfvarficar 8 valdade das sssralurag, acesse hipe

GOVERNO FEDEI

UNIAG € BECONSTH:

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N® 60.006/2024 EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N® 60.006/2024
PROCESSO ADMINISTRATIVO N® 16.639/2024 PROCESSO ADMINISTRATIVO Ne 16.638/2024

PREMIO “MESTRE MANOEL BAIXINHO"

ANEXO V-A

ANEXO IV

DECLARAGAO DE REPRESENTACAO DE GRUPO OU COLETIVO

ARTISTICO- CULTURAL
DECLARAGAO DE PERTENCIMENTO ETNICO INDIGENA

OBS.: Essa declaracio deve ser preenchida somente por agentes culturais que integram um grupo ou Eu,
coletivo sem personalidade juridica, ou seja, sem CNP). abaixo assinadofa), portador do CPF: Identidade: -
Orgdo  Expedid . resid e domiciliad {a] ne  endereco:
GRUPO ARTISTICO:
NOME DO REPRESENTANTE INTEGRANTE DO GRUPO OU COLETIVO ARTISTICO: i DECLARD, = TR T Tider 48 Comunidade 3
DADIOS PESSOAIS DO REPRESENTANTE: (IDENTIDADE, CPF, E-MAIL E TELEFONE] i Irdigana;EntiiadafAssatiagic colatiio £
E localizada no municipio de no E
B e
os baixo-assinad do grupe artistica (NOME DO GRUPO OU COLETIVOJ, gstada CER:
elegem a pessoa Indicada no campo “REPRESENTANTE" como dnico representante neste edital, que ofa)
outorgando-lhe poderes para fazer cumprir todos os procedimentos exigidos nas etapas do edital, 5r.la)
Inclusive assinatura de recibo, troca de comunicagBes, podendo assumir compromissos, obrigacbes, portadoria) do RG nt. Orgio Expedid , CPF
transigir, receber pagamentos e dar quitacio, renunciar direitos e qualquer outro ato relacionado ao ng . residente e ! | a) no derac:

referido edital. Os declarantes Infarmam que ndo Incarrem em quaisquer das vedagBes do item de
particlpacdo previstas no edital.

&
INDIGENA & mantém lagos familiares, econdmicos, sociais e/ou culturais com a sua comunidads,

DECLARO para todos os fins de direito e sob as penas da Lei, serem verdadairas as
Informacdes prestadas nesta Declaracio, ciente de que a prestacdo de Informacio falsa efou
apresentagdo de dacumento falsa poderd incorrer nas penas de crime previstas nos artigos 297,
298 e 299 do Codigo Penal - Decreto Le| n? 2.848, de 7 de dezembro de 1940, além da inativagio
do documente emitido, acaso confi la a ao de ir ao falsa, !
posteriormente a emissao do documento, em procedimento que assegure a ampla defesa e o
contraditério, de acerdo com a legislacdo vigents,

Por ser expressio da verdade, datamos e assinamos esta declaracdo.

NOME DO INTEGRANTE DADOS PESSOAIS ASSINATURAS

\DAC-7DER-ADAE-CES & Inlomma
\DEC-7080-8DAE-CEI4 & Mlomme

de de 2024,
g (Local, dla, més @ ana) g
Jodo Pessoa, PB, [DATA] w w
& =]
w 2 w &
5= gF
<% 3
i 2
£ 2
B Assinatura B
2 £5
=R o g
E .1. Esta declaragio serd dispensada em caso de apresentagio do RANI ou CertidSo de Registro Civil de Indigana; i E
2 2. Em caso de Declaragio fornecida por Entidade, Associagdo ou Coletivo sem Constituicio Jurldica & necessdrio.
a anexar comprovagio da presenca te pelo menos uma pessoa indigena na Diretorla da Entidade/Colétive a
z &3
BOVERNG BOVERNG F nlgg
R pras E MINISTERIO DA G PEas E MiNISTERIO DA i
- R mRE s fW" EUNIOPE wwspcnony WR - 9% " LIRS fW" EUNJOPE vmisTeme oa

UNIAD € BECONSTA: UNIKD € BECONSTH:
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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 50.006/2024 é
PROCESSO ADMINISTRATIVO N® 16.639/2024
PREMIO “MESTRE MANOEL BAIXINHO"
FORMULARIO DE APRESENTACAO DE RECURSO DA ETAPA DE HABILITACAO 5
AREXOW NOME DO AGENTE CULTURAL: 2
13
DECLARACAO PESSOA COM DEFICIENCIA CPF/CNPI: £
(Para agentes culturais concorrentes as cotas destinadas a pessoas com deficiéncia) CATEGORIA: g
Ey, , CPF § RECURSO: g
ne . RG n? , DECLARO para fins g g
:eﬂp‘.'a’rtn:lmaf;ao no Edital (Nome ou nimero do edital) que sou pessca com ﬁ A FUNDACAO CULTURAL DE JOAO POESSOA — FUNIOPE/FMC,
ieficiencia.
; x F: Com base na Etapa de HabilitagSo do Edital de Chamamento Plblico n? .../2024, venho
Zﬂf:ﬂrl ‘-’Efﬂfﬂ:.;ﬁslﬂo%a Pfese:tte :Eclalra';ifi’ e Ejtzu C'Z?ttﬂl de Ell'fE a f'P:?Sﬂ“taEaﬂ salicitar alteracdo do resultada preliminar de habilitag3o, conforme justificativa a seguir. E
le declaracdo falsa pode acarretar desclassificaéo do edital e aplicacdo de sancGes g Justificativa: £
criminais. 5
: 2
i — g
NOME 3 Local, data. E i
g 8E
ASSINATURA DO DECLARANTE g ; 3
; Assinatura é §
NOME COMPLETO E
5| 1
3 ) sovERNO Ill‘ll%g
w MINISTERIO DA f
< B (A eaope vy BRLT
; g UNIAD £ RECOMSTR
o
=3
2
: i
=R 2
§ g
x EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N® 60.006/2024 ﬁ
E PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 16.639/2024 &
PREMIO “MESTRE MANOEL BAIXINHO" Q
: §
) SOVERMO FEDI L ANEXO VIl E
ey e E MINISTERIO DA E
35 Esras ﬁ“c EUNJOPE cuLTURA “‘r RECIBO DE PREMIACAD CULTURAL .
R — %
EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N2 60.006/2024 NOME DO AGENTE CULTURAL:
PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 16.639/2024
" NE DO CPF OU CNPI:
RREMIO?MESTRE MANREL BAIKINHIO™ DADOS BANCARIOS DO AGENTE CULTURAL: ‘F
ANEXO VIl Declaro que recebi a quantia de [ VALOR NUMERICO E POR EXTENSO), na presente data, relativa ao Edital
de Premiacio Cultural [NOME E NOMERO DO EDITAL]. E
FORMULARIO DE APRESENTACAO DE RECURSO DA ETAPA DE SELECAD
:
w
u
NOME DO AGENTE CULTURAL: % NOME g E
CPF/CNPI: & LOCAL |
& &
CATEGORIA: g £
ASSINATURA %
RECURSO: z
: l
s
A Comissio de Selegdo, g B é
Com base na Etapa de Selegio do Edital de Chamamento Publico n2 .../2024, venha : — "uig
solicitar alteracdo do resultado preliminar de selecdo, conforme [ustificativa a segulr, g B e it [ S— g
E . A EUNIOPE oo FRDAGE
L P ——
lofo Pessoa, PB, data, o
) VERIFICACAQ DAS
ASSINATURAS
Assinatura b
NOME COMPLETOQ g
u Coadigo para verificagdo: 0D6C-7D99-8DA6-C694
-
<3
g g Este documento fol assinado digitalmente pelos sequintes signatérios nas datas indicadas:
2k
of
E & ANTONIO MARCUS ALVES DE SOUZA (CPF 549.XXX . XXX-68) em 14/08/2024 17:17:32 (GMT-03:00)
Papel: Parta
E Emitido por- Sub- Cartif 10oc: i 1 Dac)
1
& & oy ""g" Para verificar a validade das assinaturas, acesse a Central de Verificag&o por meio do link:
RIS MINISTERIO DA
6 3585 PSS E”"'EQP"‘ CULTURA
L https://joaopessoa.1doc.com.br/verificacao/0D6C-7D99-8DA6-C694
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y .‘ EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N® 60.007/2024
ALBie wLaNe PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 16.643/2024

SELECAD ESPACO, AMBIENTES E INICIATIVAS ARTISTICO-CULTURAIS PARA RECEBER SUBSIDIO
PARA MANUTENCAO COM RECURSOS DA POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A
CULTURA — PNAB (LEI N® 14.399/2022)

013, agentes culturais do Municipio de Jodo Pessoa, PBI

Estamos muito felizes com o seu interesse em participar deste chamamenta puablico.

Este Edital & realizado com recurses do Governo Federal repassados pelo Ministério da Cultura, par
meio da Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento & Cultura (PNAB}, Aqui vocg vai encantrar as regras
do edital e como fazer para se Inscrever.

Boa leitura.

Deselamos sucessol

5-Fase

1. POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A CULTURA

A Lel 14.399/2022 Institul a Politica Nacdional Aldir Blanc de Fomento a Cultura {PNAB), baseada na 3,
parceria da Uni3o, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios com a socledade civil no setor da
cultura, bem comao no respeito a diversidade, a lzacdo e & univer cio do acesso a cultura
no Brasil;

A PNAB objetiva tambem estruturar o sistema federativo de financiamento a cultura mediante repasses
da Unido @os Estados, Distrita Federal @ Municipios de forma continuada.

s condigbes para @ execucao da PNAB foram criadas por meio do engajamento da sociedade e o
presente edital destinz-se a apoiar projetos apresentados pelos agentes culturais do municipio de loga
Pessoa, PB.

Deste modo, a Fundagio Cultural de Jo3o Pessoa — FUNIOPE, por meio do Fundo Municipal de
Cultura torna plblico o presente edital elaborado com base na Lel n? 14.399/2022 (Lel PNAB), na Lei
n? 14.903/2024 {Marco regulatdrio do fomento a cultura), no Decreto n® 11.740/2023 [Decreto PNAB),
no Decreto n? 11.453/2023 {Decreto de Fomento] @ na Instrucdo Mormativa MINC n® 1072023 [IN PNAB
de Agdes Afirmativas e Acessibilidade).) e ainda, no que couber, na Lei n® 9.560 de 03 de dezembro de
2001, no Decreto n2 4.469 de 07 de dezembro de 2001 e na Lel n% 14,118 de 19 de janeiro de 2021.

infarme:

1daz.zom.

2. INFORMAGOES GERAIS

2.1 Objeto do edital
O objeto deste Edital & a selegdo de espagos, ambientes e inidiativas artistico-culturais para receberem
subsidio para manutengdo nas categorias descritas no Anexa |, com o abjetivo de incentivar as diversas

formas de manifestagtes culturais do municipic de JoZo Pessoa, PB.

22 de espagos, & ini rtist

Serdo selecionadas 20 [vinte) espagas, amblentes e niciativas artistico-culturals.

Contudo, casa haja di ballidad irla & | plblico, o edital poderd ser
suplementado, ou seja, caso haja saldo de recursos da PNAB orlundo de outros editais ourendimentos,
as vagas podem ser amplladas,

rada par | pessoa: ANTONIS MARCUS ALVES DE SOUZA

1

Pam variscar a validade

GOVERNG FEDE

fmmwms (W0 punope  wwsreno o

CR

UNIAQ £ RICONSTR)

2.3 Valor total do Edital

Cada espago, amblente ou Iniclativa artistico-cultural receberd subsidio mensal nos valores descritos
no Anexo |,

Sobre o valor total repassado pelo municiplo de Jodo Pessoa ao agente cultural, ndo incidird Impaosta
de Renda, Imposto Sabre Servigos — ISS, e eventuals impostos proprios da contratagdo de servicos.

0 valor total deste edital & de RS 800.000,00 (oltocentas mil reals).

A despesa correrd & conta da seguinte Dotagio Orgamentaria;

UG - 100301 FUNDO MUNICIPAL DE CULTURA

SUBAGAD - 594513 PROGRAMA DE AUXILIO E AGOES EMERGENCIAIS DE APOIO AO SETOR CULTURAL
FONTE -1.7.19.000000 TRANSFERENCIAS DA POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A
CULTURA

MODALIDADE DE APLICACAO - 33.90 APLICAGDES DIRETAS

5-F352

2.4 Prazo de inscrigio
De 08:00 horss do dia 15/08/2024 até as 23:59 horss do dia 13/09/2024,

As Inscrigbes serdo realizadas conforme orientagdes descritas no item 4 deste edital.

2.5 Quem pode participar

Pode se inscrever no Edital agentes culturais que constituem espagos, ambientes e iniciativas artistico-

culturais localizados no municipio de Jodo Pessoa & que tenham as seguintes caracteristicas;

| = Seja organizado & mantldu por pessoas, izagbes da sociedade civil, microemp culturais,
Bes culturais ¢ cooperativas cum finalidade cultural e instituigaes culturais sem

fins lucrativos;

Il - Tenha pelo menos 2 (dois) anos de func regular comp € que 58 a

realizar atividades artisticas e culturais,

irdarme

Ou seja, os agentes culturals podem ser:
| = Pessoa fislca ou microempreendedor Individual {MEL];
|l - Pessoa Juridica sem fins lucrativos (Ex.: Associacdo, Fundagdo, Cooperativa, etc.);
|l = Microempresas;
1l - Coletive/Grupo sem CNPI representado por pessoa fisica,
Na hipdtese de espagos, amblentes ou inlciativas culturals que atuem como grupo ou colethvo cultural
sem constituigio Juridica (ow sefa, sem CNPJ), serd indicada pessoa fisica como responsavel legal para
0 ato da assinatura do Termo de Cultural e a rep serd for em declaragio
assinada pelos demais integrantes do grupo ou coletive, podendo ser utilizado o modelo constante no
Anexo VI
0 espago ou iniciativa precisa estar cadastrado em algum dos cadastros pablicos de agentes ou
iniciativas culturais abaixo:

I, Cadastros Estaduais de Cultura;

Il. Cadastros Municipais de Culturs;

Wll. Cadastro Distrital de Cultura;

IV, Cadastro Nadional de Pontos e Pontdes de Cultura;

V. Cadastros Estaduais de Pontos e Pontdes de Cultura;

VI, Sistema Macional de InformagBes e Indicadores Culturals (Snlic);

V. Sistema de Informacdes Cadastrais do Artesanato Brasileiro (Sicab);

WL Cadastre  complets  na  plataforma JPCultures  no  enderego eletrdnica:

http://ipcultura. joaopessoa.pb.govibr/.

1daz.com.

rads por 1 pessoa: ANTONIC MARCUS ALVES DE SOLZA

Bam variicar a validace

GOVERND FEDE

| PEEFEWURA_ DE F MINISTERIO DA
1080 PESSOR ""‘Wc EUNIOPE Sy

Ok

UkIka £ AECONSTR

Sio los de espagos, & Inkdativas artistico-cul i

| Pantas e pantes de cultura teatros independentes

esm\as de musica, de capoelrae de artese | cireos, Inclusive itinerantes
companhias e escolas dedanga |

unedubes | centros :ultuﬁls casas de cultura e centros de
tradicio reglonals

museus itdrios e centros de memdria e idades e povos indig BSEUS BSpages,

| patrimdnio; bibliotecas comunitdrias i & iniciativas artistico-culturais

| centros artisticos e culturals afr el | llombolas e seus espagos, amblente!
| eultura gospel | e iniciativas arl[stlcu(ullumls

| pavis e comunidades tradicianals e seus [teatro de rua e demals expressbes artisticas e
espagos, ambientes e Iniclativas artistica- | culturals realizadas em espagos piblicos

| culturais

| empresas de diversao e produgio de espetaculos;
| estiidios de fotografia
tura, de moda de_dglgn _e_:l_e:_a_rr._e_sgnai

Felras permanennes de ane e de artesanato
espa;as de |iteratu ra de poesla e de i I\teratura de

Ilwanas editoras e sehos

de cnemae:

g,alerlas deartee de [or.ograilas

espacos de spmsenm;zn musical

| cordel
| espagos e centros de cultura alimentar de basi outros espagos, ambientes, iniciativase atividades

com un'rtaria e asmeouldgiza edeculturas | artistico-culturais validados nos cadastros aos quais !
| refere oart, 3¢ da Lei 14398/2022, |

irdarme: o cicign 4443-0463-0005-F252

Atengliol NJo ¢ necessarlo ter uma sede em espago fisico para participar deste edital.

2.6 Quem NAD pode participar
N&o pode se inscrever neste Edital, espagos, ambientes e iniciativas artistico-culturais:
1. crladns pela ar.lmlnlshacau ptﬁ blica de uualquer esfera ou vinculados a ela;

. lados a fundag ai aua igbes criados ou los por emp ou
grupas de empresas;

Il teatros ou casas de espetdculos de diversdes com financiamento exclusivo de grupos
empresarials;

IV, espagos geridos pelos servigos soclals do Sistema §;

V. que tenham sddios, diretores efou administradores que participaram dirstamente da etapa de
elaboragdo do edital, e venham a participar da etapa de andlise de propostas ou da etapa de i
julgamento de recursos;

I, gue tenham sdcios, diretores e/ou administradores que sejam conjuges, companheiros ou g
parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de servidor pblico do B
Grgdo responsdvel pelo edital, nos casos em que o referido servidor tiver atuado na etapa de 4
elaboragdo do edital, na etapa de andlise de propostas ou na etapa de julgamento de recursos; %

)

WII. que tenham sécios, diretores e/ou administradores Chefes do Poder Exsl:uti\w [Governadores, ﬁ
Prefeitos), Secretarios de Estado ou de Municipio, bros do Poder Legislative (D | g
Senadores, Vereadores), do Poder Judicidrio (Jufzes, Desembarsadnres, M\HISTTUSL do  ©
Ministério Piblico (Promotor, Procuradar); do Tribunal de Contas (Auditores e Conselheiras). é

=
Atengdol O subsidio para espagos, ambientes e [niciativas artistico-culturals somente serd concedida 5 :
para a gestdo responsdvel pelo espago cultural. |8 1;
Atengiol £ proibido o rec t de de que trata este Edital, mesmo que o T
agente cultural saja responsavel por mals de um espago cultural. él
3
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Atengdol A particlpac3o de apentes culturals nas consultas piblicas ndo caracterlza participagiodireta
na etapa de elaboragdo do edital. Ou seja, a mera participacdo do agente cultural nas audi@nclas e
consultas piblicas ndo inviabiliza a2 sua participagio neste edital.

3. ETAPAS

Este edital @ composto pelas seguintes etapas:

—etapa de api Ao de projetos pelos agentes culturals
Selegiio— etapa em que uma comissdo analisa e seleciona os projetos
Habilitagdo - etapa em que os agentes culturais selecionadps na etapa antenor serdo convocados para
apresentar documentos de habilitagio
Assinatura do Termo de Execugdo Cultural - etapa em que os agentes culturais habilitados serdo
caonvocados para assinar o Termo de Execucdo Cultural

4. INSCRIGOES

4.1 Como se inscrever

O agente cultural deve preencher o farmuldrio de inserigio on line que constitul o Plana de Trabalhe
(projeto) na plataforma JPcullura, na endereo eletrdnico hrtp: /pcultura.joacpessoa.ph.govbr/ @
encaminhara I ia como anexes ao Formulirio de Inscrigdo em arguivos
no formate POF;

a) Formuldrio de inscrigio (Modelo Anexo IIl) que constitul o Plano de Trabalho (projeto), preenchido
na propria plataforma;

b) Partfalio i i para camp tdo dos dltimos D2 anos de atuagdo (fotos, videos,

infarme o cédign 4421-0463-8685-FI52

postagens em redes sociais, relatorios...); b

«c} Mini curriculos dos integrantes da Ficha Técnica; ;

d) Documentos especificos relacionados na categoria de apoio em que o espago, ambientes ou ¥

iniciativa artistico-cultural sera inscrito conforme Anexo |, quando houver;

€] Autodeclaragio étnico-racial ou de pessoa com deficiéncia, se for concarrer as cotas;

) Declaragdo de representacdo, se for um coletive sem CNPJ;

g) Outros documentos que o agente cultural julgar necessdrio para auxlliar na avallagio do mérita

cultural do projeta.

Atengiol O agente cultural repr do espago, ou Iniclativa € responsavel pelo envio

dos d. e pela visual, dos arquivos e infermagdes de seu projeto.

Atengliol A Inscrigdo implica no conhecimento ¢ concorddncia dos termos e condigBes previstos neste E

Edital, na Lel 14.399/2022 (Politica Nacional Aldir Blanc de Fomentoe @ Cultura - PNAB), no Decreta

11.740/2023 [Decreto PNAB) e no Decreto 11.453/2023 (Decreto de Fomento). g
5. COTAS g

s

5.1 Categoria de cotas 3

Ficam garantidas cotas em todas as categorias do edital para: g
a) pessoas negras (pretas e pardas); 3
b} pessoasindigenas; 9.
e] pessoas com deficiénela, é
d} Pessoas LGETQUAPN+® =
@) Pessoas de Comunidades Tradiclonals e Povos de Terreiro 5 :

A quantidade de cotas destinadas a cada categoria do edital estd descrita no Anexo | £

S
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Serd aplicado o equivalente ao minlmo de 20% (vinte por cento) do valor destinado a este edital am
prajetos de pessoas residentes em dreas perfféricas e de poves e comunidades tradicionais,
conjugado eom a distribuicdo de vagas e valores do item 3.

Serd assegurada a parldade de género, conjugada com a distribul¢io de vagas prevista no ftem 3.

A autodeclaragio pade ser apresentada por escrito, em dudio, em videos ou em outros formatos
acessivels.

Serd assegurada a paridade de género, observada a distribuigdo de vagas prevista noanexo |

5.2 Concorréncia concomitante

O3 espagos culturais que optarem por concorrer 45 cotas concorrerio concomitantemente s vagas
destinadas & ampla concorréncia, ou Sefa concorrerdo ao mesmo tempo nas vagas da ampla
concorrBncia e nas vagas reservadas as cotas, podende ser selecionado de acordo com a sua nota ou
classificacdo no processo selecdo.

Os espagos culturals optantes por concorrer as cotas gue atingirem nota suficiente para se classificar
no nimero de vagas oferecidas para ampla concorréncia ndo ocupardo as vagas destinadas para o
preenchimento das cotas, ou seja, serdo selecionados nas vagas da ampla concorréndia, ficando a vaga
da cota para o prdximo colocado optante pela cota.

5.3 Desisténcia do optante pela cota
Em caso de éncia de of nas cotas, a vaga nao preenchida deverd ser ocupada
por pessoa que concorreu as cotas de amrdn corm a ordem de classificaco.

a4

5.4 Remanejamento das cotas
Mo caso de nio existirem propostas aptas em ndmero suficiente para o cumprimento de uma das
categorias de cotas, o nlmero de vagas restantes deverd ser destinado inicialmente para a outra
categoria de cotas, adotando a ordem de preferénela conforme descrito no ltem 5.1,
Caso ndo haja espagos culturais inscritos em outra categoria de cotas, as vagas ndo preenchidas
deverdo ser direcionadas para a ampla concorréncia, sendo direcionadas para os demais candidatos
aprovados, de acordo com 3 ordem de classificagio.

5.5, Procedimentos complementares

0 agente cultural autodeclarado {3 preto (3} e pardo (2] terdo sua auto identificasdo verificada par
uma Comissao de heteroidentificagao formada por trés membros, nos termos da Portaria n® 026/2022.
0 agente cultural optante por cata para pessoas indig deve ap i em formato
escrito, oral ou audiovisual que demonstre o pertencimento étnico do agente cultural indigena
elaborado por lideranga ou entidade constituida em forma de associagao, fundacio ou qualquer
configuragdo de entidade formallzada ou ndo, desde que gerida por povos indigenas. Este documento
poderd ser di; do em caso de a0 do RAN|, CertidSo de Registro Civil de Indigena ou
gualguer outre documento oficlal gue indique & sua etnia .

0 agente cultural optante por cota para pessoas LGBTQIAPN+, para povos de terreiros e comunidades
tradicionais devem se dec no proprio io de inscrigdo,

O agente cultural optante por ot para PO deve apresentar laudo médico, Certificado da Pessoa com
Deficié ou de bi de Beneficio de Prestacio Continuada & Pessoa com
Deficléncia.

5.6. Aplicagio das cotas para pessoas juridicas e coletives
As pessoas juridicas e coletivos sem CNPJ podem concorrer 8s cotas, desde que preencham algum dos
requisitos abalxo:
| - Pessoas juridicas em gque mais da metade dos socios 530 pessoas negras, indigenas ou com
deficiéncia,

5
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Il - Pessods juridicas ou grupos e coletivas sam CNPI que passuam pessoas negras, Indlgenas ou com

deficiéncia em posiches de llderanga no prajeta cultursl;

Il - pessoas juridicas ou coletivos sem CNPI que possuam equipe da projeto cultural majoritariamente

composta por pessoas negras, Indigenas ou com deficléncia; e

As pessoas fisicas que compdem a pessoa Juridica ou o coletivo sem CNP) devem preencher uma

autodedaracio, conforme modelos do Anexo V' e Anaxo \-A,

As pressaas fisicas que compdem a pessoa juridica ou o coletivo sem CNPJ devem se submeter aos
e no [tem 5.5 deste edital.

6. COMO ELABORAR O PROJETO DE MANUTENGAO (PLANOG DE TRABALHO)

6.1 Preenchimento do modelo
0 agente cultural deve preencher o Formuldrio de Inscricio/Flano de Trabatho on line (informagBes
no Anexo |I1), que contém a ficha de inscrigio e a descricio do prajeto.

O agente cultural deve preencher as planilh fi a o equipe & a planiha
orcamentdrla, [Modelos no Anexo |1-A, 111-B e l11-C), converter em arqulvos no formata PDF e anexar &
Inscrigia.

0 agente cultural serd o Unlco responsdvel pela veracidade do projeto e documentos encaminhados,
Isentanda o municipio de lodo Pessoa, a Funjope @ o FMC de qualquer responsabiiidade civil ou penal,

6.2 Custos de manutengiio
D agente cultural deve preencher a planilha orgamentaria constante no Anexo lI-C indicando os custos
de §a0 do espago, i ou iniciativas artistico-culturais, por categoria, acompanhado
dos valores candizentes com as praticas de mercado. O agente cultural pode informar qual a referéncia
de prega utilizada, de acordo com as caracteristicas & realidades do projeta.
Atengdo! A planiiha poderd conter valores divergentes das priticas de mercado convencionals na
h\patese de haver significativa excepcionalidade no contexto de sua implementagio, consideradas
aveis territoriais € g aficas e situagies espedificas, como a de povos indigenas, ribeirinhos,
atingldos par harragens e comunidades gquilombolas e tradiclonals.

Atengdol O subsidio concedido par melo deste Edital poderd ser acumulado com recursos captados
pormeio de lels de Incentivo fiscal, patrocinio direto privade, recursos da PNAR empregados na Politica
Nacional de Cultura Viva e outros programas e/ou apoios federals, estaduals e municipals, vedada a
duplicidade ou a sobreposicio de fontes de recursos no custelo de um mesmo item de despesa.

Atengdol Em caso de cobranga de ingresso ou venda de 05 FECUTSOS deveriio
ser revertidos ao proprio projeto, devendo ser apresentada na planilha orgamentdria a previsdo de
arrecadagao, juntamente com a relagdo de quais itens serdo custeados com esse recurso.

6.3 Contrapartida
0s espagos ou iniciativas 580 obrigados a garantir, como contrapartida, a realizagdo, deforma gratuita,
em intervalos regulares, de atividades destinadas aos alunos de escolas publicas ou de atividades em

espagos plblicos de sua o idade, Inclusive Bes a0 vivo com Interagdo popular, podendo
ser utllizados meios digitals, em cooperacdo e com planejamento definido com o municipio de Jodo
Passoa, PB.

64 Recursos de acessibilidade
Oz espagos ou |niclativas artlstico-culturais devermn maedidas de flsica,
atitudinal e comunicacional compativeis com as caracter(sticas dos produtos resultantes do objeto,

6

ﬁm ﬁw FUNJOPE umls;zl:-!'o“::

NIk £ RECONSTA

GOVERNG FEDE

GOVERNO FEDE

irdarme o cicign 4441-0463-8685 FI52

nad par | pessox ANTONIC MARCUS ALVES DE SOUZA

Parn veriicar a valdade

Che

irdarme o cicign 4441 0453-8685 FI52

1daz.com

nad por | pesso ANTONIC MARCLS ALVES DE SOUZA

Parn veriicar a validade

O

nos termos do disposta naLei n® 13,146, de 6 de [ulho de 2015 |Lei Braslleira de Inclusdo da Pessoa

com Deflciéncial.

580 medidas de acessibilidade:

| - No aspecto recursos de ac para permitir o acesso de pessoas com

mobilidade reduzida ou idosas aos Jocals onde se realizam as athidades culturals e a espagos

acessdrlos, como banheiros, dreas de alimentagdo e circulagdo;

Il - No aspecto comunicacional, recursos de acessibilidade para permitir o acesso de pessoas com

deficiéncla intelectual, auditiva ou visual ao conteddo dos produtos culturais gerados pelo projeto,

pelainiciativa ou pelo espago; e

Ill - Na aspecto atitudinal, a contratagio de colaboradores sensibilizados e capacitados para o

atendimento de visitantes e wsudrios com diferentes deficiéncias e para o desenvelvimento de

propetns :ultulals acesslvels desde asua cuncep;aa contempladas a participagio de consultores e
com d le nas equipes dos espagos culturais e nas

tematicas das exposicBes, dos espetéculns e das ofertas culturals em geral.

Especificamente para pessoas com deficiéncl de pi i e participagio poderdo

ser concretizados também por melo das seguintes iniciativas, entre outras:

| - AdaptagSo de espagos culturals com residénclas Inclusivas;

Il - Utilizagdo de tecnologias assistivas, ajudas técnicas e produtos com desenho universal;

1l - Medidas de prevencdo e flcagio de b | itudinal

IV - Contratacdo de servios de assisténcla por acompanhante; ou

V- Oferta de agBes de formacdo e capacitagio acessivels a pessoas com deficiéncia.

(ol &

7. ETAPA DE SELECAO

7.1 Quem analisa 05 projetos de manutengio de espagos, ambientes e iniciativas artistico-
culturais selecionados

Cada projeto serd avsliado por dois pareceristas externos contratados e por um parecerista da
Comiss3a Deliberativa do Fundo Municipal de Cultura. O resultado serd a média da pontuagdo dos
trés avaliadores.
As avaliagdes serdo submetidas & plendria da Comiss3o Dellberativa do Fundo Munlcipal de Cultura,
para fins de resultado final de classificagdo.
A Comissdo D do FMCé por 10 (dez) sendo 05 (cinco) representantes
da gestdo municipal e 05 [cinco) rep da sociedade civil, dos pela Portaria n? 242
de 05 de margo de 2024, publicada no Didrio Oficial do Municiplo de Jodo Pessoa ne 486 de 12 de
margo de 2024,
Todas as ati a ¢do serdo registradas em ata,

7.2 Quem ndo pode analisar os projetos
0s membros da comisso de selegio e respectivos suplentes ficam impedidos de participar da
apreciagio dos projetos quando:
| - Tiverem interesse direto na matéria;
Il - Tenham participade como colaberador na elaboragae do projeto;
Il1- no caso de inscrigdo de pessoa juridica, ou grupo/coletivo: tenham composto o quadro sacietario
da pessoa Juridica ou tenham sido membros do grupofeoletiva nos dltimos dols anos, ou se tals
situagbes ocorrem guanto ao chnjuge, mmpanhelm ou parente e afins até o terceiro grau; e
IV - Estejam I lo judicial ou admink com o agente cultural ou com respectiva
cinjuge ou com pannelm.
O membre da comissda que incorrer am Impedimento deve comunicar o fato 3 referida Comissdo,
abstendo-se de atuar, sob pena de nulidade dos atos que praticar.
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Atencdol Os parentes de que trata o Item Il sdo: pal, m3e, filha/ffilha, avd, awd, neto/neta,
bisavii/blsavs, blsnetofbisneta, [rméo/irma, tiojtla, sobrinho/sobrinha, sogro/sogra, genro/nora,
enteado/enteada, cunhado/cunhada.

7.3 Anilise dos projetos
Os membros da comissdo de selegdo fardo a andlise das inscrigBes apresentadas.
Na analise, serd realizada a |dentificagdo, tanto Individual quanto sobre seu contexto sodal, de
aspectos relevantes dos espagos, ambientes e Iniclativas artistico-culturais concorrentes em uma
mesma categoria de subsidio, realizada por melo da atribuigdo fundamentada de notas aos critérios
descritos no Anexo Il deste edital.
Por andlise comparativa compreende-se a analise dos itens individuais de cada espaga, ambiente &
iniciativas artistico-cultural, e de seus impactos e relevancia em relagio a outros espagos inscritos na
mesma categoria. A pontuagdo de cada espago, ambiente e inicistivas artistico-cultural € atribuida
em funclo desta comparacio.

74 Valores incompativeis com o mercado
Os ltens da planilha or aria poderdo ser glosadas, au sefa, vetados, total ou parcialmente, pela
Comlsslo de Seleco, e, apds andllse, ndo forem conslderados com pregos ¢ is a0s
praticados no mercado ou forem considerados incoerentes e em desconformidade com a proposta
apresentada.
Caso o agente cultural discorde dos valores glosados (vetados) poderd apresentar recurso da etapa
de selecdo, conforme dispde o 7.5

7.5 Recurso da etapa de selegdo
0 resultado provisaric da etapa de selegdo serd divulgado no
Pessoa e no Portal da Transparéncia da Prefeitura Munici)
s &

ario oficial do municipio de lodo
de lodo Pessoa, no enderego:

Jftran X ;.
Contra 3 decisdo da fase de selegdo, caberd recurso destinado @ Comiss3o Deliberstiva do Fundo
Municipal de Culturs, que deve ser apresentada par meio do e-mail: funiope. pnab2024 @gmail.com
no prazo indicado no cronograma deste edital.

Os recursos apresentados apds o prazo nio serfo avallados:

Apds o Julgamento dos recursos, o resultado final da etapa de sele¢do serd divulgado no Didrlo Oficlal
do Municiple e no Portal da Transparéncia da Prefeltura Munlcipal de Jodo Pessoa.

8. REMANEJAMENTO DE VAGAS

Caso alguma categoria ndo tenha todas as vagas preenchidas, 0s recursos que seriam iniclalmente
desta 2] poderdoserr jados para outra, conforme as seguintes regras:

O remanejamento contemplard os projetos com malor pontuagdc geral entre os suplentes,

Caso ndo sejam preenchidas todas as vagas deste edital, os recursos remanescentes poderio ser
utilizados em outra edital da PNAB,

9. ETAPA DE HABILTACAO

9.1 Documentos de habilitagdo
0 agente cultural responsdvel pelo projeto selecianado devers encaminhar e prazo estabelecido no
cronograma, por meio de protocolo pa  plataforma 1Do¢, no  endereco  eletrdnico:
https://] ya. 1doc.com. br/b.phpPpe=wo/wolitd=5 os I dac
Se o0 espago, ambiente ou iniciativa artistico-cultural for representado por pessoa juridica, deve
apresentar os seguintes documentos:
| - Inscrigdo no cadastro naclonal de pessoa jurfdica - CNPJ, emlitida recentemente no she da Secretaria
da Receita Federal do Brasil;

8
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Il - Atos constitutives, qual seja o contrato soclal, nos casos de pessoas jurldicas com fins lucrativos, ou | - Quanda ndo estiver compravade o cumprimento do obeto por melo da apresentacio do Relatdrio
estatuto, nos casos de organlzagbes da socledade chil; Final de Execugdo do Objeto; au
lli = Documento pessoal do agente cultural que contenha RG e CPF (Ex.: Carteira de identidade, Carteira Il - Quanda for receblda, pela adminlstracdo pablica; dendncla de irregularidade na enecu;éo da agiio
Nacional de Habilitagdo — CNH, Carteira de Trabalho, etc.j; cultural, mediante juizo de ad de que avaliar os ek faticos api
W - Certidio negativa de faléncla e recuperagio judicial, expedida pelo Tribunal de Justica
estadual, nos casos de pessoas Juridicas com fins lucrativos; 13, CRONOGRAMA
(Link: https://www.tiph jus.br/servicos/solicitar-certidao);
::J ierndio de Débitos Relativos a Créditos 'I'nbuldnus Federalsea Dh.llda Ativa d]ﬂ Unido; L do Edital 14/08/2024
n : g
= P " 14 a 21/08/2024
\E'I CeJTL a: de Q.uttal;aa de Trl utus Estadua\s, expedlda pe o Gaverrln :lo Eslado da Pala iba; Perloda de Inscrigio 15/08 2 13/03/2024
COTE}-{Li ps: e . o e i by
it e Andlise de Merito Cultural 16/09 2 04/10/2024
Wil - Certiddo de Quitagio de Tributos Municipais, expedida pela Prefeitura Municipal de jodo p £ Ar:élls: s r:é"m DI IA
Pessaa: (COTM) [Link: https://www.joaopessaa. pb.gov.br/pe /certidaoNegativa xhtml); ot g@ﬁgcy[sqgajna ise de Mérito 08 2 10/10/2024
Wil - Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia do Termpo de Servico {CRF/FGTS) - i Final da Andlise de Mérita e 15/10/2024
(Link: https://consulta-cri caixa gowbr/eonsultacr/ pages/consultaEmpregador. sf) il Envio da documentagio referente Etapa de Habilitacan 163 21/10/2024 2
1X - CertidSe Negatha de Débitos Trabalhistas, emitida no site do Tribunal Superior do Trabalho; ] Andlise Documental 222 28/10/2024 i
(CNDT) (Link: https:/ fendt-certidas tet jue br/inicio faces). ltada da anélise Documental 29/10/2024 g
| 30/10 a 01/11/2024
Se o espago, amblente ou Inldativa artistico-cultural for representado por pessoa fisica, deve 06/11/2024 %
apresentar o5 seguinies documentos; 2, a_y:l[a_gD_T_E_ mo de Execugdo Cultual 07 a 14/11/2024 3
| -Documenta pessoal do agente cultural que contenha RG e CPF (Ex.; Cartelra de Identidade, Carteira Repasse dos Recursos 18/11 a31/12/2024 g’
Nacional de Habilitagdo — CNH, Carteira de Trabalho, etc.); L
Il - Certid3o negativa de débitos relativos a créditos tributdrios federais e Divida Ativa da Unido; E t
{Link: hitps:/solucoes receits fazenda gov.br/Servicos/certidaginternet/P)/Emitir); 5 14. DISPOSICHES FINAIS £
1l = Certidio negativa de débitos relativos a créditos tributdrios estaduais, expedida pelo Governa
do Estado da Palalba, 14.1. Desclassificag3o de pmgetus £
[Link: wsefaz, ervirtual/certidoes /e mis: = ida Os projetos que ap formas de pr ita de origem, raga, etnia, génera, cor, g
cidadan); |dade au outras formas de diseriminagio serdo desclassificadas, com fund disposto no Inclsa
¥ — Certiddo N_esaﬁ\ﬁ de débitos relativos a créditos tributdrios municipais, expedida pela IV do caput do art. 3¢ da Constituiclo Federal, garantidos o contraditdrio e a ampla defesa.
Prefeitura Municipal de lodo Pessoa; Atengdol Eventuais irregularidades, constatadas a qualquer tempo, implicario na desclassificagiio do
[Link; httos:/fwww. [oaopessoa.pb.gov.br/pe/certidaoMegativa.xhtml); agente cultural,
\ - Certid3o negativa de débitos trabalhistas - CNDT, emitida no site do Tribunal Superior do
Trabalho; (Link: https:/ fendt-certidac.tst.jus.br/inicio.faces); 14.2, Acompanhamento das etapas do edital
Vi - Comprovante de residéncia, por melo da apresentacio de contas relativas & residéncia ou de g ) presente Edital & os seus anexos estio dlspcn[vels no Partal da Transp Ja da PMIP, no endereg
declaragio assinada pelo agente cultural. ) 8 3 3 a.ioa a e na plataforma JPCultura no  endereco
Atenglio! A comprovagdo de residéncia poderd ser disp nas hipd de agentes culturals; o 4
|+ ver a i Indigena, g , Cigana ou circense; g o ammpanhamemode todas as etapas deste Edital e a observandia quanto aos prazos s3o de inteira 7
I:I"'" ik = nc’f"“:e A R a responsabilidade dos agentes culturais. Para tanto, devem ficar stentos s publicagBes no Portal da g
W= DT IER S filen ) AR R 4 éncia da PMJR, no enderego hitps://transparencia.joaopessoa.ob.govbr/4/ e na plataforma B
JPCuItum no endereso https://ipoultura joaopessoa.ob.govbr/ e nas midiss sociais oficiais. 4
ﬂs cemdaes positivas cam efem: de negativas servirdo como certiddes negativas, desde que nao haja % ® a
T i P de imp id de celebrar i juridicos com a administrag3o ﬁ 14.3. InformagBes adicionais ;
s g Demais informages podem ser obtidas pelo e-mail funjope.pnab2024 @gmail.com , telefone (83) ﬁ
E 3213-4406 e pelo WhatsApp (83) 3213-4401. z
2 x H
Atengdol Caso o agente cultural esteja em débito com o ente pdblico responsdvel pela selecio e com 2 . s casos omissos ficarSo a cargo do Diretor Execubiva da Funjape & da Comissio Dellbarativa do Funde g
@ Unido ndo serd possivel o recebimento dos recursos de que trata este Edital. E Municinal de Cultara =
Na hipttese de inabilitacio de alguns contemplados, serdo convocados outros agentes culturais para < 3 iclpal : é
di itos de habilitagio, obed o dem de classificacso d . st
SIMmeA e R RO S S ey ] 14.4. Validade do resultado deste edtal :
Eriiea s ducliat e Tase e i s 9 4 Comissdo Dell e Pk Sa 0 resultado do chamamento publico regido por este Edital terd validade até 30 de novembro de 2024, E i:
* af
Municipal de Cultura, que deve ser apresentado pela plataforma 1D0C no enderego eletrnico: % sg para efeito de convocagdo para assinatura do Termo de Execugdo Cultural. E
9 SoVERNG FIDERAR -E
) PN Eum uums;s::'g“ﬁ: 1 GOVERNG FEDE
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https:/fjoaopessoa. Idoc.com . br/b.phpPpg=wa/wplitd=5 no mesma protocole pelo qual fol enviada a
documentacdo, no prazo indicado no cronograma,

D= recursos apresentados apds o prazo ndo serdo avallados:

Apds o julgamento dos recursos, o resultado final da etapa de habllitagdo serd divulgade: no Didrio
Oficial do Municiplo e no Portal da 5P iada Municipal de Joo Pessoa,

Apds essa etapa, ndo caberd mais recurso.

14.5. Anexos do edital
Compdem este Edital os seguintes anexos:
Anexo | - Categorias de apoio;
Anexo Il - Critérios de seleglo
Anexo Il - Formuldro de Insericio/Plano de Trabalho;

10. ASSINATURA DO TERMO DE EXECUCAO CULTURAL E RECEBIMENTO DOS
RECURSOS FINANCEIRDS

10.1, Termo de Execugdo Cultural
ot Gl 1 F z 3
Finalizada a fase de habilitagio, o agente witur.a contemplado sera convocado aassinar o Termo de Anexo IV - Declaragio de reprasentacio de grupo ou coletivo;
Execugio Cultural, confarme Anexo IV deste Edital, de forma presencial ou eletronica. A V- Decl stnl 1 g
O Terme de Execugdo Cultural corresponde a0 documento a ser assinado pelo agente cultural Ane:.o\r:& cDar:xg-An r:m;aaa . E Indi
selecionado neste Edital e pelo Fundo Municipal de Cultura da Fundagdo Cultural de Jodo Pessoa nexo V-A—Dedaragio de Pertencimento Etnico Indigena

i as phrisacat das s daTarma % Anexo VI — [}eclata;.ﬁ.o PC[‘{ )
X Anexc VIl - Formulirio de interposi¢do de recurse

O Rechblments das eairsns Mancal s Anexo VIl - T“atmc! de Execuga? Cul(ura!:
Apds a assinatura do Termo de Execucio Cultural, o agente cultural receberd os recursos em conta Anexo [X - Relatdrio de Execugia do Objeto. E’
bancdrla especifica aberta para o recebimento dos recurses deste Edital, em desembolso dnico ou
em parcelas até 31 de dezembro de 2024, 3 ~

Jodo Pessoa, PB, 14 de agosto de 2024
Amﬂnl Aassinatura do Termo de Emcugﬂo Cultural e o recebimento do apoio estdo condicionados
a dedi it org € caracterizando a selecio coma expectativa g
de direito do agente cultural. £ ANTONIO MARCUS ALVES DE SOUZA
Diretor Executivo da Funjope
11, DIVULGACAO DOS PROJETOS Presidente da Comissdo Deliberativa do FMC

Oz produtos artistico-culturais e as pegas de divulgagio dos projetos exibirio as marcas do Governo
federal e do municipio de lodo Pessoa, Inclusive Funjope e FMC, de acordo com as orientagies téenicas
do manual de aplicagdo de marcas divulgado pela Ministério da Cultura, observardo as vedagSes
existerites na Lel n® 9.504,/1997 (Lel das ElelgBes) nos trés meses que: anteae:lem as elelgdes.

0 material de divulgacio dos projetos e seus prod serd d Ik em f velsa
pessaas com deficiéncia e conterd lnrormacues sobre s recursos de acessibllidade disponibilizados,
O materlal de divulgagio dos projetos deve ter cardter educativo, Informativo ou de orlentaglo soclal,
e ndo pode conter nomes, simbolos ou Imagens que caracterizem promogdo pessoal de autoridades
ou servidores plblicos, nos termos do § 12 do art. 37 da Constituigdo Federal,

1doc.com.

1daz.com.

12, MONITORAMENTO E AVALIAGAD DE RESULTADOS

12.1. Moni & avaliagio realizados pela FUNJOPE/FMC
0z procedi 5 de i e avaliagio dos projetos culturais contemplados, assim como
prestarda de informagdo & administragio publica, observarao o Decreto 11.453/2023 (Decreto de
Fomento), que dispde sobre os mecanismos de fomento do sistema de financdiamento & cultura,
ohservadas as exigéneias legais de simplificacdo e de foca no cumprimento do objeto.

12.2. Como o agente cultural presta contas a FUNJOPE/FMC
0 agente cultural deve prestar contas por melo da apresentacio do Relatdria Final de Execugdo do
Dhjeta, confarme documents constante no Anexa V deste edital.
O Relatdrio Final de Execuclo do Objeto deve ser apresentado até 180 dias apds o final do exercicla
financelro em que se encermou a aplicacdo dos recursos recebldos.
O Relatdrio de Execugdo Financeira serd exigido somente nas seguintes hipdteses:

s EUNIOPE  <iiinis E

lidace

§
?
.
%
|
:
i

s por 1 pessoa: ANTONIC MARCUS ALVES DE SOUZA
Pare veritcad s

Bam variicar a
Xt
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ANEXO | - CATEGORIAS

1. RECURSOS DO EDITAL
0 presente edital possul valor total de RS B00.000.00 (aitecentos mil reals) distribuidos da segulnte
forma:
a) Aré RS 30.000,00 (trinta mil reais para CATEGORIA 01;
b) Até RS 50.000,00 {cinquenta mil reals) para CATEGORIA 02,

2. DESCRICAD DAS CATEGORIAS
2.1, Categoria 01 - espagos, ambientes e iniciativas artistico-culturais com despesas mensals de até RS
6.000,00 (seis mil reais);
2.2, Categoria 02 - espagos, ambientes e iniciativas artistico-culturais com despesas mensais de até RS
10.000,00 (dez mil reais).

3. DISTRIBUIGAO DE VAGAS

© oidlge 4443.0453.0885.F252

COTASPARA |  COTASPARA | COTASRARA | GUANTIDADY
PO PESSOAS | PESSOASDE | TOTALDE
QTDDEVAGAS | COTAS PARA | COTAS PARA
e Joitclizg bkl e LGETOMAP NS -:uuu-unan:s( UABAS
CONCORRENCIA | MEGRAS | INDIGERAS g
TERADRO
CATEGORIA 01 a 2 1 1 1 1 1
CATEGORIA 02 4 3 1 0 1 1 10
3.1. DISTRIBUIGAO DE VALORES
£
Sem prejuizo do previsto no item 3 deste anaxo: g
a)  Sers aplicado o squivalente ao minimo de 20% (vinte por centa) da valar destinado 2 este
edltal am pm]ems de pessoas residentas em dreas periféricas e de povos e comunidades
a distribulco de vagas @ valores do ltem 3.
b} Serd assegurada a paridade de género, conjugada com a distribulgio de vagas prevista no

ftam 3.

nach par 1 passon: ANTONID MARGUS ALVES DE SOUZA

=3

Er

varificar a valdade das sssraiuras, Scesss Hipe
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ANEXO 11
CRITERIOS DE AVALIAGAD

A avallagdo dos projetos serd reallzada medlante atribulcio de notas aos critérios de selegdo, conforme
descri¢o a sepulr;

= Grau plena de atendimento do critério - 10 pontos;

* Grau satisfatdrio de atendimento do critério - 6 pontos;

= Grau insatisfatério de atendimento do critério — 2 pontos;

= Nio atendimento do critério— 0 pontos,

CRITERIOS OBRIGATORIOS
Descrigio do Critério Pontuagio Mdxin

fa das agbes prop pelo espago, ou
artistico-cultural para o cendrio cultural do municipio de Jodo Pessoa -

i
analise devera considerar, para fins de a\ralla;au e valoragdo, se as a;ae

pelo esp
ou iniciativa artisti , para fins de
avaliagdo e valoragdo, se o espago, amblente apresenta aspectos de
IntegracEn comunitaria, em relagdo ao Impacto social para 2 Inelusdo d
pessoas com deﬂclén:na |dosos & demais grupas em situacdo de histdr
bilidade econdmica/sodal.
C ia da planilha coma das metas e
- Deverd ser considerada para fins de avaliagdo a coeréncia
conformidade dos valores e guantidades dos itens relaclonados na planil
orgamentaria.
Compatibilidade da ficha técnica com as atividades desenvolvidas - A g
| andlise deverd acarrelra dos i que pdem o col g
técnica e artistico, verificando a coeréncia ou ndo em relagdo as atribuicd
que serao executadas por eles no espago, ambiente ou iniciativa artistic
cultural (para esta avaliagdo serdo considerados os mini curriculos dos
membros da ficha técnica), L .
Tlijehéna artistica e cultural do espago, ambiente ou iniciativa arrfshu} I
cultural - Serd considerada para fins de analise a histdria do espago, 10 @
ambiente ou iniciativa artistico-cultural com base no portifalio e
COmprovagtes das jun oM & prop 4

PONTUACAD TOTAL: )

DAE3-9GE5-FI5E @ nlorme ¢ codige 4443-D463-96585-F352
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Aém da pontuacio acima, o agente cultural pode receber bonus de pontuagdo, ou seja, uma
pontuagio extra, conforme critérios abaixo espedficados;
PONTUACAO EXTRA PARA ESPACOS E INICIATIVAS ARTISTICO CULTURAIS

E:tnj Descrigio do Ponto Extra Pontuacdo Maxi

F Espagos, ouiniciativas artistico-
majeritariamente por mulheres 5

a Espacos, ambientes ou inldativas artistico-culturais sediadas em regides
de menor IDH ou coletivos/grupos pertencentes a regides de menor |DH 5
{Comunidades: 1° RPP: Bairra S80 lose, Sa0 Luiz, Saa Gabriel, SBo Mateus,
Travessa Washington Luis & Chatuba I, Il 1. 2° RPP: lacarapé|, Il & I, Vilz
dos Pescadores, Rio do Cabelo, Vila do Sol, Vila 580 Domingos, Raba do
Galo, Vils Mangueira, Barraira do Cabo Branco e Paulino Pinto. 3° RPP:
Girassol, Fairinha, Jardim Manguaira, Nova Esparanga, Vila Unido, Vila Sto
Jorga, Condominio I, Il e Ill, IPEF, Projato Mariz |, Il & lIl, Patricia Tomez &
Conjunto dos Militsres: 4° RPP: Frei Damido, Santa Barbara, Doce Mae de
Deus, Rabo da Gata, Matibondo, Quilombolas, Cumurupl, Prala de
Gramame, Manzuar, Praia do Sol, Loteamente Nove Mangabeira, Lot
Planalto da Boa Esperangs, Lot. Boa esperanca, Lot Monte das Oliveiras,
Lot Cidada Maravilhosa, Lot, Parque do Sol, Lot, Rota do Sol, Lot. Caminha
do Mar, Lot Planicle Dourada, Lot, Ana Clementina de Jesus, Lot. Novo
Milénlo, Condominic da Amizade, Cond de Liberdade, Gond, da
Cond. Gi i ial Vitdria, Lot. Girassal, Lot
Sonho Meu e Lot Carines. 5° RPP: Jardim Sepol, Jardim Nova Canad,
Caollbris, Jardim Laranjeiras, Conjunto da FAC | a I, M&a Blenga. Santa
Varbnica, Loteamento Mares do Sul, Quadra Mares, José Mariz |, Brasa Mar,
Jaqueiras 1, Il 1l e IV, Walter Forte, Boa Vista, Citex, Nave Replblica, Nova
Trindade |ll, Lago Sul, Conjunto Radialista, Areme, 1% da Abril, Lotesmento
Greerml!s. Lava Jato, Maria de MNazaré, Condominio Fraternidade,
Médici, | Morada Verde, inha, Taipa, Nova Vida,
Vila da Paz e Sesi. 6* RPP: Conjunto José Vielra Diniz, Nova Trindade,
Conjunte Mossa Senhora das Grages, Conjunte das Indbstrias, Loteamanto
Csjusira, Mumbeba, Trés Lagoas, Conjunto Padre lbiaping, Chatubs,
Loteamento Verde Vale, Lot. Cidade lardim, Condominic da Paz,
Loteaments Glovis Gondin, Loteamanto Jardim Verona, Nova Vansza,
Estrala de Prata, Jardim Pamiso, L Barro de Ouro & Jo&
72 RPP: Boa Ga, Jardim Bom i MNove Horizonta, F'aﬂm
Branca; Riacho Doge/ Ceasa, Sdo Geraldo, Vale Verde, Redengao, Jandim
Itabaiang, Bela Vista, Matinha, Monte Cassino, Paturl e Cemitério. B° RPP:
Jardim Guaiba, Baleado, Lagoa Antbnio Lins, Alvorada | & 11, Nove Horizonte
i, Ribairinhas, Travessa Sto Lulz e Buraco da Gia. 9° RPP: Distrito Mecanico,
Beira da Linha, Conjunte do IPEF, Com. § de junho, Conjunto Tiradentes,
Conjunto dos Matoristas, §, Il & |Il, Juracy Palhano, S&o Judas Tadeu,
Miramangue, lardim da Ménica, Araty, Buraco da Gia, Aua da Lame, Vila
Unidg, Tanque, Redengio, Av. Nova Liberdade, Jose Féllx, Coronel Banto,
Cicaro Moura, Condominio Indio Piregibe, Conjunto Frei Marceling, Conj.
Dom Jose Maria Pires, Bola ne Rede, Ninho da Perua, Cempo da Alvorada,
Independéncia, Porto do Capim, Frei Vital, Praga 15 de Movembro, Vila
Nassau, Trapixe, Renascer |, Santa Emilis da Rodat & Satumino de Brito. 10*
RPP: Asa Branca, do 5, Felipdia, Vila Japonesa, Riachinho, Terra do Munca e
Buraco ds Gis. 11* RPP: Padre Z&, Alto do Céu, lardim Ester, lardim
Coqueiral, lardim Mangueira, lodo Galdine de Camnalho, Pé de Molequs,

Bumes (W0 puope i 1} I'
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Balra da Linha, 580 Pedro, Porto Jobo Tota, Vem-vem, Beira Molhada, Vila do
Teimogo, Aua do Cano & Mangue. 12° RPP: Conjunto Residencial Marinés g
Residenclal Gervasio Mais. 13" RPP: Padra Hildon Bandeira, Cafofo,
| Uberdade, Brasilia de Palha, Viia Tambauzinho, Tito Silva, Miramar e
Travessa Yaya. 14° RPP; S0 Rafael, Santa Clara, Timba, Eucalipto, Paulo
Miranda e Sants Bérbara).

inacks par- paesaa: ANTONIC MARCUS. ALVES DE SCOUZA—

SEA5-F352 ¢ informe o oodigo £443-0453-9885-F352

.

-

Espagos, ambientes ou Iniclativas artistico-culturals com notérla alua;.i{:
H em temadticas relacionadas a: pessoas negras, Indigenas, pessoas com
deficiéncia, mulheres, LGBTQIAP+, idosos, criangas, e demais grupos e 5
situagdo de vulnerabilidade econdmica e/ou social

A pontuacio final de cada candidatura serd a média das notas atribuldas Individualmente pelos trés
pareceristas.

Os eritérios gerals sio eliminatdrios, de modo que, o agente cultural que receber pontuacio 0 em
algum dos critérios serd desclassificado do Edital,

Os bénus de pontuagdo sdo cumulatives e ndo constituem critérios obrigatérios, de modo que a
pontuagdo 0 em algum dos pontos bdnus ndo desclassifica o agente cultural.

Em caso de empate, serfo utilizados para fins de ¢ i dos projetos a malor nota nos critérios
de acordo com a ordem abaixo definida: A, B, C, D, E, respectivamente.

Caso nenhum dos critérios acima elencados seja capaz de promover o desempate, serdo adotados
critérios de desempate na ordem a seguir: proponente com maior idade e sarteio.

Serdo considerados aptos os projetos que receberem nota final igual ou superior a 30 pontos,

Serao desclassificados os projetos que:

|- Receberam nata O em Juer dos critérios obrig:

Il - apresentem quaisquer formas de preconceito de origem, raca, etnia, género, cor, idade ou outras
farmas de diseriminagdo serdo desclassificadas, com fund, no disposto no incso [V do caput do
art. 32 da Constitulcdo, parantidos o contraditdrio e a ampla defesa,

A falsidade de informages acarretard desclassiflcaclo, podendo ensejar, ainda, aaplicagdo de sancBes
administrativas ou criminais,

GOVERNO FEDE

Bawss HC eunaope e 'R_rb
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PONTUAGAO EXTRA TOTAL | 15 powTos |

‘eirforme o codig 4443-0463-8606-F352
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ANEXO Il
FORMULARIO DE INSCRICAO

1. DADOS DO REPRESENTANTE DO ESPACO, AMBIENTE OU INICIATIVA ARTISTICO-CULTURAL
E pessoa fisica ou pessoa |uridica?

{ ) Pessoa Juridica

() Pessoa fisica

Vai concorrer as cotas ?

{ ) Sim { JNSo

Se sim. Qual?

| ) Pessoa negra

{ ) Pessoaindigena

{ ) Pessoa com deficiéncia

{ ) Pessoa LGATOIARN+

| ) Pessoa de Comunidade Tradiclonal

PARA PESSOA JURIDICA:

Razdo Social:

Nome fantasia:

CNPL

Natureza luridica

Data de Inicio das atividades
Atividade Cultural

Histarico Cultural do Proponente;
Endereco da sede:

Cidade:

Estado:

Nimera de representantes legals:
Mome do representante legal:
CPF do representante legal:
E-mail do representante legal:
Telefone do representante legal;

Género do representante legal
{ ) Mulher cisgénern

{ ) Homem cisgénero

{ ) Mulher Transgénera

{ ) Homem Transgénere

{ ) Ndo Binaria

{ ) N3o informar

Raga/cor/etnia do representante legal
| ) Branca

{ ) Preta

{ ) Parda

{ ) Amarela

{ ) Indigena

GOVERNG FEDE
i PREFEITURA DE F MIKISTERIO DA
B85 PESSER ' e EUNJOPE oyl
ukika £ RECONSTR

Representante legal & pessoa com deficiéncia - PCO?
{ ) 5im

[ NS0

Caso tenha marcado "sim” qual o tipo de deficiéncia?
{ } Auditiva

{ ) Fisica

{ ) Intelectual

{ ) Miltipla

{ ) Visual

{ | Outra

Representante legal é pessoa LGETOIAPN+?
[ )sim
[ ) Ndo

legal a alguma
| ) NSo pertenge a comunidade tradelonal
( ) Comunidades Extrativistas
| ) Comunidades Ribelrinhas
{ ) Comunidades Rurals
{ }Indigenas
{ } Povos Ciganos
| ) Pescadores(as) Artesanais
{ } Povos de Terreire
| ) Quilombolas
| | Outra comunidade tradicional, indicar qual

Escolaridade do representante legal
| ) Nao tenho Educagio Formal

| ] Ensino Fundamental Incompleto
{ ) Ensino Fundamental Completa

{ ) Ensino Médio Incompleta

{ ) Ensino Médlo Campleta

{ ) Cursa Técnico completo

{ ) Ensino Superior Incompleto

{ ) Ensino Superior Completo

| ) Pés Graduacdo completo

| | Pés-Graduagio Incompleto

PARA FISICA:

Nome Completa;

Mome artistico ou Nome Social (se houver)

CPF;

CNPI (Se a inscrigao for reaiizada em nome do MEI):
RG:

Data de nascimento:
Endereco completo:
CEP;

Cidade:

Estada:

E-mall:

Telefone;

GOVERNG FEDE
i PREFEITURA DE F MIKISTERIO DA
s, A0 emaope iy PRAT
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S605-FI52 « infarme o cdcign 4443-0453-8695-FI52

radc por | pessoa: ANTONIO MARCLUS ALVES DE SOUZA
fidace &

Barm varificar

S605-FI52 « irdarme o codign 4443-0453-8695- FI52

rads por | peesca: ANTONIO MARCUS ALVES DE SOUZA
il &

Barm variicara

Vocd estd representando um coletivo (sem CNPJ)?
{ ) Nga () Sim

Caso tenha respondido "sim™:

Nome do coletivo:

Ano de Criagio:

Quantas pessoas fazem parte do coletivo?

Nome completo e CPF das pessoas que compbem o coletivo:

Género

| ) Mulher cisgénero

| ) Homem cisgénero

{ ] Mulher Transgénera
| ) Homem Transgénero
{ ) N30 bindrla

{ | Nao infarmar

Ragafcorfetnia
{ ) Branca

{ ) Preta

{ ) Parda

{ }Amarela

{ ) Indigena

£ pessoa com deficiéncia - PCD?

{ )sim

{ ] N&o

Caso tenha marcado "sim" qual o tipo de deficiéncia?
| ) Auditiva

| ) Fisica

{ ) Intelectual

1 ] Miltipla

{ ) Visual

{ )Outra

S605-FI52 = irdorme o codigo 4443-0483-0888- FI52

£ pessoa LGBTQIAPN+?
{ )Sim
() Ndo

1daz.com.

Pertence a alguma comunidade tradicional?
| '} Ndo pertenge a comunidade tradicienal

{ ) Comunidades Extrativistas

{ ) Comunidades Ribeirinhas

{ ) Comunidades Rurais

{ ) Indigenas

{ ) Poves Ciganos

| ) Pescadores(as) Artesanais

| ) Pavas de Terreiro

{ ) Quilombolas

{ ) Dutra comunidade tradicional, indicar gual

rads por 1 pessoar ANTOMNIC MARCUS ALVES DE SOUZA

P veriicar a validade

19

GOVERNG 13
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s FUNJOPE TERIOTN
UNIAD £ ACCONSTRI
Escolaridade
{ ] N30 tenho Educacia Formal

{ ) Ensine Fundamental Incompleto
{ ) Ensine Fundamental Completo

{ ) Ensino Médio Incompleta

{ ) Ensino Médio Completo

| ) Curso Técnico completo

| ) Ensino Superior Incompleto

{ ) Ensino Superior Completo

| ) Pés Graduagio completo

| ) Pés-Graduagio Incompleto

2, ATUACAD DO ESPACO, AMBIENTE OU INICIATIVA ARTISTICO-CULTURAL

Quais sdo as principais dreas abarcadas pelo espago, ou iniciativa artistic 1] rd
{Margue entre 1 ¢ 3 dreas principals do cultura nas guals o espaco ou Infclativa atue:)
Arte de rua

Arte digital

Arte e Cultura Digital
Artes visuals
Artesanato
Audiovisual
Cenografia

Cinema

Grco

Comunicagdo

Cultura Afro-brasileira
Cultura Alimentar
Cultura Cigana
Cultura DEF

Cultura Digltal
Cultura Estrangeira (Imigrantes)
Cultura Indigena
Cultura LGBTQIAP:
Cultura Negra

Cultura Popular
Cultura Cuilombola
Cultura Tradicional
Danga

Design

Direito Autoral
Ecenomia Criativa
Flgurino

Fllosafia

Fotografia
Gastronomia

Gestdo Cultural

506-FI52 & irforme 0 codgo 4443046 3-0885-FI62

Tk cam.

inad par | pessoa ANTONIC MARCUS ALVES DE SOUZA

Histéria :
Humor e Comédia E
Jogos Eletronicos 5
Jornalismo !E
@ GOVERNG FEDE E

s HC eynaope

MINISTERIO DA
CULTURA
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Leitura

Literatura

Livra

Meio amblente
Memdria

Mada

Museu

Musica

Patriménio Imaterial
Patrimanio Material

Performance
Pesquisa
Povas Tradicionais de Matriz Africana
Producio Cultural
Rédio
Senorizagdo e luminagio ‘%
Teatro E
Televisdo o
Outras §
3
D gdo do espago, ou artistico-cultural s
(Nao descrighio, vocé deve opresentar informacdes gerais sobre acdes e profetos desenvolvides pelo g
espago, ambiente ou Inidativa ertistico-cultural. Algumas perguntas arientodoras: Quals agbes o
culturais realizadas? Por que o otuagdo do espoga, b ou iniciativa € impartante para @ £
sociedade Coma a ideia do espago ou iniciativa surgiu? Conte sobre o contexta de atuagio.} '—E
§
Objetivos 5
(Neste compo, vocé deve propor shietivos poro o utilizapdo do volor a ser destinode pare apoio @ g
espapos culturais, ou seja, deve informar como pretende utifizar o subsidio objeto do presente
edital. £ importante que vocé sefo breve e proponka entre trés e cinco objetivos que podem estar 3
relaclonados & atlvidade fim, como realfzaclo de agdes e profelos, ou & atividode melo, como
pagamenta  contos  ou  de  nsumos  paro o realizogdo  de  ogfes  erc)
E
Metas g
(Neste espago, & necessdria detalhor os objetivos em opdes e/ou f que sefom §
quantificdvels. Por exemplo: Realizagdo de 03 offcings de arte para criongas e adolescentes durante k3
o periode de férias escolares; pagamento de 06 mluguéis e 05 contas de energia elétrica) §
8
Perfil do publico que frequenta o espago, ambiente ou iniciativa artistico-cultural (Preencho agui '5’
informagies sobre os pessoos que sdo beneficiodas ou parficipam dos projetos reolizados. i
Perguntas arientadoras: Qual o perfil do publico que frequenta o espago, ambiente ou usufrui dos 553
Iniciotivas artistico-culturais? Essas pessoas sio criangos, adultas efou idosas? Elas fazem parte de 3 B
alguma comunidode? Quol o escolaridade delos? Elas moram em qual Jocal, balrro efou regiio? £
No caso de piblicos digitois, qual o perfil dos pessoas o que espogo se direciona 2} g
E
o
& =
hE
£l
21 g2
GOVERNO FEDE E
# pe ] T {1
fowma 0 moore s BRAP
UNIAD € BECONSTR
0 espaco, ambiente ou iniciativa artistico-cultural é voltado prioritari para algum destes
perfis de plblico?
Pessaas vitimas de violéncla
Pessoas em situacio de pobreza
Pessoas em situagdo de rua (moradores de rua)
Pessoas em situagdo de igdo e privagdo de carcerdria)
Pessoas com deficiéncia
Pessoas em sofrimento fisico e/ou psiquice
Mulheres
LGBTQIAPN+
Povos e comunidades tradicionais
Negros e/ou negras
Ciganos
Indigenas
Nio & valtada especificamente para um perfil, & aberta para todes
Dutros. ‘%
Iy
MEDIDAS DE ACESSIBILIDADE EMPREGADAS NO ESPACO CULTURAL E
Marque quals recursos de acessibilidade sdo empregados no espago, ambiente ou iniciativa §
artistico-cultural "g
Acessibilidade arquitetdnica: o
[ ) rotas acessivels, com espago de manobra para cadeira de rodas; £
[ ) pisa tatil; l_E
{ yrampas; &
[ }elevadores adequados para pessoas com deficiéncia; :
[ ) corrimdos e guarda-corpas; i
[} banheiras femininos & masculinos adaptados para pessoas com deficiéncia; 5
[ }vagas de estacionamento para pessoas com deficiéncia;
[ }assentos para pessoas obesas; 3
[ }illuminagio adequada;
[ ) Outra
Acessibilidade comunicacional: E
[ }aLingua Brasileira de Sinals - Libras; 2
[ ) osistema Brallle; .§
[ }osistema de sinalizagiio ou comunlcagdo tatil; 5
[ }aaudiodescrigio; =3
[ }as legendas; g
[ }alinguagem simples; @
[ }textos adaptados para leitores de tela; & 3
[ ) Outra Y
=
Acessibilidade atitudinal: § §
[ )} capacitagio de equipes atuantes nos projetos culturais; o §
[ ] contratagdo de proflssionals com deficiéncla e profissionals especializados em acessibilidade ‘5 ]
cultural; z8
[ ) formagdc e sensibilizagdo de agentes culturals, pliblico ¢ tados os envolvidos na cadela E‘;
produtiva cultural; e EF
[ ) outras medidas que visem a eliminacdo de atitudes capacltistas, :S ;
2 GOVERND rulgé

MINISTERID DA
CULTURA

Emmaa (HC runaope

Ral

UNIAD € BECONETR:

EI*

Equipe (ANEXO IlI-A)
Informe quais sdo os profissionais que atuam no espago, ambiente ou iniciativa artistico-cultural,
conforme quadro a seguir:

Pessoa Hassod
Nome do Fungdo negra —
profissional/empr no CPF/CNP) ou deficiénci
esa projeto indigen a2
a? )
Ex.: Jodo Silva Oficinei Leponitdl I, Sim
ro 01 Negra

Cronograma de Execugdo — ANEXO I1l-B
Descreva 0s passos a serem seguidos para execugdo do projeto de manutengdo.

Atividade Etapa Descrigdo Inicia Fim
Divulgacdo dos proje,
- - realizados no esp:
Ex: Comunicag Pré-produgdo cultural nos veiculos 11/10/2024 11/11/2024
imprensa

Estratégia de divulgagdo
Apresente os meios que sdo utilizados para divuigar os projetos realizados no espago cultural. ex.:
impulsionamento em redes sociais.

0 espago, ambiente ou iniciativa artistico-cultural possui recursos financeiros de outras fontes?
Se sim, quais?

(Informe se o projeto prevé apoios financeiro tais como cobranga de ingressos, patrocinio efou
outras fontes de financiamento. Caso positivo, informe a previsio de valores e onde serdo
empregades no projeto.)

( ) Ndo, o projeto ndo possui outras fontes de recursos financeiros

{ ) Apoio financeiro municipal

{ ) Apoio financeiro estadual

{ ) Recursos de Lei de Incentivo Municipal

( ) Recursos de Lei de Incentivo Estadual

{ ) Recursos de Lei de Incentivo Federal

( ) Patrocinio privado direto

( ) Patrocinio de instituigdo internacional

( ) Doagdes de Pessoas Fisicas

( ) Doagdes de Empresas

{ ) Cobranga de ingressos

{ ) Outros

Se o projeto tem outras fontes de financiamento, detalhe quais sdo, o valor do financiamento e
onde os recursos serdo empregados no projeto.

0 PROJETO PREVE A VENDA DE PRODUTOS/INGRESSOS?
(Informe a quantidade dos produtos a serem vendidos, o valor unitdrio por produto e o valor total
a ser arrecadodo. Detalhe onde os recursos arrecadados serfio aplicados no projeto.)

25 GOVERNO FEDE

Rl

UNIAD £ RECONSTRI

MINISTERIO DA
CULTURA

s 0 eunaoee

3. PLANILHA ORCAMENTARIA — ANEXO I11-C

Preencha a tabela informando todas as despesas indicando as metas/etapas as quais elas estdo
relacionadas.

Pode haver a indicagdo do pardmetro de prego (Ex.: prego estabelecido no SALICNET, 3 orcamentos,
etc.) utilizado com a referéncia especifica do item de despesa para auxiliar a andlise técnica da
comissao de selegdo.

Ma Descrig Justificat] Unidal Valor Quantidd Valor Referéd|
odo a ede unitdrio| e total ade
item medid preco

(opciol
)
Ex.: Profissior Servig R$1.100) i R$1.100)

1 Fotogr: | 0 0
o necessar|

para
registro d
oficina

4, DOCUMENTOS OBRIGATORIOS

Encaminhe nos anexos a esse formuldrio os seguintes documentas:

Portfélio do espago cultural {documento contendo fotos, videos, reportagens, premiagdes que
comprovem no minimo 2 anos de atuagdo)

Mini curriculos da Equipe.

24

MINISTERIO DA
CULTURA

Ral
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inado por 1 pessoa: ANTONIO MARCUS ALVES DE SOUZA

‘Parn verificar a validade das

GOVERNO FEDE

Fas2

444

F352 e informe o codi

1doc.com.

acesse

0463-8685-F352 e informe o codigo 4443-0463-9685-F352

nado por 1 pessoa: ANTONIO MARCUS ALVES DE SOUZA

3

Para verificar a validade das assinaturas, acesss

Cf
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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N® 60.007/2024 % ANEXO V-A
PROCESSO ADMINISTRATIVO N® 16.643/2024 § B
% DECLARACAO DE PERTENCIMENTO ETNICO INDIGENA "
Eu . el
ANEXO IV 4 %
3 abaixo assinadoja), portador do CPF dentidad - Orglo &
3 . :
DECLARACAO DE REPRESENTACAO DE GRUPO OU COLETIVD §~ Expedidor § residents e domiciliado {a) no enderego: E
OBS.: Essa declaragio deve ser preenchida somente por proponentes que sejam um grupo ou E - T §
coletivo sem personalidade juridica, ou seja, sem CNPL E DECLARD, na qualidade de lider da G Indigena/E a/Associacao/Coletive é
GRUPO ARTISTICO: ? lecalizada no municipio de na estada E
NOME DO REPRESENTANTE INTEGRANTE DO GRUPO OU COLETIVO ARTISTICO: b CEP: g
DADOS PESSOAIS DO REPRESENTANTE: [IDENTIDADE, CPF, E-MAIL E TELEFONE] i que oja) Sra) £
. g portadar{a) do RG no Orgdo Expedidor , CPF n2 &
As pessoas abaixo listadas, integrantes do grupo artistico [NOME DO GRUPQ OU COLETIVO], elegem G residente P domicillado(a) no enderega: ?
a pessoa indicada no campo "REPRESENTANTE" coma unica representante neste edital, conferindo- §
Ihe paderes para cumprir todos os procedimentos exigidos nas etapas do edital, inclusive assinatura é [NDIGENA & i
do Terme de Execugdo Cultura, troca de comunicagbes, podendo assumir compromissos, obrigagbes, mantém lagos familiares, econdmicos, sociais e/ou culturals com a sua comunidade, g
receber pagamentos e dar quitagdo, renunciar direitos e qualquer outre ato relacionado ao referido DECLARD para todos os fins de direito e sob as penas da Lei, serem verdadeiras as
edital. % informagdes prestadas nesta Declaracdo, dente de que a prestacio de informacdo falsa efou
Os declarantes informam gue ndo incorrem em quaisquer das vedaces do item de participagia apresentagdo de documento false poderé incorrer nas penas de crime previstas nos artigos 297, 298 e
previstas no edital. 5 299 do Codigo Penal - Decreto Lei n? 2,548, de 7 de dezembro de 1940, além da inativagdo do
documenta emitido, acaso configurada a prestagde de informacdo falsa, apurada posteriormente 3 3
NOME DO INTEGRANTE | CPF ASSINATLRAS § emissdo do documenta, em procedimento que assegure a ampla defesa e o contraditdrio, de acorda %
2 com a legislagdo vigente, é
§ Por ser expressao da verdade, datamos e assinamos esta declaragio,
£ g
§ de de 2024. 2
g 1 [Local, dia, més e ana) =
o
w
lofio Pessoa, PE, o de xux de 2024, & 3
3 o
= g '
I
'§ - Assinatura &
E o
2 £
— e e o S U S z
E g 1. Estadeclaracdo serd d da em caso de do RANI ou Certiddo de Registro Civil de In 5
§ g 2. Em caso de Declaragdo fornecida por Entidade, Associagdo ou Coletivo sem Constituig3o Juridica & necessario § =
25 SOVERNO FEDEMAR anexar comprovacdo da presenga de pelo menos uma pessoa indigena na Diretoria da Entidade/Caoletivo. & z
3 =
- - DE N. MINISTERIO DA g
£35S ch FUNJOPE we BRAS §§
UNIAD £ RECOMBTR 27 SOVERNOG FEDERAL
a
=3k i IN. MINISTERID DA
A saness ch FUNJOPE ures BRAS
UNIAD £ RECOMETR)
EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO Ne 60.007/2024 ANEXOWI

PROCESSO ADMINISTRATIVO N? 16.643/2024
DECLARACAD PESSOA COM DEFICIENCIA

prisd {Para agentes culturais concorrentes as cotas destinadas a pessoas com deficiéncia)
DECLARAGAO ETNICO-RACIAL & pe
Eu, . CPF
ne RG n? , DECLARQ para fins de participagdo no

ara agentes culturais concorrentes as catas Etnico-raciais - Negros, . . . P
P B §r0s) Edital (Neme ou nimero do edital) que sou pessoa com deficiéncia.

Por ser verdade, assino a presente declaragio e estou ciente de gue a apresentagdo de declaragio

Eu, CPF - I - N
falsa pode acarretar desclassificagio do edital e aplicagdo de sangGes criminais,

ne _RG e , DECLARO, para fins de participagao no
Edital {Nome ou ndmero do edital), que sou negro (a).

NOME

Por ser verdade, assino a presente dedaracdo e estou clente de que a apresentacio de declaragdo falsa ASSINATURA DO DECLARANTE

pode acarretar desclassificacio no Edital e aplicacdo de sangies criminals.

Jodo Pessoa, P8, x de xxx de 2024 28

ASSINATURA DO DECLARANTE

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N¢ 60.007/2024
PROCESSO ADMINISTRATIVO N® 16.643/2024

85-F352 e Informe o codigo 4443-0463-9685-F352

D463-9665-F352 @ Informe o codipa 4443-0463-5685-FI52

ANEXO VIl 2
FORMULARIO DE APRESENTACAO DE RECURSO DA ETAPA DE SELECAO
NOME DO AGENTE CULTURAL:
3 CPF: o
% NOME DO PROJETO INSCRITO: §
] CATEGORIA: :
8 RECURSO: ]
2 ]
w A Comissdo de Selegdo, a
g Com base na Etapa de Selegdo do Edital de Chamamento Publico n® xxx/2024, venho solicitar E
# alteragdo do resultado preliminar de selecdo, conforme justificativa a seguir. ﬁ H
§ Justificativa LR
& Jodo Pessoa, PB, data. g
:
z Assinatura Agente Cultural z8
. NOME COMPLETO 58
B 42
i 3z
o i
g
g3 %E
26 g2 29 5 e
SOVERMO FEDEWAL B
a 6

ﬁm&‘s&f\ M FUNJOPE MINISTERIO DA 1.3[“0F=

CULTURA

Bswws (W0 rumope v B

UNIAD T RECOMETR UNIAO E RECONSTR

O R




DIARIO OFICIAL Jodo Pessoa, 16 de agosto de 2024 * n°0593 * P&4g.035/096

I} aplicar os recursos concedidos na reallzagdo da agdo cultural;

) manter, obrlgatdria e exclusivamente, os recursos financelros depositados na conta
especlalmente aberta para o Terma de ExecugSo Cultural;

IV} facilitar @ manitoramento, o controle e supervisio do termo de execugdo cultural bem como o
acesso ao |ocal de realizagdo da agdo cultural;

V) prestar Informagdes & Fundagdo Cultural de lodo Pessoa - Funjope por meio de Relatdrio de
Execugio do Objeto, apresentado no prazo méximo de 60 (sessenta} contados do términe da
vigéncia do termo de execugio cultural;

V1) atender a qualquer solicitagdo regular feita pela Fundagdo Cultural de Jodo Pessoa - Funjope a
contar do recebimento da notificagao;

VII} divulgar nos meios de comunicagao a informacso de que 2 agdo cultural aprovada @ apoiada
com recursas da Politica Macional Aldir Blanc de Fomento 3 Cultura, incluindo as marcas do
Governo federal, de acorde com as orientagbes técnicas do manual de aplicagdo de marcas
divulgada pela Ministério da Cultura, observanda as vedacbes existentes na Lein® 9.504/1997 {Lei

FORMULARIO DE APRESENTACAO DE RECURSO DA ETAPA DE HABILITACAO

NOME DO AGENTE CULTURAL:

85-F352 e informe o cOdigo 4443-0463-0685-F352

CPF das ElelcBes) nos trés meses que antecedem as eleigbes;
NOME DO PROJETO INSCRITO: VIll} n3o realizar despesa em data anterior ou posterlor 3 vipénela deste termo de execugdo
CATEGORIA: b cultural;

1¥) guardar a documentagdo referente 2 prestacSo de [nformaciies e financeira pelo prazo de §
RECURSO: anes, contados do fim da vigénela deste Termo de ExecucSo Cultural;

X ndo utilizar os recursos para finalidade diversa da estabelecida no projeta cultural;
A FUNDAGAO CULTURAL DE JOAO PESSOA/FUNDQ MUNICIPAL DE CULTURA, 3 XI) encaminhar os documentos do novo dirigente, bem como nova ata de eleig@o ou termo de

posse, em caso de falecimento ou substituigdo de dirigente da entidade cultural, caso seja agente

D463-5585-F352 @ Infarme o o0digo 4443-0465-5685-FI52

Com base na Etapa de Habilitagdo do Edital de Chamamento Ptiblico n2 xxx/2024, venho solicitar E cultural pessoa Juridica,
= o - e ) 3
Ja:]t;r;z:;\fc;? resultado preliminar de habilitagdo, conforme justificativa a seguir. 8 7. PRESTACAD DE INFOR £5 EM RELATGRIO DE EXECUGAO DO ORIETG
< 7.1 O agente cultural prestard contas a administragde pablica por meio da apresentacio de
= 2 Relatario de Objeto da Execugdo Cultural, no praza de até 120 dias a contar do fim da vigéncia
Joo Pessoa, PB, data. 2 deste Termo de Execugdo Cultural
i 5
Assinatora A n 54 7.1.1 O Relatario de Objeto da Execugio Cultural devera:
gente Cultural I | - compi que foram gadas o5 Itados da agio cultural;
NOME COMPLETO 28 Il - conter a descricio das agdes para ot do objeto;
g 8 Il - ter anexados documentos de comprovago do cumprimento do abjeto, tals como: DeclaragBes
g de reallzacio dos eventos, com registro fotogrdfico ou audiovisual, clipping de matérias
o jornalisticas, releases, folders, catdlogos, panfletos, filipetas, bem como outros documentos
g pertinentes & execugdo do projeto.
g E 7.2 0 agente plblico responsdve| pela andlise do Relatdrio de Objeto da Execugdo Cultural deverd k]
8 elaborar parecer técnico em que concluird: B
g3 | - pelo cumprimento integral do objeto ou pela suficiéncia do o il pardial devid.
§ g il ep fard liato enc dop 4 autoridade julg: §
88 Il - pela necessidade de o agente cultural apresentar documentagdo complementar relativa ao i
4% cumprimente do abjeto, 2
20 GOVERNO FEDER: § 0l - pela n_a;;es!idade Ide a atzenw ::i:urzl p e Rec:atﬁéi;;t; K 'E da 3 C.I'tuCTlltural. 3
. caso considere os elementos contidos no Relatdrio de Obj 2 Execugdo Cultural & na @
ﬁ:’&iﬂ‘&‘s& M EHN—J.QI.E Hin HSch::_!rou:: “-r documentagao complementar insuficientes para demonstrar o cumprimento integral do objeto ou é :
e o o cumprimento parcial justificada. S
7.3 Apds o recehimento do pracesso pelo agente piblico de que trata o item 7.2, autoridade i
responsavel pelo julgaments da prestaclo de informagBes poderd: ‘5
| - solicitar documentagdo complementar; Z
Il - aprovar sem ressalvas a prestacdo de contas, quando estiver convencida do cumprimento § 5
integral do abjeto; B
. 2
EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N2 60.007/2024 §
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 16.643/2024 32
G e o ﬂﬂﬂ MINISTERIO DA
ANEXO VIII s E'g‘m CULTURA
TERMO DE EXECUGAO CULTURAL LNIAD £ RECOMETH
Il - aprovar com ressalvas a prestacio de contas, quando for comprovada a reallzagio da agdo
TERMO DE EXECUGAO CULTURAL Ne [INDICAR NUMERO]/[INDICAR ANO] TENDO POR OBIETO A cultural, mas verificada Inadequagdo na execucdo do objeto ou na execucdo financeira, sem ma-
CONCESSAQ DE APOIO FINANCEIRO A AGOES CULTURAIS CONTEMPLADAS PELO EDITAL n? fé;
XX/2024 —, NOS TERMOS DA LE| N2 14.399/2022 (PNAB), DA LEI N2 14.903/2024 (MARCO IV - rejeitar a prestagdo de contas, total ou parcialmente, e determinar uma das seguintes medidas:
REGULATORIO DE FOMENTO A CULTURA), DO DECRETO N. 11.740/2023 (DECRETO PNAB) E DO a) devolugdo de recursos em valor proporcional a inexecugdo de objeto verificada;
DECRETO N 11.453/2023 (DECRETO DE FOMENTO). b} pagamento de multa, nos termas do regulamento;
c] suspensio da possibllidade de celebrar novo instrumento do regime préprio de fomento &
1. PARTES cultura pelo prazo de 180 {cento e oitenta) a 540 (quinhentos e quarenta) dias. §
1.1 O Municipio de Jo3o Pessoa, Paraiba, por meio da Fundaciio Cultural de Jodo Pessoa/Fundo 7.4.0 Relatdrio Financeiro da Execucdio Cultural serd exigido, Independente da modalidade Inicial

de prestagio de informagies (in loco ou em relatdrio de execugdo do abjeto), somente nas

seguintes hipateses:

| - quando ndo estiver comprovado o cumprimento do objeto, observados os procedimentos

previstos nos itens anteriores; ou

Il - quando for recebida, pela admini piblica, dendneia de | laridade na da da

agdo cultural, mediante juizo de admissibilidade que avaliara os elementos faticos apresentados.

7.4.1 O prazo para apresentagio do Relatdrio Financelro da Execucio Cultural serd de 120 dias
dos do recet da fi

7.5 Na hipdtese de o julgamento da prestaciio de informaghes apontar a necessidade de devolugio

de recursos, o agente cultural serd notificado para gque exerca 2 opgdo por:

I - devolugio parclal ou Integral dos recursos ao erdrio;

Il - apresentagdo de plano de agdes com pensatarias; ou

Municipal de Cultura, neste ato representado pelo Diretor Executiva da Funjope, Senhor(a)
ANTONIO MARCUS ALVES DE, e ofa) AGENTE CULTURAL, [INDICAR NOME DO(A) AGENTE
CULTURAL CONTEMPLADOQ], portador(a) do RG n? [INDICAR N2 DO RG], expedida em [INDICAR
ORGAO EXPEDIDOR], CPF n¢ [INDICAR N2 DO CPF], residente e domiciliadofa) 2 [INDICAR
ENDERECO], CEP: [INDICAR CEP], telefones: [INDICAR TELEFONES], resolvem firmar o presente
Termo de Execugao Cultural, de acordo com as seguintes condiges:

2. PROCEDIMENTO

2.1 Este Termo de Execugdo Cultural é instrumento da modalidade de apoio a espagos culturais,
celebrado com agente cultural selecionado nos termos da LEI N2 14.399/2022 (PNAB), da LEI N2
14.903/2024 (Marco regulatério do fomento a cultura), do DECRETO N. 11.740/2023 (DECRETO
PNAB) e do DECRETO N9 11.453/2023 (DECRETO DE FOMENTO).

85-F352 e informe o codigo 4443-0463-0685-F352

DE53-5565-FI52 @ Inkarme 0 Cocina 444304553685 FI52

3. OBJETO Il - devolugdo parcial dos recursos ao erdrio juntamente com a apresentacdo de plano de agBes
3.1. Este Termo de Execugdo Cultural tem por objeto a concessdo de apoio financeiro ao projeto compensatdrias,
cultural [INDICAR NOME DO PROJETO], contemplado no conforme processo administrativo n¢ 7.5,1 A ororréncia de caso fortuito ou forga malor impeditiva da execug3o do instrumento afastz a
[INDICAR NUMERO DO PROCESSO]. reprovagan da prestacao de informages, desde que comprovada,
4. RECURSOS FINANCEIROS < 7.5.2 Nos casos em que estiver caracterizada mi-fé do agente cultural, serd imediatamente exigida
4.1. Os recursos financeiros para a execugdo do presente termo totalizam o montante de RS @ devolugo de recursos ao erdrio, vedada a ate?lal;én:‘]e plano de agdes compensatorias,
[INDICAR VALOR EM NUMERQ ARABICO] ([INDICAR VALOR POR EXTENSO] reais). 7.5.3 Mos casos em gue houver exigéneia de devolucio de recursos ao erdrio, o agente cultural
4.2. Serdo transferidos a conta do(a) AGENTE CULTURAL, especialmente aberta no [NOME DO E poders solicitar o parcelamenta do débito, na forma e nas condigbes provistas ma legislagso.
BANCO], Agéncia [INDICAR AGENCIA], Conta Corrente ne [INDICAR CONTA], para recebimento e 8. ALTERACAQ DO TERMO DE EXECUCAO CULTURAL
e A g g 8.1 A alteraco do termo de execugdo cultural serd formalizada por melo de termo aditiva.
Toyimentaos é 8.2 A formallzagio de termo aditive ndo serd necessdria nas segulntes hipdteses:
8 I - prorrogagdo de vigéncia reallzada de oficlo pela administragdo plblica quando der causa ao
8
5. APLICACAO DOS RECURSOS hr atraso na liberagio de recursos; @
5.1 Os rendimentos de ativos financeiros poderdo ser aplicados para o alcance do objeto, sem a 5 Il - alteragio do prajeto sem modificagio do valor global do Instrumento e sem modificagio %
necessidade de autorizacdo prévia. § substancial do objeto. i
6. OBRIGACOES u 8.3 Na hipdtese de prorrogagdo de vigéncia, o saldo de recursos serd automaticamente mantido =
6.1 Séo obrigagoes do/da Fundagdo Cultural de Jodo Pessoa — Funjope: a na conta a fim de viabilizar a continuldade da execugdo do objeto.
1) transferir os recursos ao(a) AGENTE CULTURAL; ; ' 8.4 As alteragdes do projeto cujo escopo seja de, no maximo, 20% do valor total poderdo ser g
2 t st
I1) orientar ofa) AGENTE CULTURAL sobre o procedimento para a prestacdo de informacdes dos o8 reaiizadas pelo agente cultural e comunicadas & administragdo plblica em seguida, sem a i
recursos concedidos; g necessidade de autorizagdo prévia. 15
R ; . ) - . a 4@
1ll} analisar e emitir parecer sobre os relatérios e sobre a prestacdo de informagdes apresentados § 8.5 A splicagio de deativos em do abjeto do termo de execucio 3
pelo(a) AGENTE CULTURAL; 2 cultural poderd ser realizada pelo agente cultural sem a necessidade de autorizagio prévia da @
IV) zelar pelo fiel cumprimento deste termo de execugo cultural; g administracdo piblica. . ) _ g 1
V) adotar medidas saneadoras e corretivas quando houver inadimplemento; = g 86 N:!‘ hlp‘f“'“ﬂ de alteragbes em que ndo seja necessirio termo aditivo, poderd ser realizado z
Vi) monitorar o cumprimento pelo(a) AGENTE CULTURAL das obrigacBes previstas na CLAUSULA 8 AprstiemEnta z
e,z § pelole) BB i 5. TITULARIDADE DE BENS £
o 4 9.1 Os bens per adqulridos, duzldos ou transformadas em decorréncla da exscugdo =
= T -a P Y P _
IE'Z sdo : brigactes dl“t'(a’ fG ENTE dc‘_J LTURAL 5 da agdo cultural fomentada serio de titularidade do agente cultural desde a data da sua aquisicio. g E
[t A e VA, ]? E 9.2 Nos casos de rejeicio da prestagio de contas em razdo da aquisigio ou do uso do bem, o valor g
ai SOVERNO KO £ pago pela aguisigio serd computado no calculo de valores a devolver, com atualizagdo monetdria. —E 5
. it
/- PREFEITURA_ DE ERID DA 3
Eamwms (0 eunaope e . :
ey % SOVERNO n.nl§ &
a

UNIAO E RECONSTR SW! 'ffﬂc FUNJOPE  minisTeRio oa “‘r
o CULTURA
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10. EXTINGAO DO TERMO DE EXECUCAD CULTURAL | ) Desenvolveu processas de criaglo, de Investigacio ou de pesqulsa.
10.1 0 presente Termo de Execucdo Cultural poders ser: | ) Desenvalveu estudos, pesqulsas e andlises sobre o contexto de atuagdo.
| - extinto por decurso de prazo; | ) Colaborou para manter as atividades culturais do coletivo.
Il - exrinto, de comum acordo antes do praze avengado, mediante Termo de Distrato; { | Fortaleceu a identidade cultural do coletivo.
Il - d lado, por decisio de dos particpes, Independentemente de { ) Promoveu as préticas culturais do coletivo no espago em que fol desenvalvido.

lzagio |udicial, medi prévia 40 por escrito ao outra participe; ou { ) Promoveu a formagdo em linguagens, técnicas e préticas artisticas e culturais,
IV - rescindido, por decisdo unilateral de qualguer dos participes, Independentemente de | ) Ofereceu programagies artisticas e culturais para a comunidade do entorno.

o Judiclal, mediante prévia notificagdo por escrito o outro participe; nas seguintes { ) Atuou na preservagdo, na protegdo e na salvaguarda de bens & manlfestagbes culturals.
njustificado de ddusulz deste instrumento; 4, PUBLICO ALCANGADO

b} irregularidade ou inexecucdo injustificada, ainda que parcial, do objeto, resultados ou metas

Inferme a quantidade de pessoas beneficiadas pelo projeto, demonstre os mecanismos utilizados
para mensuragao, 3 exemplo de listas de presengas; Em caso de baixa frequéncia ou oscilagao
relevante informe as justificativas,

pactuadas;
c) violag3o da legislacao aplicdvel;
d} cometimento de falhas reteradas na execugdo;

&) m3 o de recursos i

) constatagdo de falsidade ou fraude nas informagdes ou documentos apresentados;

g} ndo atendimenta as recomendacbes ou determinagles decarrentes da fiscalizagdo;

h} outras hipdteses expressamente previstas na legislaglo aplicival.

102 Os casos de rescisdo I 1 serdo nos autos do processo
administrativo, assegurado o contraditdrio e a ampla defesa. O prazo de defesa serd de 10 (dez}
dias da abertura de vista do processo.

10.3 Na hipdtese de Irregularidade na execugdo do objeto que enseje dano ao erdrio, deverd ser
instaurada Tomada de Contas Especial caso os valores relacionados & iregularidade nio sejam

5. EQUIPE
5.1 Quantas pessoas fizeram parte da equipe?
Digite um nimero exato (exemplo: 23),

5.2 Houve mudancas na equipe ao longo da execugdo do subsidio?
{ JSim [ }NSo
Informe se entraram ou sairam pessoas na equlpe durante a execucdo do projeto.

devolvidos no prazo estabelecido pela Administracio Publica. 5.3 Informe os p nais que p P
104 Outras situaghes relativas 3 extingdo deste Termo n3o previstas na legislagdo aplicavel ou Nome Fungio CPE/CNPS
neste instrumenta pederdo ser negociadas entre as partes ou, se for o caso, no Termo de Distrato. fempresal projeto

ssional
11, MONITORAMENTO E CONTROLE DE RESULTADOS : Iod
11,1 A Fundagdo Cultural de Jodo Pessoa — Funjope rezlizard o monitoramento das agGes por meio
do envio de relatdrios.
12, VIGENCIA
12.1 A vigdncia deste instrumente terd inlcio na data de assinatura das partes, com duragio de 12
(doze} meses, podendo ser prorrogado por lgual periodo,
13. PUBLICACAD
13.1 O Extrato do Termo de Execu¢do Cultural serd publicado Didrio Oficial do Municipio de fodo
Pessoa,
14, FORO
14.1 Fica eleito o Foro de Jodo Pessoa para dirimir quaisquer dividas relativas ao presente Termo
de Execugdo Cultural.

E_

D453 9665-F352 @ Informe o cadigo 4443-0453-5685-FI52

6. LOCAIS DE REALIZAGAO

D453.5565-F352 @ Infarme o codigo 4443-0455-5685-FI52

7. DIVULGAGAO DAS AGOES E ATIVIDADES EXECUTADAS
Informe como as agbes, atividades e projetos foram executados. Ex.: Divulgado no Instagram

8, CONTRAPARTIDA
Quais agbes e atividades foram realizadas como contrapartida? Quando ocorreram? Detalhe a
exetugao da contrapartida e junte documentos comprovando a sua execugao.

1doc.com.
1doc.com.|

9, TOPICOS ADICIONAIS
Inclua agul informagdes relevantes que ndo foram abordadas nos thplcos anteriores, se houver.

Jodo Pessoa, PB, (INDICAR DIA, MES EAND.

Pelo drgdo:
ANTONIO MARCUS ALVES DE SOUZA
Diretor Executive/Funjope

10. ANEXOS

Junte doc fue comp que o espaga,
as metas @ a contrapartida, tals como lista de presenca, relatdrio fi
entre outros.

ou Inielativa artistico-cultural executou
fico, videos, dep

Pelo Agente Cultural:
[NOME DO AGENTE CULTURAL]
Nome
Assinatura do Agente Cultural Proponente

Inado por | pessen’ ANTOMIO MARCUS ALVES DE SOUZA

B varitcara

o por | pegsoa ANTONID MARCUS ALVES DE SOUZA

& ch FUNJOPE  »mistenio on

CULTURA L

GOVERNO FEDE!
b & fﬂw FUNJOPE  snisTerio oa “.r
CULTURA
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ANEXO IX
RELATORIO DE EXECUGAD DO OBJETO

1. DADDS DO ESPACO, AMBIENTE OU INICIATIVA ARTISTICO-CULTURAL
Mome do espago, amblente ou Iniclativa artfstico-cultural proponente:
M@ do Termo de Execugio Cultural

Valor repassado mensaimente:

Valor tatal repassadao:

Data de entrega desse relatdrio:

2. RESULTADOS

2.1. Resumo:

Descreva de forma resumida como foi o execuctio do subsidio, destacando principals resultados e
beneficios geradas e outras Informagfies pertinentes.

2.2. 0s obj foram

| ] 5im, todos os objetivas foram feitos conforme o planejado.

[ )5im, os objetivos foram feitos, mas com adaptacbes efou alteragBes.
| ) Uma parte dos objetivos planejados nio fol feita.

| ) Os abjetivos ndo foram feitos conforme o planejado,

1) VERIFIGAGAO DAS
ASSINATURAS

Caodigo para verificagdo: 4443-0463-9685-F352

2.4, Cumprimento das Metas

Metas integralmente cumpridas:

= META 1 |Descreva a meta, conforme consta no prajeto apresentado]
» DBSERVACAD DA META 1: [informe como 2 meta fol cumprida|

Este documento foi assinado digitalmente pelos seguintes signatarios nas datas indicadas:

0463.86565-F352 @ Infarme o odcipa 4443-0453-5685- FA52

Metas parcialmente cumpridas (SE HOUVER): ) & ANTONIO MARCUS ALVES DE SOUZA (CPF 549.XXX.XXX-68) em 14/08/2024 17:20:11 (GMT-03:00)
= META 1 [Descreva a meta, conforme consta ne projeto apresentado] Papel: Parte

+ Observagbes da Meta 1: [Informe qual parte da meta foi cumprida) Emitido por: & 100¢ 1Doc)
* Justificativa para o ndo cumprimento integral: [Explique porque parte da meta ndo fol cumprida)

1 doc.com,

Metas nfio cumpridas (se houver)
* Meta 1 [Descreva a meta, conforme consta no projeto apresentado]
« lustificativa para o ndo cumprimento: [Expligue perque a meta nio fol cumprida]

g

2

3. PRODUTOS GERADOS ﬁ

3.1. As atividades realizadas pelo espago, i ou iniciati tisti ttural em =

algum produto? §
Exemplos: videos, produgdo musical, produgao grafica etc. E i

g

£

£

|

]

Para verificar a validade das assinaturas, acesse a Central de Verificagédo por meio do link:

{ )sim
[ ] Nio

3.2. Quais foram os resultados gerados?

Detalhe os resultados gerados em razdo do apoio a espacos ou (niciativas culturais, https://joaopessoa.1doc.com.br/verificacao/4443-0463-9685-F 352

3.2.1 Pensando nos resultados finals gerados, vock considera que o espago ou Iniclativa cultural...
(Vocé pode marcar mais de uma opgdo).
35
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‘ EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO NE 60.008/2024
4 PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 16.633/2024
rethirrern
SELECAO DE PROJETOS PARA RECEBIMENTO DE BOLSAS CULTURAIS DE PROMOGAD, DIFUSAO,
CIRCULACAO, MANUTENCAD TEMPORARIA, RESIDENCIA, INTERCAMBIO CULTURAL E SIMILARES COM
RECURSOS DA POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A CULTURA — PNAB {LEI N2
14.399/2022)

0la, agentes culturals do Municiplo de Jodo Pessoa, Paraibal

Estamos multo fellzes com o seu interesse em participar deste edital,

Este Edital é realizado com recursos do Governo Federal repassados pelo Ministério da Cultura, por meio
da Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento & Cultura (PNAS),

Aqul vock val encontrar as regras do edital e como fazer para se inscrever,

Boa leltura,

Desajamos sucessol

1. POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A CULTURA

A Lei 14.399/2022 institui a Politica Nacional Aldir 8lanc de Fomento 3 Cultura [PNAB), baseada na
parceria da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios com a socledade civil no setor da

cultura, bem como no respelta & diversidade, & d I e & unl lizagio do acesso & cultura
no Brasil.
A PNAB objetiva também estruturar o sisterma fed ive de fi i & cultura | repasses

da Unido aos Estados, Distrito Federal e Municipios de forma continuada,

As condighes para a execugdo da PNAB foram criadas por melo do engajamento da socledade e o
presente edital destina-se a apolar projetos apresentados pelos agentes culturals do municipio de Jodo
Pessoa.

Deste modo, a Fundagio Cultural de Jodo Pessoa — FUNIOPE, por melo do Fundo Municipal de Cultura —
FMC, tarna piblico o presente edital elaborado com base na Lei n® 14,399/2022 (Lei PNAB), na Lel n?
14,903/2024 (Marco regulatrio do fomento & cultura), no Decreto n? 11,740/2023 (Decreto PNAE), no
Decreto n® 11.453/2023 (Decreto de Fomenta) e na Instrugio Normativa MINC ne 10/2023 (IN PNAB de
Agbes Afirmativas e Acessibilidade) e ainda, no que cauber, na Lei n? 9.560 de 03 de dezembro de 2001,
no Becreto n? 4,469 de 07 de dezembro de 2001 e na Lej n? 14.118 de 19 de janeiro de 2021,

CACA18CT-6380-282F o informe o cadigo CBCH1BCT-6I80-223F

2. INFORMAGOES GERAIS

1ecocom

2.1.0bjeto do edital

Quh]elu deste Edital é a sele¢do de projetos culturals para recebi de Bolsa di 3o, difusdo,
] cultural,

As bolsas di que tratam esse edital se dustlnam a pro[etosde creulagio naclonal, Internacional ou mista;

participagiio em eventos glco: €i Tais comao feiras, mercados, show cases,

fastivals e redadas de 2 artisticas, técnicas ou em gestdo cultural.

2.2.04 Idade de projetos
Serdo selecionados 15 projetos, conforme especificacdo no Anexo |
Contudo, caso haja orgamente e interesse publico, o edital pedera ser suplementado, ou seja, caso haja
excedente de recursos da PNAB advindo de outros editais ou de rendimentos, as vagas podem ser
ampliadas.

ads par 1 pessaa: ANTONID MARCLIS ALVES DE SOUZA

h:gmﬁ’m

Ammas ﬁw: FUNJOPE " cuituma

2.3.Valor destinado a cada projeto
Cada projeto receberd o valor solicitado na Planilha Orgamentaria discriminanda os custos da atividade
a ser incentivada pela Bolsa (Anexa I11-A).
0 valor recebido pelas pessoas fisicas corresponde an valor liquido, j& deduzido o valor do Imposta de
FRenda na fante.
O valor da bolsa concedida s pessoas |urldicas ndo terd a reteng3o na fonte do Imposto de Renda,
podendo haver a incidéncia posterior do tribute, cujo recolhimento ficard a cargo do agente cultural, casa
este ndo desfrute de isengio expressamente outorgada por lel,
O valor total deste edital é de RS 200,000,00 (duzentos mil reals).

UNIAD € RECONSTR

A despesa correrd & conta da seguinte Dotagdo Orcamentdria:

UG - 100301 FUNDO MUNICIPAL DE CULTURA

SUBAGAQ - 594513 PROGRAMA DE AUXILIO E ACOES EMERGENCIAIS DE APOIO AT SETOR CULTURAL
FONTE -1.7.19,000000 TRANSFERENCIAS DA POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A
CULTURA

MODALIDADE DE APLICAGAD - 33.90 APLICAGOES DIRETAS

2.4, Prazo de Inscrigio
De 08:00 horas do dia 15/08/2024 até as 23:59 horas do dia 13/09/2024,

2.5.Quem pode participar
Pode se inscrever no Edital qualquer agente cultural com residéncia ou atuagdo no municipio de JoSo
Pessoa ha pelo menos 01 (um) ano, a contar da data de publicagio do edital.
O agente cultural pode ser:
| - Pessoa fislca au Microempreendedor Individual {MEI)
Il - Pessoa juridica com fins Ivos (E: presa de porte, empresa de grande porte, etc.)
1l - Pessoa jurldica sem fins | ivos {Ex.: A lagio, Fundagdo, Cooperativa, etc.}
IV - Coletivo/Grupo sem CNPJ representade por pessoa flsica,
MNa hipdtese de agentes culturals que atuem come grupe ou coletive cultural sem constitulgdo [uridica
(ou seja, sem CNPJ), serd indicada pessoa fisica cnrnn responsavel legal para o ato da assinatura do
Terma Concess3o de Bolsas & a ref sera f lizada em da assinada pelos demais
integrantes do grupo ou coletiva, podendo ser utilizado o modelo constante no Anexo V.

CACA-18CT-6380-282F o informe o cadigo CBCH1BCT-6I80-223F

2.6.0uem NAQ pode participar
MWao pode se inscrever neste Edital, agentes culturals que:
| - Tenham particlpado diretamente da etapa de elaboragio do edital, da etapa de anilise de propostas
ou da etapa de julgamento de recursos;
11 - Sejam conjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o tercairo
grau, de servidor publico do drgdo responsdvel pelo edital, nos casos em gue o referido servidar tiver
atuado na etapa de elaboragdo do edital, na etapa de andlise de propostas ou na etapa de julgamento
de recursas; @
1l - sejam Chefes do Poder Executivo | dores, Prefeitos), drios de Estada ou de Municipio,
membros do Poder L (D ), do Poder ludiclirio (Julzes,
Desembargadores, Ministros), do Ministério Pablico (Promotor, Procurador); do Tribunal de Contas
(Auditores e Conselheiros).
AtengSol O agente cultural que integrar Conselho de Cultura paderd concorrer nesse Edital, desde que
ndo se enquadre nas situaghes previstas no item 2.6,
Atengiol Quando se tratar de agentes culturais que constituem pessoas juridicas, estardo impedidas de
apresentar projetos aquelas cuos sécios, diretores efou administradores se enguadrarem nas situacbes
descritas neste item,

1ecocom

ads par 1 pessaa: ANTONID MARCLIS ALVES DE SOUZA
Bam variicar a vaidace das assnatums, acesss

s

Ammas ﬁw: FUNJOPE " cuituma

UNIAD € RECONSTR

I

AtengHol A participagdo de agentes culturais nas consultas publicas nda caracteriza participagdo direta
na etapa de elaborago do edital. Ou seja, 3 mera participag3e do agente cultural nas audiéncias e
consultas piblicas nda inviahiliza a sua participagdo neste edital,

2.7.Quantos projetos cada agente cultural pode apresentar neste edital
Cada agente cultural poderd concarrer neste edital com, no maximo 02 [duas) InserigBes e poderd ser
conternplado com no maxime 01 {um) projeto selecionado.

3. ETAPAS

Este edital é composto pelas seguintes etapas:
. cOes — etapa de ap a0 dos projetos pelos agentes culturals
®  Seleglio— etapa em que uma comissio analisa e seleciona os projetos
* Habilitagio — etapa em que o5 agentes culturais selecionades na etapa anterior serdo
convocados para ap d de hablilitagd
. do Termo de C o de Bolsas — etapa em que os agentes culturais habilitados
serdo convocados para assinar o Termo de Concessda de Bolsas

4, INCRIGBES

4.1. Como se inscrever
0 agente cultural deve preencher o formuldro de InserigSo on line gue constitul o Plano de Trabalho
(projeto) na plataforma IPCultura, no enderego eletrfnica http:/fipeuitira ph.pov.br/ &
encaminhar a segulnte documentagSo obrigatdrla como anexos ao Farmulirle de Inscrigdo em argulvos
no farmato PDF;
a. Fermuldrio de inscrigho preenchido na prépria plataforma (Modelo Anexo (11}
b. Documentos especificos relaclonados aos requlsitos especificos da categorla de bolsa em que o
jprojeto serd inscrito, quando houver;
Autodeclaracio étnico-racial ou de pessoa com deficiéncla, se for concorrer as cotas;
. Declaragdo de representagdo, se for concorrer como coletive sem CNPJ;
Curriculo ou portfolio do {3} proponente com documentagio comprobatoria;
Qutros documentos que o agente cultural julgar necessario para auxiliarna avaliagdo do mérito
cultural do projeto.

maoan

0 agente cultural pod optar por enviar a sua Inscrigso em vides, inclusive em libras.

A Inscricda em video paderd estar disponivel em platafarma na internet e ser enviado um |ink valido e
de livre acesso ou anexado ao formulério de inscriciio o arqulvo em formata MPA.

A inserigio em video sd serd aceita e validada se contiver todas as informagBes constantes do modelo
de formulario e plana de trabalhoe conforme Anexo [IL

Atenclio! O agente cultural é | pelo envio dos d @ pela lidade visual, (i
dos arquivos e Informagdes de seu projeto,

Arenglol A Inscri¢lo implica no conhecimento e concordincia dos termos e condigbes previstos nesta
Edital, na Lei 14,395/2022 (Politica Naclonal Aldir Blanc de Fomente & Cultura - PNAB), no Decreto
11.740/2023 (Decreto PNAE) e no Decreto 11.453/2023 (Decreto de Fomento).

5. COTAS
5.1.Categoria de Cotas

Ficam garantldas eotas em todas as categorlas do edltal para:

MINISTERID DA

SW ﬁm Eu&gp"l_ CULTURA

a) pessoas negras (pretas e pardas);
b) pessoas indigenas;
£} pessoas com deficiéncia
d) pessoas LGETQIAPN+
€) pessoas de comunidades tradicionais e povos de terreiro,
A quantidade de cotas destinadas a cada categoria do edital esta descrita no Anexo |
Serd aplicado o equivalente a 20% {vinte por centn) do valor desunado a este eduta\ em projetos de

pessoas residentes em dreas periféricas e de povos e i lo com a
distribulcio de vagas prevista no anexa |,
Serd da a paridade de género, jugada com a distribuicio de vagas prevista no anexo |,

5.2.Concorréncla concomitante

0Os agentes culturals que optarem por concormer s cotas concorrerdo concomitantemente 3s vagas
destinadas & ampla concorréncla, ou seja concorrerdc ao mesmo tempo nas vagas da ampla
concorréncia @ nas vagas reservadas as cotas, podendo ser selecionado de acordo com a sua nota ou
classificagdo no processo selegio.

0Os agentes culturais optantes por cancarrer as cotas que atingi nota para se cl no
numero de vagas oferecidas para ampla concorréncia nio ocupar®o as vagas destinadas para o
preenchimento das cotas, ou seja, serdo selecionados nas vagas da ampla concarréncia, ficando a vaga
da cota para o praxlno colocado optante pela cota.

5.3.Desisténcia do optante pela cota
Em caso de desisténcia de P los nas colas, @ vaga nao preenchida deverd ser ocupada por
pessoa que concorred as cotas de acordo com a ordem de classificagao.

5.4.Remanejamento de cotas
Mo case de nio existirem propostas aptas em ndmero suficlente para o cumprimento de uma das
categorias de cotas, o nlimero de vagas restantes deverd ser destinado Iniclalmente para a outra
categoria de cotas, adotando a ordem de preferéncia conforme descrito no item 5.1.
Caso ndo haja agentes culturais inscritos em outra categoria de cotas, as vagas ndo preenchidas deverio
ser direcionadas para a ampla concorréncia, sendo direcionadas para os demais candidatos aprovados,
de acorde com a ordem de classificagao.

5.5. Procedimentos complementares

0 agente cultural autodeclarado {a) preto (a) e pardo {a) terdo sua auto Identificagdo verlficada por uma

Comiss3a de heteroidentificagSo formada por trés membros, nos termos da Portarla n? 026,/2022.

O agente cultural optante por cota para pessoas indigenas deve apresentar documento em formato

escrito, oral ou audiovisual gue demonstre o pertencimento étnico do agente cultural indigena

elaborada por llderanga ou entidade constitulda em forma de assoclagdo, fundagio ou qualguer
de for ou nde, desde que gerida por povos indigenas, Este documento

poderé sel dispensado em caso de apresentacio do RANI, Certiddo de Reglstro Clvil de Indigena ou

gualquer outro decumento oficlal que Indique a sua etnla |

@ agente cultural optanie por cota para pessoas LGBTCIAPNT, para povos de terrelros e comunidades

tradicionais devem se autodeclarar no préprio formuldrio de inscrigio.

0 agente cultural optante por cota para PcD deve apresentar laudo médico, Certificado da Pessoa com

Deficiéncia ou comprovante de recebimento de Beneficio de Prestagdo Continuada & Pessoa com

Deficiéncia.

4 SOVERNO FED

MINISTERID DA

SW W FUNJOPE CULTURA

;

UNLAD € RECONSTR

CACH 14C7-6I80-202F @ injorme & cdige CECS1B07-BIAD- 2205

pessaa: ANTONID MARCLIS ALVES DE SOUZA
assratums, acesse

s parr 1
E‘mré’m

B+

CACH-1807-8380-222F o injorme & oidigo CBCS-1 BCT-BIRD-228F

ade par 1 pessas: ANTONID MARCLS ALVES DE SOUZA

n
P:F-"m rificar

UNIAD € RECONSTR




Pag.038/096 * n°0593 *

Jodo Pessoa, 16 de agosto de 2024

DIARIO OFICIAL

5.6.Aplicagio das cotas para pessoas juridicas e coletivos

As pessoas Juridicas e coletivas sem CNPJ podem concorrer &5 cotas, desde que preencham algum dos
requisitos ahaixo:

| - Pessoas juridicas em que mais da metade dos sadios sdo pessoas negras, indigenas ou com deficiéncia,
Il - Pessoas juridicas ou grupos e coletivos sem CNPI que possuam pessoas negras, Indigenas ou com
deficléncla em posiges de liderancga no projeto eultural;

Il - Pessoas Juridicas ou coletivos serm CHPJ que possuam equipe do projeto cultural majoritariamente
composta por pessoas negras, Indigenas ou com deficiéncla.

As pessoas flsicas que compdem a pessoa |urfdica ou o coletivo sem CNPJ devem preencher uma
autodeclaragdo, conforme modelos do Anexo V e Anexo V-A,

As pessoas flslcas que complem a pessoa furldica ou o coletive sem CNP) devem se submeter aos
procedimentos complementares previstos no item 5.5 deste edital,

6. COMO ELABORAR O PROIETO

6.1.Preenchimento do modelo
O agente cultural deve preencher o Formulario de Inscrigdo on line {conforme informagées no anexo i),
que comém a ficha de inscricdo e a descricio do projeto,
O agente cultural serd o dnleo responsdvel pela veracidade da projeto & documentos encaminhados,
|sentando o municipio de Jodo Pessoa, a Funjope e o FMC de qualguer responsabilldade civil ou penal.

6.2.Previsdo de execugdo do projeto
Os projetos apresantados deverdo ser executados até 31 de dezembra de 2025.

7. ETAPA DE SELECAD

7.1.Quem analisa os projetos

Cada projeto serd avaliado por dois pareceristas externos contratados e por um parecerista da
Comissio Deliberativa do Fundo Municipal de Cultura, O resultado sera a meédia da pontuagio dos
trés avaliadores.

As avaliagbes serdo submetidas a plenaria da Comissdo Deliberativa do Fundo Municipal de Cultura,
para fins de resultado final de classificagdo,

A Comissdo Deli do FMC é composta par 10 (dez) , sendo 05 (cinco) representantes
da gestdo municipal e 05 {cinco) representantes da socledade civil, nomeados pela Portaria n® 242 de
05 de margo de 2024, publicada na Difrio Oficial da Municiplo de lodo Pessoa n? 486 de 12 de margo
de 2024,
Todas as

! | a-aval serdo registradas em ata.

7.2.Quem NAD pode analisar os projetos

Os membros da comissdo de selecio e ficam
apreclagio dos projetos quando:

| « Tiverem Interesse direto na matéria;

Il - Tenham participado coma colaborador na elaboragio do projeto;

Il - no caso de inscrigdo de pessoa juridica tenham composto o quadro societdrio da pessoa juridica ou
tenham side membros do grupo/coletive nos ditimos dois anos, ou se tals situagfies ocorrem guanto ao
conjuge, companheiro au parente & afins até o terceiro grau; e

IV - Estejam litigando Judicial ou adminlstrativamente com o agente cultural ou com respective clnjuge
ou companheino.

de participar da

MINISTERID DA
CULTURA

0 membro da comissao que incorrer em impedimento deve comunicar o fato a referida Comissao,
abstendo-se de atuar, sob pena de nulidade dos atos que praticar.

Alen;lul 06 parentes de que trata o item Il sdo: pal mae, filhoffilha, ave, avo, neto/neta,
vanfirma, tioftia, sobrinhofsobrinha, sogrofsogra, genrafnora,

7.3.Analise de mérito cultural

0% membros da comissdo de selecdo farSo a andlise de mérlto cultural dos projetos

Entende-se por "Andlise de mérlte cultural" a identificagio, tanto Individual quanto sobre seu contesto
social, de aspectos relevantes dos projetos culturals, concerrentes em uma mesma categoria de apoio,
realizada por meio da atribuigio fundamentada de notas aos critérios descritos no Anexo || deste edital,
Por andlise comparativa compreende-se a andlise dos itens Individuals de cada projeto, e de seus
impactos e relevincia em relagdo a outros projetos Inscritos na mesma categoria. A pentuaciio de cada
projeto é atribufda em fungdo desta comparagdo,

7.4.Recurso da etapa de selegio
0 resultado provisorio da etapa de selecdo serd divulgado no didrio oficial do municipio de Jodo Pessoa

& no Portal da Transparéncia da Prefeitura Municipal de lodo Pessos, no enderego:
hittps://tran: NCia. | .pb.gow.bir
Contra a decls3o da fase de selegdo, caberd recurso destinado & Comissda Dellk lva do Fundo

Municipal de Cultura, que deve ser apreseritado por meio do e-mall: funjope.pnab2024@gmail.com no
praze Indicado no cronograma deste edital.

Os recursos apresentados apds o prazo ndo serdo avallados:

Apds o Julgamento dos recursos, o resultads final da etapa de selecio serd divulgado no Didrlo Ofictal
do Municipio & no Portal da Transparénda da Prefeitura Munidpal de lodo Pessoa.

8. REMANEJAMENTO DE VAGAS

Caso alguma categoria ndo tenha todas as vages preenchidas, os recursos que serlam Infclalmente
desta categonia poderdao ser para autra, con as regras;

O remanejamento contermplard os projetos com maiar pontuagio geral entre os suplentes.

Caso ndo sejam preenchidas todas as vagas deste edital, 05 recursos remanescentes poderdo ser
utilizados em outro edital da PRAB,

9, ETAPA DE HABILITAGAD

9.1.Prazo para do de d. de habili
O agente cultural responsavel pelo projeto do deverd inhar ne prazo leclda no
cronograma, por melo de  protocolo npa plataforma 1Dec, no  endereco  eletrdnico:

https://joaopessoa. 1doc.com.br/b.php?pe=wp/wpitd=5 os segul ol

Se o agente cultural for pessoa fisica:
|- Decumento pessoal do agente cultural que contenha RG e CPF (Ex,: Cartelra de identidade, Cartelra
Nacional de Habilitagio — CNM, Cartelra de Trabalho, etc.)

Il - Certiddo negativa de dehum relativos a Eredlim tributdrios Iedermr. € Dnm:la Mwa da Unido;

(Link: https://solucoes.r i (]

il — Certidio negativa de deblws rela'twns a créditos tributdrios estaduais, expedlda pelo Gaverno do
Estado da Paraiba;

{Link: https:/ fwww.sefaz pbgov.brfservirtual/certidoes/emissao-de-certidao-de-debitos-cidadaal;
IV = Certid3o Negativa de débitos relativos a créditos tributarios municipais, expedida pela Prefeitura
Munlclpal de loSo Pessoa - (Link: hty wiww [oabpessoa.pb.gov.br,

cfcertidaoMNegativaxhtml);
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V - Certiddo negativa de débums t:abalhrsras - CND‘I emitida no site do Tribupal Superior do
Trabalho; (Link: https: .
| - Comprovantes de residéncia, por meio da apresentagio de contas relativas a residéncia ou de
declaragio assinada pelo agente cultural (um comprovante atual e outro de um ano atras),
AtengBo! A comprovagdo de residéncia podera ser dispensada nas hipateses de agentes culturais:
1-Per ao Idade indigena, quilembola, clgana ou ercense;
- Pertencentes a populagio nidvmade ou itinerante; ou
1l - que se encontream em situacSo de rua.
Se o agente cultural for pessoa juridica:
| - Inscriglo no cadastro naclonal de pessoa jurldica - CNPJ, emitida
da Receita Federal do Brasil;
Il - Atos constituthvos, qual seja o contrate soclal, nos casos de pessoas juridicas com fins lucrativos, ou
estatuto, nos casos de organizacbes da socledade civll;
11l - Documento pessoal do agente cultural que contenha RG e CPF (Ex,; Cartelra de |dentidade, Carteira
Nacional de Habilitagdo — CNH, Carteira de Trabalho, etc,);
IV - Certiddo negativa de faléncia e recuperagdo judicial, expedida pelo Tribunal de Justica estadual, nos
casos de pessoas juridicas com fins lucrativos;
(Link: https://www tipb.jus. br/servicos/solicitar-certida

no site da

V - Certidio de Débitos Relativas a Créditos Tributdrios Federais e & Divida Ativa da Unifo;

(Link: https:/{solucoes receita.fazenda.gov. br/Servicos/certidaninternet /P Emitir};
V| - Certld3o de Qultagdo de Tributos Estaduals, expedida pelo Governe do Estado da Paralba;

:cm::.

Vi - Ceru:léu de uulta;an de Tributes Municipais, expedida pelz Prefeitura Municipal de Jodo Pessoa
(CaTM) [Link: https:/fwww ph.gov.br/pe/certid hitml);

VIl - Certificado de Regularidade do Fundo de Garantla do Tempo de Senflgu tCH.FfFGTSl

(Link: -G 0 c a
1% - certldao Nesam'a de D\!bnos Trahalhlstas emltlda no site do trlhunﬂl Superlor do Trabalha; {CNDT)
(Link: https://cndt-certidao.tst jus. br/inicio faces),

Se o agente cultural for grupo ou coletivo sem personalidade juridica {sem CNPJ):

|- Documento pessoal do agente cultural que contenha RG e CPF (Ex.: Carteira de Identidade, Carteira
Nacional de Habilitagdo — CNH, Carteira de Trabalha, stc.);

- Certiddo negativa de débitos relativos a créditos tributdrios federais e Divida Ativa da Unido em
name do representante do grupo -
{Link: https://solucoes.receita.fazenda. br/Servicos/certidaninternet/P1/Emitir);
Il - Certiddo de Qultag3o de Tributos Estaduals, expedida pelo Governo do Estada da Paraiba;
em nome do représentante do grupo -

{caTe)

{Link: https:/fwww.sefar.pb.gov.| hr!semrtualfce. i de-certidao-de-debitos-cidadas) ;
IV - Certid3o de Quitac3o de Tributos i lida pela Prefel Ipal de Jodo Pessoa;
{caTh) em nome do representante do grupo

{Link: ht I

V - Certiddo negativa de débitos trabalhistas - CNDT, emitida no site do Irlbuna\ Superior do Trabalho
em nome do representante do grupo

(Link: https://cndt-certidao.tst jus br/inicio. faces);

Wl - Comprovantes de residéncia, por meio da apresentagio de contas relativas a residéncia ou de
declaragio assinada pelo agente cultural, em nome do representante do grupo (um comprovante atual
& um de um ano atrds),

As certlddes positivas com efeito de negatlvas servirdo como certiddes negativas, desde que nio haja
releréncia expressa de impossibilidade de celebrar instrumentas juridicos com a administracio pdblica.
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AtencBol Caso o agente cultural esteja em débito com o ente pablico responsavel pela selegdo e com a
Unida ndo serd possivel o recebimento dos recursos de que trata este Edital.

Ma hipdtese de inabilitagio de alguns contemplados; serda convocados outros agentes culturais para
apresentarem os documentos de habilitagde, obedecendo a ordem de classificagdo dos projetos,

9.2.Recurso da etapa de habilitag3o

Contra a decls3o da fase de habilitag3o, caberd recurso destinade & Comissdo Dellberativa do Fundo
Municipal de Cultura, que deve ser apresentado pela plataforma 100C no endereco eletrdnico
https://ioaopessoa. 1doc.com. br/b.php?pe=wo/wp&itd=5 no mesmo protocolo pelo qual fol enviada a
documentagdo, no prazo indicado po cronograma,

O recursos apresentados apos o prazo ndo serdo avaliados,

Apds o julgamento dos recursos, o resultado final da etapa de habilitagio serd divulgado no Didrio Oficial
do Municiplo & no Portal da Transpar@ncia da Prefeltura Munlicipal de Jofio Pessoa,

ApGs essa etapa, ndo caberd mals recurso,

10. ASSINATURA DO TERMO DE CONCESSRO DE BOLSAS E
RECURSOS FINANCEIROS

RECEBIMENTO DOS

10.1. Termo de Concessdo de Bolsa
Finallzada a fase de habilitag3o, o agente cultural contemplado serd convocado a assinar o Termo de
Concessdo de Bolsas, conforme Anexa V1N deste Edital, de forma presenclal ou eletrinica.
O Termo de Concessdo de Bolsas le ao di aser inado pelo agente cultural
seledionado neste Edital e pela Fundag3o Cultural de JoZo Pessoa contendo as obrigagbes dos assinantes
do Termo.

10.2. Recebimento dos recursos financeiros

Apds a assinatura do Termo de Concess3o de Bolsas, o agente cultural receberd of recursos em conta
bancdria de sua tiularidade, em desembolsa onico ou em parcelas ateé 30 (trinta) dias apds a assinatura
do Termo.

AtengEol A assinatura do Termo de Concessdo de Bolsas e o recebimento dos recursos financeiros estio
condicionadas  existéncia de disponibilidade orcamentdria e financeira, caracterizando a seletdo como
expectativa de direito do propanente.

11. ENCARGO

A modalidade de concessao de bolsas culturais serd implementada em formato de doagio com encargo,
vedada aexigéncia de demanstracio financelra.

11.1, Definkcio do Encargo
O encargo constitul o prépric objeto do projeto cultural, conforme detalhado no Anexo |, ou seja, o agenta
cultural recebe o valor em forma de doagdo e executa a agdo cultural come encargo,
O cumprimento do encargo previsto no edital de concess3o de bolsas serd demonstrado no Relatdrio de
Bolsista que deverd ser apresentada em até 60 (sessenta) dias apds a finalizagio do projeto cultural.
0 Relatdrio de Bolsista devera comprovar a execucio do pm|em e. consequentemente o cumprimento
do encarge, @ poderd conter diploma, certificada, relatdr ico, matérias jornalisticas ou
quaisquer outros documentos que demanstrem o cumprimenta do encarga, em formato adequado a
natureza da atividade fomentada, conforme dispBe o Anexo IX deste edital.
Mos casos em gue a execugdo do encarge da balsa resultar na materlalizagio de produtos, o agents
cultural deverd apresentar, no ato da inscrig3o, estratéglas de democratizacdo do acesso ao produto, tals
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como adaptagio do praduta para pessibilitar a fruigdo por pessoas com deficiéncia, acesso gratuito ao
produto, destinag3o do acervo 3 Administragdo Pablica, dentre outras,

11.2. N&o Cumprimento do Encargo
0 ndo cumprimento do encargo poderd resultar em;
| - Suspensdo da bolsa;
II - Cancelamento da bolsa; ou
Il - determinagio de ressarcimento de valores.
Atencdo! A ocorréncla de caso fortuito ou forga malor Impeditiva da execucdo do encargo afasta a
aplicagiio do disposto no ltem 11.2; desde gue regularmente comprovada.

12. HIVULGAGCAD DOS PROJETOS

03 produtos artlstico-culturals @ as pecas de divul, dos projetos lados com Bolsas Culturais
exibirdo as marcas do Governe federal, de acorde com as orientaglies téonicas do manual de aplicagiio
de marcas |gado pelo Ministério da Culura, vando as vedaghes na Lein? 9.504/1997
|Lei das FleigBes) nos trés meses que antecedem as eleigbes.

O material de divulgagio dos projetos deve ter carater educativo, informative ou de orientagio social,
& nao pade conter nomes, simbalos ou imagens que caracterizem promogdo pessoal de autaridades ou
servidores piblicos, nos termos do § 19 do art. 37 da Constitulgdo Federal,

0 material de divulgagio dos projetos e seus p serd em atessivels a
pessoas com defleignela & conterd Informagbes sobre os recursos de acessibilidade disponibllizadaos.

13. CRONOGRAMA

| Langamento do Edital _14/08/2024

| Perlodo de Impugnacio do Edital _l4a z_i}Ja;Eb'z} )
Periodo de Inscrigs

CACH 1407 6380 202F o informe & cadige CBCS- 1807 530D 2208

o da Andlise de Mé 08 2 10/10/2024
Final da Andlise de Mérita ~ 15/10/2024
a documentagio referente Etapa de Habilitagdo |

| Andlise Documental . 22228/16/2024 i
o da analise Documental 29/10/2024

Prazo para fRecurso da Andlise Documental 30/10 a 01/11/2024

[ lo da Andlise de Recursa

e Execugdo Cultual

14, DISPOSICOES FINAIS
141, Desclassificagio de projetos

0% projetos gue apresentem qualsquer fermas de preconcelto de origem, raca, etnia, génera, cor, idade
ou outras formas de discr serdo desclassificadas, com fund, no disposto no Inclso IV do
caput do art, 3% da Constitulcan Federal, garantidos o contraditdrio e a ampla defesa.

Hol Is | laridades constatadas a qualquer tampo, Implicar3o na desclassificagSo do

agente culiural,

ads par 1 pessaa: ANTONIC MARCLIS ALVES DE SOUZA
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142, Acompanhamento das etapas do edital

O presente Edital e os seus anexos est3o disponiveis no Portal da Transparéncia da PMIP, no endereco
ttps://transparencia.joaopessoa.phgovbr/#/ e na  plataforma  IPCultura  no  enderego

https:/fipeultura joaopessoa pb.gov.brf.

O acompanhamento de todas as etapas deste Edital @ a observincia quanto aos prazes 3o de intelra

responsabilidade dos agentes culturals. Para tanto, devemn ficar atentos as publicagbes no Portal da

Transparéncla da PMIP, no endereco https://transparencia.joaopessoa.pb.gov.brf/#/ & na plataforma

IPCultura no enderego https.//jpcultura, joacpessoa.pb.gov.br/ e nas midias soclais oficiais.

Ma contagem de tados os prazos estabelecidos neste edital, serd excluido o dia de inicio @ incluido o dia

do vendmento, e sero contados em dias corridos, exceto se for eXpressa a contagem em dias dtels,

14.3. InformagBes adiclonals

Demais informagies podem ser obtidas pelo e-mail funjope.onab2024@gmail.com , telefone (83) 3213-
4406 € pela Whatsipp (83) 32134401,

05 casos omissos ficardo a cargo do Diretar Executivo da Funjope e da Comiss3o Deliberativa do Fundo
Municipal de Cultura,

14.4. Validade do resultado deste edital

0 resultada do chamamente piblico regido por este Edital terd validade até 30 de novembro de 2024,
prazo entro do qual as propostas selecionadas deverdo ser convocadas para assinatura do Termo de
Concessdo de Bolsas,

14.5.  Anexos do edital
Compdem este Edital os seguintes anexos:
Anexo | - Categorias de balsas culturals;
Anexo Il - Critérios de avaliagdo e selegio de projetos
Anexa Il - Formuldrio de Inscrigao;
Anexo lli-A — Planilha Orcamentria;
Anexo IV - Declaragdo de representagdo de grupo ou coletivo;
Anexo V - Declaragdo étnico-racial
Anexo ¥-A - Declaragdo de Pertencimento Etnico Indigena
Anexo V| = Declaragdo PCO
Anexo V| - Farmuldrio de interposicdo de recursa z
Anexo VIl - Termo de Concessdo de Bolsa;
Anexo I¥ - Relatdrio do Bolsista;

CHCI-1HC7-6I80-222F & miome ¢ cidign CBCI-18C7-EIAD-223F
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ANTONIO MARCUS ALVES DE SOUZA
Diretor Executivo da Funjope
Presidente da Comisséo Deliberativa do FMC
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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N2 60.008/2024
PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 16.633/2024

ANEXO |
CATEGORIAS DE BOLSAS CULTURAIS

1. RECURSOS DO EDITAL

O presente edital possul valor total de RS 200.000,00 {duzentos mil reais) distribuldos da seguinte forma;
a. 10 [dez) bolsas de RS 10.000,00 (dez mil reals), totalizando RS 100,000,00 {cem mil reais).
b. 05 [cinco) bolsas de RS 20.000,00 [vinte mil reals), totalizando RS 100.000,00 (cem mil reals),

2. DESCRIGAD DAS CATEGORIAS
As bolsas de promoglio, difusiio, circulaglio, lo e residéncla cultural sdo d das a projetos
de agentes culturais pessoas fisicas ou juridicas que tenham como objeto:
Categoria 1 - circulag8o estadual, nacional, internacional ou mista: realizagdo de apresentacbes culturais
em outra cidade, estado ou pais;
Categoria 2 - participagao em eventos estratégicos nacionais e internacionais: paricipacdo em feiras,
mercados, show cases, festlvals e rodadas de negoclos;
Categoria 3 - i dmbios e residénci; isti técnicas ou em gestdo cultural de curta duragdo:
destina-se & concessio de apolo flnancelro para agentes culturals em InstitulgBes das artes, cultura,
gestdo e economia da cultura de ensino formal e ndo formal, cuja duracdo seja de até 6 {seis) meses;
Categoria 4 - outros objetos relacionados & promog3o, difusdo, droulacdo, Intercdmblo e residéncla
cultural.

3. DISTRIBUIGRD DE VAGAS E VALORES

ICHCS-1807-GI60-222F & iloma o codigo CHCI-18CT-6360-220F

COTAS PARA
QmoDE | cotas | comas PESSOAS DE
careconms | VAGASAMPLA | para | para | SOTAS | COTRSPARA | comunipapes | ToraLoe
CONCORRENDI | PESSOAS PESSOAS pCD \GRTOIAPNS TRADICIONAISE | VAGAS
A NEGRAS | INDIGENAS POVOS DE
TERREIRO
E
TODAS 6 a4 2 1 1 1 15

3.4, DISTRIBUICAD DE VALORES

Sem prejuizo do previsto no jtem 3 deste anexa;

a,

Serd aplicado o equivalente ao minimo de 20% {vinte por cente) do valor destinade a este edital
em projetos de pessoas residentes em dreas periféricas e de povos @ comunidades tradicionals,
conjugado com a distribuicio de vagas e valores do ftem 3,

Seri apa de género, com a distribuicio de vagas prevista no item
3.

b

o par 1 passon: ANTONIC MARCUIS ALVES DE SOUZA
BEnAILINE
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ANEXO Il
CRITERIOS DE AVALIAGAD E SELECAO DE PROJETOS DE PESQUISA

A avallagio dos projetos serd realizada mediante atribulgio de notas aos oritérios de selecio, conforme
descricio a seguir:

= Grau pleno de atendimento do critéric - 10 pentos;

» Gray satisfatdrio de atendimento do critério — 6 pontos;

* Grau Insatisfatério de atendimente do critério — 2 pontos;

* Ndo atendimento de critério — 0 pontos,

CRITERIOS OBRIGATORIOS

identifleagSo do Descrigdo do Critérla Pontusagio
Critério Mixima

Qualidade do Projeto - Coeréncia do objeto, objetivos &
Justifieativa do projeto - A andlise deverd considerar se o conteldo
do projeta apresenta, como um todo, coerénda, observando o
objeto e a justificativa

10

Relevancia do projeto para o cenario cultural do municipio de
Jodo Pessoa - A anlise devera considerar, para fins de avaliagio e
valoragan, se a agdo contribui para o enriquecimento e valorizagao

da cultura do municipio de Jodo Pessoa.

10

CHCS18C7-6I80-229F & nforme ¢ oidigo CECT-18C7-B18D-2235

Asp de integragd itéria do projeto - consid ,
para fins de avaliagio e valoragio, se o projeto apresenta aspectos
C de integragdo comunitaria, em relagdo ao impacto social para a 10
inclusSo de pessoas com deficiéncia, idosos e demais grupos em

situagin de histdrica vulnerabilidade econémica/social.

Trajetdria artistica e cultural do agente cultural - Serd considerado
D para fins de andlise a trajetoria do agente cultural, com base no 10
curriculo e ¢ e iadas juntamente com o projeta.

o de D , para fins de avaliagdo e
valoragdo, s o projeto ap glas gque pr a
diversidade étnico-racial, de género, de orientagdo sexual, de

integragdo de pesseas com deficiéncia, entre outras

10

PONTUACAD TOTAL: 50

pessaa: ANTONIO MARCLIS ALVES DE SOUZA
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Além da pontuagdo acima, o agente cultural pade receber bénus de | ou seja, uma
extra, conforme critérios abaixo espedficados:

PONTUACAD BONUS PARA PROPONENTES PESSOAS FISICAS

Identificagio do Descrigio do Ponto Extra Pontuagiio
Ponto Extra
F Agente cultural do género femining
5
G Agente cultural residente em regiBes de menor IDH:
(Comunidades: 1° RPP: Bairro 530 José, Sdo luig, Sio Gabriel, 5o 5

Mateus, Travessa Washington Luls e Chatuba |, Il e lIL 2° RPP: Jacarapé
L I e i, Vila dos Pescadores, Rio do Cabeln, Vila do Sol, Vila Sia
Daminges, Rabo do Gala, Vila Mangueira, Barrelra do Cabia Branco o
Paulino Pinto. 3° RPP: Glrassol, Feirinha, Jardim Mangueira, Nova
Esperanca, Vila Unido, Vila 580 Jorge, Condaminia 1, 1l e lll, IPEP, Projeto
Mariz |, Il e Ill, Patricia Tomaz e Conjunto dos Militares. 4° RPP: Frei
Damifio, Santa Birbara, Doce Mie de Deus, Rabo da Gata, Maribondo,
Quilombolas, Cumuripi, Praia de Gramame, Manzuar, Prala do Sof,
Nova Lot. Planalto da Boa Esperanga, Lot. Boa

esperanca, Lot. Monte das Oliveiras, Lot, Cidade Maravilhosa, Lot
Pargue do Sol, Lot. Rata do Sal, Lot, Caminha da Mar, Lot. Planicie
Daurada, Lok, Ana Clementing de Jesius, Lot Nova Milénio, Candominia
da Amizade, Cond. da Liberdade, Cond, da Independéncia, Cond,
Cidadania, Residencial Vitdria, Lot. Girassol, Lot. Sonho Meu e Lot
Carinas, 5* RPP: Jardim Sepol, Jardim Nova Canad, Colibris, Jardim
Laranjeiras, Comjunto da FAC | e ||, M3e Biengs, Santa Varorica,
Loteamento Mares do Sul, Quadra Mares, José Mariz I, Brasa Mar,
lagueiras |, I, Ill & |V, Walter Forte, Boa Vista, Citex, Nova Repdblica,
Mowva Trindade Ill, Lago Sul, Conjunto Radialista, Arame, 19 de Abril,
Loteamenito Greenville, Lava lato, Marka de Nazaré, Condominlo
ol Presid Médici, | Morada Verde,
Gauchinha, Talpa Wova Vida, Vita da Paz e Sesi, 67 RFP; Conjunto José
Vieira Diniz, Nova Tnnda:lc. Conjunto Mossa Senlmri das Gragas,
Conjunto das Ind Cajueiro, N baba, Trés Lagoas,
Conjunto Padre Ibiapina, (l\atuba. Loteamento Verde Vale, Lot. Cidade
Jardim, Condominio da Paz, Loteamento Clovis Gondin, Loteamento
lardim Verona, Nova Veneza, Estrela de Prata, Jardim Paralso,
Loteamento Barro de Duro e Jo3o Magliano. 7° RPP: Boa Esperanga,
lardim Bam Samaritans, Nove Horizonte, Pedra Branca, Rische Doce/
Ceasa, S3o Geraldo, Vale Verde, Redenglo, lardim Itabalana, Bela Vista,
Matinha, Monte Cassino, Paturi e Cemitéric, 8 BPP: Jardim Guaiba,
Baleada, Lagoa Antnio Lins, Alvorads | e I, Novo Herizonte |,
Ribeirinhas, Travessa 530 lulz & Buraco da Gla. 9° RPP:1 Distrito
Mecinica, Belra da Linha, Conjunta do IPEP, Com. § de |unho, Conjunta
Tiradentes, Conjunta dos Motaristas, |, 11 e lil, Juracy Palhana, S50 Judas
Tadeu, Miramangue, fardim da Ménica, Aratu, Buraco da Gia, Rua da
Lama, Vila Unido, Tangue, Redengio, Av. Nova Liberdade, logé Féllx,
Coranel Bento, Cicera Moura, Condominie India Piragibe, Conjunto Frel
Marceling, Conj. Dom losé Maria Pires, Bola na Rede, Ninho da Perua,
Campo da Alvorada, Independéncia, Porto do Capim, Frei Vital, Praga

SOVERNO FEI
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15 de Novembro, Vila Nassau, Trapixe, Renascer |, Santa Emilia de Rodat
@ Saturnino de Brito, 107 RPP! Asa Brancs, do 5, Felipéia, Vila laponesa,
Riachinhe, Terra do Nunca e Buraco da Gia, 11° RPP: Padre 2€, Alta do
Céu, Jardim Ester, Jardim Coqueiral, Jardim Mangueira, Jodo Galdino de
Carvalho, Pé de Maleque, Belra da Linka, 530 Pedro, Parto Jodo Tota,
Vem-vem, Beira Molhada, Vila do Teimaso, Rua do Canoe Mangue. 12°
Conjunto Residencial Maringés e Residencial Gervasio Maia, 13°
‘adre Hildon Bandeira, Cafofo, Liberdads, Brasilia de Palha, Vila
Tamhauilnha Tito Silva, Miramar e Travessa Yayd. 14° RPP: 530 Rafael,
Santa Clara, Timbo, Eucalipto, Paulo Miranda e Santa Barbara),

PONTUAGAD EXTRA TOTAL 10 PONTOS

A pontuagdo final de cada candidatura serd a média das notas atribuidas individualmente por
cada avallador.

Os critérios gerals s¥o eliminatdrios, de modo que, o agente cultural que receber pontuacio O
em algum dos critérios serd desclassificade do Edital.

05 bnus de pontuagdo 580 cumulativos e nda constituem critérios obrigatdrios, de modo que a
pantuacio 0 em algum dos critérios ndo desclassifica o proponente,

Em caso de empate, serdo utilizados para fins de dassificag3o dos pn:qews a major nata nos
critérios de acordo com a ordem abaiko definida: A, B, C, D, E, :

Caso nenhum dos erltérios aclma elencados seja capaz de p o d serdo adatad
critérios de desempate na ordem a seguin: proponente com malor idade e sorteio.

Serdo considerados aptos os projetos que recaberem nota final igual ou superior a 30 pontos.

A falsidade de informagbes acarretard desclassificacdo, podendo ensejar, ainda, a aplicacSo de
sangBes administrativas ou criminais.

5 g e fwd FUNJOPE " euiruna
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;

CACI18CT-8380-222F & niorme o oadigo CBC3-180T-538D-222F
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pessaa: ANTOMIO MARCLIS ALVES DE SOUZA
iy assratums, acesse

CHCI18CT-8380-222F & nforme o oadigo CBC3-1807-53BD-222F
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ANEXO I}
FORMULARIO DE INSCRICAQ

1. DADOS DO AGENTE CULTURAL
0 agente cultural & pessoa fisica ou pessoa juridica?
{ ) Pessoa Flsica
[ ) Pessoa Juridica
Val concorrer ds cotas?
[ }sim | ) Nio

se sim. Qual?

[ ) Pessoa negra

() Pessoa indigena

{ ) Pessoa com deficiéncia

() Pessoa LGETQIAPN+

{ ) Passoa de Comunidade Tradiclonzl e Poves de Terrelros

PARA PESSOA FISICA:

Nome Completo:
Nome artistico ou nome social {se houver):
CPF:

RG:

Data de nascimento:
Enderego completo:
CEP:

Cidade:

Estado:

E-mail:

Telefone:

CACY 107 6380 202F a inferme & cidigo CECE1BCT-BI0D- 2005

Género:

{ ) Mulher cisgénero

( )Homem cisgénero

{ ) Mulher Transgénera
( ) Homem Transgénemno
{ ) Pessoa ndo bindria

( ) Mde informar
Raga/cor/etnia:

( )Branca

{ YPreta

( ) Parda

{ ) Indigena

{ ) Amarela

Vocé possui alguma deficiéncia?
( )sim

{ I Nao

addo par 1 pessaa: ANTOMIC MARCLIS ALVES DE SOUZA
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Caso tenha marcado “sim “qual deficiéncia?
[ ) Auditiva

{ ) Fisica

{ }Intelectual

[ ) Muatipla

{ ) Visual

{ }outra

Voce & uma pessoa LGEBTOIAPN+?
{ )Sim
[ INdo

Pertence a alguma comunidade tradiclonal?
{ ) M3o pertengo a comunidade tradiclonal
| ) Comunidades Extrativistas

[ ) Comunidades Ribeirinhas

[ ) Comunidades Rurais

{ ) Indigenas

[ } Povos Ciganos

{ ) Pescadores(as) Artesanals

{ ) Povos de Temreiro

[ ) Quilombolas

{ ) Dutra comunidade tradicianal

Qual o seu grau de escolaridade?

{ ) N3o tenho Educagdo Formal

( ) Ensina Fundamental Incomplete
{ ) Ensino Fundamental Completa

{ ) Ensino Média Incampleto

( ) Ensino Médio Completo

{ ) Cursa Técnica

( ) Ensina Sugerior Incompleto

{ ) Ensina Superior Completa

( ) Pés Graduagdo

CACH- 14076380 222F a infeeme & cidigo CECE-18CT-BI00- 2008

Qual a sua renda mensal fixa individual {média mensal bruta aproximada) nos Gltimos 3 meses?
{Caleule fazendo uma média das suas remuneragBes nos dlitimos 3 meses. Em 2023, o salirio minimo
foi fixada em RS 1.320,00.)

{ ) Nenhuma renda.

{ ) Até 1 saldric minimo

{ ) De 1 a 3 salarios minimos

| ) De 32 5 saldrios minimos

{ ) De 5 a 8 salérios minimos

| ) De & a 10 salirios minimos

| ) Acima de 10 salirios minimos

Qual & sua principal fungdo/profissio no campo artistico e cultural?
| ) Artista, ArtesSo(a), Brincante, Criador(a) & afins.
{ ) Instrutar(a), oficinelrofa), educadoria) artistico(a)-cultural e afins.
{ ) Curador(a), Programadori{a) e afins.
{ ) Produtar{a)

addo par 1 pessaa: ANTONID MARCLIS ALVES DE SOUZA
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{ ) Gestor(a)
| ) Tecnicoja)
{ ) Consultorfa), Pesquisador{a) e afins.
{ )outrofa)s

Vocé estd representando um coletivo {sem CNPJ)?
[ ) NS0
{ )sim

Caso tenha respondido "sim™;

Nome do coletivo:

Ano de Criaglio:

Quantas pessoas fazem parte do coletivo?

Nome completo e CPF das pessoas que compdem o coletive:

PARA PESSOA JURIDICA:

Razdo Social

Nome fantasia

CHPJ

Enderego da sede:

Cidade:

Estado:

Natureza Juridica:

Data de Inicio das atividades
Atividade Cultural

Histérico Cultural do (a) Proponente
Numero de representantes legals
Nome do representante legal
CPF do representante legal
E-mail do representante legal
Telefone do representante legal

Género do representante lzgal
{ ) Mulher cisgénero

[ ) Hemem cisgénero

{ ) Mulher Transgénera

( JHemem Transgénera

{ ) N30 Bindrla

{ ) Mo informar

Raga/cor/etnia do representante legal
{ )Branca

( ) Prata

| }Parda

{ )indigena

Representante legal & pessoa com deficiéncia?
{ )sim
[ INio

17 GOVERNO FEDE
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Escolaridade do representante legal
{ ) N30 tenho Educagdo Formal

{ )Ensina Fundamental Incompleto
{ ) Ensine Fundamental Completa

( ) Ensing Médio Incompleto

{ ) Ensina Médio Completo

{ )€urso Técnico

{ ) Ensina Superior Incompleto

() Ensina Superior Completa

{ ) Pés Graduagio

2. DADOS DO PROJETO
Escolha a categoria a que vai concorrer:
{ ) Categoria 1 - clreulacdo estadual, naclenal, internacional ou mista
{ ) Categaria 2 - participagSo em eventos estratégicos naclonals e internacionals
{ ] Categorla 3 - intercdmbios e residénclas artisticas, téenlcas ou em gest3o cultural de curta

duracdo
| ) Categoria 4 — outros objetos relacionados & promogdo, difuslo, circulaglio, intercdmbio e
residéncla cultural,
Nome do Projeto:
Deseriglio do projete {Descreva sew projeto informando o objeto, objetivos, fjustificativa para execugdo,
importdncia, etc.)
Do projeto resultars algum produto? { | Sim { INGo
Se sim. Qual?

finforme se o projete posteriormente vai resultar algum produte, tal como o gravogdo de um dlbum musical,
por exemplo.)

Estratégias de democratizagso do produto

(5e o projelo resultar em produlo, informe como esse produto estard disponivel oo piblico, ou seja, como
serd acessado, |

Previsdo do periodo de execugio do projeto

Perfil do pdblico a ser atingido pelo projeto [para projetos que possuem piblico, caso ndo possua
escreva "nio se aplica”)

Infarme o publico-alve da seu projeto, ou sejo, ele ¢ destinado @ criangos, iosos, fovens, pessoas de
determinada regiflo, pessoas com deficiéncia, enfim, descreva as caracteristicas do publico que pretende
atingir.

Medidas de acessibilidade empregadas no projeto (para projetos que possuem piblico, caso nio possua
escreva “nio se aplica”)

Informe os medidas de ocessibilid
libras, audiodescrigda, entre outros.
Local onde o projeto sera executado
Projeto possui recursos financeiros de outras fontes? Se sim, quais?

Informe se além do recurso da bolsa o projelo possulrd outras fontes, a exemplo de patrocinio privado,
entre oulras,

que serfie empregadas no sey projeta, o exemplo de intérprete de

18
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ANEXO |11-8 - PLANILHA ORCAMENTARIA

Preencha a tabela informando todos as despesas a serem custeadas com o valor da Bolsa;

Pode haver a indicagio do pardmetro de preco (Ex;: prego estabelecido no SALICNET, 3 orgamentas, ete.)
utilizado com a referéncia especifica do item de despesa para auxiliar a andlise técnica da comissdo de
salecio,

Descrigho Justificativa Unidade Valor Quantidade | Valor total | Referdncla de
do item de medida | unitario prego {opcional)
= Necessério para Bilheta RS1.100,00 1 R%1.100,00
Passagem | deslocamento do bolsista
Adrea até o local da atividade

3. DOCUMENTOS
OBRIGATORIOS: luntamente com esta Ficha de Inscrigio, o agente cultural deve encaminhar documentos
relackanados a Instltulglo, evento que realiza o projeta,
NAC OBRIGATORIOS: O agente cultural pode enviar outros documentos relacionadas ao seu projeto e & sua
trajetdria, convites da InstituigBo, anuéncla, comprovagBo da existéncia de vagas, etc.
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ANEXO IV
DECLARACAO DE REPRESENTACAO DE GRUPO OU COLETIVO
OBS.: Essa declaragio deve ser pr id por p que sejam um grupo ou

coletivo sem personalidade juridica, ou seja, sem CNFJ.

GRUPO ARTISTICO:
NOME DO REPRESENTANTE INTEGRANTE DO GRUPO OU COLETIVO ARTISTICO:
DADOS PESSOAIS DO REPRESENTANTE: [IDENTIDADE, CPF, E-MAIL E TELEFONE]

As pessoas abaixe listadas, integrantes do grupo artistico [NOME DO GRUFO OU COLETIVO), elegem a
pessoa indicada no campo "REPRESENTANTE” coma Unico representante neste edital, conferindo-lhe
paderes para cumprir todos os procedimentos exigidos nas etapas do edital, inclusive assinatura do
Termo de Execucdo Cultura, troca de comunicagdes, podendo assumir compromissos, obrigagbes,
receber pagamentos e dar quitagde, renunciar direitos e qualquer cutro ato relacionado ao referido
edital,

Os dedarantes informam gue n3o incorrem em quaisquer das vedacgdes do item de participagdo
previstas no edital.

NOME DO INTEGRANTE CPF ASSINATURAS

lodo Pessoa, PB, de de 2024
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ANEXO V
DECLARACAD ETNICO-RACIAL
[para agentes culturals concorrentes as cotas étnlco-raclals - negros)
Eu, CPF

ne , RG nt . DECLARD, para fins de participagio no
Edital {Nome ou numero do edital), que sou negra {a}.

Por ser verdade, assino a presente declaragio e estou clente de que a apresentagio de declaragdo falsa
pode acarretar desclassificagdo no Edital e aplicaghio de sangies criminais.

DATA

ASSINATURA DO DECLARANTE

21 GOVERNO FEGE
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ANEXO V-A

DECLARAGAO DE PERTENCIMENTO ETNICO INDIGENA

Eu,
abalxo assinadola), portador do CPF: lentidad, - Organ
Expedidor residente [ domiciliade {a) na enderego:
DECLARO, na qualidade de lider da i idade Indig Ji iagdo/Coletive
no icipio de no  estado

CEP:

que ofa} Sr.(a)
portador{a) do RG n2 Orgdo Expedidor , CPF ng
e domiciliadola) ne enderego:

& INDIGENA & mantém

lacos familiares, econdmicos, saciais efou culturals com & sua comunidade.

DECLARO para todos os fins de direito e sob as penas da Lei, serem verdadeiras as
Informaces prestadas nesta Declaragdo, clente de que a prestacdo de informacde faka efou
apresentagdo de documento falso poderd incorrer nas penas de crime previstas nos artigos 297, 298 e
299 do Codigo Penal - Decreto Lei n® 2.848, de 7 de dezembro de 1940, além da Inativagio do documento
emitido, acaso configurada a prestagdo de Informagde falsa, apurada posterlormente @ emissdo do
documenta, em procedimenta que assegure a ampla defesa e o contraditario, de acordo com a legislagdo
vigente,

Par ser express3o da verdade, datamos e assinamos esta declaragia.

de de 2024,
[Local, dia, més-e ana)

Assinatura

1. Esta a0 serd dis da em caso de api cao do RANI ou Certidao de Registro Cril de Indigena;
2. Em caso de Declaragdo fornecids por Entidade, Associagdo ou Coletive sem Constituig®o Juridica é necessario
anexar comprovacao da presenca de pelo menos uma pessoa indigena na Diretoria da Entidade/Coletivo,
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ANEXO VI

DECLARAGAD PESSDA COM DEFICIENCIA
{Para agentes culturals concorrentas 3s cotas destinadas a pessoas com deflciéneia)
Eu, SR ST TI— CPF
e JRem . DECLARO para fins de participagao no
Edital {Nome ou nimero do edital) que sou pessoa com deficiéncia.

Por serverdade, assino a presente declaragdo e estou ciente de gue a apresentacio de declaragio falsa
pode acarretar de ificagio do edital e aplicagio de sang@es criminais,

NOME
ASSINATURA DO DECLARANTE

A0 18C7-6380-282F e informe ¢ cidign CBC3-1807-BIAD-225F

e pat 1 pessaa: ANTONIC MARGLIS ALVES DE SOUZA

hg‘m rificar

23 SOVERNG FEDE

gsmmma (00 rowope " BRal

UMIAD € RECONSTH

CE

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N 60.008/2024
PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 16.633/2024

ANEXO VIl

FORMULARIO DE APRESENTAGAD DE RECURSO DA ETAPA DE SELEGAD

NOME DO AGENTE CULTURAL:
CPF;

NOME DO PROJETO INSCRITO:
CATEGORIA;

RECURSO:

A Comissdo de Selegdo,

Com base na Etapa de Seleglo do Edital de Chamamento Publico n? .,/2024, venho solicitar
alteragio do resultado prefiminar de selegdo, conforme |ustificativa a segulr,

803 18C7-6380-282F @ informe ¢ oidign CBC1BCT-BIBD-228F

Justificativa:
Jodo Pessoa, PB, (data).
Assinatura Agente Cultural
NOME COMPLETO

:
a
W
5
E
4
g
=
=
=]
8
2
i
it
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Ill - atender a qualquer solicitagio regular feita pela FUNDAGAO CULTURAL DE JOAD PESSOA/FMC, no
prazo de 05 [CINCO) dias contados do recebimento da notificagdo, que pade se dar por via telefanica,

FORMULARIO DE APRESENTACAO DE RECURSO DA ETAPA DE HABILITACAD mensagem eletrdnica, ou ainda visita presencial.
7. ALTERACAO
7.1 Este Instrumento pode ser alterado por termo aditivo, {i solicitacio fund la do
NOMEDGAGENYE COITURAL Interessado ou por iniciative da Fundagdo Cultural de JoSo Pessoa, desde que ndo haja alteracio doobjeto
CPF: acordado,

7.2 A alteracio de eronograma que ndo exlja modificacdo na cldusula de vigénela pode ser realizada por
terme de apostilamento assinado apenas pela Fundagdo Cultural de Jodo Pessoa, sem necessidade de
CATEGORIA: andlise juridica prévia,

NOME DO PROJETO INSCRITO;

8. EXTINGAO DO TERMD DE BOLSAS

RECURSO: @ 8.1 0 presente Terma de Concessdo de Bolsas podera ser: %
a | - Extinto por decurso de prazo; 4
% Il - Extinto, de comum acordo antes do prazo avengado, mediante Termo de Distrato; %
A FUNDAGAD CULTURAL DE JOBO PESSOA ~ FUNIOPE/FUNDO MUNICIPAL DE CULTURA, & IIl - denunciada, por decisdo unilateral de qualguer dos participes, independentemente de autorizagio 5
E judicial, mediante prévia notificag3o por escrita ao outro participe; ou 2
A ¥ " = IV - Rescindido, por decisdo unilateral de qualquer dos participes, independentemente de autorizagio g
Com base rl|a E}ana Id! Hahllit?galamdu Edital de Cha"na"?%nm: Piblico r_w -+/2024; venho solicitar % |udicial, mediante prévia notificagdo por Es‘:‘rltuqao DuerF;Zrtlcipe, nas s:gulntes hipiteses: 8
ateraranda g2 ranfarme e ] B a) descuimprimento Injustiflicads de diusula deste instrumento; 3
Justificativa: & b) Irregularidade ou Inexecugdo injustificada, alnda que parcial, do objeto, resultados ou metas @
E pactuadas; E
E ¢} violagdo da legislagio aplicavel; E
';gh d) cometimento de falhas relteradas na execugdo; 'g
& ey mi istracdo de recursos plbli
lodo Pesson BB data: % f) constatacdo de falsidade ou fraude nas infe Bes ou d apr i %
Assinatura Agente Cultural g ﬁ% gict:rast i a5 reo ches :?u wu;; minaghe d;cl:::;rx:ms da fiscalizagdo; 'g
= > P 3 z
NOME COMPLETO % 8.2 A denuncia s serd eficaz 60 [sessenta) dias apds a data de recebimento da notificagio, ficando as %
partes responsaveis somente pelas obrigagbes e vantsgens do tempo em que participaram
voluntariamente deste Termo,
8.3 Os casos de rescisdo unilateral serdo formalmente motivados nes autos do processo administrativo,
assegurado o contraditorio e a ampla defesa. O prazo de defesa serd de 10 (dez) dias da abertura de vista
E do processo,
: 2.4 Na hipdtese de irregularidade na execugdo do objeto que enseje danos ao erdrio, deverd ser
= Instaurada Tomada de Contas Especial caso os valores relacionados 3 ir i nao sejam b
=1 no prazo estabelecido pela Administracio Pdblica. 8
§ 8.5 Outras situagbes relatlvas 3 extingdo deste Termo ndo previstas na legislagSo aplicivel ou neste §
i Instrumento poderdo ser negociadas entre as partes ou, se for o casoe, no Termo de Distrato. =
=3 W
i i
3 9. DESCUMPRIMENTO DO ENCARGD H
5 E 9.1 O ndo cumprimento do encargo resultard em: o g
E | - Suspensdo da bolsa; E
= é Il - Cancelamento da halsa; ou 2
= Il - determinagfo de ressarcimento de valores. =
E 9.2 A decisdo sobre o descumprimento deve ser precedida de abertura de prazo de 10 dias para E
: apresentagio de defesa pelo AGENTE CULTURAL. P
E i 9.3 Aocorréncla de caso fortuito ou forga maior Impeditiva da execucdo do instrumento afasta a aplicacio E
de sangdo, desde que regularmente comprovada. £
i
a5 COVERNG FEDE 27 GOVERNO Flﬂlﬁé

MINISTERIC DA

im M FUNJOPE CULTURA

EDITAL DE CHAMAMENTO PURLICO N2 60,008/2024
PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 16.633/2024 10, VIGENCIA
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ANEXO VIII
MINUTA DO TERMO DE CONCESSAO DE BOLSA 11 PUBLICACAD
11.1 O extrato do Termo de Bolsa Cultural serd publicado no Didrio Oficial do Municipio de fodo Pessoa.
TERMO DE CONCESSAO DE BOLSA N° (INDICAR NUMERO]/2024 TENDO POR OBJETO A CONCESSAO DE 12. FORO
BOLSAS CULTURAIS PELO EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO NN) _./2024 NOS TERMOS DA LE| N9 12,1 Fica eleito o Foro do municipio de JoSo Pessoa para dirimir quaisquer ddvidas relativas ao
14,399/2022 (PNAB), DO DECRETO N. 11.740/2023 (DECRETO PNAB) E DO DECRETO 11.453/2023 cumprimento dos ajustes regulados pelo presente termo.

(DECRETO DE FOMENTO),
Jollo Pessoa, PA, [INDICAR BIA, MES E ANO].
1. PARTES

L1 O MUNICIPIO DE JOAQ PESSOA, PB, POR MEIO DA FUNDACAQ CULTURAL DE JOAD PESSOA E FUNDD
MURNICIPAL DE CULTURA, neste ato representado pelo DIRETOR EXECUTIVO DA FUNIOPLE, Senhor(a)
ANTONIO MARCUS ALVES DE SOUZA, e ofa) AGENTE CULTURAL, [INDICAR NOME DO(A) AGENTE
CULTURAL CONTEMPLADO], portador(a) do RG ne [INDICAR NE DO RG], expedida em [INDICAR ORGAD
EXPEDIDOR], CPF n2 [INDICAR N2 DO CPF], residente e domiciliadola) & [INDICAR ENDERECO), CEP:
[INDICAR CEP), telefones: [INDICAR TELEFONES], resolvem firmar o Termo de © de
Balsa Cultural, de acordo com as seguintes condigtes:

Pelo drgdo:
ANTONIO MARCUS ALVES DE SOUZA
Diretor Executivo da Funjope
Presidente da Comisséo Deliberativa do FMC

Pelo Agente Cultural:
[NOME DO AGENTE CULTURAL]

2. PROCEDIMENTO

2.1 Este Termo de Concessdo de Bolsasé da dec de balsas culturais de
qgue trata o Inclso | do art. 82 do Decreto 11.453/2023, celebrado com agente cultural selecionade nos
termos da LEI N@ 14,399/2022 (PNAB), DO DECRETO N. 11.740/2023 (DECRETO PNAB) E DO DECRETO
11,453/2023 (DECRETO DE FOMENTQ),

CACI18CT-6380-222F @ miome o oadigo CBCI-18CT-BIBD-222F
CACI18C7-6380-222F o injorme & cidigo CBCE1 BOT-BIRD-228F

3. OBIETO
3.1, Este Termao de Concessdo de Bolsa tem por objeto a concessdo de bolsa cultural ao projeta [INDICAR
NOME DO PROJETQ, conf processo administrativo n? [INDICAR NUMERD DO PROCESSO].

4. RECURSOS FINANCEIROS

4.1, Os recurses financeiros para a execugdo do presente termo i a de RS [INDICAR
VALOR EM NUMERDS ARABICOS E POR EXTENSO] reals),

4.2, Serda transferidos & conta dofa) AGENTE CULTURAL, no [NOME DO BANCO], Agéncla [INDICAR
AGENCIA], Conta Corrente n® [INDICAR CONTA], para recebimento e mavimentag3o,

1dee cam

5. APLICACAD DOS RECURSOS
5.1 Os di de atives fi | poderdo ser aplicados para o alcance do objeto, sem a
necessidade de autorizagio prévia,

6. OBRIGACOES

6.1 30 obrigaglies do FUNDO MUNICIPAL DE CULTURA:

1) transferir os recursos ol a)AGENTE CULTURAL;

Il orientar ofa) AGENTE CULTURAL sobre o procedimento de apresentagio do Relatdrio do Bolsista) e
111} analisar e emitir parecer sobre o fielatdrio da Balsista,

6.2 530 obrigagbes dofa) AGENTE CULTURAL:

| - Executar o projeta objeto da Bolsa Cultural, que constitul o encargo;

Il - Ao final da execugdo, apresentar Relatdrio do Bolslsta, no praze miximo da 60 (SESSENTA) dias
contados do término da vighneia do Termo de Bolsa;

ads par 1 pessaa: ANTONID MARCLIS ALVES DE SOUZA
ads par 1 pessas: ANTONIO MARCLIS ALVES DE S0UZA

o
g
&
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‘ EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N¢ 60.009/2024
PROCESS0 ADMINISTRATIVO N2 16.626/2024
ALBIN BLANE
EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO Ne 60.008/2024 - -
PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 16.633/2024 SELECAO DE PROJETOS DE ESPACOS CULTURAIS PARA FIRMAR TERMO DE EXECUCAD
CULTURAL COM RECURSOS DA POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A
CULTURA — PNAB (LEI N2 14,399/2022)
ANEXOD 1X
RELATORIO DO BOLSISTA DI4, agentes culturais do municiplo de Jodo Passoal
Estamos muito felizes com o seu interssse em participar deste chamamento piablica,
Este Edital é realizado com recursos do Governo Federal repassados pelo Ministério da
Cultura, por meio da Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento & Cultura (PNAE). Aqui vocé vai
encontrar as regras do edital e como fazer para se inscrever.
Boa leitura,
Desejamos sucessol

1. NOME DO AGENTE CULTURAL QUE RECEBEU A BOLSA:

2. CATEGORIA: )
1. POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A CULTURA

3. NOME DO PROJETO: A Lel n2 14.399/2022 Institul a Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento & Cultura (PNAB),

baseads na parceria da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municiplos com a

sociedade civil no setor da cultura, bem come no respeito a diversidade, & democratizagio e

& universalizacio do acesso a cultura no Brasil,

A PNAB objetiva também estruturar o sistema federative de financiamento a cultura

mediante repasses da Uni3o aos Estados, Distrito Federal e Municipios de forma continuada,

As condigBes para a execugio da PNAB foram crizdas por meio do engajamento da sociedade

e o presente edital destina-se a apoiar projetos apresentados pelos agentes culturais do

municipio de Jodo Pessoa, PB.

Deste modo, a Fundagio Cultural de Jodo Pessoa — FUNJOPE, por meio do Fundo Municipal

4, CUMPRIMENTO DO ENCARGO

Descreva como o encargo foi cumpride. Ou seja, explique como foram realizadas as atividades, onde
foram realizadas, quando foram realizadas.

13 8 infamie o

5. DOCUMENTOS DE COMPROVAGAD

Junte os documentos que comprovem gue vood executou o encarge (projeto), tals como relatério

flco, matérias | I videos, listas de presenca, cartiio de embarque e desembarque de Cultura, toma plblico o presente edital elaborade com base na Lei n® 14.399/2022 (Lel

' ,
{quando couber) ou qualsquer outros d que d o cumprimento do encargo, em PNAB), na Lel n? 14.903/2024 (Marco regulatério do fomento 3 cultura), no Decreto ne
formato adequada & da atividade fi d 11.740/2023 (Decreto PNAB), no Decreto ng 11.453/2023 (Decreto de Fomento) & na

“BC3-18C7-6380-222F @ miorme ¢ oadigo CBC3-18C7-638D-222F

Instrugso Normativa MINC n? 10/2023 (IN PNAB de AgGes Afirmativas @ Acessibilidade),

ainda, no que couber, na Lel n? 9.560 de 03 da dezembro de 2001, no Decrato n? 4.469 de 07 %
de dezembro de 2001 & na Lei n® 14.118 de 19 de janeiro de 2021, E
NOME E ASSINATURA DO AGENTE CULTURAL

2. INFORMAGOES GERAIS

1ecccam

2.1 Objeto do edital
O objeto deste Edital & a selecio de projetos d= espacos culturals para receberem apoio
financeiro nas categorias descritas no Anexo |, com o objetivo de incentivar as diversas
farmas de manifestacies culturais do municiplo de Jo3o Pessoa.

pir 1 pessea: ANTONIC MARGUS ALVES DE SOUZA

]
E
g
3 2.2 Quantidade de projetos selecionad
4 E Serdo selecionados 17 (dezessete) projetos, conforme especificacdo no Ansxo |,
E Caso haja orgamento e interesse publico, o edital podera ser suplementado, ou seja, caso
E haja saldo de recursos da PNAB oriundo de outros editais ou rendimentos, as vagas podem a
E ser ampliadas. §
z 1 ]
=+ GOVERMO FEDERAL
Ej 3 W FUNJOPE rmimisienio oa “.r &
CULTURA
e R
i
a9 runlﬁi 2.3 Valor total do edital
MINISTERID DA “.r I Cada projeto receberd o valor descrita no Anexo L
iw M EH&QEE SULTR h O valor total deste edital & de RS 500.000,00 (quinhentos rnll reais)
AN My A despasa correra & conta da Dotacda Org
UG - 100301 FUNDO MUNICIPAL DE CULTURA
SUBAGAD - 534513 PROGRAMA DE AUXILIO E ACOES EMERGENCIAIS DE APOID AD SETOR
CULTURAL
FONTE -1.7.19.000000 TRANSFERENCIAS DA POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE
FOMENTO A CULTURA
MODALIDADE DE API.ICAQAO -33.90 APLICACOES DIRETAS
Sobre o valor total repassado pelo municiplo de Jodo Pessoa ao agente cultural, ndo Incidira
Imposto de Rends, Imposte Sobre Servigos — ISS, e eventuals |mpostos préprios da -
- centratagdo de servigos.
VEHIFICACAO DAS O Agente Cultural beneficiado é responsival pela re S0 @ fhi quando for o
ASSINATURAS caso, dos Impostos incidentes sobre a prestagdo de servigos de terceiros ao projeto.
2.4 Prazo deinscricdo
De 08:00 horas do dia 15/08/2024 até 35 23:59 horas do dia 13/09/2024. s
Céd|go para Veriﬁcagéo: CBC3-18C7-63BD-222F As inscrigdes serdo realizadas conforme orl e lescritas no [tem 4 deste edital, 5
i
2.5 Quem pode participar §
Este documento foi assinado digitalmente pelos seguintes signatérios nas datas indicadas: Pade se Inscrever no Edital quaiquer agente cultural que atua no municipio de Jodo Pessoa ha g
pelo menos 01 (um) ang, a contar da publicagio do edital.
Agenta Cultural, para afeito desta edital, é toda pessoa ou grupo de pessoas responsavel pela
" ANTONIO MARCUS ALVES DE SOUZA {CPF 543 XXX.XXX-68) am 14/08/2024 17:13:08 (GMT-03:00) gestdo de um espago culturzl cuja atividade seja criar, produzir & promover manifestagdes
ey culturais.
Emisdo par: 10oc 100c)
O agente cultural pode ser;
| - Passoa [uridica com fins lucrativos (Ex.: empresa de pequeno porte, empresa de grande
porte, etc.|
Il - Pessoa |uridica sem fins lucrativos (Ex.: Associacdo, Fundagdo, Cooperativa, etc.) §
Il = Espaga Culturs| {Coletivo ou n3o) representado por pessoa fisica ou MEI, 3
Ma hipétese de agentes culturais que atuem como grupo ou coletivo cultural sem §
Para verificar a validade das assinaturas, acesse a Central de Verificagdo por meio do link: constituicdo jurldica (ou saja, sem CNPI), serd indicada pessoa fisica como responséivel legal E
para o ato da assinatura do Termo de Execug8o Cultural e a rep gao serd g
em declaragio assinada pelos demais Integrantes do grupo ou coletive, podendo ser W
utilizado o modelo constante no Anexo IV, 8
2
https://joaopessoa.1doc.com.br/verificacao/CBC3-18C7-63BD-222F 2.6. Quem NAO pode participar 2 E
MNio pode sa inscrever neste Edital, agentes culturais que! % i
| - Tenham participade diretamente da etapa de elaborac3o do edital, da etapa de andlise de o
propostas ou da etapa de julgamento de recursos; g
Il - Sejam conjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até 2
o terceiro grau, de sarvidor publice do drgdo responsdvel pelo edital, nos casos em que o §
referido servidor tiver atuado na etapa de elaboragdo do edital, na etapa de anilise de
2

propostas ou na etapa de julgamento de recursos; e
2
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Il - sejam Chafes do Poder Executivo (Governadores, Prefeilus], Semtérim de Estado ou de
Municipio, membros do Poder Legislativo (Deg | es, .| ), do Poder
Judicidrio  [Juizes, D L !} Mi ), do Ministéro Pdblico (Promotor,
Procurador); do Tribunal de Contas {Audnores & Conselheiros).

AtengSol O agente cultural que Integrar o Conselho de Cultura somente ficard

impossibilitade de concorrer neste Edital guando se enquadrar nas goes p no
ftem 2.6.

Atengdo! Quando se tratar de agentes culturais que constituem pessoas jurlducas estardo
impedidas de apresentar projetos aguelas cujos socios, di efou admi dores se
enquadrarem nas situagbes descritas neste item.

Atengol A participagio de agentes nas | bl ndo caracteriza

participacSo direta na etapa de elaboracdo do edital, Ou seja, a mera participa¢do do agente
cultural nas audiéncias e consultas plibl nda i a sua partici neste edital,

2.7. Quantos projetos cada agente cultural pode apresentar neste edital
Cada agente cultural poderd concorrer neste edital com, no maximo, 02 {duas) inscrigdes e
poderd ser contemplade com no maxima 01 (um] projeta,

3. ETAPAS

Este edital & composto palas seguintes etapas:
s | igbes — etapa de apr Zo dos projetos pelas agentes culturals
# Selegdo - etapa em que uma comissdo anallsa e seleciona os projetos
# Habilitagiio — etapa em que os iaﬂ ntes culturais selecionados na etapa anterior serdo
para de habilitaca
# Assinatura do Termo de ExecugBo Cultural — etapa em que os agentes culturais
habilitados serdo convocados para assinar o Termo de Execucdo Cultural

4. INSCRICOES

0 agente cultural deve preencher o formuldrio de inscrigdo on line gue constitul o Plano de
Trabalho  [projeta) na  plataforma  IPCultura, no  endereco elatrénlco

[poultura.j w.bor/ e encaminhar a seguinte documentagdo obrigataria como
anexos a0 Forrrmlar-n de Inscru:an em arguivos no formato PDF:
a) Formuldrio de inscrigio preenchide na propria plataforma (Modelo Anexo |11} gue constitui
o Plano de Trabalhe (projeto);
b) D espacificas
conforme Anexo |, quando houver;
¢} Autadeclaracio tnico-racial ou de pessoa com deficiéncia, se for concarrer s cotas;
d) Declaragio de representagdo, se for concorrer como um coletivo sem CNPJ; e
e} Outros documentos que o agente cultural julgar necessdrio para auxiliar na avaliagio do
mérito cultural do projeto.
0 agente cultural pode optar por enviar a sua Inscricdo em video, inclusive em libras.
A inscrigao em video podera estar disponivel em plataforma na internet e ser enviado um
fink valido e de livre acesso ou anexado ao formuldrio de inscrigio o arquivo em formato
MP4.

na categoria de apoio em gue o projeta serd inserito

GOVERND FED)

MINISTERID DA
CULTURA

Ammas (C runaoPE

A Insericio em video & serd aceita e validada se contiver todas as InformacGes constantas
do modelo de formulério e plano de trabalho confarme Aneso 11,

UMIAD B RECONST

Atengio! O agente cultural & responsdvel pelo envio dos documentos e pela qualidade visual,
dos e inf Ges de seu projeto.

Atenglol A inscrigdo Implica no conhecimento e concorddncia dos termos e condigdes
previstos neste Edital, na Lei 14.399/2022 (Palitica Nacional Aldir Blanc de Fomento 8 Cultura
- PNAB), no Decreto 11,740/2023 (Decreto PNAB) & no Decreto 11.453/2023 (Decreto de
Fomento).

5. COTAS

5.1 Categoria de cotas
Fleam garantidas cotas em todas as categorias do edital para;

a) pessoas negras (pretas e pardas);

b} pessoas indigenas;

€] pessoas com deficiéncia.

d) Pessoas LGBTQIAPN+

&) Pessoas de Comunidades Tradicionais e Povos de Terreiro
A quantidade de cotas destinadas a cada categoria do edital esta descrita no Anexo |.
Para concorrar 4s cotas, os agentes culturals dever3o preencher uma autadeclaracio,
A d ¢do pode ser ap da por escrito, am dudio, em videos ou em outros
formatos acessiveis.
Serd aplicado o equivalente ao minimo de 20% (vinte por cento) do valor destinado a este
edital em p de pessoas em areas periféricas & de povos e comunidades
tradicionais, conjugado com a distribulcdo de vagas e valores do item 3,
Serd assegurada a paridade de género, conjugada com a distribuig3o de vagas prevista no
item 3;

5.2 Concorréncia concomitante
Os agentes culturais que optarem por concorrer @5 cotas concorrerao concomitantemente
as vagas destinadas & ampla concorréncia, ou seja concarrerdo ao mesmo tempo nas vagas
da ampla concorréncia e nas vagas reservadas 3s cotas, podendo sar selecionado de acordo
com a sua nota ou classificac3o no processo seleclo,
Os agentes culturais optantes por concorrer as cotas que atingirem nota suficiente para se
classificar no nimere de vagas oferecidas para ampla concorréncia ndo ocupardc as vagas
destinadas para o pr das cotas, ou seja, serdo seleclonados nas vagas da ampla
concorréncia, ficando a vaga da cota para o proximo colocado optante pela cota.

53 Desistzm:ia dn optante pela cota
Em caso de desi: de op dos nas cotas, 3 vaga nao preenchida devera ser

ocupada por pessoa que concorreu as cotas de acordo com a ordem de classificacio.

5.4 Remanejamento das cotas
No caso de ndo existirem propostas aptas em numero suficiente para o cumprimento de uma
das categorias de cotas, o numero de vagas restantes devera ser destinado inicialmente para
a outra categoria de cotas, adotando a ordem de preferéncia conforme descrito no item 5.1.
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por | passca: ANTONIC MARCUS ALVES DE S0UZa

B verficar & valdada das assinatures,
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por | pasaa: ANTONID MARCLUS ALVES DE SOUZA

Ea® vorficar & valklads des assinatrss,

Caso ndo haja agentes culturais inscritos em outra categoria de cotas, as vagas ndo
preenchldas deverdo ser direcionadas para a ampla concorréncia, sendo direcionadas para
os demais cand|datos aprovados, de acordo com = ordem de dassificag3o,

55 P elii I

O agente cultural autodeclarado (a) preto (a) e pardo [a) terSo sua auto identificagio
verificada por uma Comiss3o de heteroidentificagdo formada por trés membros, nos termos
da Portaria Funjope n2 026/2022,

O agente cultural optante por cota para pessaas indigenas deve apresentar documento em
formato escrito, oral ou audiovisual que o per étnice do agente
cultural indigena alaborado por lideranga ou entidade constituida em forma da associagdo,
fundacdo ou gualguer configuragdo de entidade formalizada ou ndo, desde gue gerida por
povias indigenas, Este documento poderd ser dispensado em caso de apresentacdo do RANI,
Certiddo de Registro Civil de Indigena ou | outro doc oficial que indique & sua
etnia ,

O agente cultural optante por cota para pessoas LGBTQIAPN+, para povos de terreiros e

idad dicl 21 ho préprio farmulério de inscrigio.

tr devem se
O agente cultural optante por cota para PcD deve apresentar laudo medico, Certificado da
Pessoa com Deficiéncia ou comprovante de recebimento de Beneficio de Prestagio
Continuada & Pessoa com Deficiéncia,

5.6 Aplicagio das cotas para pessoas juridicas e coletivos
As pessoas juridicas e coletivos sem CNP) podem concorrer as cotas, desde que preencham
algum dos requisitos abaixo;
1 - Pessoas juridicas em que mals da metade dos sécios sio pessoas negras, indigenas ou com
deficiéncia,
11 - Pessoas juridicas ou grupos e coletivos sem CNPJ que possuam pessoas negras, indigenas
ou com deficié em posigoes de lids §a no projeto cultural;
Il - Pessoas juridicas ou coletivos sem CNPJ que possuam equipe do projeto cultural
majorltariamente composta pof pessoas negras, Indigenas ou com deficléncia.
As pessoas fisicas que comp&em a pessoa Juridica ou o coletivo sem CNPJ devem preencher
uma autodeclaragdo, conforme modelos do Anexo V.
As pessoas fisicas que campﬁem a pessoajutidica ou o coletivo sem CNPJ devem se submater

805 pr di P esp no item 5.5 deste edital, 5

AF45-BAZG-CB13 @ informe 0 codgo SNBS-4F48-BAZC-CRIT

6. COMO ELABORAR O PROJETO (PLANO DE TRABALHO}

6.1 Preenchimento do Fermulério
O agente cultural deve preencher o Formuldrio de Inscrigio/Planc de Trabalhe on line
{informactes no Anexo lll), que contém a ficha de inscricdo e a descricdo do projeto
O zgente cultural deve praencher as planilhas referentes 2 cronograma, equipe e 2 planilha
orgamentéria, (Modelos no Anexo |11-4, |lI-8 & III-C), converter em arguives no formato POF
& 8Nexar a inscrigao,

por | passoa: ANTONIO MASGUS ALVES DE SOLZA

0 agente cultural serd o Unlco responsdvel pela veracidade do projeto e documentos E:
inhadas, & lo o icipio de lodo Pessoa, a Funjope e o FMC de qualquer -
responsabilidade civil ou penal, E
H
g
5 2
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6.2 Previsdo de tnocu;&o do projeto
Os proj il deverdo ser executados até 31 de dezembro de 2025,

6.3 Custos do projeto

O agente cultural deve preencher a planilha orgamentaria constants no Anexo 1II-C

indicando os custos do projeto, por B hado dos valores 1 comas

praticas de mercado. O agente cultural pode informar qual a referéncia de prego utilizada,

de acordo com as caracteristicas e realidades do projeto.

Atengdo! O projeto poderad apresentar valores divergentes das praticas de mercado

convencmnans na hipdtese de haver significativa excepcionalidade no contexto de sua
30, iderada: is territoriais e geograficas e situagbes especificas,

como a de poves indigenas, ribeirinhos, atingidos por barragens & comunidades quilombolas

& tradicionals.

Atengdiol O valor solicltado ndo podera ser superior a0 valor maximo destinado a cada

projeto, confarme Anexo | do presente edital.

Atengio! O apoio concedido por meio deste Edital poderd ser acumulado com recursos

captados por meio de |eis de incentive fiscal, patrocinio direto privado, e outros pragrimas

e/ou apoios federais, duais e . vedada a di ou a sobr de

fontes de recursos no custeio de um mesma Item de despasa.

Atengdo! Em caso de cobranga de ingresso ou venda de produtos, os recursos provenientes

deverdo ser revertidos aoc proprio nrn]eto. devendo ser apresentada na planilha

orgamentaria a previsio de arrecadaca t: com a relacdo de guals itens serio

custeados com esse recurso.

Tap it [Eeidad

6.4 Recursos de acessibilidade
Os projetos devem contar com medidas de sibilidade fisica, e
compativeis com as suas caracieristicas, nos termos do disposto na Lein? 13.146, de 6de
julho de 2015 (Lel Brasileira de Inclusio da Pessoa com Deficiéncia),
530 medidas de acessibllidade:
| = No aspecto arguiteténico, recursos de acessibllidade para permitir o acesso de pessoas
com mobilidade reduzida ou idosas aos locais onde se realizam as atividades culturais e a

A Tl i

AF45-BAZG-CB13 @ informe 0 codgo SNBS-4F48-BAZC-CRIT

85pacos orios, como banheiros, dreas de alir o e circulagao;
Il - No aspecto comunicaclonal, recursos de acessibilidade para permitir o acesso de pessoas 5
com d & Intelectual, auditiva ou visual ao e dos produtes culturais gerados 5

pelo projeto, pela iniciativa ou pelo espago; &

Il - no aspecto atitudinal, a contratagio de colaboradares sensibilizados e capacitados para
o atendimentc de visitantes e usuarios com diferentes deficiéncias e para o
desenvolvimento de projetos culturais acessiveis desde a sua eoncepgdo, contempladas a
participagio da consultores e colaboradores com deficiéncia & a representatividade nas
equipes dos espagos culturals e nas tematicas das exposigdes, dos espetaculos e das ofertas
culturaisem geral.

te para com deficia mecani de pr i e E
participacio poderdo ser lzad bém por melo das seguintes iniclativas, entre
outras:
| - Adaptag3o de espagos culturals com residéncias Inclusivas;

Il - Lhilizagdo de tecnologias assistivas, ajudas técnicas e prod com d h i i;

por | passoa: ANTONIO MASGUS ALVES DE SOLZA

Ea ¥ vorticar & valdade g

Il - Medidas de prevengio e erradicagio de barreiras atitudinais;

Emmas (C Funzope
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IV - Contratacio de servicos de assisténcla por acompanhante; ou
V - Oferta de agdes de formagio = i ivelsa f com defl

gt

7. ETAPA DE SELECAO

7.1 Quem analisa os projetos
Cada projeto serd avallade por dois pareceristas externos contratados @ por um parecerista
da Comiss3o Deliberativa do Fundo Municipal de Cultura. O resultado serd a media da
pontuzcio dos trés avaliadores.
As avaliagbes serdo submetidas & plendria da Comissdo Deliberativa do Fundo Municipal de
Cultura, para fins de resultado final de classificagao.
A Ci Dal do FMC é posta por 10 (dez) membros, sendo 05 {cinco)
representantes da gest3o municipal & 05 (cinco) representantes da sociedade civil,
nomeados pela Portaria n2 242 de 05 de margo de 2024, publicada no Disrio Oficlal do
Municipio de Jodo Pessoa n? 486 da 12 de margo de 2024,

Todas as atividad laclonad, liagdo serdo registradas em ata,

7.2 Quem ndo pode analisar os projetos
0s membros da comissio de selegio e
da apreciagio dos projetos quando:
| - Tiverem interesse direto na matéria;
Il - Tenham participado como colaborador na elaboracdo do projeto;

Ill - Mo caso de inscricdo de pessoa Juridica, ou grupo/coletiva; tenham compasto o quadra
societario da pessoa jurfdica ou tenham sido membros do grupe/coletive nas ultimes dois
anos, ou se tais situagdes ocorrem quanto ao cbnjuge, campanhaire ou parente e afins até
o tercelro gray; e

IV - Sejam parte em acdo judicial ou administrativa em face do agente cultural ou do
respectivo cAnjuge ou companheiro.

Caso o membro da comissdo se enquadre nas situagdes de i i deve

a comissdo, e deixar de atuar, imediatamente, caso conlrar:u todos os atos praticados
podem ser considerados nulos.

I ficam i didos de participar

AF49-8A20-CB13 @ nforme o codao S0B5-4F45-BAZ0-CBI3

Atencdo! Os parentes de que trata o itam Il sdo: pai, mie, filhoffilha, avé, ave, neta/neta,
bisavd/bisave, bisneto/bisneta, lrmao{lrma, tln!tla, sobrinhofsobrinha, sogrofsogra,
genro/nora, da/ { [eunh

1dag.00m.

7.3 Anilise do mérito cultural

0z membros da comiss3o de selec3o fardo a anélise de mérito cultural dos projetos,
Entende-se por “Andlise de merito cultural” a identificagao, tanto individual quanto sobre
seu social, de asp | des proj culturais, am uma
mesma categoria de apoio, reallzada por meio da atribulgio fundamentada de notas aos
eritérios descritos no Anexo || deste adital

Por analise comparativa compreende-se a anslise dos itens individuais de cada projeto, e
de seus impactos e relevdncia em relagdo a outros projetos inscritos na mesma categoria.

por | passca: ANTONIO MARCUS ALVES DE SOUZA

A pontuagio de cada projeto é atribuida em funcio desta comparagio. £
7.4 Anilise da planilha orgamentaria ;
0s membros da comissao de selegiio vio avaliar se os valores informados pelo agente = !
cultural sio compativeis com os pregos praticados no mercado, g !
7 £
- GOVERNOD FEDI E
Smmws (HC runiope wwsrgyen:
UNIAD E RECONST!
Ot mambros da comissio de selecdo podem realizar a anilise comparando os valores
apresentados pelo agente cultural com tabelas referenciais de valores, ou com outros
métodos de verificacio.
7.5 Valores incompativels com o mercado
0s itens da planilh iria poderdo ser d ou seja, vetados, total ou
parcialments, pela Comissdo de Selecdo, se, apds anéllse. ndo forem considerades com
pregos compativeis aos praticados no mercado ou forem considerados Incosrentes & em
desconformidade com o projeto apresentado. 1
Caso o agente cultural discorde dos valores glosados [vetados) podera apresentar recurso
da etapa de selecdo, conforme dispde o 7.6.
7.6 Recurso da etapa de selegio &
0 resultado provisério da etapa de selegdo sera divulgado no didrio oficial do municipio de %
lofo Pessoa e no Portal da Transparéncia da Prefeitura Municipal de loSo Pessoa, no 2
endereco: https://transparancia joacpassoa pb gov.br/#/. 3
Contra a decisfo da fase de selegdo, cabera recurso i 4 Comissdo D iva da &
fundo Municipal de Cultura, gue deve ser apresentado por meio do e-mail: %
funjope.pnab2024 @gmail com no praze indicado no cronograma deste edital,
0s recursos apresentados apds o prazo ndo serdo avallados. g
Apds o julgamento dos recursos, o resultado final da etapa de selecio serd divulgado no a
Didrio Oficial do Municiplo e no Portal da Transparéncia da Prefeltura Municipal de JoSa g
Pessoa, 2
g
8. REMAMEJAMENTO DE VAGAS H
Caso alguma categoria ndo tenha todas as vagas preenchidas, 0s recursas que seriam E
inicialmente desta categoria poderio ser jados para outra, conf as seguintes %
Tegras:
0 remanejamento contemplara os projetos com maior pontuagio geral entre os suplentes.
Caso nio sejam preenchidas todas as vagas deste edital, os recursos remanescentes
poderdo ser utilizados em outro edital da PNAB.
9. ETAPA DE HABILITAGAO é

9.1 Documentos necessérios

O agente cultural responsavel pela projeta devera no prazo
estabelecido no cronograma, por meio de protocolo na plataforma 1Doc, no endereco
eletrénico:  https://joaopessoa. ldoc.com.br/b.php?pg=w td= o5 seguintes
documentos:

Se o agente cultural for pessoa fislea:

| — Documento pessoal do agente cultural gue contenha RG e CPF [(Ex.: Carteira de

ldentidade, Carteira Nacional de Habllitac8o - CNH, Carteira de Trabalho, etc.);

Il - Certiddo negativa de débitos relatives a créditos tributdrios federais e Divida Ativa da

Uniio;

[Link: https://solucoes.receita.fazenda.gov.br/Servicos/certidaointernet/Pl/Emitir};

lll - Certiddo negativa da débitos relativos a créditos tributdrios duak dida pela

Governo do Estado da Paralba;

por | passoa: ANTONIO MARCUS ALVES DE SOUZA

Ba varficar a valklade das assnatuss,
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{Unk: https:,
cidadao,

IV — Certid3o Negativa de débitas relativos a créditos tributérios municipals, expedida pela
Prefeitura Municipal de lodic Pessoa;

{Link: https:/ /'www.|cacpessoa.pb.gov.br/pe/eartidaoNegativa.xhtml);

\ - Cartid3o iva de débitos trabalhi - CNDT, emitida no site do Tribunal Superior
do Trabalho; (Link: https://endt-certidao tst.jus brfinicio.faces);
VI - Comprovantes de residéncia, por meio da ap 30 de contas relativas & residéncia

ou de declaragdo assinada pelo agente cultural (um comprovante atual e cutro de um ano
atras).

Atengdol A comprovagdo de residéncia poderd ser dispensada nas hipdteses de agentes
culturais:

| - Pertencentes a il indig guilombola, cigana cu
Il - Per a lagdo némade ou iti ou
Il - que se encontrem em situacdo de rua.

Se o agente cultural for pessoa juridiea:

| = Inscrigo no cadastro naclonal de pessoa juridica - CNPJ, emitida recentemente no site
da Sacretarla da Recelta Federal do Brasil;

Il - Atos itutivos, qual seja o sodial, nos casos de pessoas juridicas com fins
lucrativos, ou nos casos de izagbes da sociedade cvil;

ll — Documento pesscal do agente cultural que contenha RG e CPF (Ex.: Carteira de
Identidade, Carteira Nacional de Habllitacio — CNH, Cartelra de Trabalho, et );

IV - Certid3o negativa de faléncia e recuperagio judiclal, expedida pelo Tribunal de Justica
estadual, nos casos de pessoas juridicas com fins lucrativos;

(Link: https:/fwww.tipb.jus.br/servicos/solicitar-certidag);

V - Certiddo de Débitos Relatives a Cr!‘dltcs Tributdrios Federals e Dl'\nda Ativa da Unide;
{Link: oluc afaze rvlcos/certidaoin mitir);

V| - CertidSo de Quutaﬁo de Tributos Es\ad uals expeduda pelo Gr,wemu dn Estada da Faralba,
(CQTE)}-(Link: faz.pb b id

debitos-cidadaa) ;

Vil - Certidio de Quitagio de Tributos Municipais, expedida pela Prefeitura Municipal de
loda Pessoa; (CQTM) (Link: https://www.iosopessoa pb gov.br/pc/certidaoNegativa x/ ;
Vil - Certificado de Regularidade do Fundo de ia do Tempo de Servico {CRF/FGTS) no

caso de pessoa juridica
{Link: https://consulta-crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/consultakmpregador.jsf)
IX - Certidioc Megativa de Débitos Trabalhistas, emitida no site do Tribunal Superior do

Trabalho; (CNDT) (Link: https:/fendt-certidao tst jus. brfinicio faces).

S 0 agente cultural for grupo ou coletivo sem personalidade juridica (serm CNPJ):

| = Documento pessoal do agente cultural que contenha RG e CPF (Ex.: Cartsira de
Identidade, Carteira Nacional de Habllitacdo — CNH, Cartelra de Trabalho, ete.);

1l - Certiddo negativa de débitos relativos a créditos tributdrios federais e Divida Ativa da
Unido em nome do representante do grupo;

(Link: https://solucoes raceita.fazenda.gov.br/Servicos/certidasinternet/P1/Emitir);

1l - Certid3o de Quitago de Tributos Estaduais, expedida pelo Governo do Estado da Paraiba;
(CQTE} em nome do representante do grupo

por | passoa: ANTONIO MARCUS ALVES DE SOUZA

£a vorticar s valkdad das assinatures,
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cidadaa) ;

IV - Certid3o de QuitagSo de Tributos Municipails, expedida pela Prefeitura Municipal de JoSo
Pessoa; (CQTM) em nome do representante do grupo

{Link: httos://'www.jcaopessoa.pb.gov.br, certidaoMegativa.shtml);

V - Certid3c negativa de débitos trabalhistas - CNDT, emitida no site do Tribunal Superior
do Trabalho em nome de representante do grupo -

(Link: https://cndt-certidao.tst.jus brfinicio.

V1 - Compi de residéncia, por meio da ap gdo de contas da
ou de declaragdo assinada pelo agente cultural, em nome do representante do grupo (um
comprovante atual @ um de um ano atras).

As certiddes positivas com efeito de negativas servirio como certiddes negatlvas, desde
que no haja referéncia expressadei Ibilidade de celebrar| Juridicos com
a administragio pubfica,

1 sy

Atengdol Caso o agente cultural esteja em débito com o ente plblico responsavel pela
selecda & com 2 Unidio no serd possivel o recebimento dos recursos de que trata este
Edital,

Na hipétese de inabilitacio de alguns contemplados, serio convocades outros agentes
culturais para apr os docl de habilitacd d do a ordem de
classificacdo dos projetos.

9.2 Recurso da etapa de habilitagio
Contra a decisdo da fase de habilitagSo, caberd recurso destinado & Comissio Delib
do Fundo Municipal de Cultura, que deve ser apresentado pela plataforma 1DOC no
endereco eletrénicn s://joaopessoa ldoc.com. be/b php?pg=wp/wp&itd=5 no mesmo
protocolo pelo qual foi iadaad 0, no prazo indicado no
Os recursos apresentados apds o prazo ndo serdo avaliados.
Apds o julgamento dos recursos, o resultado final da etapa de habllitagdo serd divulgado no
Didrio Oficial do Municipio e no Portal da Transparéncia da Prefeltura Municipal de lo3o
Pessoa.
Apos essa etapa, hdo caberd mals recurso,

10. ASSINATURA DO TERMO DE EXECUCAO CULTURAL E RECEBIMENTO DOS
RECURSOS FINANCEIROS

10.1 Termo de Execug3o Cultural
Finalizada a fase de habilitagio, o agente cultural contemplado serd convocado a assinar o
Termo de Execugio Cultural, conforme Anexo V| deste Edital, de forma presencial ou
elatrénica,
0 Termo de Execu¢do Cultural corresponde ao documente a ser assinado pelo agente
cultural selecionado neste Edital e pela Fundagao Cultural de Jodo Pessoa, por meio do
Funda Municipal de Cultura contendo as obrigagbes dos assinantes do Terma,
0 Agente Cultural deve assinar o Termo de Execugdo Cultural no prazo de até 10 {dez) dias
contados da convacagdo sob pena de perda do apoio financeiro & convocacio do suplente
para assumir sua vaga,

10
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por | passoa: ANTONIO MARCUS ALVES DE SOUZA

#a varficar & valdads 085 assinanyes,
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10.2 L dos
Apds a assinatura do Termo de Execugdo Cultural, o agente cultural receberd os recursos 14.4 Validade do resultado deste edital
em conta bancaria especifica aberta para o recebimento dos recursos deste Edital, em O resultado do chamamento publico regido por este Edital tera validade até 30 de novembro
desembolso Unice ou em parcelas. de 2024, para efeito de convocagdo para assinatura do Termo de Execugdo Cultural.
Para recebimento dos recursos, o agente cultural deve abrir conta bancéria especifica, em
instituigdo il Ira piblica, preferencial isenta de tarifac bancdrias ou em 14.5 Anexos do edital
instituic3o financeira privada sm que ndo haja a cobranga de tarifas. Compdem este Edital os seguintes anexos:
Atengdo! A assinatura do Termo de Execugdo Cultural e o recebimento dos recursos estdo Anexo | - Categorias de apoio;
dicionados & existéncia de di ibificl aria e financeira, caracterizando a

Anexo || - Critérios de selecdo

Anexo Il - Formulario de Inscrigio/Plano de Trabalho (Informagdes);
Anexo IV - Declaragdo de representacdo de grupo ou coletivo;
Anexo V - Declaracdo de Pertencimento Etnico Indigena

Anexo VI- Formulario de interposig3o de recurso

Anexo VIl - Termo de Execugdo Cultural;

Anexo VIl - Relatdrio de Execugdo do Objeto;

selegdo como expectativa de direito do agente cultural,
11, DIVULGAGAO DOS PROJETOS

0Os produtos artistico-culturais e as pegas de divulgagio dos projetos exibirdo as marcas do
Governo federal e do municipio de loo Pessoa, Inclusive Funjope e FMC, de acorde com as
orientagdes técnicas do manual de apli de marcas pelo érlo da
Culturs, obeervando as vedacBes existentes na Lei n® 8,504/1997 (Lei das EleicBes) nos trés
meses que antecadem as eleigdes,

4F48-8A2C-CB13 e informe o codigo 30B8-4F48-8A2C-CB13

g

Joao Pessoa, PB 14 de agosto de 2024

0 material de divulgagio dos projetos e seus produtos serd disponibllizade em formatos
acessiveis a pessoas com deficiéncia e conterd InformacSes sobre os recursos de

ANTONIO MARCUS ALVES DE SOUZA
Diretor Executivo/Funjope E
Presidente da Comissao Deliberativa de FMC

0 material de divulgacio devera ter carater educativo, Infarmativo ou de orientagdo soclal,
dela ndo podendo constar nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promogao
pessoal de autor|dades ou servidores publicos, nostermos do § 12 do art, 37 da Constituigio
Federal.

4F49-802C-CB13 8 nforme 0 codgo F0BG-4F45-8AZC-CB13

12, MONITORAMENTO E AVALIAGAO DE RESULTADOS

acesse hilps:

T % ! @ avaliag dos pela EUNJOPE/EMC
Os procedimantos de monitoramento e ¢do dos proj culturals
assim coma a prestagdo de informac3o a administracdo plblica, observardo o Decreto
11.453/2023 (Decreto de Fomento), que dispde sobre os mecanismos de fomento do
sistema de financiamento a cultura, observadas as exigéncias legais de simplificagio e de

a4

1og.com.

ado por 1 pessoa: ANTONIO MARCUS ALVES DE SOUZA

foco no cumprimento do objeta, =
=
]
12.2 Como o agente cultural presta contas ao FMC w §
0 agente cultural deve prestar contas por meio da apresentagio do Relatario Final de ® £
=
Execugao do Objeto, conforme documento constante no Anexo Vil deste edital, 2 § 13 GOVERNO FEDERAL
©Q Relatério Final de Execugdo do Objeta deve ser apresentado em até 60 [sessenta) dias a 2 = 4 PREFE WilisTeRiB oE &
contar do fim da vigéneia do Termo de Execuglo Cultural, g g immm "'F‘y"mg'e‘g CULTURA “‘r
O Relatorio de Execucdo Financeira serd exigido somente nas seguintes hipateses: oF UNIAG € RECONSTH]
|- Quando nio estiver comprovado o cumprimento do objeto por meio da apresentagio do § B
Relatorio Final de Execugdo do Objeto; ou 8
Il - Quando for recebida, pela administragdo piblica, dendncia de irregularidade na é g
execugdo da agdo cultural, medi Juizo de ibilidade que avaliard os elementos §E
faticos apresentados. EB
£
s " GOVERND FED! %I’i EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N2 60.009/2024
ﬁm' SREBESSR M FUNJOPE m.s:ii.:u:: “.r & PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 16.626/2024
UNIAD B RECONST: ANEXO | - CATEGORIAS/MODALIDADES
18- CEONAGRAMA RECURSOS DO EDITAL

O presente edital possui valor total de RS 500.000,00 (quinhentos mil reais) distribufdos da seguinte

| Langamento do Edltal_ 14_1!03,!202_4 | forma:

a) 02 (dois) projetos de RS 50.000,00 (cinquenta mil reais),
| Andlise de Mérito Cultural [ /09 2 /2 | b) 10 (d_ez) pmie-tos de RS 30.000,00 (tripta rm\‘reaisl).
Resultado Preliminar da Andlise de Mérito 07/10/2024 €) 05 (cinco) projetos de RS 20.000,00 (vinte mil reais).

[ Resultado Final da Andlise de Mérita | 15;’1_0{2024 | ]
m : ume eferer tapa de Habilitagio | 16a21/10/2024 | 2. DESCRICAO DAS CATEGORIAS/MODALIDADES §
| Andlise Documental ) | 22 8 28/10/2024 &
5
: Ef::;';:fad:;ﬁﬁxﬁ;"‘wumemal i B G i 2.1. PRODUGAO E CRIACAO ARTISTICO-CULTURAL: Fomento a propostas de produgdo e criagdo de
R g ;btr‘as. Ipr9du_toaartl§tf|§_os e e‘tspdeta‘cz los el;‘n ;odas"as I:ng:.lagens prTv;staséno presentfg edital. %
s : g 1 & stimulo a criagdo artistica voltada a diversidade cultural, étnico-racial, de género e periférica.
(-Sisbin Ul SEmDde Lot J6 T : U3 LT ¥ 2.2 FORMAGAO, QUALIFICAGRO E PESQUISA: Projetos de formacdo, capacitagdo, qualificacso, &
‘Repasse dos Recursos | 18/11 2 31/12/2024 * ) % o e ] . &
§ ensino, transmissdo e difusdo de conhecimentos artisticas, culturais, historicos e saberes, g
5 destinados a ampliagdo de repertérios de individuos, grupos e publicos diretamente atingidos. g
T ] Intercdmbios, cooperagdo, residé artisticas e demais processos de formagéo e investigagdo 2
c 3 em arte e cultura que resultem em produtos a serem disponibilizados de modo publico. Realizagdo 2
E de agdes, eventos e projetos formativos, nas modalidades presencial, online, hibrida, sincronos e @
14.1 Desclassificacio de projetos x assincronos. Qualificagdo, capacitacio e aperfeicoamento de individuos e grupos, entre artistas e 3]
Os projetos que apresentem quaisquer formas de preconceito de origem, raca, etnia, género, e técnicos da drea cultural, para obtenc3o de conhecimentos, téenicas e expertises que contribuam 3
cor, idade ou outras farmas de di gao serio desclassificados, com fund no S diretamente para a qualificagdo do fazer artistico, cultural e laboral individual e/ou coletivo, em ?
disposto no inciso IV do caput do art. 32 da Constituigio Federal, g idos o c ditdria 9 todos os niveis de atuagdo nas cadeias produtivas da cultura.
e aampla defesa. ? 2.2. PATRIMONIO CULTURAL, MEMORIA, SALVAGUARDA E CONSERVAGCAO: Fomento para incentivo
Atengdo! Eventuais irregularidades constatadas a qualquer tempo, implicardo na a e promogdo de agBes, iniciativas e projetos de patriménio cultural, material e imaterial, que
desclassificacio do agente cultural. contribuam para a salvaguarda, conservagdo e difusdo da memoria artistica pessoense e
paraibana, a memdria dos grupos sociais e étnico-raciais culturalmente diversificados, as culturas
14.2 Acompanhamento das etapas do edital populares e os saberes e fazeres dos(as) detentores{as) do patriménio cultural. Apoio financeiro E
O presente Edital & os seus anexos est3o disponivels no Portal da Transparéncia da PMIP, no a espagos e equipamentos culturais, Pontos de Cultura e organizagBes que conservam e difundem
enderego https://transparencia.joacpessoa.pbgov.br/#/ e na plataforma JPCultura no £ acervos, cole¢Bes e os patrimdnios culturais de suas comunidades, territérios e grupos =
enderego https://ipcultura josopessoa pb.gov.br/, E culturalmente diversificados. 3
0 acompanhamento de todas as etapas deste Edital & a observincia quanto aos prazos sio - 2.3. DESENVOLVIMENTO DE PROJETOS: Levantamentos, mapeamentos, laudos técnicos, dossiés, é
de inteira responsabilidade dos agentes culturais. Para tanto, devem ficar atentos as § procelssos de Invest}gaqao e criagdo E!T' arte e Eultur?, .qf.le.resultem .na elaboragdo d.e projetos w
publicacies none Portal da  Transparénda da PMIP, no endereco 3 artisticos e culturais, propostas de intervencdo e iniciativas coletivas. Desenvolvimento de ¢
https:/Mransparencis joaopessoapbgovbr/i) & na platsforma JPCulturs no endereso W prcce550§ Qe pré-Produ;ice pré-criagdo que exi.j?m estudo, pesquisa, estruturacéce aquisi?ﬁc ; é
htps://incultura loasnassoa:nbgoy. bri: e nasmldins:socials:oficials: & de matgrla\s em d\vgrsos supgr‘;es para serem UtI!IZadOS como fontes de mf.ormagaa epesquisa. & §
=1 Produgdo de materiais profissionais que contribuam para o desenvolvimento de carreiras &
2 g artisticas de individuos e grupos. Pagamento e aquisicio de direitos autorais para o Y
14.3 Informagdes adicionals i e ; i 3 7 : o
¥ . ] desenvolvimento de projetos e agBes artisticas e culturais. Registro de patentes e propriedade 3 -
Demais informages podem ser obtidas pelo e-mall funjope.pnab2024@gmail.com = § intelectual para o desenvolvimento de tecnologias e meios de produgdo de cardter autoral g
telefone {33? 3213-4406 ¢ pelo WhatsApp 83 3213-4401, . § B voltados  arte e cultura e suas transversalidades. *
Os casos omissos ficardo a cargo do Diretor Executiva da Funjape e da Comiss3o Deliberativa z38 2.4. CIRCULAGAO E DISTRIBUIGAO: Circulagdo de individuos e grupos, artistas e técnicos, de todos s~ 5 |
do Funda Municipal de Cultura, 5 segmentos culturais contemplados e das diversas dreas da cadeia produtiva, em eventos e g H
g g espagos de arte e cultura. % 5
> 2
B3 14 g5
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2 GOVERNO FEDERAL iﬁﬁm Mc FUNJOPE  winisTeRi0 DA “‘r &
! T CULTURA
Eumms (0 FUNIOPE worges BW_ @

UNIAD B RECONET




Pag.

048/096 * n°0593 * Jodo Pessoa, 16 de agosto de 2024

DIARIO OFICIAL

2.4.1. Compreende-ze como clreulag3o aquela realizada por artistas, grupos e técnicos em
bairros e comunidades da cldade de lodo Pessoa e RegiSo Metropolitana; dentro do estada, par
outros municipios; entre estados brasileires; e internaci . O F de custos
envolve a distribuigdo fisica, Inclulndo remessa, transporte, |, courier,
embalagem, seguro, entre outros e que g bilidade, seguranga e

para a dreculagio de obras, equipamentos, produtos artisticos @ bens culturals bem comao a
distribuigo, promocio, difusio e divulgaco digital de obras, produtos artisticos e bens culturais.

Atengdo: O fomento previsto neste Edital serd concedido a propostas, projetos e [niciativas de espagos
culfurais que se enguadrem nos elos descritos no item 2 € seus subitens e que se situem dentro dos
segumtes segmentos artisticos e culturais &/ou linguagens:
Artes integradas;
*  Artesvisuais;
*  Artesanato;

« Capoejra; o
*  Cinema e audiovisual; 5
*  Clrco;

* Comunidades Tradicionais e Povos de Terreiro; I
« Cultura popular; g
«  Culturas periféricas & LGETOIAPN+;

= Danga; |
+ Fotografis; H
= Livro, leltura, literatura e bibllotecas; E
*  Museus; 'E
= Mislca; E“
*  Patriménio cultural e acervos; ;

= Pontos de Cultura (nfo contemplados nos editais da PNCV);

* Produgdo e Gestdo Cultural;

* Teatro,

» Qutras expressdes artistico-culturais e dreas técnicas que devidamente se encalxem na
natureza deste edital,

3. DISTRIBUICAO DE VAGAS E VALORES

aroDEvaGAS | comaspama | comas | coTaspama COTAS PARA comas | cuasmioaoe | :
CATEGORIAS AMPLA PESSOAS. PARA | LGETOMAPN» COMUNIDADES PARAPCD | TOTALDE 'E
CONCORRENCIA NEGAAS PESSOAS TRADICIONAIS £ VAGAS
INDIGENAS POVOS O TERREIRD
TODAS AS CATEGORIAS 5 4 2 2 2 1 7

b

il DISTRIBUICAO DE VALORES 3

Sem prejuizo do prevista no item 3 deste anexo; g
a) 5erd aplicado o equivalente ao minime de 20% (vinte por cento) do valor destinado a g g
este edital em projetos de pesscas residentes em areas periféricas e de povos e S i
comunidades tradiclonals, conjugade com a distribui¢do de vagas e valores do item 3. 548
b) Serd assegurada a paridade de género, cenjugada com a distribuigBo de vagas prevista E ]
no ftem 3, E'.;
3
H
% 2
d
15 Y
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ANEXO Il
CRITERIOS UTILIZADOS NA AVALIACAD DE MERITO CULTURAL
A liagdo dos proj serd lizad di bulcdo de notas aos critérios de

zelecHo, conforme descricdo a seguir:

= Grau pleno de atendimento do critério - 10 pontos;
= Grau satisfatdrio de atendimento do critérlo — 6 pontos;
= Grau |nsatisfatério de atendimento do critério — 2 pontos;

= Nio atendimento do critério - 0 pontos.

o
g

o

3

¢

CRITERIOS OBRIGATORIOS ‘é

":‘:::":::" DestrigSo do Critério P:‘“::Ix" g
P

Qualidade do Projeto - Coeréncla do objeto, objetivos, E

justificativa e metas do projeto - A andlise deverd =

considerar, para fins de avallacio e valoracie, se o contelido g

A do projeto apresenta, como um todo, coeréncia, 10 il
observando o objeto, a justificativa e as metas, sendo 3

possivel visual de forma id os resultados que ?

serdo obtidos,

Relevincia da agio proposta para o cenario cultural do

municipio de Jodo Pessoa - A analise devera considerar,

B para fins de avallagdo e valoragio, se a agdo contribui para o 10

enrlguecimento & valorizag3o da cultura do munidpio de
Iodo Pessea

A de i 5 itiria na agSo prop pelo £
prnlzm cnnsbdera -se, para fins de avaliag3o e valoragio, se %
c o projeto apresenta aspectos de integragio comunitaria, em 10 o
relagao ac impacto social para a inclusao de pessoas com = ‘
deficiéncia, idosos e demais grupos em situagdo de histdrica fﬁ %
vulnerabilidade econémica/social, §
£
=
Coeréncia da planilha org: ia e do cronograma de _g
execucio nas metas, Itados e desdok tos do [=
] projeto proposto - A analise devera avaliar e valorar a 10 5
viabilidade téenica do projets sob o ponto de vista dos i
gastos previ na planilha org dria, sua execugio e a -
adequacdo ao objeto, metas e ohjetivos previstos, Também EE
16 gz
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E‘

devera ser considerada, para fins de avaliagiio, a coeréncia g
conformidade dos valores e quantidades dos itens
relaclonadas na planiiha argamentéria do projeto,

Coeréncia do Plano de Divulgacdo  no Cronograma,
Objetivos & Metas do projeto proposto - A analise devera
avaliar e valorar a ilidade técnica & icacional com
o publico alvo do projeto, mediante as estratégias, midias e
mater|ais apresentados, bem como a capacidade de
exscutad-los.

Compatibilidade da ficha técnica com as atividades
desenvolvidas - A anilise devers considerar 2 carreira dos
profissionais que compbem o corpo técnico e artistico,
verificando a coeréncla ou ndo em relagio as atribuicdes
que serdo executadas por eles no projeto (para esta
avaliagdo serSo considerados os curriculos dos membros da
ficha técnica).

Trajetdria artistica e cultural do proponente - Serd
considerada, para fins de andlise, a carreira do
proponente, com base no curriculo e comprovagdes

i com a prop

AF49-8A2C-0B1 3 8 informe o coddao F0BS-4F45-8A20-CB13

PONTUAGAO TOTAL:

70

Além da pontuagio acima, o proponente pode receber banus de pontuagdo, ou seja, uma

pontuacao extra, conforme critérios abaixo especificados;

PONTUAGAO BONUS PARA PROPONENTES PESSOAS FiSICAS

=
£l

2

Identificagdo Descrigio do Ponto Extra Pontuagio ‘i
do Ponto w
Extra 2

i

=

Ags Iturais do género feminino §

=

H 5 Eg

=

Agentes culturais idasos, em situagio de rua e autros grupos i

! i I ndo cont los nas cotas 5 §

i

4

17 7
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Agentes culturals residentes em regifes de menor IDH
{Comunidades: 1* RPP; Bairro 530 José, S30 Luiz, 530 Gabriel, 530 Mateus,
Travessa Washingten Luls e Chatuba |, 1e 1L, 2* RPP; lacarapé |, 11 e 111, Vila dos
Pescadores, Rio do Cabelo, Vila do Sol, Vila 530 Domingos, Rabo do Gala, Vila
Mangueira, Barreira do Cabo Branco e Paulino Pinto. 3* RPP;: Girassol, Feirinha,
Jardim Mangueira, Nova Esperanga, Vila Unilio, Yila 530 Jorge, Condominio |, 1|
& ll, IPEP, Projeto Mariz L, 1f & lll, Patricla Tomaz e Conjunto dos Militares, 4%
RPP: Frel Damido, 5anta Barbara, Doce MEe de Deus, Rabo da Gata,
Marbondo, Quilombolas, Cumurupl, Prala de Gramame, Manzuar, Praia do
Sol, Loteamento Nova Mangabeira, Lot. Planalto da Boa Esperanca, Lot. Boa
esperanga, Lot. Monte das Oliveiras, Lot. Cidade Maravilhosa, Lot. Pargue do
Sol, Lot, Reta de Sel, Lot, Caminha de Mar, Lot. Planlcie Dourada, Lot Ana
Clementina de Jesus, Lot. Novo Miknia, Condominio da Amizade, Cond, da
Liberdade, Cond. da Independéncia, Cond. Cidadania, Residencial Vitoria, Lot.
Girassel, Lot, Sonhe Meu e Lot, Carlnas, 5* RPP: Jardim Sepol, Jardim Nova
Canad, Colibris, lardim Laranjeiras, Conjunto da FAC | e 1|, M3e Bienga, Santa
Verdnica, Loteamento Mares do Sul, Quadra Mares, Jose Mariz |, Brasa Mar,
Jaquelras |, 1L, |l e IV, Walter Forte, Boa Vista, Cltex, Nova Replblica, Nova
Trindade |Il, Lago Sul, Conjunto Radialista, Arame, 1% de Abril, Loteamento
Greenville, LavaJato, Marla de Nazaré, Condominio Fraternidade, Presidente
Nédiel, L Morada Verde, hinha, Taipa, Nova Vida, Vila da Paz
& Seci. 6" RPP: Conjunto José Vieira Dinlz, Nova Trindada, Conjunto Nussa
Senhora das Gragas, Conjunto das Industrias, L ajueins,

Tréis Lagoas, Conjunte Padre Ibiaping, Chatuba, Loteamento Verde Vale, Lot
Cidade lardim, Condominio da Paz, Loteamento Clovis Gondin, Loteamento
Jardim Verona, Nova Veneza, Estrela de Prata, Jardim Paraiso, Loteamento
Barro de Duro e Joflo Magliano, 7° RPP: Boa Esperanga, Jardim Bom
Samaritano, Novo Harizonte, Pedra Branca, Riacho Doce/ Ceasa, S50 Geralda,
Vale Verde, Redencdo, Jardim Itabaiana, Bela Vista, Matinha, Monte Cassino,
Paturl e Cemitério. B” RPP: Jardim Gualba, Baleado, Lagoa Antdnio Lins,
Alvorada | e Il, Novo Horizonte |, Ribeirinhas, Travessa 530 Luiz e Buraco da
Gla. 8" RPP: Distrito Mecanico, Beira da Lnha, Conjunto do IPEP, Com. 5 de
Junha, Conjunto Tiradentes, Conjunte dos Motorlstas, |, |l e 1il, Juracy Palhano,
S50 Judas Tadeu, Miramangue, Jardim da Ménica, Aratu, Buraco da Gia, Rua
da Lama, Vila Unido, Tangue, RedengSo, Av. Nova Liberdade, José Félix,
Coronel Bento, Cicero Moura, Condominia Indio Firagibe, Conjunto Frel
Marceling, Can). Dom José Mariz Pires, Bola na Rede, Minho da Perua, Campo
da Alvorada, Independéncia, Porto do Capim, Frei Vital, Praga 15 de
Newvembro, Vila Nassau, Traplxe, Renascer |, Santa Emilia de Rodat e Saturning
de Brito, 10" RPP: Asa Branca, do 5, Felipéia, Vila Japonesa, Riachinho, Terra
do Nunca e Buraco da Gia. 11° RPP: Padre Zé, Alto do Céu, Jardim Ester, Jardim
Coaueiral, Jardim Manguelra, oJo Galdine de Carvalho, Pé de Moleque, Beira
da Uinha, 530 Pedro, Porto lodo Tota, Vem-vem, Beira Molhada, Vila do
Teimoso, Rua do Cana & Mangue. 12" RPP: Conjunto Resldencial Marinés e
Residencial Gervisio Mala. 13° RPP: Padre Hilden Bandelira, Cafofo, Liberdade,
Brasilia de Palha, Vila Tambauzinho, Tito Silva, Miramar e Travessa Yaya.
RPP: 530 Rafael, Santa Clara, Timba, Eucalipto, Pauls Miranda e Santa
Birbara).
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PONTUAGCAD EXTRA TOTAL

15 PONTOS
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PONTUACAO EXTRA PARA PROPONENTES PESSOAS IURIDICAS E COLETIVOS OU GRUPOS

CULTURAIS SEM CNPJ

\dentificagio
do Panto
Extra

Descrigdo do Ponto Extra

Pontuagio

Pessoas juridicas ou coletivos/grupos compostos
majeritariamente por mulheres

Pessoas juridicas ou coletivos/grupos com notdria atuagao em
ati | das a: p negras, indig p
com deficiéncia, mulheres, LGBTQIAP+, Idosos, criangas, e
demais grupos em situagdo de vulnerabilidade econémica efou
social

Pessoas Juridicas sediadas em regldes de menar IDH ou
coletivos/grupos pertencentes a regifes de menar IDH
{Comunidades: 1° RPP; Bairro 530 José, 530 Luiz, 530 Gabriel, 530 Mateus,
Travessa Washington Luls e Chatuba I, ke Il 2° RPP: Jacarapé |, 1 & 1), Vila dos
Pescadores, Rlo do Cabelo, Vila do Sol, Vila 530 Domingos, Rabo do Galo, Vila
Mangueira, Barreira do Cabo Branco e Paulino Pinte. 3° RPP: Girassol, Feirinha,
Jardim Mangueira, Nova Esperanga, Vila Unidio, Vils S5 Jorge, Candominlo |, 1|
& ll, IPEP, Projeto Mariz L, 1f e lll, Patricia Tomaz e Conjunto dos Militares, 4"
RPP: Frel Damido, Santa Bdrbara, Doce M3e de Deus, Rabo da Gata,
Marlbondo, Quilombolas, Cumurupl, Prala de Gramame, Manzuar, Praia do
Sol, Loteamento Nova Mangabeira, Lot Planalto da Boa Esperanca, Lot. Boa
esperanca, Lot Monte das Oliveiras, Lot. Cidade Maravithosa, Lot. Paraue do
3o, Lot. Rota do Sol, Lot, Caminba do Mar, Lot. Planicie Dourada, Lot Ana
Clementina de Jesus, Lot. Novo Milénio, Condominio da Amizade, Cond. da
Liberdade, Cond. da Independéncia, Cand. Cidadania, Residencial Vitéria, Lat.
Glrassel, Lot, Sanho Med e Lot, Carinas. 5* RPP: lardim Sepol, Jardim Newva
Cana3, Colibris, Jardim Laranjeiras, Conjunto da FAC | e 1), M3e Bienga, Santa
Verdnica, Loteamento Mares do Sul, Quadra Mares, José Mariz |, Brasa Mar,
Jaguelras |, Il, 1l e |V, Walter Forte, Boa Vista, Ciiex, Nova Repiblica, Nova
Trindade |ll, Lago Sul, Conjunto Radialista, Arame, 12 de Abril, Loteamento
Greenville, Lava Jato, Marla de Nazaré, Condominio Fraternidade, Presidente
Médicl, Loteamento Morada Verde, Gauchinha, Taipa, Nova Vida, Vila da Paz
& Sesi. 8" RPP; Conjunto José Vieira Dinlz, Nova Trindade, Conjunto MNossa
Senhora das Gragas, Conjuntodas Indistrias, L ajueiro,

Trits Lagoas, Conjunto Padre Iblapina, Chatuba, Loteamento Verde Vale, Lot
Cidade Jardim, Condominio da Paz, Loteamento Clovis Gendin, Loteamento
Jardim Verona, Nova Veneza, Estrela de Prata, Jardim Paraiso, Loteamento
Barro de Ouro e Jobo Magliano, 7° REP: Boa Esperanga, Jardim Bom
Samaritano, Novo Horizonte, Pedra Branca, Riacho Doce/ Ceasa, $8o Geraldo,
Wale Verde, Redencio, Jardim Itabaiana, Bela Vista, Matinha, Mente Cassino,
Paturl e Cemitério. 8° RPP: Jardim Gualba, Baleado, Lagoa Antdnio Lins,
Alvorada | e ll, Movo Horizonte |, Ribeirinhas, Travessa 530 Luiz e Buraco da
Gia. 9" RPP: Distrito Mecdnico, Beira da Linha, Conjunto do IPEP, Com. 5 de
lunhg, Conjunte Tirsdentes, Conjunto dos Motarlstas, |, 1l e IIl, Juracy Palhane,
$3o Judas Tadeu, Miramangue, lardim da Ménica, Aratu, Buraco da Gia, Rua
da lama, Vila Unido, Tangue, Reden¢o, Av. Nova Liberdade, José Félix,
Coronel Bento, Cicero Moura, Condominlo Indie Plraglbe, Conjunto Frel

4F43-8A20-0B13 8 iforme o codgo SIBS-4F48-8420-CR13

1doz.com.

por | pusaga. ANTONID MARGUS ALVES DE BOUZA

1%

MINISTERID DA
CULTURA

Emmma (#C punaope

Ral

GOVERNO FED)

Baf varficar & validada das assinaturss,

UNIAD E RECONST!

Marceling, Con). Dom José Maria Plres, Bola na Rede, Ninho da Pérua, Campo
da Alvorada, Independéncia, Porto do Capim, Frel Vital, Praca 15 de
Novembro, Yita Nassau, Trapixe, Renascer |, Santa Emilia de Rodat e Satuming
do Nunca e Buraco da Gia. 11 RPP: Padre 7€, Alto do Céu, Jardim Ester, Jardim
Cogueiral, Jardim Mangueeira, lodo Galding de Carvalho, Pé de Maleque, Beira
da Linha, Sba Pedro, Porte Jodo Tota, Vem-vern, Belra Malhada, Vila do
Teimaoso, Rua do Cano e Mangue. 12° RPP: Conjunto Residencial Marinés e
Residencial Gervasio Maia. 13" RPP: Padre Hilden Bandeira, Cafofo, Liberdade,
Bras(lia de Palha, Vila Tambauzinho, Tito Silva, Miramar e Travessa Yayd. 14°
RPP: 550 Rafael, Santa Clara, Timbd, Fucalipto, Paulo Miranda e Santa
Bérbara).

PONTUACAD EXTRA TOTAL

15 PONTOS

A pontuagdo final de cada candidatura serd a média das notas

Iindividualmente pelos trés pareceristas.

ob

Os criterios gerals s3o ellminatdrios  de modo que

Os bénus de pontuagdo s3o cumulativos e n3o constituem critérios
de modo que a pontuagdo O em algum dos pontos bénus ndo

rigatarios

desdassifica o agente cultural.

maior nota nos critérios de acordo com a ordem abaixo definida: A, B, C, D, E, F, G,

Em caso de empate, serao utilizados para fins de dassificagdo dos

respectivamente,

Caso nenhum dos critérios acima elencados seja capaz de promover o
desempate, serdo adotados critérios de desempate na ordem a seguir: proponente

com maior idade e sorteio.

Setdo considerados aptos os projetos que receberem nota final igual ou

superior a 40 pontos.

Serd3o desclassificados os projetos que:

| - Recaberam nota 0 em qualquer dos critérios obrigatdrios;

Il - apresentem quaisquer formas de preconceito de origem, raga, etnia,

o agente cultural gue
receber pontuagao 0 em algum dos critérios sera desclassificado do Edital.

atribuidas

projetos a

49-8A2G-GB13 8 irforme o codgo J0BS-4F45-8A20-GB13

género, cor, ldade ou outras formas de discrl Lcom fi

disposto noinciso IV do caput do art. 32 da ConstitulcSo, garantidos o

contraditério e a ampla defesa,
A falsidad

ot = 2 daeclacelficars, Jmrn el

no

ainda, a apl de ou
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CULTURA

g MC puniope

ensejar,

por 1 passo: ANTONIO MARGUS ALYES DE S0UZA

Ba® vorticara
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ANEXO 11l
FORMULARIO DE INSCRIGAO

Atengdo: Caso vocé faca opglio pelo envio da InscricBo em video, se faz necessdrio que o
video de Inscrigdo seja gravado na horizontal & contenha todas as informagBes contldas neste
Formuldrio de Inscrigio. As planilhas (anexos 1A a II-C) devem ser preenchidas e
convertidas separadamente em arquives PDF para anexar a sua inscrigao.

PESSOA FISICA, MEI OU PARA GRUPO E COLETIVO SEM PERSONALIDADE JURIDICA (SEM
CNPY)

1. DADOS DO AGENTE CULTURAL

Nome Completa:

Nome artistico ou nome soclal (se houver);
CPF:

CNPJ (Se a Inscrigdo for realizada em nome da MEI):
RG:

Endarego campleto:

CEP:

Cldade:

Estado:

Telefone:

E-mail:

Data de nascimenta:

Mini Curriculo ou Minl portfélio: (Escreva agui um resume do seu curricule destacando as
principzis atuagBes culturais realizadas. Vocé encaminhar o curriculo em anexo, se quiser)

a alguma

{ ) Nio pertenco a comunidade tradicional

{ ) Comunidades Extrativistas

{ ) Comunidades Ribeirinhas

{ ) Comunidadas Rurais

{ ) Indigenas

{ ) Povos Ciganos

{ ) Pescadores{as) Artesanais

{ ) Poves de Terreiro

{ ) Quilombolas

{ ) Outra comunidade tradicional, indicar gual

21
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Raga, cor ou atnla:

{ ) Branca
{ ) Preta

{ ) Parda

{ }indigena
{ ) Amarela

Género:

{ ) Mulher cisgénero

{ ) Homem cisgénero

{ ) Mulher Transgénero
{ ) Homem Transgénera
( ) Pessoa Nao Binria

{ ) Naoinformar

Vocé € uma Pessoa com Deficiéncia - PCD?

{ )Sim
{ ) N3o

Caso tenha marcado "sim", qual tipo de deficiéncia?

{ ) Auditiva

{ ) Fisica

{ ) Intelectual

{ ) Mdltipla

{ ) Visual

{ ) Outro tipe, indicar qual

Vocé é uma Pessoa LGBTQIAPN4?

{ )sim
{ ) Nio

Qual o seu grau de escolaridade?

{ ) N3o tenho Educag3o Farmal

{ ) Ensino Fundamental incompleto
{ ) Ensino Fundamental Completo

{ ) Ensino Médio Incompleto

( ) Ensina Médio Completa

{ ) Curse Técnico Complete

{ ) Ensino Superior Incompleto

{ ) Ensino Superior Completo

{ ) Pés Graduagia Completo

( ) Pds-Graduacdo Incompleto

22
GOVERND
MINISTERIO DA
CULTURA
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GOVERND FED

par | prssoa: ANTONIO MASCUS ALVES DE BOUZA

B varftcar & validade das sssinatuss

por | passca: ANTONIO MAHGUS ALVES DE BOUZA

Ba{® varficar & valkdsde das assinatuss,

4FA9.8A20-GB13 8 informe o codgo SNBS-AF48.BAZ0-CR13

4F49-8A20-0A13 8 informe o codao FIRS-AF4B-BAT0.CB13

1dag.com.
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Qual a sua renda mensal fixa individual (média mensal bruta aproximada) nos dltimos 3 Cato tanha marcado "Him® qual o tipo de deficiincia?

meses? { ) Auditiva
. . { ) Fisica

{Calcule fazendo uma média das suas remuneracBes nos Gltimos 3 meses. Em 2023, o () Intelectual

zalario minlma fol fixado em RS 1.320,00,) { ) Milttipla

{ ) Nenhuma renda. () Visual

{ ) Até 1 saldrie minimo ( ) Outra, indicar qual

{ ) De 1a 3 salirios minimos

( ) De 3 a5 saldrios minimos Representante legal é pessoa LGBTQIAPN+?

{ ) De 5 a 8 saldrios minimos { )sim

( ) De 8a 10 saldrios minimos { JN3o

{ ) Acima de 10 saldrios minimos
Representante legal pertence a alguma comunidade tradicional?

({ ) N3o pertengo a comunidade tradicional

{ ) Comunidades Extrativistas

{ ) Comunidades Ribelrinhas

{ ) Comunidades Rurais

{ ) Indigenas

{ ) Povos Clganos

{ ) Pescadores{as) Artesanais

{ ) Povos de Terreiro

{ ) Quilombalas

{ ) Outra comunidade tradicional, indicar qual

Vocé éb idrio de algum prog) social?

{ ) N3o

{ ) Bolsa familia

{ ) Beneficio de Prestagio Continuada
{ ) Outro, indicar qual

Vai concorrer as cotas ?

{ )5im | NS
Se sim. Qual?

Escolaridada da rep lagal

{ ) Pessoa negra
{ ) Pessoaindigena
{ ) Pessea com deficiéndia

AF45-8A20-0B1 3 8 informe o codgo FIBS-4745-8AR0-0BE
4984200813 8 orme 0 codge SUBS-AF49-BAZ0-GB1I

{ ) N3o tenho Educagio Formal
{ ) Ensino Fundamental incompleto
Qual a sua principal funcio/profissfio no campo artistico e cultural? { ) Ensino Fundamental Completo
{ ) Ensina Média Incompleta
) Artista, Artes3ola), Brincante, Criador{a) e afins. { ) Ensina h:l'lédlu Completo
JInstrutar(a), oficineirola), educador{a) artistico(a}-cultural & afins, { ) Curse Técnico completo
) Curadar(a), Programador(a)  afins. { ) Ensino Superior Incompleto
) Produtar(a) { ) Ensino Superior Completo
| Gestor{a) ( ) Pés Graduag3o completo
) Téenicola) | ) Pés-Graduacdo Incompleto
} Consultor{a), Pesquisador{a) e afins.
1 Dutrofa)s

2, DADOS DO PROJETO

Vocé estd representando um coletivo (sem CNPJ)?
Nome do Projeto:

o por | pasesa: ANTONID MARGUS ALVES DE SOUZA
£a vorncar s ¥ 1802 com.

o por | pasaoa: ANTONIO MARGUS ALVES DE SOUZA
a8 vorticar a valklade dns assinatues, 100g.com.

Nio )

1 ; oy Escolha a categoria a que vai concorrer:
Descrigdo do projeto (Na descrigio, vocé deve apresentar informacgdes gerais sobre o sau
projeto. Algi perg i d O que vocé realizard com o projeto? Por que ele

23 25
. GOVERND FED! GOVERND FED
PREFETURA DE S OPE  ministirio oa = pREFETURA DE ; Py
e S ﬁ“c EUNJOPE  wiwiszene o ZLIBERELS FUNJOPE  wmisrenis os
UNIAD & RECONST! UMIAD E AECONST

Caso tenha respondido "sim": 4 Importante para a socledade? Como a idela do projeto surgiu? Conte sobre o contexto de

Nome do coletive: realizagio.)

Ano de Criagio:

Quantas pessoas fazem parte do coletivo? Objetivos do projeto [Meste campao, vocé deve propor objetlvos para o seu projeto, ou seja,

Nome campleto e CPF das pessoas que compdem o coletive: deve oque vocé p deal coma lizagio do projeto. £ importante que
vocé  sefa breve e proponha  entre  trés e cinco  objetivos.)

PESSOA JURIDICA
Metas (Neste espaco, & necessdrio detalhar os objeti am peq acbes efou
Itados que sejam qL vels. Par R de 02 oficinas de artes
1. DADOS DO AGENTE CULTURAL circenses; Confecgdo de 80 figurinos; 120 pessoas idosas beneficiadas.)
Razdo Soclal:

Perfil do publico a ser atingido pelo projeto (Preencha aqui informages sobre as pessoas
Nome fantasia: que serio benefidadas ou participardo do seu projeto. Perguntas orientadoras: Quem val

CNFE: ser o publico do seu projeta? Essas pessoas s3o criancas, adultas efou idosas? Elas fazem
Enderego da sede; parte de alguma comunidade? Qual a escolaridade delas? Elas moram em qual local, baira
Cidade: &/ou regidao? No caso de piblicos digitals, qual o perfil das pessoas a que seu projeto se
Estade: direciona?)

Natureza Juridica:

Data de Inicio das atividades: 2 3 =

Atividade Cultural: Sua agdo cultural & voltada p para algum destes perfis de pablico?

Histérico Cultural do Proponente:
Nimero de representantes legais:
Nome do representante legal:
CPF do representante |egal;
E-mail do representante lagal:
Telefone do representante legal:

Pessoas vitimas de violéncia

Pessoas em situagdo de pobreza

Pessoas em situagdo de rua (moradores de rua)

Pessoas em situagdo de restric3o e privagdo de liberdade (populagdo carcerdria)
Pessoas com deficiéncia

Pessoas em sofrimento fisico e/ou psiguica

AF49-8A20-CB13 8 informe o codgn S0B9-4F45-8AZ0-0B13
43-802C-0813 8 Informe o codgo SUBS-4F48-BAZG-GB13

Mulheres
Género do representante legal LGETQUAPN+
{ ) Mulher cisgénero Povos e comunidades tradicionals
{ ) Homem cisgénera Negros e/ou negras
{ | Mulher Transgénero Ciganos
{ ) Homem Transgénero % Indigenas
{ ) Nio Bindria 5 NZo € voltada especificamente para um parfil, & aberta para todos

{ ) MN3o Informar Outros, indicar qual

GOVERND FEDI GOVERND FED!

Eamens (HC FUNIORE nwerinosy Boss M0 EUNIORE wwertnoon

E
3 Medidas de acessibilidade empregadas no projeto =
§ (Marque quais medidas de ibilidade serda impl tadas ou estario disponiveis para §
Raga/cor/etnia do representante legal W a participagio de Pessoas com deficiéncia - PCD’s, tals como, intérprete de libras,
{ ) Branca § audiodescricdo, entre outras medidas de acessibilldade a pessoas com deficiéncia, idosos e §
( )Preta 2 mobilidade reduzida, conforme Instrugio Normativa MINC n2 10/2023) 2
{ ) Parda £ £
{ ) Amarela § Acessibllidade arquitetdnica: c
= 2 F
{ }Indigena ok o
3 { ) rotas acessivels, com espago de manobra para cadeira de rodas; <§
Representante legal é pessoa com deficiéncia - PCD? { ) plse taril; E:
{ )sim { ) rampas; g
{ IN&o ( ) elevadores ad {os para pessoas com deficiéncia, gz
{ ) corrim&os & guarda-corpos; 5@
g
24 26 gz
.
- h

wardo por | pasaca: ANTY
£a2 vorficar & valdads da:

UNIAD B RECONST) UMIAD B AECONST:
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{ ) banheiras femininos e li adaptados para pessoas com deficiéncia;

vagas de estacion: t as com deficiéncia;
i ; a:f:ntn: :al: ;:es:ro":sno:;:': P Feenes ANEXO 111.C - PLANILHA ORCAMENTARIA

i TR R Preencha a tabela informando todas as despesas indicando as metas/etapas as quais elas
() Outra estdo relacionadas.

Pode haver a indicagdo do pardmetro de prego (Ex.: preco estabelecido no SALICNET, 3
orgamentos, etc.) utilizado com a referéncia especifica do item de despesa para ausxiliar a
{ ) a Lingua Brasileira de Sinais - Libras; analise técnica da comissao de selegao.

{ ) o sistema Braille; Atencdo: Esta planilha estaré disponivel também no formato Excel.
{ ) o sistema de sinalizag8o ou comunicagio tatil;

Acessibilidade comunicacional:

diod T scrigdo do lustificativa Unidade de | Valor unitério | Quantidade | Valor total |Referénciade
: ::: H alu I :scrll;au_ item medida prego
i legundas; (opcional)
( ) a linguagem simples;
{ ) textos adaptados para leitores de tela; e Ex.: Profissional necessario Servico R$1.100,00 1 R$1.100,00

{ ) outra otégrafo para registro da oficina

4F43-8A2C-CB13 e Informe o cidigo 30B9-4F49-8A2C-CB13

Acessibilidade atitudinal: i 4. DOCUMENTOS COMPLEMENTARES

| ) capacitacio de equipes atuantes nos projetos culturais;

{ ] contratagdo de profissionais com deficiénca e profissionais especializados em
acessibilidade cultural;

{ ) f foe Ibillzacia de culturals, piblico e todos os envolvidos na cadeia
produtiva cultural; e

{ ) outras medidas que visem a eliminagdo de atitudes capacitistas.

Caso queira, junte documentos que auxiliam na analise do seu projeto e da sua equipe técnica,
tais como curriculos e portfélios, entre outros documentos que achar necessario.

1doc.com.

Informe como essas de serio impl tadas ou di ibilizadas
de acordo com o projeto proposto.

4F49-80,20-0813 8 irforme o codgo S085-4F48-8AF0-CBI3

Local onde o projeto serd tado (Infi os culturais e outros ambientes,
além de municipios e Estados onde a sua proposta serd realizada)

acesse

Previsdo do periodo de execugiio do projeto
Data de Inicia:
Data final:

Adog.com.

ado por 1 pessoa: ANTONIO MARCUS ALVES DE SOUZA

2 E
1
ANEXO HILA - Equipe 3 §
Informe quals 3o os profissionals que atuar3o no projeto, conforme quadro a seguir: ﬁ 29 g
r T T T E . GOVERNO FEDERAL
Nome do | Fungione | CPF/CNPJ Mini curriculo é g ij‘sﬁ"ﬂ's‘sgi M EHNJO"PE MINISTERIO DA “‘r &
profissional/empresa | projeto g ; e CULTURA
t T T T 5 UNIAQ E RECONSTR
Ex.: Jodo Siva Clneasta 123456789101 | (Insira uma breve descrigio da % %
trajetéria da pessoa que serd £ ¥
contratada) R
iz
=
L8]
£
27 5z
. o ] STUSNNS tERug S EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N® 60.009/2024
£ IETERES FUNJOPE winistenic oa r PROCESSO ADMINISTRATIVO N¢ 16.626/2024
[ —
ANEXO IV
ANEXO IIl.B - Cronograma de Execugiio DECLARAGAO DE REPRESENTAGAO DE GRUPO OU COLETIVO

Descreva os passos a serem seguidos para execugdo do projeto.
P 3 " i i OBS.: Essa declaracdo deve ser preenchida somente por proponentes que sejam um grupo

\tividide I Ftapa [ DescrlBn Inicio [ Fim ou coletivo sem personalidade juridica, ou seja, sem CNPJ.

Divulgacio do projeto

ix: Comunicagdo Pré-producio ¢ .
nos veiculos de imprensa

11/10/2024 | 11/11/2024 GRUPO ARTISTICO:
NOME DO REPRESENTANTE INTEGRANTE DO GRUPO OU COLETIVO ARTISTICO:

DADOS PESSOAIS DO REPRESENTANTE: [IDENTIDADE, CPF, E-MAIL E TELEFONE]

Estratégia de divulgacdo

Apresente os meios que serdo utilizados para divulgar o projeto. ex.: impulsionamento em
redes sociais. As pessoas abaixo listadas, integrantes do grupo artistico [NOME DO GRUPO OU COLETIVO],
elegem a pessoa indicada no campo “REPRESENTANTE” como Unico representante neste
edital, conferindo-lhe poderes para cumprir todos os procedimentos exigidos nas etapas do
edital, inclusive assinatura do Termo de Execugdo Cultural, troca de comunicagdes,
podendo assumir compromissos, obrigagBes, receber pagamentos e dar quitagdo,
renunciar direitos e qualquer outro ato relacionado ao referido edital.

43-BAF0-0B13

Projeto possul recursos financeiros de outras fontes? Se sim, quais?

{Informe se o projeto prevé apoio financeiro, tals como cobranga de ingressos, patrocinio
efou outras fontes de financiamento. Caso pesitiva, infarme a previsZo de valores e onde

serdo empregados no projeto. . I . - .
Preg projetod) Os declarantes informam que ndo incorrem em quaisquer das vedagdes do item de

{ ) Ndo, o projeto nfo possul outras fontes de recursos financeiros participag3o previstas no edital.
{ ) Apolo financeira municipal

{ } Apoie financeiro estadual

| } Recursos de Lei de Incentivo Municipal
{ ) Recursos de Lei de Incentivo Estadual

{ ) Recursos de Lei de Incentivo Federal

{ ) Patrocinio privade direto

{ ) Patrocinio de instituigdo internacional
{ ) Doagbes de Pessoas Fisicas £
{ ) Doagbes de Empresas
{ ) Cobranca de ingressos =
{ ) Outros

4F49-8A2C-CB13 e Informe o codigo 30B9-4F49-8A2C-CB13

NOME DO INTEGRANTE CPF ASSINATURAS

AF49-BAZ0-0B13 8 iInforme o codgo FOE5-4

Se o projeto tem outras fontes de financiamento, detalhe quals s3o, o valor do
financiamento e onde os recursos serdo empregados no  projeto.

acesse

0 projeto prevé a venda de produtos/ingressos?

(Informe a quantidade dos produtos a serem vendidos, o valor unitario por produto e o
valor total a ser arrecadado. Detalhe onde os recursos arrecadados serfo aplicados no
projeto.)

Jodo Pessoa, PB, de de 2024,

ado por 1 pessoa: ANTONIO MARCUS ALVES DE SOUZA

Pa@ veriicar a validade d

30
GOVERNO FEDE
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UNIAD £ RECONSTR]

hacdo por | passoa: ANTONIO MARCUS ALVES DE SOUZA
3:

8 varticar & valkladk das assinaes, acesse
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ANEXOV
DECLARACAO DE PERTENCIMENTO ETNICO INDIGENA il
=
Etf ” ; . - ;
N FORMULARIO DE APRESENTACAD DE RECURSO DA ETAPA DE HABILITACAD =
abalxo assinadala), portador do CPF: Identidade: - Orgdo @
Expedidor . residente e domiciliado (a) no enderego: ﬁ
E
R
NOME DO AGENTE CULTURAL: [
DECLARO, na qualidade de lider da Comunidade Indigena/Entidade/Associagio/Coletive CPE: §
@
localizada no municipio de = no estado NOME DO PROJETD INSCRITO: E
1S5RS CATEGORIA: H
gque ala) 3
Sr.a) g
portador{al do RG n? Orgio Expedidor . CPF n2 RECURSO: @
residente e domiciliadoia) ne enderaga: L

& [NDIGENA e A Fundacdo Cultural de Jodo Pessoa (Funjopa)/FMC

mantém lagos familiares, ecandmicos, sociais efou culturals com a sua comunidade, . .
Com base na Etapa de Habilitagdo do Edital de Chamamente Publico n2 .../2024, venho

DECLARO para todos o3 fins de’direito € sob-as penas da Lei, serem verdadeiras a5 solicitar alteragdo do resultado preliminar de habilitagdo, conforme justificativa a seguir.

informagBes prestadas nesta Declaracdo, ciente de que a prestagdo de informac3o falsa efou
apresentagdo de documento falso poderd Incarrer nas penas de crime previstas nos artlgos 257, 298
e 299 do Codigo Penal - Decreto Lel n? 2.848, de 7 de dezembro de 1940, além da inativacdo do
documenta emitido, acaso configurada a prestagSe de Informagdo falsa, apurada posteriormente &
emissdo do documento, em procedimento que assegure 3 ampla defesa e o contraditorio, de acorda
com a legislagdo vigente.

Justificativa:

1 daccom, bervar

Por ser expressio da verdade, datamos e assinamos esta dedaracia.

lodo Pessoa, PB, [data].

de de 2024,
{Local, dia, més e ana)

Assinatura Agente Cultural

ipAnDas5na. | doc,com. bevaricacanB1B9-4F 49-BA2C-CB13 @ itorme 0 codkge SOHS-F48-8A20.CRI3

NOME COMPLETO

1 pessoa; ANTOMIO MARCUS MVES DE SOUZA

Fa vartcar & valklads des asshaturs, acesse it

=
5
2
w
-
5E
Assinatura 25
oE
g8
£t :
5 é s GOVERNO F[Bl%
1. Estadeclaragdo sera dispensada em caso de apresentacio do RANI ou CertidSo de Registro Civil de Indigena; <§ §
2. Em caso de Declaragdo formecica por Entidade, Associagio ou Coletivo sem Constituicia luridica & necessério 2 § JBAG PESSOA M FUNJOPE  wmisterio oa “ r
anexar comprovagio da presenca de pele menos uma pessoa indigena na Diretorla da Entidade/Coletivo, FR-1 CULTURA r
g2 unika E RECONST
=5
3
1 {2
= GOVERND FED! ?
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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N® 60.009/2024
R RARET T PROCESSD ADMINISTRATIVO Ne 16.626/2024
EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N2 60.009/2024
PROCESS0 ADMINISTRATIVO N2 16.626/2024
ANEXO VIl
ANEXO VI TERMO DE EXECUGCAD CULTURAL
FORMULARIO DE APRESENTACAO DE RECURSO DA ETAPA DE SELECAO TERMO DE EXECUCAD CULTURAL NE [INDICAR NUMERO]/[INDICAR ANO] TENDO POR
OBIETO A CONCESSAQ DE APOIO FINANCEIRO A AGOES CULTURAIS CONTEMPLADAS PELO
EDITAL n? XX/2024 -, NOS TERMOS DA LE| N2 14.395/2022 (PNAB), DO DECRETO N.
NOME DO AGENTE CULTURAL: 11.740/2023 (DECRETOC PNAB) E DO DECRETO 11.453/2023 (DECRETO DE FOMENTO).
CPF: 1. PARTES
MNOME DO PROJETO INSCRITO: 1.1 O Municipio de lodo Pessoa, par meio da FundagSo Cultural de JoSo Pessoa (FUNIOPE) e
CATEGORIA: do Fundo Municipal de Cultura (FMC), neste ato representado por seu Diretor Executivo,
: Senhor{a) Anténio Marcus Alves de Souza e ofa) AGENTE CULTURAL, [INDICAR NOME DO(A)
AGENTE CULTURAL CONTEMPLADQ], portador(a) de RG n? [INDICAR N2 DO RG], expedida
RECURSO: em [INDICAR ORGAO EXPEDIDOR], CPF n2 [INDICAR N2 DO CPF], residente e domiciliado(a) &

[INDICAR ENDEREGO], CEP: [INDICAR CEP], telefones: [INDICAR TELEFONES], resolvem firmar
o presente Termao de Execugdo Cultural, de acordo com as seguintes condigdes:

2. PROCEDIMENTO

2.1 Este Termao de ExecucSo Cultural & instrumento da modalidade de fomento 2 execuco
de ages culturais de que trata o inciso | do art. 8 do Decreto 11.453/2023, celebrado com
agente cultural selecionado nos termos da LEI N2 14.399/2022 (PNAB), DO DECRETO N.
11.740/2023 (DECRETO PNAB) E DO DECRETO 11.453/2023 (DECRETO DE FOMENTO},

3. OBIETO

3.1. Este Termo de Execucdo Cultural tem por objeto a concessdo de apolo financeiro ao
projeto cultural [INDICAR NOME DO PROJETO], contemplade no Edital de Chamamento
Plblica n2.../2024, conforme processo administrativo n2 [INDICAR NUMERD DO PROCESSO].
4. RECURSOS FINANCEIROS

4.1, Os recursos fi iros paraa ¢a0 dop termao i ] de RS
(INDICAR VALOR EM NUMERG ARABICO] ({INDICAR VALOR POR EXTENSO] reals).

4.2, Serda transferidos & conta dola) AGENTE CULTURAL, especialmente aberta no [NOME
DO BANCO], Agéncia [INDICAR AGENCIA], Conta Corrente n2 [INDICAR CONTA], para

A Comiss3o de Selagdo,

Com base na Etapa de Selegio do Edital de Chamamento Publico n2 ../2024, venho
solicitar alteragdo do resultado preliminar de selegdo, conforme justificativa a seguir.

Justificativa:

AF43-8020-0B13 8 informe o codgo S0B5-4F48-8AF0-GB13

4F49-842C-CB13 @ informe o codgo JBS-4F49-BA2C.CBI3

lodo Pessoa, PB, [data).

1og.com.

Assinatura Agente Cultural

1dac.com beivars

NOME COMPLETO

e ¢
5. APLICACAO DOS RECURSOS

5.10s de ativos poderdo ser aplicados para o alcance do objeto,
sem a necessidade de autorizacio prévia,
6. OBRIGACOES

6.1 Sdo obrigagdes do Fundo Municipal de Cultural e da Fundagdo Cultural de Jodo Pessoa:
|} transferir os recursos ao(a) AGENTE CULTURAL;

Il) arientar o{a) AGENTE CULTURAL scbre o procedimento para a prestagio de InformagBes
dos recursos concedidos;

) analisar & emitir parscer sobre os relatdrios e sobre a prestacio de informagBes
apresentados pelofa) AGENTE CULTURAL;

IV} zelar pelo fiel cumprimento deste termo de execugio cultural;

) adotar medidas saneadoras e corretivas quando houver inadimplemento;

34
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Vi) monitorar o cumprimento pelo(a) AGENTE CULTURAL das obrigacdes previstas na
CLAUSULA 6.2,

6.2 580 obrigagdes do(a) AGENTE CULTURAL:

1) executar a agdo cultural aprovada;

11} aplicar os recursos concedidos na realizagde da agdo cultural;

) manter, obrigatdria e exclusivamente, os recursos financeiros depositados na conta
especialments aberta para o Termo de Execucdo Cultural;

V) facilitar o monitoramento, o controle e supervisdo do termo de execucdo cultural bam
como ¢ acesso ao local de realizagiio da agio cultural;

V) prestar informagdes @ Fundagdo Cultural de Jodo Pessoa por meio de Relatdrio de
Execugdo do Objets, apr no prazo de B0 ) dias dos do
término da vigéncia do termo de execucdo cultural;

I} atender 3 qualquer solicitacdo regular feita pela Fundaco Cultursl de Jo3o Passos a
contar do recebimento da notificagdo;

Wi} divulgar nos meios de comunicagdo a informacdo de que a acdo cultural aprovada é
apoiada com recursos da Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento & Cultura, incluindo as
marcas do Governo federal, de acordo com as orientacdes técnicas do manual de aplicacdo
de marcas divulgado pelo Ministério da Cultura, observando as vedag@es existentes na Lei ng
9.504/1997 (Lei das Eleigdes) nos trés meses que antecedem as eleigdes;

WIil) ndo realizar despesa em data anterior ou posterior a vigéncia deste termo de execucio
cultural;

1) guardar a docurnentacdo referente & prestacdo de informacies e financsira pelo prazo de
5 anos, contados do fim da vigéncia deste Termo de Execugdo Cultural;

*¥) ndo utilizar os recursos para finalidade diversa da estabelecida no projeto cultural;

Xl) encaminhar os decumentos do neve dirigente, bem como nova ata de eleicdo ou termo
de posse, em caso de falecimento ou substituicdo de dirigente da entidade cultural, caso seja
agente cultural pessoa juridica.

7. PRESTAGAO DE INFORMAGOES EM RELATORIO DE EXECUCAO DO OBJETO

7.1 O agente cultural prestard contas & administragio publica por meio da categoria de
prestacio de informacBes em relatério de execucdo do objeto.

7.2 A prestacio de informaces em relatério de execucdo do objeto comprovard que foram
slcancados os resultados da aco cultural, por meio dos seguintes procedimentos:

| - Apresentac3o de relatdrio de execucdo do objeto pelo beneficidrio no prazo estabelecido
pelo ente federativo no regulamento ou no instrumento de selegio; e

Il - Andlise do relatéric de execugdo do objeto por agente publico designado.

7.2.1 O relatério de prestacio de informagdes scbre o cumprimento do objeto deverd:

| - Compraovar que foram alcangados os resultados da agSo cultural;

Il - Conter a descrico das agdes desenvolvidas para o cumprimento do ohjeto;

Il - ter anexados documentos de comprovagdo do cumprimento do objete, tais come:
Declaraces de realizacdo dos eventos, com registro fotografico ou audiovisual, clipping de
matérias jornalisticas, releases, folders, catdlogos, panfletes, filipetas, bem como outros
documentos pertinentes a execucdo do projeto,

7.2.2 O agente publico competente elaborara parecer técnico de andlise do relatério de
execugio do objeto e podera adotar os seguintes procedimentos, de acorde com o caso
concreto:

| - Encaminhar o processo a autoridade responsdvel pelo julgamento da prestacdo de
informacdes, caso conclua que houve o cumprimento integral do ohjsto; ou

7€ runaore

Il - Recomendar que seja solicitada a apresentacdo, pelo agente cultural, de relatério de
execucdo financaira, caso ¢
objeto no relatorio de execucdo do objeto ou que as justificativas apresentadas sobre o
cumprimente parcial do ebjeto foram insuficientes.

7.2.3 Apés o recebimento do processo pelo agente piblico de gue trata o item 7.2.2,
autoridade responsavel pelo julgamento da prestacio de informagdes podera:

| - Determinar o arquivamento, caso considere gue houve o cumprimento integral do objeta
ou o cumprimento parcial justificado;

Il - Solicitar @ apresentagio, pelo agente cultural, de relatdrio de execugio financeira, caso
considere que ndo foi possivel aferir o cumprimento integral do objeto no relatdrio de
execugdo do objeto ou que as justificativas apresentadas sobre o cumprimente pareial do
objeto foram insuficientes; ou

Il - zplicar sancBes ou decidir pela rejeicio da prestacio de informacées, caso verifique que
ndo houve o cumprimento integral do objete ou o cumprimente parcial justificado, ou caso
identifique irregularidades no relatério de execugdo financeira

7.3 O relatério de execugdo financeira serd exigido, independente da modalidade inicial de
prestacio de informacdes (in loco ou em relatério de execucdo do objeto), someante nas
seguintes hipdteses:

|- Quando ndo estiver comprovado o cumprimente do objeto, observados os procedimentos
previstos no item 7.2; ou

Il - Quando for recebida, pela administragdo piblica, dendncia de irregularidade na execucio
da acdo cultursl, madiante juizo de admissibilidade que avaliard os slementos fiticos
apresentados.

7.3.1 O prazo para apresentacdo do relatério de execugio financeira serd de, no minimo,
trinta dias, contado do recebimento da notificacio.

7.4 0 julgamento da prestacdo de informacSes realizado pela autoridade do ente federative
que celebrou o termo de execucdo cultural avaliard o parecer técnica de andlise de prastacio
de informagdes e podera concluir pela:

| - Aprovagio da prestagio de informagbes, com ou sem ressalvas; ou

Il - Reprovagdo da prestacdo de informagdes, parcial ou total.

7.5 Na hipdtese de o julgamento da prestacio de informagBes apontar a necessidade de
devolugio de recursos, o agente cultural serd notificado pars que exerca a opcdo por:

| - Devolucdo parcial ou integral dos recursos ao erario;

Il - Apresentagéo de plano de agdes compensatérias; ou

Il - develugie parcial dos recurses ao erdrio juntamente com a apresentagdo de plano de
agdes compensatdrias

7.5.1 A ocorréncia de caso fortuito ou forca maior impeditiva da execucdo do instrumento
afasta a reprovacio da prestaco de informacBes, desde que comprovada

7.5.2 Nos casos em que estiver caracterizada ma-fé do agente cultural, serd imediatamente
exigida a devolugdo de recursos aoc erdrio, vedada a aceitacio de plano de acdes
compensatdrias.

7.5.3 Nos casos em gue houver exigéncia de devolucdo de recursos ao erdrio, o agente
cultural podera solicitar o parcelamente do débito, na forma e nas condigdes previstas na
legislagao.

7.5.4 O prazo de execucdo do planc de agBes compensatdrias serd o menor possivel,
conforme o caso concreto, limitado & metade do prazo originalmente previsto de vigéncia do

instrumento.
7€ runaore
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8. ALTERACAO DO TERMO DE EXECUGCAO CULTURAL

2.1 A alteragdo do termo de execucdo cultural serd formalizada por meio de terma aditiva.
8.2 Aformalizagdo de termo aditivo ndo sera necessaria nas seguintes hipdtesas:

| - Prorrogagio de vigéncia realizada de oficio pela administragio publica quando der causa
ao atraso na liberagdo de recursos; e

Il - Alteracdo do projeto sem modificagdo do valor glebal do instrumente e sem modificagio
substancial do ohjeto.

8.3 Na hipotese de prorrogacdo de vigéncia, o saldo de recursos serd automaticameante
mantide na conta a fim de viabilizar a continuidade da execugic do objeto.

8.4 As alteragSes do projeto cujo escopo seja de, no maximo, 20% deo valor total poderio ser
realizadas pelo agente cultural e comunicadas & administragio pdblica em seguida, sem a
necessidade de autorizagdo prévia.

8.5 A aplicago de rendimentos de ativos financeiros em beneficio do objeto do termo de
execugao cultural podera ser realizada pelo agente cultural sem anecessidade de autorizagao
prévia da administragdo plblica.

8.6 Nas hipéteses de alteragBes em que ndc seja necessaric termo aditivo, poderd ser
realizado apostilamento.

9, TITULARIDADE DE BENS

9.1 Os bens permanentes adquiridos, produzidos ou transfermades em decerréncia da
execucdo da agdo cultural fomentada serfo de titularidade do agente cultural desde a data
da sua aquisi¢do.

9,2 Nos casos de rejeicdo da prestacdo de contas em razdo da aquisico ou do uso do bem, o
valor pago pela aguisicio serd computado no céleulo de valores a devolver, com atualizagio
manetaria,

10. EXTINCAO DO TERMO DE EXECUGAO CULTURAL

10.1 O presente Termo de Execugdo Cultural poderd ser:

| - Extinto por decurso de prazo;

Il - Extinte, de comum acerdo antes do praze avengado, mediante Termo de Distrato;

Il - denunciado, por decisio unilateral de qualguer dos participes, independentemente de
autorizagdo judicial, mediante prévia notificacdo por escrito ao outro participe; ou

IV - Rescindido, por decisdo unilateral de gualguer dos participes, independentemente de
autorizagdo judicial, mediante prévia notificac3o por escrito ao outro participe, nas seguintes
hipdteses:

a) descumprimento injustificade de cldusula deste instrumento;

b) irregularidade ou inexecugdo injustificada, ainda que parcial, do objeto, resultados ou
metas pactuadas;

¢) viclacdo da legislacio aplicivel:

d) cometimente de falhas reiteradas na execugdo;

&) ma administragio de recurses publices;

f) constatagdo de falsidade ou fraude nas informacdes ou documentos apresentados;

g) ndo atendimento as recomendacdes ou determinagBes decorrentes da fiscalizacio;

h) outras hipdteses expressamente previstas na legislagdo aplicdvel.

10.2 Os casos de rescisdo unilateral seric formalmente motivados nos autos do processo
administrativo, assegurado o contraditério & a ampla defesa. O prazo de defesa sera de 10
(dez) dias da abertura de vista do processo.

EX
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10.3 Ma hipétese de irregularidade na execucio do cbjeto que enseje dano ao erdrio, deverd
ser instaurada Tomada de Contas Especial caso os valores relacionados a irregularidade ndo
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sejam devolvidos no prazo 3o Plblica
10.4 Qutras situagbes relativas a extingio deste Terme ndo previstas na legislagdo aplicavel
ou neste instrumento poderdo ser negociadas entre as partes ou, se for o caso, no Termo de
Distrato.

11. SANCOES

11.1. Nos casos em que for verificado que s acdo cultural ocorreu, mas houve inadequagdo
na execugao do cbjeto ou na execugdo financeira sem ma-fé, a avtoridade pode concluir pela
aprovagio da prestagio de informagdes com ressalvas e aplicar san¢io de adverténcia ou
multa.

11.2 A decis3o sobre a sang3o deve ser precedida de abertura de prazo para apresentacio
de defesa pelo AGENTE CULTURAL.

11.3 A ocorréncia de caso fortuito ou forga maior impeditiva da execugdo do instrumento
afasta a aplicag3o de sangio, desde que regularments comprovada,

12. MONITORAMENTO E CONTROLE DE RESULTADOS

12.1. A Fundacdo Cultural de Jodo Pessoa — FUNJIOPE realizard o monitoramento das acdes
por meio do envio de Relatdrios.

13, VIGENCIA

13.1 A vigéncia deste instrumento tera inicio na data de assinatura das partes, com duragio
de 12 (doze) mases, podende ser prorrogade por igual periode, desde que ndo ultrapasse o
prazo estabelecido pelo Ministério da Cultura,

14. PUBLICACAD

14.1 O Extrato do Termo de Execugdo Cultural serd publicado no Didrio Oficial do municipio
de Jodo Pessoa.

15. FORO

15.1 Fica eleito o Foro de Jodo Pessoa para dirimir quaisquer dividas relativas o presente
Termo de Execugio Cultural,

ido pela Ad

lodo Pessoa, PB, [INDICAR DIA, MES E ANO.

Pelo drgdo:
ANTONIO MARCUS ALVES DE SOUZA
Diretor Executivo/Funjope

Pela Agente Cultural:
[NOME DO AGENTE CULTURAL]
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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N® 60.003/2024 Informe a idade de beneficiadas pels projeto, demonstre os mecanismaos
PROCESSO ADMINISTRATIVO N® 16.626/2024 utilizados para mensuragio, a exemplo de listas de presencas. Em caso de baixa frequéncia
ANEXO VI

& ou oscilagdo relevante informe as justificativas,
RELATORIO DE EXECUCAO DO OBJETO
5. EQUIPE DO PROJETO

5.1 Quantas pessoas fizeram parte da equipe do projeto?

1, DADOS DO PROJETO Digite um nimera exato (exemplo: 23).

MNome do prajeto:

Mome do agente cultural proponente:
N2 do Termo de Execucio Cultural:
Vigéncia do projeto:

Valor repassado para o projeto:

5.2 Houve mudangas na equipe ao longo da execugio do projeto?
{)sim { )N&o
Informe se entraram ou sairam pessoas na equipe durante a execucdo do projeto.

Data de entrega desse relatdrio: 5.3 Informe os profissionais que partici m da execugso do projet
MNome do | Fungdo CPF/CNPI Pessoa negra  Pessoa com
ZAEsULTANGE D0 ENDIEYD profissional/empresa projeto : | ouindigena? | deficiéncia?
Jodo Slva Cineasta 123456789101 | Sim, Negra Nio

2.1, Resumo;
Descreva de forma resumida como fol a execucdo do projeto, destacando principais
resuitados e beneficios gerados e outras informagdes pertinentes,

6. LOCAIS DE REALIZACAD

6.1 De gue modo o publico acessou a agio ou o produto cultural do projeto?
{ )1, Presencial,

{ ) 2. virtual.

{ ) 3. Hibrido (presencial e virtual).

2.2, As agdes planejadas para o projeto foram realizadas?

{ ) sim, todas as agGes foram feitas conforme o planejado.

| ) Sim, todas as agdes foram feitas, mas com adaptacdes e/ou alteragbes.
{ ) Uma parte das agdes planejadas ndo foi feita.

{1 Asmcdarnda fommdaias conforman:Flanaide; Caso vocé tenha marcado os itens 2 ou 3 (virtual e hibrido):

AF43.842C-CB13 8 irforme o codgo J0BS-4745-8A20-CB13
AF49-8420-CB13 8 informe o codge S0B5-F48-8AF0-CB13

225 HELAk dusatvoluiciae 6.2 Quals plataformas virtuais foram usadas?

Dy asacbesd Ividas, , datas, locals, hordrios, etc, Fale também sobre eventuais
E 2 & Vaocé pode marcar mals de uma opgdo.
alteragfes nas atividades previstas no projeto, bem como os possivels impactos nas metas
acordadas. { JYoutube
{ Jinstagram / IGTV
2.4, Cumprimento das Metas § { JFacebook
Metas integralmente cumpridas: 8 { ITikTok

1dag.com.

* META 1: [Descreva a mets, conforme consta no projeto apresentada) ( JGoogle Meet, Zoom ete.
~ OBSERVAGAD DA META 1: [informe coma a meta foi cumprida) { Joutros:

Metas parclalmente cumpridas (SE HOUVER): 6.3 Informe aqui os links dessas plataformas:

« META 1: [Descreva a meta, conforme consta no projeto apresentadao)

« Dbservagdes da Meta 1; [Informe qual parte da meta fol cumprida] Caso vocé tenha marcado os itens 1 e 3 (Presencial e Hibrido):

= Justificativa para o nido cumprimento integral: [Explique porque parte da meta nio foi

cumprida) 6.4 De que forma as agbes e atividades pr iais do projeto? L

{ )1. Fixas, sempre no mesmo local.
{ )2. ltinerantes, am diferantes locals
{ 3. Principalmente em um local base, mas com agdes também em outros locals,

Metas n3o cumpridas (se houver)
* Meta 1 [Descreva a meta, conforme consta no projeto apresentado]
= Justificativa para o ndo cumprimento: [explique porque a meta ndo foi cumprida]

GNIS MARCUS ALVES DE SOUZA
ICHEEE

ko por | passoa: ANTONIO MARCUS ALVES DE SOUZA
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6.5 Em que municipio e Estado o projeto aconteceu?
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3, PRODUTOS GERADOS UNIAD E RECONSTI
3.1. A execucdo do projeto gerou algum produto?
Exemplos; videos, produgio musical, produgio grafica etc. 6.6 Onde o projeto foi realizade?
{ ) Sim Vocé pode marcar mais de uma opcio
{ ) Ndo { JEquipamente cultural pablico municipal.
{ JEquipamento cultural plblico estadual.
3,1.1. Quais prodi lturais foram gerados? { JEspago cultural independente.
Vocé pode marcar mais de uma opgao. Informe também as quantidades. { JEscola.
{ ) Publicagio { JPraca.
{ ) Lvra { JRua.
( ) Catalogo { JPargue.
{ ) Uve (transmissdo on-line) & { JOutros
{ ) Video {3
{ ) Documentdrio g 7. DIVULGACAO DO PROJETO
{ : ;":“:6 o 2 g Informe come o projeto foi divulgade. Ex.: Divulgade no Instagram
atorio 2squUis; -
{ ) Produso musicl i .
(s R 8. TOPICOS ADICIONAIS
( l:f:sanatc g Inclua agui informagdes relevantes que ndc foram abordadas nos topicos anteriores, se
{ ) Obras H houver.
< E
{ ) Espetaculo g
{ ) show musical . 9. ANEXOS .
()5t ; Junte documentos que comprovem gque vocé executou o projeto, tais como listas de
{ ) Misica ;;_v presenga, relatorio fotografico, videos, depoimentos, felders, materiais de divulgagio do
{ ) Outros: E projeto, entre outros.
3.1.2. Como os prod i lvidos ficaram disponiveis para o publico apés o fim do MNome
projeto? Assinatura do Agente Cultural Proponente

Exemplos: publicacdes impressas, videos no YouTube?

3.2. Quais foram os Itados gerados pelo proj
Detalhe os resultados gerados por cada atividade prevista no Projeto,

1) VERIFICACAO DAS
ASSINATURAS

Céadigo para verificacdo: 30B9-4F49-8A2C-CB13

3.21F do nos finais g pelo projeto, vocé considera que ele ..
{Vocé pode marcar mais de uma opgio).

( ) Desenvolveu processos de criagdo, de investigagdo ou de pesquisa,

{ ) Desenvolveu estudos, pesquisas e anélises sobre o contexto de atuacdo.

{ ) Colaborou para manter as atividades culturais do coletivo.

{ ) Fortaleceu a dentidade cultural do coletivo.

{)Pr as praticas cul is do caletive no espago em gue fol desenvolvido.

( ) Promoveu a formagdo em linguagens, técnicas e praticas artisticas e culturals.

| ) Ofereceu programagdes artisticas e culturais para a comunidade do entorna.

{ ) Atuou na preservagio, na protegio e na salvaguarda de bens e manifestagbes culturais,

Este documento foi assinado digitalmente pelos seguintes sighatarios nas datas indicadas:

+  ANTONIO MARGUS ALVES DE SOUZA (GPF 549.XXX XXX-68) em 14/08/2024 17:12:31 (GMT-03:00)
- Papel: Parte
4. PUBLICO ALCANCADO Ermitda por: Sub 1008 ¢ 1008)

A0
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Para verificar a validade das assinaturas, acesse a Central de Verificagdo por meio do link:
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-‘ EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO Ne 60.010/2024
sLBin Biane PROCESSO ADMINISTRATIVO N® 16.614,/2024

SELEGAO DE PROJETOS PARA FIRMAR TERMO DE EXECUGAQ CULTURAL COM RECURSOS
DA POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A CULTURA — PNAB (LEI N
14.399/2022)

0ld, agentes culturais do municipio de Jodo Pessoal

Estamos muito felizes com o seu interesse em participar deste chamamento publica.

Este Edital é realizado com recursos do Governo Federal repassados pelo Ministério da Cultura,
por meio da Politica Nacional Aldir Blane de Fomento & Cultura (PNAB). Agui vocé vai encontrar
as regras do edital e como fazer para se inscrever.

Boa |eitura.

Desejamos sucessal

1. POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A CULTURA

A Lei n2 14,399/2022 institui a Politica Nacionz| Aldir Blanc de Fomento a Cultura (PNAB),
baseada na parceria da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios com a
socledade civil no setor da cultura, bem como no respeito a diversidade, & democratizagioe d
universalizagio do acesso & cultura no Brasil

A PNAB objetiva também estruturar o sistema federativo de financ acultura

repasses da Unifo aos Estados, Distrito Federal & Municipios de forma continuada

As condi¢des para a execugio da PNAB foram criadas por meio do engajamento da sociedade
e o presente edital destina-se a apolar projetos apresentades pelos agentes culturais do

ETERZ-351C-70A5 & informe o codao DDFS-ETEZ-351C-T0AS

municiple de loSo Pessoa, PB.
Deste modo, a Fundagdo Cultural de Jodo Pessoa = FUNJOPE, por meio do Fundo Municipal de
Cultura, torna plblico o presente edital elaborado com base na Lei ng 14.399/2022 (Lei PNAB),
na Lein® 14 903/2024 (Marco regulatorio do fomento 3 cultura), ne Decreto n® 11.740/3023
{Dacreto PNAB), no Decreto n? 11,453/2023 (Decreto de Fomento) @ na Instrucio Narmativa
MINC n2 10/2023 {IN PNAB de Acdes Afirmativas e Acessibilidade) e alnda, no que couber, na §
Lei n29.560 de 03 de dezembro de 2001, no Decreto n2 4.469 de 07 de dezembro de 2001ena &
Lein2 14.118 de 19 de janeiro de 2021,
g
g
W
2. INFORMACOES GERAIS o
i}
s
2.1 Objeta do edital 2
0O objeto deste Edital € a selecdo de projetos culturais para receberem apoio financeiro nas E 1
categorias descritas no Anexo |, com o objetivo de Incentivar as diversas formas de g
manifestages culturals do municipio de Jo3o Pessoa. Z
=
22 Q idade de prajets leci ' i B
Serao selecionados 75 projetos, conforme especificagdo no Anexo |, g E
- =
£
DER AL
4

B f“‘c FUNJOPE  mwsrénio ox
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Caso haja orgamento & Interesse plblice, o edital poderd ser suplementado, ou se|a, caso haja
saldo de recursos da PNAB oriundo de outros editais ou rendimentos, as vagas podem ser
ampliadas,

2.3 Valor total do edital
Cada projeto recebera o valor descrito no Anexo |,
O valor total deste edital € de RS 1.320.000,00 {um milhdo, trezentes e vinte mil reais)
A despesa cofrera a conta da seguinte Dotagdo Orgamentaria;
UG - 100301 FUNDO MUNICIPAL DE CULTURA
SUBAGAO - 504513 PROGRAMA DE AUXILIO E A;ﬁ ES EMERGENCIAIS DE APDIO AQ SETOR
CULTURAL
FONTE -1,7.19.000000 TRANSFERENCIAS DA POUTICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO
A CULTURA
MODALIDADE DE APLICAGAO - 33,90 APLICACOES DIRETAS
Sobre o valor total repassade pelo municipio de Jodo Pessoa ao agente cultural, ndo Incidird
Impasta de Renda, Imposto Sobre Servigos ~ 155, & eventuals impostos proprios da
contratacao de servigos.
O Agente Cultural beneficiado & responsavel pela gao e quando for o case,
dos impostos incldentes sobre a prestacdo de servicos de terceiros ao projato.

2.4 Prazo de inscrigio
De 0B:00 horas do dia 15/08/2024 até as 23:59 horas do dia 13/09/2024.
As inscrigbes serdo realizadas conforme orientagbes descritas no item & deste edital.

2.5 Quem pode participar
Pode se Inscrever no Edital qualquer agente cultural que atus ou reside no municipio de Jodo
Pessoa ha pelo menos 01 (um) ana.
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Agente Cultural é toda pessoa ou grupo de pessoas responsavel por erlar, produzir e promover
manifestagles culturals, como artistas, musicos, escritores, cineastas, dangarinos, artesdos,
curadores, produtores culturals, gestores de espagos culturais, entre outros,

O agente cultural pode ser:

|- Pessoa fisica ou Microempreendedor Individual (MEI)

1oz oom. ke

Il - Passoa juridica com fins | (Ex.: de porte, emp de grande
porte, etc.) g
Il - Pessoa |uridica sem fins lucrativos (Ex.: Associacio, Fundagso, Cooperativa, etc.) §
IV - Coletivo/Grupo sem CNPJ representado por pessoa fisica. g
Na hipotese de agentes culturais gue atuem come grupe ou coletive cultural sem constituigao ;
Juridica (ou seja, sem CNPJ), serd Indicada pessoa fislca como responsdvel legal para o atoda 2
assinatura do Tarmo de Execucdo Cultural e a representacio serd formallzada em declaracio g g
assinada pelos demais Integrantes do grupo ou coletivo, podendo ser utilizado o modelo g E
constante no Anexo IV, ,.S_ &
z8
2.6. Quem NAOD pode partidpar i g
MEo pode se inscrever neste Edital, agentes culturais que: g ]
I - Tenham participado dir da etapa de slaboragio do edital, da stapa de analise de 3 e
propostas ou da etapa de julgamento de recursos; g
GOVERNG FEDERAL
&
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h

Il - Sejam ¢d oup em linha reta, colateral ou per afinidade, até o
terceiro grau, de servidor plblico do drgdo responsdvel pelo edital, nos casos em que o
referido servidor tiver atuado na etapa de elaboracdo do edital, na etapa de andlise de
propostas ou na etapa de julgamento de recursos;

Il - sejam Chefes do Poder Executivo |Govemnadores, Prefeitos), Secretarios de Estado ou de
Municipio, membros do Poder L (Deputados, d es), do Poder
Judiciario {Juizes, Desembargadares, Ministros), do Ministério Plblica | Promatar, Procurador);
dao Tribunal de Contas (Auditores e Conselhelros).

Atengdo! O agente cultural que integrar o C: lho de Cultura ficard i

de concorrer neste Edital quando se enquadrar nas vedagbes previstas no item 2.6,
Atenglol Quando se tratar de agentes culturais que constituem pessoas juridicas, estarSo
impedidas de apresentar projetos aquelas cujos socios, diretores efou administradores se
enquadrarem nas situagbes descritas neste jtem.

Atengdol A participagdo de agentes culturais nas consultas publicas nio caracteriza
participacio direta na etapa de elaboragdo do edital. Ou seja, a mera participacio do agente
cultural nas audi@ncias e consultas piblicas ndo a sua par neste adital.

2,7. Quantos projetos cada agente cultural pode apresentar neste edital
Cada agente cultural podera concorrer neste edital com, no maxime, 02 {(duas) inscrigdes e
poderd ser contemplade com no maximo 01 (um) projeto.

3. ETAPAS

Este edital € composto pelas seguintes etapas:
® Inscrigbes — etapa de apresentagao dos projetos pelos agentes culturais
#» Seleclo — etapa em que uma comissdo anallsa e seleciona os projetos
# Habilitagio - etapa em que os agentes culturais selecionados na etapa anterior serfo
convocados para api de s de habill 3
# Assinatura do Termo de Execugio Cultural - etapa em gque os agentes culturais
habilitados serdo convocados para assinar o Termo de Execugdo Cultural
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4. INSCRIGOES g
0 agente cultural deve preencher o formulario de Inscri¢So on line que constitul o Plano de E
Trabalho (projeto) na plataforma JPCultura, no enderago eletrénico

http:/fjpeultura joacpessoa.pb.gov.br/ e encaminhar a seguinte documentacio obrigatéria como
anexos ao Formuldrio de Inserigo em arqulvos no formato PDF;

a) Formulério de inscrigdo preenchide na propria plataforma (Modelo Anexo IIl) gue constitui
o Plano de Trabalho (projeto);

b) D pacifi lacionados na goria de apoio em que o projeto sera inscrito
conforme Anexo |, quando houver;

c) Autodeclaracio étnico-racial ou de pessoa com deficiéncia, e for concorrer 3s cotas;

d) Declarago de representac3o, s= for concorrer como um coletivo sem CNPJ; e

e} Outros documentos gue o agente cultural julgar necessario para auxiliar na avaliago do
mérito cultural do projeto.

0 agente cultural pode optar por enviar a sua Inscricio em video, Incluslve em ||bras.

Aco por 1 pessoa; ANTENID MARGUS ALVES DE SOUZA

Prg vertticar & vaads das assinatras, aoessa
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A Inscrigin em video poders estar dispanivel em plataforma na internet & ser enviado um link
vilido e de livre acesso ou anexado ao formuldrio de inscrigio o arquive em formato MP4,

da

AinsericBo em video so serd aceita e se todas as
madelo de farmulério e plana de trabalha conforme Anexo (11,

Atengdo! O agente cultural é responsavel pelo envio dos documentos e pela qualidade visual,
ido dos arquiveos e inf des de seu projeto.

Atengdol A Inscrigio implica no conhecimento e concorddncla dos termos e condigbes

previstos neste Edital, na Lei 14.399,/2022 (Palitica Nacional Aldir Blanc de Famento & Cultura

- PNAB), no Decreto 11,740/2023 (Decreto PNAB) e no Decreto 11.453/2023 (Decreto de

Fomento),

5. COTAS

5.1 Categoria de cotas
Ficam garantidas cotas em todas as categorias do edital para:
a) pessoas negras (pretas e pardas);
b) pessoas indigenas;
c] pessoas com deficiéncia
d) pessoas LGBTQIAPN+
®] pessoasde comunidades tradicionais e povos de terreirg,
A quantidade de cotas destinadas a cada categoria do edital esta descrita no Anexo |,
Para concorrer as cotas, os agentes cul I« devardo pr uma declaracio,
A autodeclarago pode ser apresentada por escrito, em dudio, em videos ou em outros
formatos acessiveis.
Sera aplicado o equivalente a 20% (vinte por cento) do valor destinado a este edital em
projetos de pessoas residentes em @reas periféricas e de povos e comunidades tradicionais,
conjugado com a distribulcio de vagas prevista no anexa |,
Serd assegurada a paridads de género, conjugada com = distribulc3o de vagas prevista no
anexo |,
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100z com, b

5.2 Concorréncia concomitante

Os agentes culturals que optarem por concorrer 4s cotas concorrerdo concomitantemente as
vagas destinadas & ampla concorréncia, ou seja concorrero ao mesmo tempo nas vagas da
ampla concorréncia e nas vagas rvadas &s cotas, podendo ser sel io de acordo com
@ sua nota ou classificagio no processo selegao.

Os agentes culturais optantes por concorrer as cotas que atingirem nota suficiente para se
classificar no nimero de vagas oferecidas para ampla concorréncia nio ocupario as vagas
destinadas para o pr das cotas, ou seja, serdo salaclonados nas vagas da ampla
concorténcia, ficando a vaga da cota para o proximo colocado optante pela cota.

5.3 Desisténcia do optante pela cota
Em caso de desisténcia de optantes aprovados nas cotas, a vaga nio preenchida devers ser
ocupada por pessoa que concorreu as cotas de acordo com a ordemn de classificagdo.

por | passear ANTONIO MARGUS ALVES DE 50UZA

B varkicar s valkada
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5.4 Remanejamento das cotas
Mo caso de nio existirem propostas aptas em numero suficiente para o cumprimento de uma
das categorias de cotas, © nimero de vagas restantes devera ser destinado inicialmente para
a outra categoria de cotas, adotando a ardem de preferéncia conforme deserite no item 5.1.
Caso ndo haja agentes culturais inscritos em outra categoria de cotas, as vagas ndo
preenchidas deverJo ser direcionadas para a ampla concarréncia, sendo direcionadas para os
demais candidatos aprovados, de acordo com a ordem de classificagdo.

55 p di I
O agente cultural autodeclarade (a) preto (a) e parde (a) terdo sua auto identificacio verificada
por uma Comissdo de heteroidentificagdo formada por trés membros, nos termos da Portaria

ne 026/2022.

C-T0RS

© agente cultural optante por cota para pessoas indigenas deve apresentar documento em
formato escrito, oral ou audiovisual que demonstre o pertencimento étnico do agente cultural
indigena elaborade por lideranca ou entidade constituida em forma de associacdo, fundagdo
ou gualguer figuragio de fori ou nio, desde gue gerida por povos
indigenas. Este documento podera ser dispensado em caso de apresentagao do RANI, Certiddo
de Registro Civil de Indigena cu qualguer outre decumento oficial gue indique a sua etnia .

- lizad

O agente cultural optante por cota para pessoas LGBTOIAPN+, para povos de terreiros e
comunidades tradicionais devem se autodeclarar no proprio formulario de inscrigdo.

O agente cultural optante por cota para PeD deve apresentar laudo médico, Certificade da
Pessoa com Deficiéncia ou comprovante de recebimento de Beneficio de Prestagio Continuada
a Pessoa com Deficiéncia

ETE2-351C-70A5 @ informe o codgo DDFS-ETE2-35

5.6 Aplicagiio das cotas para pessoas juridicas e coletives
As pessoas juridicas e coletivos sem CNP) podem concorrer as cotas, desde que preencham
algum dos requisitos abaixo:
| - Passoas juridicas em que mais da metade dos sdcios s30 pessoas negras, indigenas ou com
deficiéncia,
Il - Pessoas juridicas ou grupos & coletivos sem CNPJ que possuam pessoas negras, indigenas
ou com deficiéncia em posices de lideranga no projeto cultural;
Il - Pessoas juridicas ou coletives sem CMNPJ que possuam equipe do projete cultural

10doc.com.be/varbcacan

majaritariamente composta por pessoas negras, indigenas ou com deficiéncia.

As pessoas fisicas que compBem a pessea juridica ou o coletive sem CNPJ devem preencher
uma autodeclaracio, conforme modelos do Anexo V.

As pessoas fisicas que compdem a pessoa juridica ou o coletivo sem CNPJ devem se submeter
aos procedimentos complementares previstos no item 5.5 deste edital.

6. COMO ELABORAR O PROJETO (PLANO DE TRABALHO)

6.1 Preenchimento do Fermulario
© agente cultural deve preencher o Formuldrio de Inscrigdo/Planc de Trabalho on line
linfarmagdes no Anexo 1), que contém a ficha de inscrigde e a descrigdo do projeto

adn por 1 passoa; ANTENIO MARCUS ALVES 0E SOUZA
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O agente cultural deve preencher as planilhas referentes a cronograma, equipe e a planilha
argamentaria, {Modelos no Anexa [lI-4, [1I-B e II-C), converter em arquivos no formato POF &
anexar & inscricdo,

© agente cultural serd o unico responsivel pela veracidade do projeto e documentos
encaminhades, isentande o municipic de JoSo Pessoa, a Funjope e o FMC de qualguer
responsabilidade civil ou penal.

6.2 Previsio de execucio do projeto

Os projetos apresentados deverdo ser executados até 31 de d bro de 2025.

6.3 Custos do projeto
© agente cultural deve preencher a planilha ergamentéria constante no Anexo |II-C indicando
0s custos do projeto, por categoria, acompanhado dos valores condizentes com as praticas de
mercado. O agente cultural pode informar qual a referéncia de prego utilizada, de acorda com
as caracteristicas e realidades do projeto.
Atengdo! O projeto podera apresentar valores divergentes das praticas de mercado
convencionais na hipotese de haver significativa excepcionalidade no contexto de sua
implementacdo, consideradas variavais territoriais e geograficas e situacdes especificas, come
a de povos indigenas, ribeirinhos, atingidos por barragens e comunidades quilombolas e
tradicianais.
Atengdo! O valor solicitado ndo poderd ser superior ac valor maximo destinado a cada projeto,
conforme Anexo | do presente edital.
Atenglo! O apoio concedido por meio deste Edital poderd ser acumulado com recursos
captados por meio de leis de incentiva fiscal, patrocinio direto privado, & outros programas
&/ou apoios federais, estaduais e municipais, vedada a duplicidade ou a sobreposigio de fontes
de recursos no custeio de um mesmo item de despesa.
Atengdo! Em caso de cobranga de ingresso ou venda de produtos, os recursos provenientes
deverdo ser revertidos ao proprio projeto, devendo ser apresentada na planilha orcamentaria
a previsdo de arrecadacdo, juntamente com a relacio de quais itens serdo custeados com esse
recurso.

6.4 Recursos de acessibilidade
0s projetos devam contar com medidas de acessibilidade fisica, atitudinal e comunicacional
compativeis com as suas caracteristicas, nos termos do disposto naLsi n® 13,146, de 6 de
ulho de 2015 (Lei Brasileira de Inclusdo da Pessca com Deficiéncia).
Sdo medidas de acessibilidade:
| - Mo aspecto arquiteténi recursos de para permitir o acesso de pessoas
com mobilidade reduzida ou idesas aos locais onde se realizam as atividades culturais e a
espagas acessorios, como banheiros, dreas de alimentagdo e circulagdo;
Il - No aspecto comunicacional, recursos de acessibilidade para permitir o acesso de pessoas
com deficiéncia intelectual, auditiva ou visual ac centeddo dos produtos culturais gerades
pelo projeto, pela iniciativa ou pelo espago; e
Il - no aspecto atitudinal, a contratagdo de colaberadores sensibilizados e capacitados para
o atendimento de visitantes e usuarios com diferentes deficiéncias e para o dasenvolvimanto
de projetos culturais acessiveis desde a sua concepgiio, contempladas a participagio de
consultores e colaboradores com deficiéncia e a representatividade nas equipes dos espagos
culturais e nas temadticas das exposictes, dos espetdculos e das ofertas culturais em geral.

Hmms (MC Funaope

1 pessoa; ANTONID MARCLES ALVES DE SOUZA
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Especificamente para pessoas com deficiéncia, r i de p g & participagi
poderdo ser concretizados também por meio das seguintes iniciativas, entre outras:

|- Adaptacdo de espagos culturais com residéncias inclusivas;

Il - Utilizag3o de tecnologias assistivas, ajudas técnicas e produtos com desenho universal;
Il - Medidas de prevencio e erradicaciio de barreiras atitudinais;

IV - Contratagio de servigos de assisténcia por acompanhante; ou

W - Oferta de agdes de formaclo e capacitagio acessiveis a pessoas com deficiéncia.

7. ETAPA DE SELECAO

7.1 Quem analisa os projetos
Cada projeto serd avaliade por dois pareceristas externos contratados e por um parecerista da
Comissdo Delik iva do Fundo M ipal de Cultura. O resultade sera a média da pontuacio
dos trés avaliadores.
As avaliagbes serdo submetidas a plendria da Comissdo Deliberativa do Fundo Municipal de
Cultura, para fins de resultado final de classificagdo.
A Comiss3o Deliberativa do FMC é composta por 10 (dez) membros, sendo 05 (cinco)
representantes da gest3e municipal e 05 (cince) representantes da sociedade civil, nomeados
pela Partaria n2 242 de 05 de margo de 2024, publicada no Didrio Oficial do Municipio de Jodo
Pessoa n? 486 de 12 de marge de 2024,
Todas as atividades relacionadas 3 avaliagio serdo registradas em ata.

7.2 Quem ndo pode analisar os projetos
0s membros da comissdo de selegdo e respectivos suplentes ficam impedidos de participar
da apreciagdo dos projetos quando:
|- Tiverem interesse direto na matéria;
Il - Tenham participado como colaborador na elaboracio do projeto;
Il - Mo caso de inscrig3o de pessoa juridica, ou grupo/coletive: tenham composto o quadre
societéric da pessoa juridica ou tenham side membros do grupe/coletive nes dltimos dois
anos, ou se tais situagdes ocorrem guanto ao conjuge, companheire ou parente e afins até o
terceiro grau; e
IV - Sejam parte em z¢do judicial ou administrativa em face do agente cultural ou do
respactivo conjugs ou companheira.
Caso o membro da comissio se enquadre nas situagbes de impedimento, deve comunicar &
comissdo, e deixar de atuar, imediatamente, caso contrario todos os atos praticados podem
ser considerados nulos.

Atencdo! Os parentes de que trata o item |l s30: pai, m3e, filho/filha, avd, avd, neto/neta,
bisavd/bisavo, bisneto/bisneta, irmio/firm3, tioftia, sobrinho/sobrinha, sogro/sogra,
genro/nora, enteado/enteada, cunhado/cunhada.

7.3 Andlise do mérito cultural
0s membros da comiss3o de selegdo fardo a anélise de mérito cultural dos projetos.
Entende-se por “Analise de mérito cultural” a identificagdo, tanto individual quanto sobre seu
contexto social, de aspectos relevantes dos projetos culturais, concorrentes em uma mesma
categoria de apoio, realizada por meio da atribuicio fundamentada de notas aos critérios
descritos no Anexo |l deste edital.

GOVERNO FE
8 PREFETIURA DE FUN3JO|

MINISTERIO DA
7 JOAC PESSOA FeoaSla e CULTURA

UNIAO B RECENET,

Por analise comparativa compreende-se a analise dos itens individuais de cada projeto, e de
seus Impactos e relevincia em relacio a outros projetos Inscritos na mesma categorla. A
pontuacio de cada projeto & atribuida em fung3o desta comparacio.

7.4 Anilise da planilha orcamentdria
0s membros da comissdo de selegdo vBo avaliar se os valores informados pelo agente cultural
s3o compativels com os pregos praticados no mercado.
035 membros da comissfo de ssle¢do podem realizar a analise comparando os valores
apresentados pelo agente cultural com tabelas referenciais de valores, ou com outros
métodos de verificagio.

7.5 Valores iIncompativels com o mercada
Os Itens da planilha orgamentdria poder3o ser glosados, ou sejs, vetados, total ou
parcialmente, pela Comissdo de Sele¢do, se, apods analise, ndo forem considerados com
pregos compativeis aos praticades no mercado ou forem considerados incoerentes e em
desconformidade com o projeto apresentado,
Caso o agente cultural discorde dos valores glosados (vetados) podera apresentar recurso da
etapa de selecdo, conforme dispSe 0 7.6.

7.6 Recurso da etapa de selegio
0 resultade provisdrio da etapa de selecio serd divulgado no didrio oficlal de municiplo da
Jodo Pessoa e no Portal da Ti P la da F i Munlcipal de Jodo Pessoa, no
endereco: httos:/tra rencia.joaopessoa pb gov.br/#/.
Contra 2 decis3o da fase de seleglo, caberd recurso dastinado & Comiss3o Delil va do
Funde Municipal de Cultura, que deve ser apresentadc por meio do e-mail:
funjope.pnab2024 @gmail.com no praze indicado no cronograma deste edital.
Os recursos apresentadas apds o praze nio serdo avallados.
Apds o julgamento dos recursos, o resultado final da etapa de seleco sera divulgada no
Didrio Oficial do Municiplo & no Portal da Transparéncla da Prefeiturs Municips! de Jodo
Pessoa.

8. REMAMNEJAMENTO DE VAGAS

Caso alguma categoria ndo tenha todas as vagas preenchidas, os recursos gue seriam

il I desta i der3 jados para outra, conforme as seguintes

sar

regras:
0 plara os praj com maior pontuagdo geral entre os suplentes,
Caso ndo sejam preenchidas todas as vagas deste edital, os recursos remanescentes poderdo
serutilizados em outro edital da PNAB,

9, ETAPA DE HABILITAGAD

9.1 Documentos necessarios
O agente cultural responsdvel pelo projeto selecionado deverd encaminhar na prazo
estabelecido no cronograma, por meio de protocolo na plataforma 1Doc, no enderego

eletrénico: https://icaopessoa.ldoc.com.br/b.php?pg=wp/wpsitd=5 os seguintes
dosumentos:
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Se o agente cultural for pessoa fisica:
|- Decumento pessoal do agente cultural que contenha RG e CPF (Ex.: Carteira de Identidade,
Carteira Naclonal de HabilitagSo — CNH, Carteira de Trabalho, ete.);
1l - Certiddio negativa de débitos relativos a créditos tributdrios federais e Divida Ativa da
Unido; {Link: https://solucoes.receita fazenda.gov.br/Servicos/certidaointernet/PJ/Emitir};
Il — Certidio negativa de débitos relati a crédi tributdrios estaduais, dida pelo
Governo do Estado da Paraiba;
{Link:

o Negativa de déhitos relativos a créditos tributdrios municipais, expedida pela
Prefeitura Municipal de Jodo Pessoa;

(Link: httos://www.|oaopessoa.pb.gov.br/pe/certidacNegativa.xhtml);

V - Certid3o negativa de débitos trabalhistas - CNDT, emitida no site ﬂn Tribunal Superior do
Trabalho; {Link: hitps://endt-certidao.tst.jus.brfinicio.faces);

V1 - Comprovantes de residéndia, por meio da apresentagio de contas relativas a residéncia
ou de declaragio assinada pelo agente cultural (um comprovante atual e outro de um ano
atras).

Atenciiol A comprovacio de residéncia podera ser d {a nas hipo de
culturais:

| - Par a idade indig quilombola, cigana ou circense;

Il - Per a populag; de ou |t ; ou

il - que s= encantrem em situac3o de rua.

Se o agente cultural for pessoa juridica:

| - Inscrigdo no cadastro nacional de pessoa juridica - CNPJ, emitida recentements no site da
Secretaria da Receita Federal do Brasil;

Il - Atos constitutives, qual seja o contrato social, nos casos de pessoas juridicas com fins
lucratives, ou estatuto, nos casos de organizagdes da sociedade dvil;

Il - Documento pesseal do agente cultural que contepha RG e CPF (Ex.; Cartelra de
Identidade, Carteira Nacional de Habllitagdo — CNH, Carteira de Trabalho, etc);

IV - Certidio negativa de faléncia e recuperagio judicial, expedida pelo Tribunal de Justica
estadual, nos casos de pessoas |uridicas com fins lucrativos;

(Link: httos:/ fwww.tipb. jus br/servicos/solicitar-cartidas);

W = Certid3o de Debitos Relativos a Créditos Tributarios Federals & 3 Divida Atlvada Unlig;
(Link: https://solucoes receita fazenda gov.br/Servicos/certidaointernet/PI/Emitir);

VI - Certidao de Quitagao de Tributos Estaduais, expedida pelo Governo do Estado da Paraiba;
(cQTE}-(Link: https://www.sefaz.pb_gov.br/servirtual/certidoes/emissac-de-certidac-de-
debitos-cidadan) ;

Vil - Certiddo de Quitagio de Tributos Municipais, expedida pela Prefeitura Municipal de lofo
Pessoa; (CQTM) (Link: Www,jo3o| .pb.gov.br/pc/certidaoNegativa xhtml);

V1| - Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (CRF/FGTS) -
{Link; b consulta-cri.caixa.gov. br/consultacrf/pages/consultaEmpregador.jsf)

IX - CertidSo Negativa de Débitos Trabalhistas, emitida no site do Tribunal Superior do
Trabalho; (CNDT) (Link: https://endt-certidao.tst jus br/inicio faces).

GOVERNO FED

MINISTERIO DA
CULTURA
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LMk ERFEBNET:

Se o agente cultural for grupo ou coletivo sem personalidade juridica (sem CNPI):

|- Decumento pessoal do agente cultural gue contenha RG e CPF (Ex.: Cartelra de ldentidade,
Carteira Nacional de Habilitagdo — CNH, Carteira de Trabalho, etc.);

Il - Certid3o negativa de debitos relativos a créditos tributérias federais e Divida Ativa da
Unido em nome do representante do grupo -

(Link: https://solucoes.receita.fazenda.gov.br/Servicos/certidacinte rnet/PJ/Emitir};

Il - Certid3o de Quitagdo de Tributos el uai: pedida pels do Estado da Paraiba;
(CQTE) em nome do representante do grupo -

{Link: https: sefaz pb gov.br/servirtual/certid missao-de-certidao-de-debitos-
cidadag) ;

IV - Certidao de Qui de Tributos M pedida pela Prefei M pal de lodo
Pessoa; (CQTM) em nome do representante do grupo -

{Link: https://www.|oaopessoa.pb.gov.br/pe/certidacNegativa.xhtml);

V - Certid3o negativa de débitas trabalhistas - CNDT, emitida no site do Tribunal Superior do
Trabalho em nome do representante do grupa -

{Link: https://cndt-certidac.tst.jus.br/inicio.faces);

VI - Comprovantes de residéncia, por meio da apr de contas a @

ou de declaracdo assinada pele agente cultural, em nome do representante do grupo (um
comprovante atual e um de um ano atrash,

As certidGes positivas com efeito de negativas servirdo como certiddes negativas, desde que
ndo haja referéncia expressa de impossibilidade de celebrar instrumentos juridicos com a
administracdo plblica,

Atengdol Caso o agente cultural esteja em débito com o ente plblico responsével pela
selecSo e com a UniSn ndo serd possivel o recebimento dos recursos de que trata este Edital.

Na hipdtese de inabilitagio de alguns serdo o outros
culturais para apresentarem os documentos de habllitagio, obedecendo a ordem de

dlassificacdo dos projetos.

9.2 Recurso da etapa de habilitagio
Contra a decisdo da fase de habllitagio, caberd recurso destinado 3 Com|ssio Deliberativa do
Fundo Municipal de Cultura, que deve ser apresantado pela plataforma 1DOC no enderego

eletrdnico https: ac.co &itd=5 no mesmo protocolo
pelo qual foi enviada a d agdo, no prazo indicado no cronograma,
0s recursos apresentados apds o prazo nio serdo avaliados,
Apds o julgamento dos racursos, o resultade final da etapa de habilitag3o sera divulgado no
Diario Oficial do Municipio & no Portal da Transparéncia da Prefeitura Municipal de Jodo
Pessoa.
Apos essa etapa, ndo caberd mals recurso,
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10. ASSINATURA DO TERMO DE EXECUCAO CULTURAL E RECEBIMENTO DOS
RECURSOS FINANCEIROS

10.1 Termo de Execugdo Cultural
Finalizada a fase de habilitagio, o agente cultural contemplado sera convocado a assinar o
Termo de Execugdo Cultural, conforme Anexo VIl deste Edital, de forma presencial ou
elatrénica.
0 Termo de Execugdo Cultural corresponde ao documento a ser assinado pelo agente cultural
selecionado neste Edital & pela Fundacdo Cultural de Jodo Pessoa, por meio do Fundo
Municipal de Cultura contendo as obrigagBes dos assinantes do Termo.
0 Agente Cultural deve assinar o Termo de Execugdio Cultural no prazo de até 10 (dez) dias
eontados da convocagio sob pena de perda do apoio financeiro e convacagio do suplente
para assumir sua vaga.

10.2 Recebimento dos recursos financeiros

Apds a assinatura do Termo de Execugdio Cultural, o agente cultural recebera os recursos em
conta bancaria especifica aberta para o recebimento dos recursos deste Edital, em
desembeolse Unico ou em parcelas.
Para recebimento dos recursos, o agente cultural deve abrir conta bancéria especifica, em
instituigdo financeira pablica, preferencialmente isenta de tarifas bancarias ou em instituigio
financeira privada em que ndc haja a cebranga de tarifas.

Atan;!o[ A assinatura do Termo de Execugdo Cultural e o recebimento dos recursos estio

a éncia de di ibilidade or iria e financeira, caracterizando a

seleg3o como expectativa de direito do agente cultural.
11. DIVULGAGAO DOS PROJETOS

0s produtos artistico-culturais e as pecas de divulgacdo dos projetos exibirdo as marcas do
Governo federal e do municipio de Jo3o Pessoa, inclusive Funjope & FMC, de acordo com as
orientagdes técnicas do manual de aplicagiio de marcas divulgado pele Ministério da Cultura,
cbservande as vedagbes existentes na Lei n? 9.504/1997 (Lei das Eleigdes) nos trés meses
que antecedem as eleigdes.

[a] matErlaI de divulgacio dos projetos e seus produtos serd disponibilizado em formatos
ap com deficié e conterd informagBes sobre os recursos de

hilidade di hilirad,
dispor

0 material de divulgacdo deverd ter cardter educative, informative ou de orientagio social,
dela ndo podendo constar nomes, simbolos cu imagens que caracterizem premocio pesscal
de autoridades ou servidoras publicos, nos termos do § 12 do art. 37 da Constituicdo Federal.

12. MONITORAMENTO E AVALIAGAO DE RESULTADOS
12.1 e ¢dor pela FUNJOPE/EMC
0s procaedimentos de monitaramento e avaliacio dos projetos culturais contemplados, assim

como a prestagio de informacdo a administragio publica, observardo o Decreto 11.453/2023
(Decreto de Fomento), que dispSe sobre os mecanismos de fomento do sistema de

B sasmanes ﬂﬁc FUNJOPE
11

financiamento & cultura, observadas as exigéncias legais de simplificagio & de foco no
cumprimenta do objeto.

MINISTERIO DA
CULTURA

UNIAD B AECONST)

12.2 Como o agente cultural presta contas ao FMC

0 agente cultural deve prestar contas por meio da apresentagic do Relatorio Final de
Execugdo do Objeto, conforme documento constante no Anexo Vil deste edital,
0 Relatério Final de Execugdo do Objeto deve ser do am até 60 (
contar do fim da vigéncia dcl Tarmo de Execugdo Cultural.

O Relatdrio de Execugio F sera exigido nas
| - Quando ndo estiver comprovado o cumprimento do objeta pnr meio da apresentagdo do
Relatério Final de Execugde do Objeto; ou

| diasa

[y

Il - Quanda for bida, pela ad ¢lo publica, d la de Irregularidade na execugio
da agdo cultural, dl Juizo de ibilidade que avallard os elementos faticos
apresentados.
13. CRONOGRAMA
| Langamento do Edital | 14/08/2024
| Resuitado Preliminar da Andlise de Mérita |  o7/10/2028 |
| Prazo para Recurso da Andlise de Mérito | 08 a 10/10/2024
Resultado Final da Andlise de Mérito | __15/10/2024
| Envio da documentagdo referente Etapa de | 16 a 21/10/2024
| Habilitagdo |
22 a 28/10/2024
29411
de Recurso
de Execucdo Cultual
| Repasse dos Recursos
14. DISPOSICOES FINAIS
14.1 Desclassificagio de projetas
Os projetos gue apr em g quer formas de pr de origem, raga, etnia, género,
cor, idade ou outras formas de d ¢io serlo cam no
disposto no Inclso IV do caput do art. 32 da ConstitulgSo Federal, garantidos o contraditério e
a ampla defesa,
AtengSol Eventuais irregularidades constatadas a qualquer tempo, Implicario na

desclassificagio do agente cultural,

14.2 Acompanhamento das etapas do edital
O presente Edital e os seus anetns estdo disponiveis no Portal da Transparéncia da PMIP, no
enderego e na plataforma JPCultura no
enderego https:

o sﬁmfﬂw EUNJOPE

ipcultura.joaopessoa.pb.gov.br/,

Gov

MINISTERIO DA
CULTURA

UNIkS EATEONST:

GOVERNO FED

Rl

e par 1 passan: ANTENIO MARGUS ALVE:
Preuarlicar a valiade das assinaluras, acesse hilps:/oaopassoa. | doc.com. brverficacanDOFS. ETEZ 351 C-T0AS o Informe o edige DOFS-E7E2-351C.TOAS

OF9-ETE2 35107045 @ Infarma o podlge 00FS-E7E2-3510.T0AS

Sach por 1 pessar ANTONIG MARGLIS ALVES DF SOUZA




Pag.058/096 * n°0593 * Jodo Pessoa, 16 de agosto de 2024

DIARIO OFICIAL

© acompanhamento de todas as etapas deste Edital e 3 observincia quanto aos prazos sio de
inteira responsabilidade dos agentes culturals. Para tanto, devem ficar atentos s publicacBes

no Portal da Transparéncla da PMIP, no enderego
https://transparencia.josopessoapb govbr/#/ ¢ na plataforma JPCultura no endereco
httos://ipcultura.icaopessoa.pb.gov.br/ e nas midias sociais oficiais,

14.3 Informagdes adiclonals

Demals informactes podem ser obtidas pelo e-mail funjope pnab2024@gmail.com , telefone
{83) 3213-4406 e pelo WhatsApp (83) 3213-4401.

Os casos omissos ficardo a cargo do Diretor Executivo da Funjope e da Comissdo Deliberativa
do Fundo Municipal de Cultura.

14.4 Validade do resultado deste edital
O resultade do chamamento plblico regido por este Edital terd validade até 30 de navembro
de 2024, para efeito de convocagdo para assinatura do Termo de Execugdo Cultural,

14.5 Anexos do edital
Compdem este Edital os seguintes anexos:
Anexa | - Categorias/Modalidades de apoio;
Anexo |1 - Critérios de selecio
Anexo |l - Formulario de Inscrigio/Plano de Trabalho (Informagdes);
Anexo |V - Declaragdo de rep cdo de grupo ou coletive;
Anexo V- D gio de Pert: étni i
Anexo VI = Formulério de interposigdo de recurso
Anexo VIl - Termo de Execugdo Cultural;
Anexo VIl - Relatério de Execugio do Objeto;

Jodo Passoa, PB 14 de agosto de 2024

ANTOMNIO MARCUS ALVES DE SOUZA
Diretor Executivo/Funjope
Presidente da Comiss3o Dellberativa do FMC
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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N2 60.010/2024
PROCESSO ADMINISTRATIVO Ne 16.614/2024

AMNEXO | — CATEGORIAS/MODALIDADES
1. RECURSO0S DO EDITAL

O presente edital passui valor total de RS 1.320.000,00 (um milhdo, trezentos e vinte mil reais
distribuidos da seguinte forma:

1.1. Producdo e Criagdo Artistico-Cultural - 16 (d is) i a serem lades no valor
total de R$ 370.000,00 (trezentos e setenta mil reais)

a) 02 (dois) projetos de R3 50.000,00 {cinguenta mil reais).

b) 03 (trés) projetos de RS 30.000,00 (trinta mil reais).

c) 03 (trés) projetos de RS 20.000,00 [vinte mil reais).

d) 08 [oito) projetos de RS 15.000,00 (quinze mil reais).

1.2. Formacio, Qualificagio e Pesquisa —21 (vinte e um) Projetos a serem contemplades no valor total
de RS 235.000,00 (duzentos e trinta e cinco mil reais)

a} 04 (guatro) projetoes de RS 20.000,00 {vinte mil reais).

b) 07 (sete) projetos de RS 15,000,00 {quinze mil reais),

c) 10 (dez) projetos de RS 5.000,00 (cinco mil reais),

1.3. imd Cultural, i e Conservagdo: 10 (dez) Projetos a serem
contemplados no valor total de RS 260.000,00 (duzentos e sessenta mil reais)

a) 01 (um) projeto de RS 50.000,00 (cinguenta mil reais).

b) 05 [cinco) projetos de RS 30.000,00 (trinta mil reais).

e) 04 (guatre) projetos de RS 15.000,00 [gquinze mil reais).

1.4. Desenvolvimento de Projetos: 15 (quinze) Projetos a serem contemplados no valor total de RS
200.000,00 {duzentos mil reais).

a} 05 (cinco) projetos de RS 20.000,00 (vinte mil reais).

b) 10 {dez) projetos de RS 10,000,00 (dez mil reais).

1.5. Circulagdo e Distribuigdo: 13 (treze) proj a serem c no valor total de R$
255.000,00 {duzentos e cinquenta e cinco mil reais).

a) 02 (dois) projetos de RS 50.000,00 {cinquenta mil reais).

b) 02 [dois) projetos de RS 40,000,00 (quarenta mil reais).

c) 02 (dais) projetos de RS 20.000,00 (vinte mil reais).

d) 07 [sete) prajetos de RS 5.000,00 {cinco mil reais).

2. DESCRICAO DAS CATEGORIAS/MODALIDADES

2.1. PRODUCAO E CRIACAD ARTISTICO-CULTURAL: Fomento a propastas de produgdo e criagdo de
obras, produtos artisticos e espetaculos em todas as linguagens previstas no presente edital.
Estimulo & criagio artistica voltada & diversidade cultural, étnico-racial, de género e periférica,
FORMACAO, QUALIFICACAD E PESQUISA: Projetos de formagdo, capacitacio, qualificacio, ensino,
transmisslio e difusio de conhecimentos artisticos, culturais, histdricos e saberes, destinados &
ampliagio de repertdrios de individues, grupos e plblicos dir ingides. Intercimt

| igacio emarte e cultura
gue resultern em produtos a serem dispenibilizadas de modo plblico. Realizagdo de agdes, eventos

2,

ha

cooperagla, r ias artisticas e demals pr sos de formaglio e
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Pt verficar a valda

e projetos formativos, nas modalidades presencial, online, hibrida, sincronos e assincronos.
Qualificagdo, capacitacdo e aperfeicoamento de individuos e grupos, entre artistas e técnicos da
area cultural, para obtengdo de conhecimentos, técnicas e expertises que contribuam diretamente
para a qualificacdo do fazer artistico, cultural e laboral individual e/ou coletivo, em todos os niveis
de atuacdo nas cadeias produtivas da cultura.

. PATRIMONIO CULTURAL, MEMORIA, SALVAGUARDA E CONSERVACAQ: Fomento para incentivo e
promogdo de agbes, iniciativas e projetos de patriménio cultural, material e imaterial, que
contribuam para a salvaguarda, conservagdo e difusdo da memoria artistica pessoense e paraibana,
a memoria dos grupos sociais e étnico-raciais culturalmente diversificados, as culturas populares e
os saberes e fazeres dos(as) detentores(as) do patriménio cultural. Apoio financeiro a espagos e
equipamentos culturais, Pontos de Cultura e organizages que conservam e difundem acervos,
colegBes e os patriménios culturais de suas comunidades, territérios e grupos culturalmente
diversificados.

. DESENVOLVIMENTO DE PROJETOS: Levantamentos, mapeamentos, laudos técnicos, dossiés,
processos de investigacdo e criacdo em arte e cultura, que resultem na elaboracdo de projetos
artisticos e culturais, propostas de intervencdo e iniciativas coletivas. Desenvolvimento de
processos de pré-producdo e pré-criagdo que exijam estudo, pesquisa, estruturacdo e aquisicao de
materiais em diversos suportes para serem utilizades como fontes de informagdo e pesquisa.
Produgdo de materiais profissionais que contribuam para o desenvolvimento de carreiras artisticas
de individuos e grupos. Pagamento e aquisicdo de direitos autorais para o desenvolvimento de
projetos e agBes artisticas e culturais. Registro de patentes e propriedade intelectual para o
desenvalvimento de tecnologias e meios de produgdo de cardter autoral voltados a arte e cultura e
suas transversalidades.

2.4. CIRCULACAO E DISTRIBUIGAO: Circulagio de individuos e grupos, artistas e técnicos, de todos os

segmentos culturais contemplados e das diversas areas da cadeia produtiva, em eventos e espagos
de arte e cultura.
24.1. Compreende-se como circulacdo aquela realizada por artistas, grupos e técnicos em
bairros e comunidades da cidade de Jodo Pessoa e Regidgo Metropolitana; dentro do estado, por
outros municipios; entre estados brasileiros; e internacionalmente. O Pagamento de custos envolve
a distribuicdo fisica, incluindo remessa, translado, transporte, c |, courier, er
seguro, entre outros elementos que garantam mobilidade, seguranca e qualidade para a circulagdo
de obras, equipamentos, produtes artisticos e bens culturais bem como a distribuicdo, promogdo,
difusdo e divulgagdo digital de obras, produtos artisticos e bens culturais.

2.

N

2.

w

IDFY-E7E2-351C-70AS e informe o codigo 0DF9-EVE2-351C-70A5

Atengdo: O fomento previsto neste Edital serd concedido a propostas, projetos e iniciativas que se

enquadrem nos elos descritos no item 2 e seus subitens e que se situem dentro dos seguintes segmentas k=

artisticos e culturais e/ou linguagens:
e Artes integradas;

* Livro, leitura, literatura e bibliotecas;

g
2
. . Q
®  Artes visuais; R
* Artesanato; a2
. a
* Capoeira; >
e Cinema e audiovisual; 5 %
* Circo; 2 b
s Comunidades Tradicionais e Povos de Terreiro; H
* Cultura popular; % ;
® Culturas periféricas e LGBTQIAPN+; E
s Danca; <
e Espacos e equipamentos culturais; %
* Fotografia; =
g
ER
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s Museus;

*  Misica;

*  Patrimdnio cultural & acervos;

= Pontos de Cultura;

* Produgdo e Gestao Cultural;

*  Teatro

» Outras expressdes artistico-culturais e dreas técnicas que devidamente se encaixem na
natureza deste edital

3. DISTRIBUIGAD DE VAGAS E VALORES

COTAS PARA COTASPARA COTASPARA | OUANTIDADE
p—— B | e | “ressanan | tararne [ comumioapes ren TOTALDE |
TRADICIONAIS £ vagas | 5
CONCORRENEIA NEGRAS INDIGENAS A Ay &
CATEGORIA 1.1 6 4 2 1 2 1 16 2
i
CATEGORIA 1.2 g 5 2 1 1 1 n g
2
CATEGORIA 1.3 4 2 1 L 1 1 10 B
CATEGORIA 1.4 5 4 i 2 1 1 15 ‘E
CATEGORIA 15 5 3 i 1 1 1 13 .E
u
-
51 DISTRIBUIGAD DE VALORES §
Sem prejuizo do previsto no [tem 3 deste anexo: ]
a) Serd aplicado o equivalente ao minimo de 20% (vinte por cento) do valor destinade @ &
este edital em projetos de pessoas residentes em dreas periféricas e de povos e ;
comunidades tradiclonals, conjugado com a distribulcdo de vagas e valores do item 3,
b) Serd assegurada a paridade de género, conjugada com a distribuicSo de vagas prevista
no item 3.
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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N® 60.010/2024
PROCESSO ADMINISTRATIVO N*® 16,614/2024

ANEXO Il
CRITERIOS UTILIZADOS NA AVALIAGAO DE MERITO CULTURAL

serd realizada

dos proj

conforme descricSo a ssgulir:

= Grau pleno de atendimento do critgrio - 10 pontos;

# Grau satisfatorio de atendimenta do critério = 6 pontos;

» Grau insatisfatdrio de atendimento do critério — 2 pontos;
+ Nio atendimento do critério — O pontos.

atribuigie de notas acs critérios de seleglo,

Cemitéria. 8 RPP: Jardim Gualba, Baleado, Lagoa Antanio Lins, Alvarada | e Il, Neva
Horizonte ||, Ribeirinhas, Travessa 53o Luiz e Buraco da Gia, §° RPP: Distrito Mecanico,
Beira da Linha, Conjunto do IPER, Com. § de junhe, Conjunto Tiradentes, Conjunto das
Matoristas, |, Il e 11, Juracy Palhano, 580 Judas Tadew, Miramangue, lardim da Mdnica,
Aratu, Buraco da Gia, Rua da Lama, Vila Uni3o, Tangue, Redencio, Av. Nova Liberdade,
José Félix, Coronel Bento, Cicero Moura, Candominio Indio Piragibe, Conjunte Frel
Marceling, Con|. Dom losé Maria Pires, Bola na Rede, Ninho da Perua, Campo da
Alvorada, Independéncia, Porte do Capim, Frei Vital, Praca 15 de Novembro, Vila
Nassau, Traplve, Renascer |, Santa Emilia de Rodat e Saturning de Brito. 10° RPP: Asa
Branca, do 5, Felipéia, Vila Japonesa, Riachinho, Terra do Nunca e Buraco da Gla. 11°
RPP: Padre Ze, Alto do Céu, Jardim Ester, Jardim Coqueiral, Jardim Mangueira, loda
Galdino de Carvalho, Pé de Maoleque, Beira da Linha, So Pedro, Porto Jolo Tota, Vem-
wvem, Beira Molhada, Vila do Teimoso, Rua do Cano e Mangue, 12" RPP: Conjunto
Residencial Marinés & Residencial Gervdsio Maia, 137 RPP: Padre Hildon Bandeira,

ﬁ Cafofo, Liberdade, Brasiia de Palha, Vila Tambauzinha, Tito Silva, Miramar e Travessa
CRITERIOS OBRIGATORIOS b} Yayi. 14° RPP: SH5o Rafsel, Santa Clara, Timbs, Eucalipto, Paule Mirenda e Santa
Identificagio 3 Pontuagio | 5 Bdrbara.)
o e Descricdo do Critério Mdxima p
Qualidade do Projeto - C ia do objeto, obj , justificativa g
e metas do projeto - A analise devera considerar, para fins de & PONTUAdO EXTRA TOTAL 15 PONTOS
a avaliagio e valoragio, se o conteudo do projeto apresenta, como um 10 g
todo, coerénela, observando o abjeto, a justificativa e as metas, ° PONTUAGAO EXTRA PARA PROPONENTES PESSOAS JURIDICAS E COLETIVOS OU GRUPOS CULTURAIS
sendo possivel visualizar de foerma  evidente os resultados que £ SEM CNPI
serdo obtidos. E
Relevincia da agdo proposta para o cendrio cultural do municipio u Identificagdo do Descrigio do Ponto Extra Pontuagio
B de lodo Pessoa - A anallse deverd iderar, para fins de avallag3oe - E Ponto Extra
3 i quac lorizaga -
WaldTagany se::::m::anzb;L:T;;:111‘;?::;? kb & K Pessoas |uridicas ou colativos/grupes compostos majoritariamente por ¢
= F mulheres
Aspectos de Integragdo comunitiria na ag3o proposta pelo projeto
- considera-se, para fins de avaliagio e valeragio, se o projeto = - = =
= apresenta aspectos de integragSo comunitéria, em relago ao @ L Paslsnas juridicas ou coletivos/grupos com notoria atuagio em
impacto social para a incdlus3o de pessoas com deficidneia, idosos e temaéticas relacionadas a: pessoas nagras, Indigenas, pessoas com 5
demais grupos em situagao de histérica vulnerabilidads deficiéncia, mulheres, LGBTQIAP+, dosos, criancas, e demals grupos em
Amics/eodial. : IaacEe de i insrabilidad Amlca &/ou sactal
: T =
cn“ mltnd. ki e audah edo o pr-o]am de ¥ i § M Passoas juridicas sediadas am reglBes de menor |DH ou coletives/grupos
a3 L, =
-4 pertencentes a regldes de menor IDH [Comunidades: 1° RPP: Balrro 5o losé, 5
i i i
anélise devera svaliar = valorar L viabilidade fé‘""‘:a do projeta scb o 5 S50 Luiz, 530 Gabriel, 530 Mateus, Travessa Washington Luis e Chatuba |, Il e 11, 2* RPP; E
o ponto de vista dos gastos previstos na planilha orgamentarla, sua 10 4 Jacarapé |, 11 & 1|, Vila dos Pescadares, Rio do Cabelo, Vila do Sol, Vila 530 Domingos, L
execugio e a adequagio ao cb]eto. metas e chjetivos prewstos r Rabo do Galo, Vila Mangueira, Barreira de Cabo Branco e Paulino Finto. 3° RPP; F
Também devera ser i , para fins de liagde, a @ % Girassol, Feirinha, Jardim Manguoeira, Nova Esperanca, Vila Unido, Vila S0 Jorge. 4
& el s Al T e o idades dos itans relacl dosna : Eorj-:iominio 1, e, 1PER, .Prnjel.o Mafl_! I, 1 & I, Patrleis Tomar & Conjunte dos E
larilha i d > Militares. 4" RPP: Frei Damifo, Sants Barbara, Doce MBe de Deus, Rabo da Gata, 9
planitha org 13 do projeto: Maribondo, Quilombolas, Cumurupl, Praia de Gramame, Manzuar, Praia do Sol,
Ci do Plano de Divulgacio no Cronog , Obj 8 Loteamento Nova Mangabelra, Lot. Planalto da Boa Esperanga, Lot, Boa esperanga, Lot,
Metas do projeto proposto - A anilise devera avaliar e valorar a Maonte das Oliveiras, Lot. Cldatzle Maravilhosa, Lot. Parque do Sol, Lot. Rota do Sol, Lot
E 5 scni bl s d L 10 Camirho do Mar, Lot Planicie Dourada, Lot. Ana Clementina de lesus, Lot Novo
SRCPIEA B O Oy £aim b pUico ANOTo projso, 13 Milénia, Condominia da Amizade, Cand. da Liberdade, Cond. da Independéncia, Cond.
mediante 25 estratégias, midias e materials apresentados, bem como : Cidadania, Residenciel Vitdria, Lot, Girassol, Lot. Sonho Meu e Lot, Carinas. 5° RPE:
a capacidade de exscuta-los. 3 Jardim Sepol, Jardim Nova Canad, Colibris, Jardim Laranjeiras, Conjunto da FAC L e I,
B Mae Bienga, Santa Verdnica, Loteamento Mares do Sul, Quadra Mares, José Mariz |,
Brasa Mar, Jaqueiras |, 1I, [It e IV, Walter Forte, Boa Vista, Citex, Nova Republica, Nova
) GOVERNO FEDERAL GOVERNG FEDE
g L (W0 punaope e fHC eumaope wwsrzmes MW g
13
Ll UNIAB F 3ECONSTA
Compatibilidade da ficha técnica com as atividades desenvelvidas Trindade Il, Lago Sul, Conjunto Radialista, Arame, 19 de Abril, Loteamento Greenville,
- A andlise devera considerar a carreira dos profissionais que Lava Jato, Maria de Nazaré, Condominio Fraternidade, Presidente Meédici, Loteamento
compéem o carpa téenico e artistico, verificando a coerénela ou ndo Marada Verde, Gauchinha, Taipa, Nova Vida, Vila da Paz e Sesl, 6* BPP: Conjunto Jusé
F = T B 10 Vieira Diniz. Mowva Trindade, Conjunto Nossa Senhora das Gracas, Conjunto das
em relagio s atr qlieserin por eles g projety b L Cajueiro, baba, Trés Lagoas, Conjunto Padre |biapina,
(para esta avallagio serdo considerados os curriculos dos membros Chatuba, Loteamento Verde Vale, Lot. Gdade Jardim, Condominio da Paz, Loteamento
da ficha técnica). Clovis Gondin, Loteamento Jardim Verona, Nova Veneza, Estrela de Prata, lardim
R x Paraisg, Loteamento Barro de Quro e Jodo Magliano, 7° RPP: Boa Esperanca, Jardim
Trajetdria lﬂfiﬂlﬂ e cultural do prop - Sera d Bom Samarltano, Nova Horlzonte, Pedra Branca, Riacho Doce/ Ceasa, 3o Geraldo, Vale
G para fins de andlise, a carreira do proponente, com base o curriculo 10 Verde, RedengSo, lardim [tahaiana, Bela Vista, Matinha, Monte Cassino, Paturi e
e provag i j com a proposta. Cemitério. 8 APP: Jardim Guaiba, Baleado, Lagoa Anténia Lins, Alvorada | e Il, Novo
Horizonte I, Ribeirinhas, Travessa Sho Lulz & Buraco da Gila, 9° RPP; Distrito Mecdnico,
Beira da Licha, Conjunto do IPEP, Com, 5 de junho, Conjunto Tiradentes, Conjunto dos
PONTUACAO TOTAL: 70 Matoristas, |, Il e I, Juracy Palhana, 30 ludas Tadey, Miramangue, Jardim da Manica,
- - — — - — 1] Aratu, Buraco da Gla, Rua da Lama, Vila Unifio, Tanque, Redenclo, Av, Newva Liberdade,
Além da acima, op poda receber bonus de pontuagdo, ou seja, uma pontuacdo 5 José Félix, Coronel Bento, Clcera Moura, Condominio Indio Piragibe, Conjunta Frei
extra, conforme critérios abaixo especificados; B Marcelino, Conj. Dam José Maria Pires, Bola na Rede, Ninho da Perua, Campo da
A I Alvorada, Independéncia, Porto do Capim, Frel Vital, Praca 15 de Novembro, Vila
PONTU“?‘“ BONUS PARA PROPONENTES PESSOAS FiSICAS & Massau, Trapixe, Renascer |, Santa Emllia de Rodat & Saturnino de Brito. 10° REP: Asa
% Branca, do S, Felipéia, Vila Japonesa, Riachinho, Terra do Nunca e Buraco da Gia. 11°
: ™ RPP: Padre Zé, Alte do Céu, Jardim Ester, Jardim Coqueiral, fardim Mangueirs, lofio
identificagso d R
:"m'.:;:'; & Descricio do Partto Extra Fontusde: | & Galdino de Carvalho, P& de Maleque, Bera da Linha, $3o Pedro, Parto Jofi Tata, Vem-
§ wem, Beira Malhada, Vila do Teimoso, Rua do Cano @ Mangue. 12° RPP: Conjunto
H entes culturais do género feminino 5 Residencial Marinés @ Residencinl Gervdsio Mala, 13* RPP: Padre Hildon Bandeira,
Ag & E Cafofo, Liberdade, Brasilia de Paltha, Vila Tambauzinho, Tito Silva, Miramar e Travessa
. N e R ¥ 2 Yayd, 14° RPP: S3o Rafael, Sants Clara, Timbd, Eucalipto, Paulo Mirands e Santa
gantas culturais idosos, em situagio de rua e outros grupos E Bdrbara)
=4
I dos ndo dos nas cotas 5 & —
& PONTUACAO EXTRA TOTAL 15 PONTOS
] Agentas culturais residentes em regides de mencr IDH (Comunidades: 1* g
RPP: Bairro 530 José, Sdo Luiz, S3o0 Gabriel, 530 Mateus, Travessa Washington Luis e 5 ;
=1

Chatubsa I, 12 1Il. 2* RPP: Jacarapé |, Il e IIl, Vila dos Pescadares, Rio do Cabelo, Vila do
Sol, Vila 530 Domingos, Rabo do Gale, Vila Mangueira, Barrelra do Cabe Branco &
Pauling Pinto. 3° RPP: Glrassol, Feirinha, fardim Mangueira, Nova Esperanga, Vila Uniso,
Vila 530 Jorge, Condominio |, I1e lIl, IPEP, Projeto Mariz I, Il e 1|, Patricia Tomaz
Conjunta dos Militares. 4* RPP: Frei Damibo, Santa Bdrbara, Doce Mie de Deus, Rabo
da Gata, Maribondo, Qullnmholas Cumurupi, Praia de Gramame, Manzuar, Praia do
Sol, L Nova i |, Lot Boa Esperanga, Lot. Boa esperanta,
Lot, Monte das Ofiveiras, Lot. Gidade Maravilhosa, Lot Parque do Sol, Lot, Rata do Sol,
Lot. Caminho do Mar, Lot. Planicie Dourada, Lot, Ana Clementina de Jesus, Lot. Novo
Milénio, Condeminio da Amizade, Cond. da Liberdade, Cond, da Independéncia, Cond
Cidadania, Residencial Vitdria, Lot Girassal, Lot. Sanho Meu e Lot. Carinas, 5° RPP:
lardim Sepol. Jardim Mova Cana8, Colibris, Jardim Laranjeiras, Confunto da FAC [ e I,
Mie Blenga, Santa Vernica, Loteamento Mares do Sul, Quadra Mares, losé Marlz |,
Brasa Mar, Jagueiras |, I, Il e IV, Walter Forte, Boa Vista, Citex, Nova Repablica, Nova
Trindade Ill, Lago Sul, Conjunto Radnallsta .\\lame 1¥ de Abril, Loteamento Greenville,
Lava Jato, Maria de Mazare, Cs £ Médici, L
Morada Yerde, Gauchinha, Taipa, Nova Vida, Vila da Paz ¢ Sesi. 8% RPP: Conjunto José
Vlam I:knlz Nova Trindade, Conjunto Mossa Senhora das Gragas, Conjunto das
L Cajueiro, ba, Trés Lagoas, Conjunto Padre Ibiapina,
Chatuba, Loteamento Verde Vale, Lot. Cidade Jardim, Condominio da Paz, Loteamenta
Clovis Gondin, Loteamento Jardim Verona, Nova Veneza, Estrela de Prata, Jardim
Paraiso, Loteamento Barro de Ouro € Jodo Magliano, T° RPP: Boa Esperanga, Jardim
Bam Samaritano, Novo Horlzonte, Pedra Branca, Rlacho Doce/ Ceasa, Sho Geraldo, Vale
Verde, RedentSo, Jardim itabaiana, Bela Vista, Matinha, Monte Cassing, Paturi e
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outras formas de discr
art. 3¢ da Constituigao, garantidos o contraditério e a ampla defesa.
. Afalsidade de informacBes acarratard desclassificagSo, podendo ensajar, ainda, a aplicagdo
de san¢Bes administrativas ou criminais,

de modo que

ne

, com fi

MINISTERID DA
CULTURA

f#C  punaope

. A pontuacio final de cada candidatura sera a média das notas atribuidas individualmente
pelos trés paraceristas.

3 Os critérios gerals sio eliminatérios
pontuacdo 0 em algum dos erltérios serd desclassificado do Edital.

. Os bénus de pontuagdo s3o cumulativos e ndo constituem critérios obrigatarios
que a pontuagdo 0 em algum dos pontos bénus ndo desclassifica o agente cultural.

. Em caso de empate, serdo utilizados para fins de classificagiio dos projetos a maior nota nos
critérios de acordo com a ordem abaixo definida: A, B, C, D, E, F, G, respectivamente,

. Caso nenhum dos critérios acima elencados seja capaz de promover o desempate, serdo
adotados critérios de desempate na ordem a segulr: propenente com malor idade e sorteio.

. Serfo considerados aptos os projetos que receberem nota final igual ou superior a 40
pontos,

. Serio desclassificados os projetos que:

| - Receberam nota 0 em qualquer dos critérios obrigatdrios;

Il - apresentem quaisquer formas de preconceito de origem, IE',‘-I. etnla, género, cor, dade ou

ne incise IV do caput do

o agente cultural que receber

de modo
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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N2 60.010/2024 Vocé é b ficidrio de algum prog sodal?
PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 16.614/2024 [ }Nic
( )} Balsa familia
ANEXO 111 | } Beneficia de Prestag3o Conti |

FORMULARIO DE INSCRIGAO (MODELO) { ) Outro, indicar qual

Vai concorrer s cotas ?
Atengio; Caso vocé faga opgdo pele envio da Inscrigio em video, se faz necessério que o video [ }sim { )NEo
de inscrigio seja gravado na horizontal @ contenha todas as informagdes contidas neste Se sim. Qual?
Formulario de Inscrigdo. As planilhas (anexos 11-A a [I-C) devem ser preenchidas e convertidas [ }Pessoanegra

separadamente em arquivos PDF para anexar a sua Inscrigdo,

PESSOA FISICA, MEI OU PARA GRUPO E COLETIVO SEM PERSONALIDADE JURIDICA (SEM

CNP)
1. DADOS DO AGENTE CULTURAL
Nome Completo:
Mome artistico ol nome soclal (se houver):
CPF;
CNPJ (Se a Inscrigio for realizada em nome do MEI);
RG:
Enderego completo;
CEP:
Cidade:
Estado:
Telefone:
E-mail:
Data de nascimento:

Mini Curriculo ou Mini portfélio: (Escreva agui um resumo do seu curriculo destacande as
il o curriculo em anexo, se quiser)

is atuagoaes culturais i Vocé

Pertence a alguma comunidade tradiclonal?
( ) Nic pertengo a comunidade tradicional

( ) Comunidades Extrativistas

( }Comunidades Ribeirinhas

[} Comunidades Rurais

[ }Indigenas

{ } Poves Ciganos

| ) Pescadores(as) Artesanais

( ) Povos de Terreiro

( ) Quilembalas

( ) Outra comunidade tradiclonal, indicar qual

Racga, cor ou etnia:
( ) Branca

[ }Preta

( }Parda

[ }Indigena

[ ) Amarela

- PREFEITURA DE MINISTERIO DA
354G PESSGA ' e FUNIOPE Moot
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Género:

( }Mulher cisgénerc

( }Homem cisgénero

( )} Mulher Transgénera
[ }Homem Transgénero
( } Pessoa Nio Binaria

( ) NSo informar

Vocé é uma Pessoa com Deficiéncia - PCD?
[ )sim
| )Nio

Caso tenha marcado "sim", qual tipo de defidéncia?
( ) Auditiva

[ ) Fisica

( }Intelectual

( ) Mdltipla

[ ) Visual

{ }Outro tipo, indicar qual

Vocé é uma Pessoa LGBTQIAPN+?
() Sim
[ )NEo

Qual o seu grau de escolaridade?
( }MNiotenhe Educagdo Formal

( ) Ensino Fundamental Incompleto
( ) Ensino Fundamental Completo
{ }Ensino Médio Incomplato

( )} Ensino Médio Completo

( ) Curso Técnico Completo

( }Ensino Superior Incompleto

( ) Ensino Superior Completo

| ) Pés Graduacio Completo

| ) Pés-Graduagdo Incompleta

Qual a sua renda mensal fixa Individual (média mensal bruta aproximada) nos dltimos 3

mases?

(Calcule fazendo uma media das suas remuneragdes nos dltimos 3 meses. Em 2023, o salario

minime foi fixado em RS 1.320,00.)
( } Nenhuma renda.

( ) Até 1 saldrio minimo

( ) De 1a 3 saldrins minimos

( ) De 32 5 saldrios minimos

( ) De 5 a & saldrios minimos

( )} De 8 a 10 salarios minimos

[ ) Acima de 10 saldrios minimos

PREFEITURA DE MINISTERIO DA
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| ) Pessoa indigena

[ ) Pessca com deficiéncia

[ ) Pessca LGBTQIAPN+

( ) Pessoa de Comunidade Tradicional

Qual a sua principal fungo/profissia no campo artistico e cultural?
() Artista, Artesdo(a), Brincante, Criadaor{a) e afins.

[ )Instrutor{a), oficineire{a), educador{a) artisticola)-cultural e afins.
[ ) €urador{a), Programador(a) e afins.

() Produtor(a)

| ) Gestor(a)

() Técnicola)

[ }Consultor{a), Pesquisador(a) e afins.

() Outrofa)s

Vocé esta representando um coletivo (sem CNPIJ?
[ ) NEo
[ ) sim

Caso tenha respondido "sim™;

Nome do coletivo:

Ano de Criagao:

Quantas pessoas fazem parte do coletiva?

Nome completo e CPF das pessoas que compBem o coletivo:

PESSOA JURIDICA

1. DADOS DO AGENTE CULTURAL
Razdo Social:

Mome fantasia:

CNPJ:

Enderego da sede!

Cidade;

Estado:

Natureza Juridica:

Data de Inicio das atividades:
Atividade Cultural;

Histdrice Cultural do Proponante:

5 paerEnums oE MINISTERIO DA
020 PESSOA ﬁMC EUNJOPE M
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Numerc de representantes legais:
MNome do reprasentante legal:
CPF do representante legal:
E-mail do representante legal:
Telefone do representante legal;

Género do representanta legal
[ JMulher cisgénera

{ ) Homem cisgénero

[} Mulher Transgénero

( }Hemem Transgénerc

( }Nio Bindria

[ ) Nio Informar

Raga/cer/etnia do representante legal
( }Branca

( ) Prata

[ }Parda

{ ) Amarela

( }Indigena

Representante legal é pessoa com deficiéncla - PCD?
[ )sim

| )NFo

Caso tenha marcado "sim" qual o tipo de deficiéncia?
( }Auditiva

[ ) Fisica

[ }Intalectual

[ I Miltipla

( ) Vvisual

( ) Outra, indicar qual

Representante legal é pessoa LGBTQIAPN+?
{ )sim
| INZo

Tdad dlcianal?

Repr legal p a alguma

[ }Nio pertengo a comunidade tradicional
| } Comunidades Extrativistas

| }Comunidades Ribeirinhas

( }Comunidades Rurais

[ }Indigenas

[ )} Povos Ciganos

| | Pescadares|as) Artesanais

( ) Poveos de Terreiro

( ) Quilombelas

( )} Outra comunidade tradicional, indicar qual
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Escolaridade do representante legal ANEXO 1IILA - Equipe
[} Néo tenho Educagdo Formal Informe quals sdo os profissionals que atuariio ho projeto, canforme quadro a segu
( ) Ensino Fundamental Incompleto do | Fungdono | CPF/CNPI Mini curriculo

( ) Ensino Fundamental Completo | projeto | | |
( ) Ensine Médio Incompleto | Cineasta | 123456789101 | (Insira uma breve descrigio da

( )} Ensino Médio Completo trajetoria da pessoa que sera

[ )} Curso Técnico completo | | contratada)

( ) Ensino Superior Incompleto .

( }Ensino Superior Completo ANEXO IIL.B - Cronograma de Execucio

[ ) Pés Graduagio completo Descreva os passos a seram idas para execugio do praojeto,

| } Pés-Graduagiio Incompleta Atividade Etapa Descrigiio Inicio Fim

Divulgagdio do projeto

2 Ex: i Pré-produga) i . 024 024 =
2. DADOS DO PROJETO g x: Comunicagdo re-produgdo | indvetenlos daimiprensa 11/10/21 11/11/202 £
-] ] o : 5
Nome do Projeto: # E
i} i
Escolha a categoria a que val concorrer: g Extouila:siecivtigagio 8
’ g Apresente os meios que serdo utilizados para divulgar o projeto. ex.; impulsionamento em E
] ials.
Descricio do projeto (Na descricdo, vocé deve apresentar informagides gerais sobre o seu 3 redrasacdal: g‘
projeto. Algumas perguntas orientadoras: O que vocé realizara com o projeto? Por que ele é o a
Important: jedade? C ideia do projet iu? Conte sabi texto d £ £
:::Za:;n: FHER 3 FEEMRER - EOMA. R 10A R0 MO SHIRNE-RORR SRR -0 ania.ee £ Projeto possul recursos financeiros de outras fontes? Se sim, quals? 2
g (Informe se o projeto prevé apoio financelro, tais como cobranca de Ingressos, patrocinio
" f i, -
Objetivos do projeto (Neste campo, vocé deve propor objetivos para o seu projeto, ou seja, o E-I'rﬂ; outras fﬂ:tes de flnla.'.:. Caso p , a de valores e onde
deve Informar o gue vocé pretende alcangar com a realizagio do projeto, £ impartante gue g ?e]rNiemp'Eg? o5 no projeto.) v 8 .
vocé seja breve e proponha entre trés @ cinco objetivos.) G ( ]Aao., °ff"°’°“f - polss.ul Iou ras fontes oe recurses financeiros
£ poio financeire municipal .
Metas (Maste espaco, & irio detalhar os obj em pegq agdes efou resultados E i:pobo ﬂni;m:ll’ludesltaduatl‘ e 2
que sejam guantifichvels. Por lo: Realizacio de 02 oficinas de artes circenses; e : LEI dE I"c"' “"° g ”";ﬂpla
Confecgao de B0 figurinos; 120 pessoas idosas beneficiadas.) E ; :ecurws de Le' dE Irn:ent i :t: UT
ecursos de Lei de Incentivo Federa
Perfil do plblico a ser atingido pelo projeto (Preencha aqul informaces sobre as passoas ( }Patro:u'nlo prh..'ado direto
que serio beneficiadas ou participario do seu projeta. Perguntas orlentadoras: Quem val ser £ L) Patroflnln de 'n“hu';‘?? Internacional
o plblica do seu projeta? Essas pessoas s3o criangas, adultas efou idosas? Elas fazem parte < () D"a‘;?ﬁ tie Fessoas Fisices e
de alguma comunidade? Qual a escolaridade delas? Elas moram em qual local, bairro efou § ( } Doagdes de E.mpresas 8
regido? No caso de piiblicos digitais, qual o perfil das pessoas a que seu projeto se direciona?) |, E ; gobranca de ingrassos E
a utros
wi =]
Sua acdo cul | & woltada prioritar para algum destes perfis de piblico? 5 E Se o projeto tem outras fontes de ﬂnanuamentEJ detalhe quais s3o, o valor do financlamento @ =
Pessoas vitimas de violéncla g § e onde os recursos serdo empregados no projeto. ;
Pessoas em situagio de pobreza 2
Pessoas em situagio de rua (moradores de rua) E O projeto prevé a venda de produtos/ingressos? g
Pessoas em situacio de restricio e privacio de liberdade {populaco carceraria) E {Informie a quantidade dos produtos a serem vendidos, o valor unitério por produto e avalor 2
Pacecas com deflcigncla 3 total a ser arrecadado, Detalhe onde os recursos arrecadados serdo aplicados no projeto.) £
Pessoas em sofrimenta fisico e/ou psiquice a ANEXO 111.C - PLANILHA ORCAMENTARIA e
Mulheres Preencha a tabelainf iotodasasd indicando as metas/etapas as quais elas estio é
LGBTQIAPN+ e 2 relacionadas. o
Paves e comunidades tradicionais g g 2
GOVERNG FEDERAL GRS D é.
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Negros e/ou negras Pode haver a indicagio do pardmetro de prego (Ex.: preco estabelecido no SALICNET, 3
C‘E?NOS orcamentos, etc.) utilizado com a referéncia especifica do item de despesa para auxlliar a
Indigenas andlise técnica da comissdo de selecio.
N3o & voltada especificamente para um perfil, & sberta para todos Atenco: Esta planilhs estard di Ivel também ho Exeal.
Outros, indicar qual 3 S
Descrigio do Justificativa Unidade de | Valor unitério | Quantidade | Valortotal |Referéncia de
ftem medida prego
Medidas de acessibilidade empregadas no projeto {opcional)
(Margque quals medidas de ibilid serdo impl das ou estardo disponiveis para
2 participagio de Pessoas com deficiéncia - PCD's, tals como, Intérprete de libras, B RSTBCKUTIRSRMA: | - Sargs £51:200,00 ' R$1:100,00
audiodescricio, entre outras medidas de acessibilidade a passoas com deficiéncia, idosos & Fatderato pam.egliaa oliona

mobilidade reduzida, conforme Instrugao Nermativa MINC n2 10/2023)

Acessibilidade arquitetdnica: 4, DOCUMENTOS COMPLEMENTARES

[ ) rotas acessivels, com espago de manobra para cadeira de rodas; Caso queira, junte documentos que auxiliam na andlise do seu projeto e da sua equipe técnica,
{ ) piso tatil; tals como curriculos e portfdlios, entre outros documentos que achar necessario,

( }rampas;

( ) elevadores adequados para pesseas com deficiéndia;

( )} corrim3os e guarda-corpos;

( }banh a dos para p com
{ ) vagas de estacionamento para pessoas com deficidncia;
[ ) assentos para pessoas obesas;

[ }iluminagio adequada;

() outra

Acessibilldade comunicacional:

| ]a Lingua Brasileira de Sinals - Ubras;

( ) o sistema Brallle;

( ) o sistema de sinalizagdo ou comunicagio tatil;

[ ) a audiodescrigao;

( ) as legendas;

( }alinguagem simples;

( ) textos adaptados para leitores de tela; e

F9-E7E2-351 G-70AS & infame o shdign 0DFI-E7TE2-3510-70A5
IFS-ETER-2351 C-T0AS & informe o codiga 00FS-E7E2-331C-TOAE

[ }Outra
Acessibllidade atitudinal: £ 5
| ) capacitagdo de equipes atuantes nos projetas culturais;
cao de profissionais com deficiéncia e p ionai pecializados em
acessibilidade cultural;
[ } formagdo e ibili de agentes cul is, plblico e todos os envolvidos na cadaia

produtiva cultural; e
{ ) outras medidas que visem a eliminagdo de atitudes capacitistas,
Infarme como essas medidas de ibilidade serdo impl das ou
de acordo com o projeto proposto.
Local onde o projeto serd executado (Informe os espagos culturais e outros amblentes, além
de municiplos e Estados onde a sua proposta sera reallzada)
Previsdo do periodo de execugdo do projeto
Datadei ;
Data final:

aoease hips:

ibilizadas

acka'por 1 pessas ANTONIO MARCUS ALVES OE SOUZA

“Pafvariicar a
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ECITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO Ne 60.010/2024
PROCESSO ADMINISTRATIVO N® 16.614/2024

ANEXO IV
DECLARACAO DE REPRESENTACAO DE GRUPD OU COLETIVO

10BS.: Essa declaragdo deve ser preenchida somente por proponentes que sejam um grupo
ou coletivo sem personalidade juridica, ou seja, sem CNPJ.

GRUPO ARTISTICO:
NOME DO REPRESENTANTE INTEGRANTE DO GRUPO OU COLETIVO ARTISTICO:
DADOS PESSOAIS DO REPRESENTANTE: [IDENTIDADE, CPF, E-MAIL E TELEFONE]

As pessoas abaixo listadas, integrantes do grupo artistico [NOME DO GRUPO OU COLETIVO],
elegem a pessoa indicada no campo "REPRESENTANTE" como Unico representante neste
edital, conferindo-lhe poderes para cumprir todos os procedimentos exigides nas atapas do
edital, inclusive assinatura do Termo de Execugdo Cultural, troca de comunicacies, podendo
assumir P i igag receber pag. tos e dar quitagdo, renunciar direitos e
qualquer outro ato relacionado ao referido edital.

Os declarantes informam que ndo incorrem em guaisquer das vedacdes do |tem de
participagdo previstas no edital.

CIFS-E7E2-3510-T0AS & informe o cbalgo DOFS-E7E2-3510-70AS

NOME DO INTEGRANTE [ cer ASSINATURAS

Iodc Pessoa, PB, ___de de 2024, g
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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N 60.010/2024
PROCESSO ADMINISTRATIVO Ne 16.614/2024

ANEXO V
DECLARACAO DE PERTENCIMENTO ETNICO INDIGENA

Eu, .
abaixo assinado(a), portador do CPF: Identidad, - Orgao
pedid i & iciliad fa) na enderego;
DECLARO, na qualidade de lider da C i Indij iagao/Coletivo
localizada
no - municipic  de ne  estado

~CER:
que afa} Sr.fa)

portadorfa) do RG n? Orgdo did CPF nt
residente e damiciliadofa) na enderego:

& INDIGENA &
mantém lagos familiares, econdmicos, sodais e/ou culturais com a sua comunidade.

DECLARO para todos os fins de direito e sob as penas da Lei, serem verdadeiras as
informacBes prestadas nesta Declaragdo, ciente de gue a prestagdo de Informagdo falsa efou
apresentagaa de documenta falsa poderd incorrer nas penas de crime previstas nos artigos 297, 298 &
299 do Codigo Penal - Decreto Lei n® 2.848, de 7 de dezembro de 1940, além da inativacio do
documento emitido, acaso configurada @ prestagdo:de informagae falsa, apurada pesteriarmente a
emissio do documento, em procedimento que assegure a ampla defesa e o contraditorie, de acordo
com a legislagdo vigente.

Por ser expressio da verdade; datamos e assinamos esta declaracio.

DF9-E7E2-351G-T0AS & infame o sbaign 00FS-ETEZ-3510-T0AS

de de 2024,
|Local, dia, més e ano)

Assinatura

.1. Esta declaragdo serd dispensada em caso dé apresentacdo do RANI ou Certiddo de Registro Civil de Indigena;
2. Em caso de Declaragdo fornecida por Entidade, Assodiagio ou Coletivo sem Constituicdo Juridica € necessario
anexar comprovacio da presenca de pelo menos uma pessoa Indigena rna Diretorla da Entidade/Coletivo.

aoepe haipe.

ada par 1 pessoa: ANTONID MARCUS ALVES DE SOUZA

GOVERNO FEDEFAL
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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N 60.010/2024
PROCESSO ADMINISTRATIVO N® 16.614/2024

ANEXO VI
FORMULARIO DE APRESENTACAO DE RECURSO DA ETAPA DE SELECAOD

NOME DO AGENTE CULTURAL:
CPF:

NOME DO PROJETO INSCRITO:
CATEGORIA;

RECURSO:

A Comiss3o de Selegn,

Com base na Etapa de Selegdo do Edital de Chamamento Publico n2 .../2024, venho
solicitar alteragio do resultado p de selegio, justificativa a seguir,
lustificativa:

Jodo Pessoa, PB, [data].

Assinatura Agente Cultural
NOME COMPLETO

infame o shdign DOFS-E7ER-051 0-TOAS

in

fdes

avasse hipe

i por 1 passes: ANTONID MARCLS ALVES DE SOUZA
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ECITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N2 60.010/2024
PROCESSO ADMINISTRATIVO N¢ 16.614/2024

FORMULARIO DE APRESENTACAO DE RECURSO DA ETAPA DE HABILTAGAD

NOME DO AGENTE CULTURAL:
CPF:

NOME DO PROJETO INSCRITO:
CATEGORIA:

RECURSO:

A Fundagio Cultural de Jodo Pessoa (Funjope)/FMC

Com base na Etapa de Habilitag8o do Edital de Chamamento Pdblico ne .../2024, venho
solicltar al ¢iodo Itado prell de habilitagd i Jjustificativa a seguir,
lustificativa;

Jo8o Pessoa, PB, [data].

Assinatura Agente Cultural
NOME COMPLETO

GOVERNO FED

) s fHC punsope wweon: B g8
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n°0593 *

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N2 60.010/2024
PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 16,614/2024

ANEXO VI
TERMO DE EXECUCAO CULTURAL

TERMO DE E)(ECU;AD CULTURAL M2 [INDICAR NL:IMERD];"[INDICAR AMNO] TENDO POR OBIETO
A CONCESSAQ DE APOIO FINANCEIRO A ACOES CULTURAIS CONTEMPLADAS PELO EDITAL n2
¥¥/2024 -, NOS TERMOS DA LEI N2 14,393/2022 (PNAB), DO DECRETO N. 11.740/2023
(DECRETO PNAB) E DO DECRETO 11.453/2023 (DECRETO DE FOMENTQ).

1. PARTES

1.1 O Municipio de Jodo Pessoa, por meio da Fundagao Cultural de Jodo Pessoa (FUNJOPE) &
do Fundo Municipal de Cultura (FMC), neste ato representado por seu Diretor Executivo,
Senhor(a) Anténio Marcus Alves de Souza e ofa) AGENTE CULTURAL, [INDICAR NOME DO[A)
AGENTE CULTURAL CONTEMPLADO], portador(a) do RG n [INDICAR Ne DO RG], expedida em
[INDICAR ORGAO EXPEDIDOR], CPF n2 [INDICAR N2 DO CFF], residente e domiciliado(a) &
[INDICAR ENDEREGO], CEP: [INDICAR CEP], telefones: [INDICAR TELEFONES], resolvern firmar
o presente Termo de Execugio Cultural, de acordo com as seguintes condigbes:

2. PROCERDIMENTO

2.1 Este Termo de Execugdo Cultural € instrumento da modalidade de fomento a execugdo de
acbes culturais de que trata o inciso | do art. Bdo Decreto 11.453,/2023, celebrade com agente
cultural selecionado nos termos da LEI N2 14.399/2022 (PNAB), DO DECRETO N. 11.740/2023
(DECRETO PNAB) E DO DECRETO 11.453/2023 (DECRETO DE FOMENTO).

3. OBJIETO

3.1. Este Termo de Exscugdo Cultural tem por objeto a concess3o de apeoio financeiro ao
projeto cultural [INDICAR NOME DO PROJETO], contemplade no Edital de Chamamento Publico
n2 .../2024, conforme processo administrative ng [INDICAR NUMERO DO PROCESSO).

4. RECURSOS FINANCEIROS

4.1. Os recursos financeiros para a execugio do presente termo totalizam o montante de RS
[INDICAR VALOR EM NUMERO ARABICO] ([INDICAR VALOR POR EXTENSO] reais).

4.2, Serdo transferidos a conta defa) AGENTE CULTURAL, especialmente aberta no [NOME DO
BANCO], Agéncia [INDICAR AGEMCIA], Conta Corrente ng [INDICAR CONTA], para recehimento
e movimentacio.

5. APLICACAO DOS RECURSOS

5.1 Os rendimentos de ativos financeiras poderdo ser aplicados para o alcance do objeto, sem
a necessidade de autorizagdo prévia.

6. DBRIGAGOES

6.1 530 obrigagBes do Funde Municipal de Cultural e da Fundagio Cultural de Jo8o Pessca:

1) transferir os recursos ac|a) AGENTE CULTURAL;

Il) arientar ofa) AGENTE CULTURAL sobre o procedimento para 2 prestaco de informacdes dos
recursas concedidas;

) analisar & emitir parecer scbre os relatdrios e sobre a prestagio de informagbes
apresentados pelo{a) AGENTE CULTURAL;

V) zelar pelo fiel cumprimento deste termo de execugio cultural;

) adatar medidas saneadoras e corretivas quando houver inadimplementao;

GOVERNO FED

MINISTERIO DA
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VI) monitorar o cumprimento peloja) AGENTE CULTURAL das obrigagies previstas na
CLAUSULA 6.2.

6.2 530 obrigagBes dola) AGENTE CULTURAL:

|} executar a agdo cultural aprovada;

Il} aplicar os recursos concedidos na realizagiio da agio cultural;

I} manter, obrigatdria e exclusivamente, os recursos financeiros depositados na conta
especialmente aberta para o Termo de Execugds Cultural;

Iv) facilitar o monitoramenta, o controle e supervisio do termo de execucdo cultural bem
comeo o acesso ao local de realizaco da agdo cultural;

V) prestar informac@es & Fundagdo Cultural de lo3o Pessoa por meio de Relatdrio de Execucdo
do Objeto, apresentade no prazo maximo de &0 | ) dias dos do términc da
vigéncia do termo de execugio cultural;

Vi) atender a qualguer solicitacdo regular feita pela Fundacdo Cultural de Jodo Pessoa a contar
do recebimento da notificagdo;

V) divulgar nos meios de comunicagdo a informagiio de que a agdo cultural aprovada €
apoiada com recursos da Politica Macional Aldir Blanc de Fomente a Cultura, incluindo as
marcas do Geverno federal, de acorde com as orientagSes técnicas do manual de aplicagio de
marcas divulgado pelo Ministério da Cultura, observando as vedacdes existentes na Lei n?
59.504,/1937 (Lei das Eleigdes) nos trés meses que antecedem as eleigdes;

VII) ndo realizar despesa em data anterior ou posterior a vigéncia deste termo de execugdo
cultural;

1¥) guardar a documentagao referante & prestacdo de informagdes e financeira pelo prazo de
5 anos, contados do fim da vigéneia deste Termo de Execugde Cultural;

¥) n3o utilizar os recursos para finalidade diversa da estabelecida no projeto cultural;

X1) encaminhar os documentos do nove dirigente, bem coma nova ata de eleicdo ou termo de
posse, em caso de falecimento ou substituigio de dirigente da entidade cultural, caso seja
agente cultural pessoa juridica.

7. PRESTACAO DE INFORMACOES EM RELATORIO DE EXECUCAO DO OBJETO

7.1 O agente cultural prestard contas a8 administracdo publica por meio da categoria de
prestagio de informagdes em relatdric de execugdio do objeto.

7.2 A prestagdo de informagdes em relatdrio de execugde do objeto comprovara que foram
alcangados os resultados da acdo cultural, por meio dos seguintes procedimentos:

| - Apresentagdo de relatdrio de execugdo do objeto pelo beneficidrio no prazo estabelecido
pelo ente federativo no regulamenta ou no instrumento de selec3o: e

Il - Andlise do relatdric de execugiio do objeto por agente publico designado.

7.2.1 0 relatério de prestagio de informagdes sobre o cumprimento do objete devera:

| - Comprovar que foram alcancades os resultades da agdo cultural;

Il - Conter a descri¢io das agBes desenvolvidas para o cumprimento do objato;

Il - ter ansxades documentes de comprovacio do cumpriments do objets, tais como

Declaracdes de realizacio dos eventos, com registro fotogréfico ou audiovisual, clipping de
matérias jornalisticas, releases, folders, catilogos, panfletos, filipetas, bem como outros
documentos pertinentes  execugdo do projeto.

7.2.2 O agente publico competente elaborara parecer técnico de andlise do relatério de
execucdo do objeto & poderd adotar os seguintes procedimentos, de acarde com o caso
concreto;

| - Encaminhar o processo a autoridade respensavel pelo julgamento da prestagio de
informacBes, caso conclua gue houve o cumprimento integral do ebjeto; ou

im&& ‘f‘ﬂc FUNJOPE MINIS"l:iﬂL!'Q"I::

ado por 1 pessaa: ANTONIC MARCUS ALVES DE SOUZA

P verficar a valdade das sssvaluras, acesse hi

GOVERNO FED

34 r

UNIAD E RECOMSTR]

TDF3 ETEZ-351C-T0AS & iflamme o citigs D0FDEFE2 351C-T0AS

Ao . b

acasse Mipaf

Jfeanpassoa.| des com briverficacaa 0PI ETE2 3510 T0AE & iflame o chdigs IDFI-E7ES 351C-T0AS

Il - Recomendar que seja solicitada a apresentagdo, pelo agente cultural, de relatério de
execugdo financeira, caso considere que nio foi possivel aferir o cumprimento integral do
objeto no relatéric de execugdo do chjeto ou que as justificativas apresentadas socbre o
cumprimentao parcial do objeto foram insuficientes.

7.2.3 Apods o recebimento do processo pelo agente piblico de que trata o item 7.2.2,
autoridade responsdvel pelo julgamento da prestagdo de informagbes podera:

| - Determinar o arguivamenteo, caso considera gue houve e cumprimento integral de objeto
ou o eumpriments parcial justificado;

Il - Solicitar a apresentacdo, pelo agente cultural, de relatdrio de exsecucdo financeira, caso
considere que ndo foi possivel aferir o cumprimento integral do objeto no relatorio de
execugde do objeto ou gue as justificativas apresentadas sobre o cumprimento parcial do
objeto foram insuficientes; cu

Il - aplicar sangbes ou decidir pala rejeicdo da prestacio de informagdes, caso verifique qua
ndo houve o cumprimente intsgral do ohisto ou o cumprimento parcial justificade, ou caso
identifique irregularidades no relatdrio de execugdeo financeira.

7.3 O relatorio de execugdo financeira sera exigido, independente da medalidade inicial de
prestagdo de informagdes (in loco ou em relatério de execugdo do objeto), somente nas
saguintes hipdteses:

| - Quando n3o estiver comprovade o cumprimento do objeto, observades os procedimentos
previstos no item 7.2; ou

Il - Quando for recebida, pela administragio publica, denuncia de irregularidade na execugio
da agdo cultural, mediante juizo de admissibilidade gue avaliard os elementos fatices
apresentados.

7.3.1 0 prazo para apresentacio do relatorio de execugdo financeira serd de, no minimo, trinta
dias, contado do recebimento da notificacio.

7.4 O julgamento da prestagio de informagdes realizado pela autoridade do ente federative
gue celebrou o termo de execucdo cultural avaliard o parecer técnico de andlise de prestacdo
de infermacdes e poderd concluir pela:

| - Aprovacio da prestacio de informacdes, com ou sem ressalvas; cu

Il - Reprovagdo da prestacdo de informagfes, parcial ou total.

7.5 Na hipétese de o julgamento da prestagic de informagdes apontar a necessidade de
devolugdo de recursos, o agente cultural sera notificado para que exerca a opgdo por:

|- Devolucdo parcial ou Integral dos recursos ao erario;

Il - Apresentacdo de plano de acBes compensatdrias; ou

Il - develugio parcial dos recursos ao erario juntamente com 2 apresentagdo de plano de agdes
compensatdrias.

7.5.1 A ccorréncia de caso fertuito ou forga maior impeditiva da execu¢io do instrumento
afasta a reprovacdo da prestacdo de informacgbes, desde que comprovada.

7.5.2 Mos casos em que estiver caracterizada ma-fé do agente cultural, serd imediataments
exigida 2 devolugdo de recursos ao erdrio, vedadz 2 aceitacio de plano de acdes
compensatdrias.

7.5.3 Nos casos em que houver exigéncia de devolugdo de recursos ao erario, o agente cultural
podera sclicitar o parcelamento do débito, na forma e nas condigdes previstas na legislagio.
7.5.4 O prazo de execucio do plano de agBes compensatdrias serd o menor possivel, conforme
© caso concreto, limitade @ metade do prazo originalmente previsto de vigéncia do
instrumento.

e o codiga 00F9-E7E2-351C-TOAS
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8. ALTERACAO DO TERMO DE EXECUCAO CULTURAL

B.1 A alteracio do termo de execucio cultural serd formalizada por meio de termo aditiva.
8.2 Aformalizagio de termo aditivo ndo serd necessiria nas seguintes hipéteses:

|- Prorrogacio de vigéncia realizada de oficio pela administracio pablica quando der causs ao
atraso na liberagdo de recursos; e

Il - Alteragio do projeto sem modificagiio do valor global do instrumento e sem modificacio
substancial do ebjeto

8.3 Na hipdtese de prorrogagdo de vigéncia, o saldo de recursos serd automaticamente
mantido na conta a fim de viabilizar a continuidade da execucdo do cbjeto.

2.4 As alteracBes do projeto cujo escopo seja de, no maximo, 20% do valor total pederdo ser
realizadas pelo agente cultural & comunicadas @ administracio poblica em seguida, sem a
necessidade de autorizagio prévia.

8.5 A aplicagdo de rendimentos de ativos financeiros em beneficio do objeto do termo de
execucdo cultural podera ser realizada pelo agente cultural sem a necessidade de autorizacdo
prévia da administragio publica.

8.6 Nas hipdteses de alteragdes em que ndo seja necessario termo aditivo, poderd ser realizado
apostilamenta.

9. TITULARIDADE DE BENS

2.1 Os bens permanentes adquiridos, produzides ou transformados em decorréncia da
execugdo da acdo cultural fomentada serfio de titularidade do agente cultural desde a data da
sua aguisigio.

9.2 Nos casos de rejeigdo da prestacdo de contas em razdo da aguisi¢do ou do uso do bem, o
valor pago pela aquisicdo serd computado no cdlculo de valores a devolver, com atualizacdo
maonetaria.

10. E)(TINI,'jEI DO TERMO DE E)(ECUCiO CULTURAL

10.1 O presente Termo de Execugdo Cultural podera ser:

| = Extinto por decurso de prazo;

Il - Extinto, de comum acordo antes do prazo avencado, mediante Termo de Distrato;

Il - denunciado, por decisdo unilateral de qualguer dos participes, independentementa de
autorizagdo judicial, mediante prévia notificagio por escrito ao outro participe; ou

IV - Rescindido, por decisdo unilateral de qualguer dos participes, independentemente de
autorizagdo judicial, mediante prévia notificacde por escrito ao outro participe, nas seguintes
hipéteses:

2
g
5
B
#
&
T
g
B
2
H
H

Adoc com trverlicacaa DOFS-ETER-351 G-TOAS &

a) descumprimento injustificado de clausula deste instrumento;
b} irregularidade ou inexecugieo injustificada, ainda que parcial, do objeto, resultades ou metas g
pactuadas; E -\
) violagdo da legislacdo aplicavel; E £
d) cometimento de falhas reiteradas na execugdo; ; é
&) m# administrac3o de recursos piblicos: ER
f} constatacdo de falsidade ou fraude nas informacdes ou documentos apresentados; g
g} ndo atendimento &s recomendagbes ou determinages decorrentes da fiscalizagdo; §
h) outras hipéteses expr ite previstas na legislagdo aplicavel. z
10.2 Os casos de rescisd3o unilateral serdo formalmente motivades nos autos do processo E
administrativo, assegurado o contraditdrio & a ampla defesa. O prazo de defesa sard de 10 =
(dez) dias da abertura de vista do processo. %
iz
£l
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10.3 Na hipdtese de irregularidade na execugio do objeto que enseje dane ac erdrio, devera
ser instaurada Tomada de Contas Especial caso os valores relacionados a irregularidade nio

sejam devolvides no prazo estabelecido pela Administragdc Plblica. 3. PRODUTOS GERADOS

10.4 Outras situagBes relativas 3 extingdo deste Tarmo ndo previstas na legislacdo aplicvel ou 3.1, A execugdo do projeto gerou algum produto?

neste instrumento poderdo ser negociadas entre as partes ou, se for o caso, no Termo de Exemplos: videos, produgio musical, producio grafica etc.

Distrato. [ ) Sim

11. SANGOES [ ) NEe

11.1. Mos casos em gue for verificado que a acdo cultural ocorreu, mas houve inadeguacdo na

execucdo do chjsto ou na execugdo financeira sem ma-fé, a autoridade pede concluir pela 3.1.1. Quais produtos culturais foram gerados?

aprovacdo da prestac3o de informagBes com ressalvas e aplicar sangdo de adverténcia ou Vocé pode marcar mais de uma opgdo. Informe também as quantidades.

multa. [ ) Publicagdo

11.2 A decis3o sobre a sanc3o deve ser precedida de abertura de prazo para apresentagdo de [ ) Livre

defesa pelo AGENTE CULTURAL. g [ ) Catdlogo g

11.3 A ocorréncia de caso fortuito ou forga maior impeditiva da execucdo do instrumento o [ ) Live {transmissdc on-line) )

afasta a aplicagio de sangdo, desde que regularmente comprovada. ﬁ [ ) video ﬁ

12. MONITORAMENTO E CONTROLE DE RESULTADOS E [ ) Documentario E

12.1. A Fundagio Cultural de JoSo Pessca— FUNJOPE realizard o monitoramento das agBes por  § [ ) Filme 4

meio de envio de Relatdrios. g [ ) Relatério de pesquisa %

13. VIGEMCIA g [ ) Produgdo musical g

13.1 A vigéncia deste instrumento tera inicio na data de assinatura das partes, com duragiode 2 [ }Jogo H

12 (doze) meses, pedendo ser prorrogade por igual periodo, desde que nic ultrapasse o prazo = [ ) Artesanato _:=,

estabelecide pelo Ministério da Cultura. z ( ) Obras =

14. PUBLICACAO g ( ) Espeticula g

14.1 O Extrato do Termo de Execugdo Cultural serd publicado no Didrie Oficial do municipiode  © [ ) Show musical [

Jodo Pessoa 8 [ ) site 8

15. FORO G () Misica &

15.1 Fica eleito o Foro de JoSo Pessoa para dirimir quaisquer dividas relativas ao presente T [ ) Outres: 4

Termo de Execucdo Cultural. g g

g 3.1.2. Como os prod ] Ividos ficaram di para o piblico apés o fim do

Jodic Pessaa, PB, [INDICAR DIA, MES E ANO). projeto? H

Exemnplos: publicagdes impressas, videos no YouTube?

Pelo drgdo:
ANTOMIO MARCUS ALVES DE SOUZA
Diretor Executive/Funjope

3.2. Quais foram os resultados gerados pelo projeto?
Detalhe os resultados gerados por cada atividade prevista no Projeto,

1

Pelo Agente Cultural:
[NOME DO AGENTE CULTURAL]

3.2.1 Pensando nos resultades finais gerados pelo projeto, vocé considera que ele ...
[Vocé pode marcar mais de uma opgdo).

[ ) Desenvalveu processos de criagdo, de investigacio ou de pesquisa.

{ | Desenvolveu estudos, pasquisas e anslises sobre o contexto de atuacio.

, avasse hilpa:

{ ) Colaborau para manter as atividades culturais do colstiva,
[ ) Fortaleceu a identidade cultural do coletivo,

[ ) Premoveu as praticas culturais do celetivo no espago em gque foi desenvolvide.
[ ) Promoveu a formacdo em linguagens, técnicas e praticas artisticas e culturais.

2
§
g
F
2
i
=
i
s
z
g
:

| ) Dfersceu programacBes artisticas e culturais para a comunidade do entorno

f1 pessaa: ANTONIO MARCUS ALVES DE SOUZA

i por 1 pessoa: ANTONIO MARCUS ALVES DE SOUZA

]
T [ ) Atuou na preservagio, na protegic e na salvaguarda de bens e manifestagbes culturais. E
z i
2 33
GOVERNO FED E GOVERNG nnn?
FUNJOPE  MINISTERIO DA 5 paermTURA DE MINISTERIO DA
. FUNJOPE B ~ . L sastEheE FUNJOPE . =
UNIAD & RECONSTH UNIAD & RECONSTH
EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N2 60.010/2024 4. PUBLICO ALCANGADO
PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 16.614/2024 Informe a quantidade de pessoas beneficiadas pelo projeto, demonstre os mecanismos
utilizados para mensuracio, a exemplo de listas de presencas. Em caso de baixa frequéncia
ANEXO VIII ou oscilagdo relevante informe as justificativas.
RELATORIO DE EXECUGAO DO OBIETO
5. EQUIPE DO PROJETO
5.1 Quantas pessoas fizeram parte da equipe do projeto?
1. DADOS DO PROJETO Digite um ndmero exato (exemplo: 23
Norne do projeto: 5.2 Houve mudangas na equipe ao longo da execusdo do projeto?
Mome do agente eultural proponente: [ ) Sim [ ) Nio
Ne do Termo de Execugdo Cultural: Informe se entraram ou sairam pessoas na equipe durante a execugdo do projeto.
Vigéncia do projeto: 2 g
Valor repassado para o projeto: E 5.3 Informe os profissionais que participaram da execuco do projeto: [
Data de entrega desse relatorio: ﬁ Neme do | Fungie no CPF/CNPI Pessoa negra | Pessoa com ﬁ
A profissional/empresa projeto ou indigena? | deficiéncia? | -
2. RESULTADOS DO PROJETO £ Ex.: Jodo Silva Cineasta 123456789101 | Sim.MNegra | Nao £
2.1. Resumo: ] 2
. ) ) . - . R 3 6. LOCAIS DE REALIZAGEO 3
Descreva de forma resumida como foi a execugdo do projeto, destacande principais s a
resultados e beneficios gerados e outras informagdes pertinentes, g 6.1 De que mado o publica acessou a 330 au o produto cultural do prajeto? E
. . . . 2 1. Presencial. 3
2.2, As agbes planejadas para o projeto foram realizadas? g { % 2. Virtual g
( 15im, todas as agdes foram feitas conforme o planejado. & 0 3' Hl'bridol (presencial a virtual) 5
( ) Sim, todas as agdes foram feitas, mas com adaptacdes e/ou alteragdes. a8 : . 8
o ) s I i}
{ }Uma parte dasagdes planejacas nfo fol feita B Casa vood tenha marcado os itens 2 ou 3 {virtual e hibrida): B
[ ) As agBes ndo foram feitas conforme o plansjado. P 7
g g
. N Fl 6.2 Quais plataformas virtuais foram usadas? Fl
2.3. Agbes desenvolvidas ] . . - 3
- . . . . . 2 Vocé pode marcar mais de uma opgdo. 3
Descreva as agdes d. vidas, , datas, locais, hordrios, ete. Fale também sabre eventuais § ( Woutube §
alteragdes nas atividades previstas no projeto, bem como os possiveis impactos nas metas 5 { Nnstagram / 1GTV 5
acordadas, § | JFacebook
= TikTok -
2.4. Cumprimento das Metas g : %Gcog\e Meat, Zoom ste. E
Metas integralmente cumpridas: { Joutres: ' .

* META 1: [Descreva a meta, conforme constz no projeto apresentada]
* OBSERVACAQ DA META 1: [info ta fi d

& linforme como & meta foi cumpridz] 6.3 Informe aqui os links dessas plataformas:
Metas parcialmente cumpridas (SE HOUVER):
« META 1: [Descreva a meta, conforme consta no projete apresentado]
 ObservacBes da Meta 1: [Informe qual parte da meta foi cumprida]
+ Justificativa para o ndo cumprimento integral: [Expligue porgue parte da meta ndo foi
cumprida)

, acesse hiipa

Caso vocé tenha marcado os itens 1 e 3 (Presencial e Hibrido):

6.4 De que forma aconteceram as agdes e atividades presenciais do projeto?
[ )1. Fixas, sempre no mesmo local.

[ )2. inerantes, em diferentes locais.

[ )3. Principalmente em um local base, mas com agBes também em outros |ocais.

i dag assinaluras, aoesse Hiipe oanpass:

Metas ndo cumpridas (se houver)

8 vl

ada por 1 pessan: ANTONIO MARCUS ALVES DE SOUZA
o por 1 pesson: ANTONIC MARGLIS ALVES DE SOUZA

* Meta 1 [Descreva a meta, conforme consta no projeto apresentado] o
+ lustificativa para o ndo cumprimenta: [explique porgue a meta ndo foi cumprida] = g
GOVERNG FE é GOVERNG nnrp::;.
PREFEITURA_ CE MINISTERIO DA PAEFETURA_CE MINISTERIO DA
. Asmres FUNJOPE e S " Hssses FUNJOPE oo A
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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N 60.011/2024
PROCESSO ADMINISTRATIVO Ne 16.647/2024
REDE DE PONTOS DE CULTURA DO MUNICIPIO DE JOAO PESSOA -PARAIBA -PB
CULTURA VIVA DO TAMANHO DO BRASIL!

6.5 Em que municipio e Estado o projeto aconteceu? FOMENTO A PROJETOS CONTINUADOS DE PONTOS DE CULTURA

6.6 Onde o projeto foi realizado? O municiplo de Jodo Pessoa -Paraiba, por meio da Fundagdo Cultural de Jodo Pessoa e do Fundo

Vocé pode marcar mais de uma opgdo. Municipal de Cultura, torna publico o presente Edital para o desenvolvimento da "REDE
Equipamento cultural plblico municipal. MUNICIPAL DE PONTOS DE CULTURA DE JOAO PESSOA - PARAIBA" por meio da Politica Nacional

( JEquip: p pi

( JEquipamento cultural pdblico estadual. de Cultura Viva {PNCV), instituida pela Lei n® 13.018, de 22 de julho de 2014.

( )Espago cultural independente.

( )Escola. O presente edital é regldo pelo disposto na Lei n2 14,399, de 08 de julho de 2022 (PNAB), no

{ JPraga. Decreto n? 11,740, dg 18 de outubro de 2023, e Portarla MinC n® 80, de 27 de outubro de 2023

( )Rua. (Regulamentam & PNAE), na Lei n? 14.903/2024 (Marco regulatorio do f a cultura), no

( )Parque. Decreto n? 11.453, de 23 de marco de 2023 (Decreto de F na Lei n? 13.018, de 22 de

{ Joutros ulho de 2014 (Politica Nacional de Cultura Viva), na Instruco Normativa MINC n® 08, de 11 de

maio de 2016, e na instrugdo Normativa MINC n2 12 de 28 de maio de 2024, ou em ato normativo

pond em vigor {Regul a PNCV) e ainda, no que couber, na Lei n? 9.560 de 03
de dezembro de 2001, no Decreto n? 4.469 de 07 de dezembro de 2001 e na Lein2 14.118 de 19
de janeira de 2021,

7. DIVULGAGAO DO PROJETO
Informe como o projeto foi divulgado. Ex.: Divulgado no Instagram

8. TOPICOS ADICIONAIS
Inclua aqui informagdes relevantes que ndo foram abordadas nos tdpicos anteriores, se
houver.

Este Edital & realizade com recursos do Gaverno Federal repassados pelo Ministério da Cultura,
por melo da Politica Macional Aldir Blanc de Fomento a Cultura (PNAB), Aqui vocé val encontrar
as regras deste edital e como fazer para inscrever seu projeto. Estamos muito felizes com seu
Interesse e participar desta politica. Boa leitura.

SECI-FCED-463F & informer 0 cddigo CT61-8EC3-FCED-S63F

9. ANEXOS

Junte documentos que comprovem que vocé executou o projeto, tais como listas de
presenca, relatorio fotografico, videos, depoimentos, folders, materiais de divulgagdo do
projeto, entre outros.

1. OBJETO
1.1 Este Edital tem por ohjeto a selegio de projetos que promovam o acesso da populagio aos
bens e aos servigos culturais nos territdrios e comunidades onde atuam, nos termos da Politica
Nacional de Cultura Viva,

Nome 1.2 Poderdo partlcipar deste edital Pontos de Cultura com constituicio juridica, ou seja, com
Assinatura do Agente Cultural Proponente CNPJ, bem como OrganizagBes da Sociedade Civil sem fins |ucratives que desenvolvam e
articulem atividades culturais em suas idades e ainda nio ests] certificadas como
Ponto ou Pontdo de Cultura pelo Ministério da Cultura, desde que cumpram os requisitos para a
certificagdo no Cadastro Naclonal, conforme item 3 deste edital.

IDF9-E7E2-351C-70AS e informe o cddigo 0DF8-E7E2-351C-70A5

tdoe.com

8 2. RECURSOS

2.1 Este Edital & rezlizado com recursos do Governo Federal, repassados ao municiplo de loo
Pessoa-Paraiba por meio da PNAB, e tem o valortotal de RS 1.200,000,00 [um milhdo e duzentos
mil reais ], para a selecdo de 10 (dez) projetos no valor de RS 120.000,00 (canto e vinte mil reais)
cada projeto.

A despesa correrd a conta da seguinte Dotagdo Orgamentaria:

UG - 100301 FUNDO MUNICIPAL DE CULTURA

SUIIIA(:M) -534513 PROGRAMA DE AUXILIO E ACOES EMERGENCIAIS DE APOIO AO SETOR CULTURAL
FONTE -1,7.19.000000 TRANSFERENCIAS DA POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A
CULTURA

MODALIDADE DE APLICACAO - 33.90 APLICACOES DIRETAS

1

acesse

Assinada por 1 pessoa: ANTORIO MARACLUS ALVES DE S0UZA

Paravesificar a

2.2 Caso haja disponibilidade orgamentaria e interesse plblico, este edital poderd ser
suplementado, ou seja, caso haja excedente de recursos da PNAB advindo de outros editals ou
de rendimentos, ou caso haja disponibilidade orgamentaria de outras fontes, as vagas podem ser

para plar mais proj;

Q\am por 1 pessoa: ANTONIO MARCUS ALVES DE SOUZA

Parg verificar a

GOVERNO FED

- 871008 Mc EUNJOPE  wisTERio oA

%
L,

41
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3. CERTIFICACAO COMO PONTO DE CULTURA

3.1 O Cadastro Nacional de Pontos e Pontdes de Cultura € um dos instrumentos da Politica
Marcional de Cultura Viva, sendo integrado pelos grupos, coletivos e pessoas juridicas de direito
privado sem fins |ucrativos que desenvolvam acdes culturais & gue possuam certificagdo
simplificada concedida pela Ministério da Cultura. Compde o Sistema Nacional de Informacgdes
e Indicadores Culturals (SNIIC).
3.2 Como ja especificado, podem participar deste edital entidades ainda ndo certificadas como
Ponto ou Pontdo de Cultura. Para participarem & serem certificadas como Pontos de Cultura por
meio deste Edital, tais entidades deverdo;
L Obter pontuacio minima de 50 pontos (50% do total] no Bloco 1 (Avaliagio da
atuacio da entidade cultural) dos Critérios de Avallacio (Anexa 02), reladionado
ao histérico de atuagio da entidade, sendo avaliada pela Comissdo de Selegio a
partir do portfélio (relatério com material de comprovagdo das atividades), da

13 VERIFICAGAO DAS
ASSINATURAS
Ficha de Inscrigio e demais (il dos pela lade, o que |he

Cédigo para verificagéo: 0DF9-E7E2-351C-70A5 camcherizach come.préscertificans ;

Atender aos requisitos documentais solicitados na fase seguinte, de Habilitagdo,
o que lhe caracterlzara como “certificada®;

3.3 Caso a entidade nio seja certificada e ndo obtenha a pontuagio minima necessaria para pré-
certificacdio como Ponto de Cuitura, conforme Indicado no item 3.2, |, o projeto serd
desclassificada,

3.4 Caso a entidade concarrente Infarme J& ser certificada coma Ponto de Cultura, no Farmuldrio
& ANTONIO MARCUS ALVES DE SOUZA (CPF 549.XXX.XXX-68) em 14/08/2024 17:12:53 (GMT-03:00) de Inscrigio, a certificacio serd verificada pela Secretaria do Fundo Municipal de Cultura -FMC

Papei: Party na Plataforma Cultura Viva. Caso nio seja localizada a certificagiio, a entidade passard pelos
Emilido por: Sub-Autoridade Certificadora 1Doc (Assinalura 1D6¢) & £ & LI

MEesmos regramentaos e pr que as ndo cer , B , ou ndo, ser
certificada como Ponto de Cultura por meio deste Edital {sendo possivel a apresentacdo de
recurso, na Fase de Sele¢do).
3.5 As entidades que tenham sua certificagio como Ponto de Cultura emitida pela Ministério da
Cultura e localizada pela Fundagio Cultural de Jodo Pessoa -Funjope ndo precisardo obter a
pontuagio minima indicada no item 3.2, |, mas terdo sua atuagio avallada pela Comissdo de
Selegdo, confarme os Critérios de Avallagio deste edital {Anexs 02).
3.6. Este edital n3o certificara novas entidades como Pontdes de Cultura. Caso a entidade
participants n3o seja, anteriormente, certificada como Ponto ou Pont3o de Cultura, apenas
podera ser certificada como Ponto de Cultura por meio deste edital.
https://joaopessoa. 1doc.com.briverificacao/0DF9-E7E2-351C-70A5 3.7 A Fundagdo Cul't'ural de Jodo Pessoa-Funjope enviar 4 Secretaria de Cidadania % Diversidade
Cultural do Mini da Cultura {confi modela a ser disponibilzado), apés a fase de
Habilitag3o, a relacdo de Pontos de Cultura certificados por meio deste edital, para que constem
na base de dados do Cadastro Nacional de Pontos e Pontdes de Cultura.
3.8 A emissdo da Certificagdo Simplificada por parte do Ministério da Cultura, apos envio da
relagio de Pontos de Cultura certificados por meio deste edital por parte da Fundaco Cultural
de Jodo Pessoa-Funjope, ndo compromete a possivel celebragio de TCC.

SECI-FCED-463F e Informer 0 cddigo CT81-8ECI-FCED-S63F

Este documento foi assinado digitalmente pelos seguintes signatérios nas datas indicadas:

Teloe.com.

Para verificar a validade das assinaturas, acesse a Central de Verificagdo por meio do link:
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3.9. A certificagdo de que trata o item 3 e seus subitens obriga a entidade a manter CADASTRO
COMPLETO na Plataforma JPCultura, no enderago eletrdnico:
i % .0 que também & requisito para o cumprimento do item

3.7 por parte da Funjope.

4. QUEM PODE PARTICIPAR DO EDITAL

4.1 Poderdo participar deste edital:

I. Pontos de Cultura certificados pelo Ministério da Cultura & com constituigdo juridica, ou seja,
com CNPJ;

Il. ©rganizacBes da Sociedade Civil sem fins lucrativos que desenvolvam e articulem atividades
culturais em suas comunidades = ainda n3o estejam certificadas como Ponto ou Pontdo de
Cultura pelo Minlstério da Cultura, desde que cumpram os requisitos para a certificacdo no
Cadastro Nacional, conforme item 3 deste edital,

4.1.1. Em ambos os casos, € necessario que as entidades:

a) Comprovem, no minimo, trés anos de existéncla e desenvolvimento de atividade cultral, por
meio de fotos, material grifico de blicages Imp e am meios eletrénicos e
outros materiais comprobatarios;

b) Comprovem experiéncia prévia na realizagdo do objeto da parceria ou objeto de natureza
semelhante; e

¢} Comprovem capacidade técnica e operacional para o cumprimento das metas estabelecidas e
do projeto proposto,

5, QUEM NAO PODE PARTICIPAR DO EDITAL
5.1 Nio podem participar do presente Edital:
I coletives Informais (sem  constitulgio
B dores |ndivi (ME1);
Il InstitulgBes privadas com fins lucrativos;
. Instituigbes de ensine, pesquisa e desenvolvimento institucional, publicas ou
privadas, com ou sem fins lucrativos, suss mantenedoras e associagbes de pais,

mestres, amiges ou ex-alunos;
. Entidad inculsdas a . i

Juridiea), pessoas fisicas e

quip {como lagdo de amigos de
teatros, museus, centros culturais ete.);
V. Fundagbes e institutos criados ou mantidos por empresas ou grupos de empresas;
VI, Instituighes integrantes do "Sistema 5" (SESC, SENAC, SESI, SENAI, SEST, SENAT,
SEBRAE, SENAR e outros);
Instituigdes privadas sem fins lucrativos:
s gue ndo possuam comprovada sxperiéncla prévia na realizagSo do objsto da
parceria ou objeto de natureza semelhante,
b. que possuam dentre os seus dirigentes ou representantes:
|. agente politico ou dirigente de qualquer esfera governamental (Presidente da
Republica, Governadores, Prefeitos, & seus respectivos vices, Ministros de
Estado, Secretarios Estaduais e Municipais, Presidentes de fundagdes piblicas),
ou respectivo conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por
afinidade ate o 22 grau;

Wil

servidor publico vinculado ao drgdo resp | pela seleg3o plblica do ente
federativo, ou respectivo cénjuge, companheiro ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade até o 22 grau;
1A bro do Legislativo (Dep los, Senad , Vereadores), Judicidrio {Juizes,
Desembargadores, Minlstros), do Ministério Plblico (Promotor, Procurador)
ou do Tribunal de Contas da Unido [Aud e G lhelros), ou r |
conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade ate
0 22 grau,
IV. Partidos politicos e suas instituigdes;
V. Membros da Comissio de Selecio ou pectivo conjuge,
parente em linha reta, colateral ou por afinidade até o 32 grau;
V. Pessoas juridicas de direito piblico da administragdo direta ou indireta.
Vil. Tenham participada dil da etapa de ¢ao do edital, da etapa
de andlise de propostas ou da etapa de julgamento de recursos;
A 3ol Membros de entidades que integrarem Conselho de Cultura poderdo concorrer naste
Edital, desde que ndo se enquadre nas situagbes previstas no item 5.1.
Atengio!l A participagio de membros de entidades em consultas piblicas relacionadas &
implementagio da PNAB e/ou na gestdo compartilhada da PNCV ndo caracteriza participagio
direta na etapa de elaboragdo do edital. Ou seja, a mera participagdo nas audiéncias e consultas

p nio inviab a sua parti neste edital.

panheire ou

Ha

6. ETAPA DE INSCRICAD
6.1 As InscrigBes serdo gratultas e deverSo ser reallzadas no perfodo de 14/08 a 13/09/2024 , por
meio do da plataforma JPCultura, no endereco eletrénico:
http:/fipeultura.joaopessoa.pb.gov.brf . Nio serdo aceitas inscrigdes enviadas por outros
formatos, nem fora do prazo.
6.2 A Inserigdo contard com o envio dos seguintes documentos:

. Formulério de Inscrigic (Preenchimento on line, conforme modelo Anexo 03);

ll. Plano de Trabalhe (conforme Anexo 04);

. Plano de Aplicagdo de Recursos [conforme Anexo 05);

V. Materlal de So das |dades culturals d

Il

pela entldade cultural
hé pelo menos 3 {trés) anos na cidade de Jodo Pessoa, por meio de informagdes sobre as
agbes da entidade cultural; coplas de cartazes; folhetos; fotografias; material audiovisual
{enderego eletronico aberto, videos, entre outros); publicagBes em jomal e revista;
pagina dai : depol ; programas; para participar de eventos; cartas
de reconhecimento de drgdos plblicos ou p entidades e coleti culturais e
escolas; entre outros, E Importante que pelo menos 1 (uma) comprovaco indique data
anterlor a 3 (trés) anos em relagdo 3 publicagdo deste edital {ou seja, anterior 2 10 de
agosto de 2021). Da mesma forma, € importante que sejam apresentados materiais
recantes (nos dltimos dois anos), que d as atividad lizadas pela entidade.
Esse materlal serd utllizado pela Comissdo de Selecdo para avallagdo das candidaturas,
de acordo com o Quadro de Avaliag3o (Anexo 02);

V, Autodeclaragbes das pessoas negras (pretas ou pardas), pessoas indigenas ou pessoas
com deficiéncia do quadro de dirigentes, acompanhada da ata da ltima eleigio; ou da
composico da equipe do projeto; conforme modelos constantes nos Anexos 06 e 07,
quando a entidade optar por concorrer is cotas;
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WI. Outros documentos gue a proponente julgar necessario para auxiliar na avaliagdo do seu
projeto,

Atengdo! A documentacdo acima deve ser enviada em anexos individualizados, nos resp
campos do formuldrio de inscricdo, em arguivos no formato PDF de até 10 MB.

6.3. A entidade cultural devera se inscrever para apenas 1 (uma) categoria, de acordo com o
Anexo 01 deste Edital. A plataforma IPCultura ndo permitird o envio de mais de uma inscrigdo.
Mo caso de necessidade de refazer a inscrigio, a anterior precisara ser excluida e efetuada uma
nova inscrigde.

6.4. As entidades que enviarem arguivos ilegivels de qualguer documento cbrigatério solicitado
neste Edital, prejudicando a analise de itens obrigatdrios, serdo desclassificadas na Etapa de
Selecdo,

6.5. A Fundagdo Cultural de Jodo Pessoa -Funjope e o Fundo Municipal de Cultura - FMC nio se
responsahilizardo por inscrigdes que deixarem de ser concretizadas por falta de internet, energia
elétrica, problemas/lentid3o no servidor, na transmissio de dados, em provedores de acasso dos
usudrios @ em problemas decorrentes da Plataforma JPCultura que ndo sejam formal e
imediatamente comunicados 3 Funjope.

Atengdo! Ao se inscrever, a entidade cultural aceita todas as regras e condiges descritas nesse
edital & concorda com os termos da Lei 13.018/2022 (Politica Macional de Cultura Viva - PNCV),
da Instrugio MNormativa MinC n2 08/2016 e Instrugdo Normativa MinC n® 1272024
(regulamentam PNCV), da Lei 14,399/2022 (Politica Nacional Aldir Blanc de Fomente & Cultura
- PNAB), do Decreto 11.740/2023 (Decreto PNAB), da Lei n2 14.903,/2024 (Marco regulatdrio do
fomento a cultura) e do Decreto 11.453/2023 (Decreto de Fomento).

7. COTAS
7.1 Ficam garantidas, conforme descrito no Anexo 01, cotas em todas as categorias daste edital
para:
. pessoas negras (pretas e pardas): 25% (vinte e cinco por cento) das vagas;
. pesscas indigenas: 10% (dez por cento) das vagas;
. pessoas com deficiéncia: 5% (cinco por cento) das vagas;
pessoas LGBTOIAPN+: 10% (dez por cento) das vagas;

e pessoas de comunidades tradicionais e povos de terreiro: 10% (dez por cento) das vagas.
7.2 As cotas serdo destinadas as entidades que possuam quadro de dirigentes majoritariamente
(cinquenta por cento mais um) composto por pessoas negras, indigenas, com deficiéncia,
LGBTQIAPN+ ou de comunidades tradicienais e poves de terreiro ou gue tenham pessoas negras,
indigenas, com deficiéncia, LGBTQIAPN+ ou de comunidades tradicionais e povos de terreira na
maioria (cinguenta por cento mais um) das posicdes de lideranga (coordenacdo/direcdo) no
projeto cultural.
7.3 As pessoas fisicas que compdem a direcdo da entidade proponente ou da equipe do projete
devam se submeter aos regramentos descritos neste Edital, inclusive quanto as procedimente
de heteroidentificacio
7.4 As entidades culturais que optarem por concorrer @5 cotas concorreriio concomitantemente
as vagas destinadas @ ampla concorréncia, ou seja, concorrerdo ao mesmo tempo nas vagas da
ampla concorréncia e nas vagas reservadas as cotas, podendo ser selecionado de acordo com a
sua nota ou classificacdo no processo de selegdo.

o0 o

5

7.5 As entidades culturais optantes por concorrer as cotas que atingirem nota suficiente para
serem selecionadas no nimero de vagas oferecidas para ampla concorréncia nio ocupardo as
vagas destinadas para o preenchimento das cotas, ou seja, serdo selecionados nas vagas da
ampla concorréncia, ficando a vaga da cota para o proximo colocado optante pela cota,

7.6 Em caso de desisténcia de entidades selecionadas por cotas, a vaga ndo preenchida deverd
ser ocupada por entidade que concarreu as cotas de acordo com a ordem de classificacdo.

7.7 No caso de ndo existirem propostas aptas em numero suficiente para o cumprimento deuma
das cotas, © nimero de vagas restantes devera ser destinado inicialmente para a outra categoria
de cotas, adotando a ordem de preferéncia, em ordem alfabética, conforme descrigio no item
7.1,

7.7.1 Caso ndo haja entidades culturais inscritas em outra categoria de cotas, as vagas ndo
preenchidas deverdo ser direcionadas para 2 ampla concorréncia, sendo direcionadas para os
demais candidatos aprovados, de acordo com a ordem de classificagio.

7.8. Deverdo ser selecionados, no minimo, 30% (trinta por cente) de projetos apresentados por
entidades com trajetéria declarada e comprovadamente ligada as culturas populares e
tradicionais, e que tenham seus planos de trabalho também com acBes voltadas ao segmento.
Este percentual pode ser composto junto s vagas destinadas s cotas.

7.9. Considera-se pessoa com deficiéncia: aquela que tem impedimento de longo prazo de
natureza fisica, mental, intelectual ou sensorial o qual, em interagiio com uma ou mais barreiras,
pode obstruir sua participa¢io plena e efetiva na sociedade em igualdade de condigBes com as
demais pessoas, nos termos da Lei n® 13,146, de & de julho de 2015.

7.10. O municipio de lo3o Pessoa, em todas as suas acdes e paliticas publicas, adota as cotas
destinadas & pessoas LGBTQIAPN+ também em atendimento a demanda do Conselho Municipal
de Palitica Cultural e dos movimentos sociais do segmento.

7.11. Sera assegurada a paridade de género, observadas a distribuicio de cotas conferme item
7.1,

8. PROJETO CULTURAL
8.1 0 projeto inscrito sera composto pelo Plano de Trabalho, pelo Plano de Aplicagdo de Recursos
e pelas informacdes complementares enviadas pala entidade cultural.
8.2 O periodo de execugdo do projeto deve ser de 12 (doze) meses, prorrogdvel por igual periodo
|excetuadas as prorrogagBes de oficio), e conter, no minima, as 3 (trés) Metas padronizadas e
definidas abaixo, com suas respectivas condiges especificadas no item 5 do Plano de Trabalho
(Anexo 04).

2. Meta 1 - Formagdo e Educagdio Cultural;
- Desenvolvimento de atividades educativas de forma regular, continuada e gratuitas voltadas
para a formagdo cultural, tais como oficinas, cursos, workshops, palestras, semindrios, entre
outros, com 2 elaboracio de conteldidos educativos relacionades a cultura, histdria, artes, entre
outros temas relevantes para a comunidade, que valorizem e fortalecam a diversidade e as
identidades culturais locais, incentivando o protagonismeo das comunidades, e/ou promovam
processos de integragio entre as instituigdes publicas de educagdo formal (como escolas,
Institutos Federais, universidades) e os saberes organicos, comunitarios, populares efou
tradicionais (como de mestres e mestras),

b, Meta 2 - Mostra Artistica/Cultural;
- Realizagdo de eventos culturais, como festivals, mestras, exposicies, apresentagdes teatrais,
musicais, de danga, entre outros, que valorizem a diversidade cultural, contemplande diferentes
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linguagens artisticas e expressdes culturais, com o incentive & participagdo de artistas locais,
mestres e mestras das culturas popularese tradicionais, grupos culturais e comunidade em geral,
e divulguem/compartilhem o trabalho artistico-cultural produzido pelasfos participantes do
projeto, tanto localmente quanto em outras regides.

= Meta 3 - Registro e Divulgagio.
- Desenvolvimento de estratégias de divulgagdo para ampliar o alcance das ages culturais,
utilizando, por exemplo, materiais impressos, cartazes, faixas, redes sociais, sites, midia local,
entre outros melos de comunicagio, além do estabelecimento de parcerias com veiculos de
comunicag3o, drgdos plblicos, instituigBes culturais e outros atores locais para potencializar 2
divulgagdo das atividades culturais realizadas.
- Criagio de mecanismos para o registro e documentacio das atividades realizadas, como
produgdo de relatdrios, fotos, videos, audios, entre outros,
8.3 As 3 (trés) Metas padronizadas descritas ndo poderdo ser excluidas do projeto, e as entidades
culturais poderdo, se considerarem pertinente, prever outras Metas gue agreguem no objeto
propasto, de acordo com as categorias (Anaxo 01).
8.4 0 valor global do projeto devera estar abselutamente de acordo com os valores definidos no
edital (ndo pode ter valor superior, nem inferior). Caso o projete seja apresentado com
diserepancia significativa entre o valor disponivel e o valor previsto, prejudicard a andlise sobre
o como os recursos seriam efetivameante utilizades na eventual sele¢do do projeto - sendo assim,
a Comissdo de Selecio poders desclassificar o projeto.
8.5 A compatibilidade entre a estimativa de custos do projeto e os precos praticados no mercado
devera ser apresentada por meio de tabelas referenciais de valores, no Plane de Aplicagdo de
Recursos (Anexo 05), acompanhadas de memoria de calculs e justificativa para cada item de
despesa.
8.6 A estimativa de custos do plano de trabalho podera apresentar valores divergentes das
praticas de mercado convencionais na hipdtese de haver significativa excepcionalidade no
contexto de sua implementag3o, consideradas varidveis territoriais e geograficas e situagbes
especificas, como a de poves indigenas, ribeirinhos, atingidos por barragens e comunidades
guilombolas e tradicionais. Neste caso, é importante gue a entidade proponente apresente
cotacBes e justificativas
8.7 A entidade cultural devera dar transparéncia aos valores pagos a titulo de remuneragio de
sua equipe de trabalho vinculada a execugdo do Termo de Compromisso Cultural, em sua sede e
em seu sitio eletrénico.
8.8 Quando o projeto utilizar também outras fontes, tais come patrocinio privado, a entidade
deve apresantar a planilha referente a estas valores, vedada a duplicidade ou a sobrepasicio de
fontes de recursos no custeio de um masmo item de despesa.
8.9. Os tipos de despesas obrigatdrios, possiveis, vedados e os limites estdo elencados no Plano
de Trabalho (Anexo 04).

9. ACESSIBILIDADE

9.1 Os projetos inscritos neste edital deverde oferecer medidas de acessibilidade compativeis
com as caracteristicas do objeto e medidas que contemplem e incentivem o protagenismo de
agentes culturais com deficiéncia, nos termes do § 5 do art. 92 do Decreto n? 11.740, de 2023
(PMAB); da Instrugie Mormativa MINC n? 10 de 2023 (agBes afirmativas e medidas de

acassibilidade na PNAB); e da Lei N2 13,146, de 2015 (LBI - Lai Brasileira de Inclusdo da Pessoa
com Deficigncia); confarme descrito no Plano de Trabalho (Anexo 04),

9.2 Os materiais de divulgagiie dos produtos culturais resultantes do projeto serdio
disponibilizades em formatos acessiveis a pessoas com deficiéncia, conterdo informagdes sobre
0% recur de a ponik , & 0§ universais gue indiguem a
acessibilidade disponivel de forma expressa e visivel.

10. ETAPAS DE ANALISE

10.1 Os projetos apresentados serdo analisados em duas etapas:
1. Etapa de Sele¢io - onde os projetos serdo avaliades, pontuades e rangueados, sendo
definidas guais entidades serSo ou n3o selecionadas; pré-certificadas ou ndo certificadas,
conforme critérios definidas neste edital. Esta etapa serd realizada por comissdo de selecio
especifica, designada por meio de Portaria de Diretor Executivo da Fundagio Cultural de Jodo
Pessoa = Funjope.

2. Etapa de Habilitagdo - serd realizada pela Assessoria Juridica da Funjope, onde serd
observado o cumprimento dos requisitos formais e doecumentais previstos neste edital e em
seus anexos. Nesta etapa, serdo analisados somente os projetes que, apos a Etapa de Selecdo,
obtiverem classificagio que os cologue em condigdo de ser selecionados efou entidades Pré-
Certificadas, considerando os critérios de distribuico e remanejamente dos recursos previsto
neste edital.

11. ETAPA DE SELECED DOS PROJETOS

11.1 Ma etapa de selecdo, serdo definidas as entidades selecionadas e pré-certificadas:

| - Entendem-se por entidades culturais SELECIONADAS aquelas inscritas gue obtiverem as
maiores notas dentro do quantitativo de vagas de cada categoria e cotas definidas ne Anexo 01,
considerando os critérios de selecio estabelecidos no quadro do Anexo 02,

Il - Entendem-se por entidades culturais SUPLENTES aquelas inscritas que obtiverem &0
(sessenta) pentos ou mais, considerande os critérios de selegdo estabelecides no quadro do
Anexo 02, mas ndo obtiveram as malores notas dentro do quantitative de vagas de cada
categoria e cotas.

Il - Entendem-se por entidades culturais PRE-CERTIFICADAS aquelas que, anteriormente 3
inscrigio  neste Edital, ndo eram certificadas pelo Ministéric da Cultura, e que,
independentemente de serem selecionadas ou ndo, tenham atendido aos requisitos para
certificagdo como Ponto de Cultura, relacionados  atuagdo cultural, segundo regras e critérios
descritos no item 3.

11.2 A selecdo dos projetos inscritos neste edital serd realizada por uma Comissdo de Selegdo
paritéria, ou seja, a Comiss3o Deliberativa do Fundo Municipal de Cultura-FMC, composta por 10
(dez) membros, sendo 05 (cinco) representantes da gestdo municipal e 05 (cinco) representantes
da sociedade civil, nomeados pela Portaria ng 242 de 05 de mar¢o de 2024, publicada no Didrio
Oficial do Municipio de JoSo Pessoa n? 486 de 12 de marco de 2024, Todas as atividades
relzcionadas a avaliacdo serdo registradas em ata.

11.3 Ficardo proibidos de participar da Comissdo de Selegio as pessoas que:
I. tenham interesse pessoal na aprovagdo do projeto de participante deste Edital;

pessoa: ANTONIO MARCLS ALVES DE SOUZA
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Il tenham participado ou colaborado com a realizagSo das atividades relacionadas a
iniciativa cultural e & inscricdo de determinada candidatura;

. tenham participado de entidade privada sem fins lucrativos inscrita deste Edital nos
ultimos 2 (dois) anos;

_estejam litigando judicial cu administrativamente com participante deste Edital ou seus
respectivos conjuges ou companheiros (que estejam envolvidos em processos legais ou
administrativos contra gualquer participante daste edital, bem como contra ssus
conjuges ou companheiros. Isso inclui litigios judiciais ou administratives em gualquer
fase do processo, como demandas, contestagdes, recursos, entre outros).

11.4 As proibicBes previstas no item se estendem ac membro da comiss3e com cénjuge,

companheiro ou parente até o 32 grau, consanguineo ou per afinidade, que se enguadre em

=

slguma das hipdteses previstas.

11.5 A Plenaria da Comissdo Deliberativa do FMC (Comissio de Selegdo) vai avaliar as iniciativas

a partir dos pareceres técnicos, observando os critérios e pontuagdes dispostos no Quadro de

Avaliagio do Anexo 02 deste Edital.

11.6 Caso a entidade cultural ndo seja certificada como Ponto de Cultura pelo Ministério da

Culturz e ndo atenda aos requisitos necessarios para a pré-certificacdo, conforme o item 3, o

projeto sera desclassificado. Ainda assim, sera avaliade, com publicagdo da sua pentuagac (para

que tenha a possibilidade de apresentar recurso a avaliagdc como um tedo).

11.7 A pontuagio maxima de cada projeto é de até 100 (cem pontos).

11.8 Cada projeto serd analisado por, no minime, 03 (trés) pareceristas técnicos com reconhecida

stuacdo na ares cultural, capacidade de julgamento & de notdrio saber, sendo dois membros da

Comissdo Deliberativa de FMC {um servidor ou funcionario da administrago publica e um

representante da sociedade civil com trajetdria ligada &s culturas populares e tradicionais) e um

representante do Ministério da Cultura e a nota final serd obtida a partir da média das notas dos
avaliadores.

11.9 Os casos de empate serdo resolvides individualmente para cada cota e categoria, e o

desempate ocorrerd na seguinte ordem de prioridade:

. maior pontuagdo na soma dos critérios de selegdio definides ne Bloco 1 do Anexe 02
{“Avaliagio da atuacdo da entidade cultural”);

. malor pontuagdo nos critérios previstos no Bloco 2 do Anexo 02 ("Avaliagdo do projeto
apresantada”), do “l 3)" ou “IIl f]", nesta ordem:

lll. maior tempo de existéncia juridica (data de fundagdo) da entidade;

IV, mediante serteic.

11.10 Serd desclassificada a candidatura que:

. ndo apresentar os documentos e formularios devidamente preenchidos, conforme descrito
no item 6;

. apresentar guaisquer formas de preconceito de origem, raga, etnia, género, cor, idade e
outras formas de discriminagdo ou que atente contra os principios do Estade Democratico
de Direito em seu plano de trabalho;

lll. ndo tenha pontuagio minima de 60 (sessenta) pontos na Etapa de Selegdo.

IV. Caso a entidade ndo seja certificada 2 n3o obtenha s pontuagdo minima necessaria para pré-
certificagdo, conforme indicado no item 3.2., |, o projeto sera desclassificado.

11.11 A Comissdo de Selegio podera sugerir ajustes ou exclusdo, total ou parcial, dos itens do

Plano de Trabalho e/ou do Plano de Aplicagio de Recursos, caso sejam considerados incoerentes

ouem desconformidade com o projeto apresentado ou com os precas incompativels a realizacio
das atividades.

11,12 O resultado preliminar da Etapa de Sele¢io serd publicade no Didrio Oficial do Municipio
de Jodo Pessoa e no  Portal da Transparéncia da Prefer I de Jodo Pessoa, no
enderego: https://transparencia.joacpessoa.pb.gov.br/#/ .

11.13 Contra a decisdo do resultado preliminar da etapa de selegio efou para solicitagdo do
espelho de notas, caberd recurso destinado & Comiss3o Deliberativa do Fundo Municipal de
Cultura-FMC, que deve ser apresentado por meio do e-mail: funjope.pnab2024@gmail.com no
prazo indicado no cronograma deste edital.

11.14 Os recursos apresentados apds o prazo ndo serio avallados.

11.15 A lista dos recursos aceitos & ndo aceitos, a composicdo da Comissio de Selecio e o
resultado final da Etapa de SelecBo serdo publicados e divulgados ao final da stapa de selec3a,
no Didrio Oficial do Municipio de Jodo Pessoa & no  Portal da Transparéncia da Prefeitura
Municipal de Jodo Pessoa, no enderego: hit transparencia.joaopessoa.pb.gov.br/#/ .

12. ETAPA DE HABILITACAO

12.1 Apds o encerramento da ETAPA DE SELEGAQ, as entidad lecionadas e as entidades pré-
certificadas d 3o encaminhar os d abaixo, no prazo estabelecido no cronograma
deste Edital, em arquives no formate PDF, por meio de protocole na plataferma 1Doc no
enderaco eletrdnico: https://|oaopessoa. 1doc.com. br/b.phpPpg=wp/wp&itd=5 .

I, para as entidades selecionadas:

s, Declarag3o Conjunta (Anexo D9), devidamente preenchida e assinada pela
representagao da entidade cultural;
Estatuto Social atualizado;
Ata de posse des dirigentes da entidade cultural atualizada;
Relagdo Nominal dos Dirigentes, de acerdo com a Ata de Posse atualizada;
Documentos pessoais da representagdo da entidade cultural (RG, CPF e
comprovante de residéncia);

I Copia simples do comprovante de endereco da entidade cultural, tais como
contas de dgua, luz, correspondéncia bancaria, ou de
aluguel.

Il, para as entidades pré-certificadas, a fim de certificagdo do Ponto de Cultura:

a. Estatuto Social atualizado, visando a identificar se a entidade nédo se enquadra
nas vedagSes previstas no Art. 92 da Instrugdo Normativa MinC n2 08 de 2016
e se tem natureza ou finalldade cultural;

b, Comprovante de solicitagdo de ingresso no Cadastro Nacional de Pontos e
Pontdes de Cultura (e-mail recebido 20 enviar o cadastro), sem o qual ndo &

o ap

possivel emitir a certificagdo. O passo a passo para a inscrigio no Cadastro
Macional da Cultura Viva podera ser acessado na Plataforma Rede Cultura
Viva, pelo endereco eletrénico:

https:/fwww.gov.br/culturaviva/pt-br/acesso-a-
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12.1.1 A Funjope, por meio do Fundo Municipal de CulturaFMC, consultara, ainda, = ficha do
CNPJ, visando a verificar se sste encontra-se ativo (requisito para habllitagio de seleclonadas &
de pré-certificadas).
12.2. A Comissao Deliberativa do Fundo Municipal de Cultura-FMC, emitira Parecer Técnico
s | tar sobre oz para So do projeto; efou para a certificagio
como Ponto de Cultura, O irlo da Cultura disponibilizard minuta de Parecer Técnico
Complementar, para referéncia, podendo, ou ndo, ser adotada pelo Ente Faderative, Integral ou
parcialmente.
12.3. No Parecer Técnico Complementar deverd constar as consideragdes emitidas pelos
membros da Comissdo de Selecio no Parecer de Avaliacio e a verificacio técnica, documental e
de gestdo da Fundagio Cultural de JoSo Pessoa-Funjope, abordando se os projetos selecionados
est3o aptos para a formalizagdo, a execugdo & a prestagdo de contas do Termo de Compromisso
Cultural; e/ou para a certificagac como Ponto de Cultura,
12.4. A entidade cultural que apresentar pendéncias quanto 3 documentacio complementar
descrita no item 12.1, ou qualguer Informagdo necessdria para a celebragdo do Termo de
Compromisse Cultural, efou para a certificagdo como Ponto de Cultura, serd notlficada pela
Fundagdo Cultural de Jodo Pessoa-Funjope para envio de resposta de diligéncia.
12.5. A Comissio Deliberativa do Funda Municipal de Cultura e os pareceristas poderdo salicitar
ajustes ou exclusdo, total ou parcialmente, dos itens do plano de trabalho ou da planilha
orgamentaria, caso sejam considerados | ou em d formidade com o projeto
apresentado ou com oS precos i aos p no onde io
projeto,
12.6. A entldade cultural poderd receber até 02 (duas) notificagdes de diligéncla, com prazo para
resposta, em cada notificagdo, de até 05 (cinco) dias Uteis,
12.7. Apds os prazos para as respostas das 2 (duas) notificagdes de diligénela, de acordo com o
Itern 12,6, serd emitido o Parecer Técnlco Complementar Preliminar sobre o projeto avaliado e
publicado o resultado prellminar da Etapa de Habilitagdo.
12.8. O resultado preliminar da Etapa de Habilitagio sera publicado no no Didrio Oficial do
Municipio de Jodo Pessoa e no Portal da Transparéncia da Prefeitura Municipal de Jodo Pessoa,
no enderego: https://transparencia joaopessaapb.gov.br/#/.
12,9 Contra a decisdo do resultado preliminar da Etapa de Habilitagdo, cabera recurso destinado
a Comissdo Deliberativa do Fundo Municipal de Cultura, que deve ser apresentado por meio do
e-mail: funjope.pnab2024@gmail.com ne prazo indicadao no cronograma deste edital.
12.10. A do Delik do Funde Municipal de Cultura-FMC fara o julgamento dos
pedidos de recurso e emitird Parecer Técnlco Complementar Final, ndo sendo mais possivel
qualguer recursa.
12,11, Serd emitido Parecer Técnico Complementar Final de Indeferimento, caso a entidade
cultural:
I. ndo cumpra com o prazo de 05 (cinco) dias para o envio da documentagio
complementar, de acordo com o item 12.6;
II. responda parclalmente ou ndo cumpra o prazo limite de 05 (cinco) dias Gteis para
responder a segunda notificagdo de diligéncia, de acordo com o item 12.6;
IV. nio se manifeste quanto as duas netificagdes de diligéncia no praze indicade no item
12.6, caracterizando a desisténcia da candidatura; ou
V. se ife pela inviabilidade de S0 do projeto, caso haja a necessidade de
ajustes ou exclusdes de itens de despesa do plano de trabalho.

o,
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12,12, Caso seja emitide Parecer Técnico G Final de | 1, & candidatura
serd inabilitada e ficard impaossibilitada de celebrar o Termao de Compromisso Cultural, padendo
ser convocada a proxima candidatura da lista de classificagdo do resuftado final da Etapa de
Selegdo para os procedimentos deste Edital, observados as cotas e categorias de inscrigdo, a
ordem decrescente de pontuacio, o prazo de vigéncia deste edital e a disponibilidade
argamentaria e financeira.
12,13, Caso seja emitido Parecer Técnico Complementar Final Favordvel, serd verificada a
regularidade juridica da parceria, visando & celebragio do instrumento de repasse com o Ponto
de Cultura; efou serd informado ao Ministério da Cultura o atendimento das condigBes
para certifi o gue serd lizade pela Secretaria de Cidadania e Diversidade

Cultural,

13, DA ETAPA DE CELEBRAGAO DO TERMO DE COMPROMISSO CULTURAL E LIBERACAO DOS
RECURSOS

13,1, A Etapa de Celebragdo do Termo de Compromisso Cultural pela FundagSo Cultural de Jodo
Pessoa -Funjope considera a adimpléncia e regularidade da entidade cultural nos seguintes
documentos e sistemas:
. Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servige {CRF/FGTS) no
caso de pessoa juridica
{Link; https://consulta-crf caixa gov br/consultacrf/pages/consultaEmpregador jsf)
Il.  Certidio Negativa de Débitos Trabalhistas, emitida no site do Tribunal Superior do
Trabalho; [CNDT) (Link: https://cndt-certidao.tst.jus.br/inicio.faces);

Il Certiddo de Quitagdo de Tributos Estaduals, expedida pelo Governo do Estado da Paraba;
{CQTE) (Link: https://www.sefaz.pb.gov.br/servirtual/certidoas/emissao-de-certidao-de-
debitos-cidadao)

IV, Certiddo de Quitagio de Tributos Municipais, expedida pela Prefeitura Municipal de Jodo
Pessoa; (CQTM) (Link: https://www.joacpessoa.pb.gov.br/pc/certidaoNegativa.xhtmi);

V. Certiddo de Débitos Relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unidg;
(Link: https://solucoes.racaita fazenda.gov br/Servicos/cartidaointernet/PI/Emitir};

Vl. Cadastrode Entidades Privadas Sem Fins Lucratives Impedidas (CEPIM) no caso de pessoa
juridica
Como emitir:

a} Acesse o link: httos://certidoes.cau.gov.br/

b) Mo campo: Responsabilizacao Publica/Emitir certidBes negativas e consultas publicas, infarme
o CNPJ de sua Entidade;

¢} Seleclone: Certidio negativa correcional (ePAD, CGU-PI, CEIS, CNEP @ CEPIM) e clique em
"Consultar”

d) Na pdgina seguinte [Resultado da Consulta), na coluna "Emissiio”, clique em “Certid3oe”

@) Salve a Certiddo em PDF.

13.1.1 A Secretaria do Fundo Municipal de Cultura-FMC, realizara a consulta nos sistemas
publicos de verificagio de regularidade e solicitara 3 entidade cultural s documentos e certiddes
que nio i

i2
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13.2. A entidade cultural gue estiver impossibilitada de celebrar o Termo de Compromisso
Cultural serd notificada pela Secretaria do Fundo Municipal de Cultura -FMC e terd o prazo de
até 05 (cinco) dias Uteis para regularizar a pendéncia.

13.3. Apds o prazo para resposta anotificagio, a Secretaria do Fundo Municipal de Cultura - FMC,
realizard novamente a verificacio da adimpléncia e regularidade da entidade cultural para a
celebracdo do Terme de Compremisso Cultural.

13.4. A entidade cultural que mantiver a situacdo de impossibilidade para celebrar o Terme de
Compromisso Cultural serd inabilitada, podendo ser convocada a proxima candidatura da lista
de classificagdo do resultado final da Etapa de Selegdo para os precedimentos deste Edital a partir
da Etapa de Habilitagdo, observados as cotas e categorias de inscricdo, a ordem decrescente de
pontuagdo, o prazo de vigéncia deste edital e a disponibilidade orcamentéria e financeira.

13.5. N3o serSo aceitas substituicBes de candidaturas ou representantes para os casos de
inadimpléncia.

13.6. Recomenda-se as entidades culturais que consultem a sua regularidade juridica, fiscal &
tributdria, de modo a resolver com antecedéncia eventuais pendéncias, para as Etapas de
Celebracdo do Termo de Compromisso Cultural e de Liberagdo dos Recursos.

13.7. Ndo poderio celebrar Termo de Compromisso Cultural (TCC) entidades com outro TCC
vigente, celebrade com qualguer Ente Publico, no ambito da Politica Nacional de Cultura Viva
(PNCV), salvo quando:

. no ato de formalizagdo do Termo de Compromisso resultado do presente Edital, ndo
tenha parcelas para receber e jd tenha executado mais da metade do cronograma
relacionado 2 Ultima parcela de TCC vigente; a/ou

Il.  gquando uma measma entidade celebre um TCC para fomento a um projeto de Ponto de
Cultura & um TCC para fomento a um projeto de Pontdo de Cultura.

13.8 A liberagdo dos recursos estd condicionada a existéncia de disponibilidade orgamentaria e
financeira, caracterizando a selegdo como mera expectativa de direito.

13.9 Os recursos financeiros serfo repassados em uma Unica parcela, diretamente na conta
bancaria especifica.

13.10 Nae incide Imposto de Renda - IR e Imposto sobre Servigos - IS5 ne repasse de recursos @
entidade cultural. O projeto cultural, no &mbito da parceria, ndo se caracteriza como prestagio
de servigo.

13.10.1 £ de responsabilidad cultural o pag
trabalhistas, previdencidrios, fiscais @ comerciais relacionados a execugdo do objeto previsto no
TCC,

13.11 Os recursos financeiros serio depositados e geridos em conta bancdria especifica aberta
lnica e exclusivamente em instituigdo financeira pablica.

13,12 Os recursos deverdo ser aplicados em cadernetas de poupancga, fundo de aplicagdo
financeira de curto prazo ou operagdo de mercado aberto lastreada em titulos da divida pdblica,
enguanto ndo empregades na sua finalidade.

exclusiva da dos encargos

14. MONITORAMENTO E PIIBTBQEO DE INFORMA;I‘:’IE

14.1 A Fundagio Culural de Jodo Pessca - Funjope, implementara procedimentes de
acompanhamento e monitoramento dos Termos de Compromisse Cultural celebrados, antes do
término da sua vigéncia, para fins de aferigio do cumprimento do objeto.

13

14.2 A prestagdo de contas do Termo de Compromisso Cultural serd apresentada por meio do
Relatdrio de Execugdo do Objeto, no prazo de até 90 (noventa) dias apds o fim da vigéncia do
Termo de Compromisso Cultural, contendo no minimo, comprovagies dos resultados e produtos
obtidos no cumprimente das Metas durante a execugio da parceria.

14.3 A entidade deve prestar contas a4 Fundagdo Cultural de Jodo Pessoa-Funjope conforme
disposicdes constantes no Termo de Compromisso Cultural, na Instrugdo Normativa MINC n2 08,
de 11 de maio de 2016, ou em ato normativo correspondente em vigor (Regulamentam a PMNCY)
e no Decreto n? 11.453/2023, no que couber,

15, CRONOGRAMA

| Langamento do Edital

Periodo de Impugnagio do Edital
: Periodo de Inscricdo
| Andlise de Mérito Cultural

14/08/2024
14 a 21/08/2024
15/08 a 13/09/2024
16/09 a 04/10/2024

| Resultada Preliminar da Andlise de Mérita 07/10/2024
| Prazo para Recurso da Analise de Mérito 08 a 10/10/2024
| Resultada Final da Andlise de Mérito 15/10/2024

| Envia da documentacdo referente Etapa de Habilitagdo
Andlise Documental

| Prazo para Primeira Natificagao e Diligencias
Prazo para Segunda Notificagio e Diligencias

: Parecer Técnico Complementar Preliminar

163 21/10/2024
22 3 25/10/2024
28/10 2 01,/11/2024
04 2 08/11/2024
11e12/11/2024

| Resultado Preliminar da Andlise Documental 13/11/2024
| Prazo para Recurso da Andlise Documental 14 2 19/11/2024
| Parecer Técnico Complementar Final 20/11/2024
| Publicagao do Resultado Final 21/11/2024

| Verificagao da Regularidade Fiscal 22 2 25/11/2024
26 3 29/11/2024

02a31/12/2024

| Assinatura da Terma de Execucdo Cultual
Repasse dos Recursos

16. DISPOSICOES FINAIS

16.1 O prazo de vigéncia deste Edital sera de 12 (doze) meses contados a partir da publicagio do
resultado final da Etapa de Habilitagdo, prorrogavel, por uma dnica vez, per igual periodo.

16.2 Os contetidos gerados na meta 3 poderdo ser selecionados, formatadas e editados pela
Fundagdo Cultural de Jodo Pessoa -Funjope e pela Secretaria de Cidadania e Diversidade Cultural
do Ministério da Cultura para divulgacdo e publicizagiio no site do Ministério da Cultura, na
Plataforma Rede Cultura Viva &/ou em eventos pablicos.

16.3 Os casos ndo previstos neste Edital e constatados durante a Etapa de Selecdo serio
resolvidos pela Comiss3o de Selecdo durante as reuniBes para avaliacdo e para julgamento dos
pedidos de recurso. 13 os casos ndo previstes neste Edital e constatados durante outras etapas
do processo seletivo serdo resclvidos pela Fundagio Cultural de Jodo Pessoa-Funjope.

14
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16.4 Os prazos previstos neste Edital iniciam e terminam em dia Util. No caso de o prazo final de
qualquer etapa coincidir com data de feriado, final de semana ou ponto facultativo, sera
prorrogado para o primeiro dia Gtil subsequente.

16.5 Os 6nus da participacdo na selecdo publica, incluidas as despesas com cépias e emissdo de
documentos, sdo de exclusiva responsabilidade da entidade cultural, bem como o
acompanhamento da atualizagao das informagoes deste Edital.

16.6 A entidade cultural sera a Unica responsavel pela veracidade de todos os documentos
encaminhados.

16.7 Os projetos inscritos, selecionados ou ndo, passardo a fazer parte do banco de dados da
Fundagdo Cultural de Jo3o Pessoa -Funjope e do Ministério da Cultura para fins de pesquisa,
documentagdo e mapeamento da produgdo cultural brasileira,

16.8 As iniciativas culturais poderdo ser citadas, descritas ou utilizadas pela Fundagdo Cultural
de Jodo Pessoa -Funjope e pelo Ministério da Cultura, total ou parcialmente, em expedientes,
publicagdes internas ou externas, cartazes ou quaisquer outros meios de promogao e divulgacdo,
incluidos os devidos créditos sem que caiba & candidatura, selecionada ou n3o, pleitear a
recepgao de qualquer valor, inclusive a titulo autoral.

16.9 A Fundagao Cultural de Jodo Pessoa-Funjope e o Ministério da Cultura nao se
responsabilizam pelas licencas e autoriza¢des (ex.: ECAD, SBAT, pagamento de direitos autorais
de texto e/ou musica, audiovisual etc.) necessarias para a realizagdo das atividades previstas nos
projetos contemplados, sendo essas de total responsabilidade da entidade cultural.

16.10 As pecas de divulgagdo relacionadas ac Termo de Compromisso Cultural deverdo ter
carater educativo, cultural, informativo ou de orientacdo social e no poderio trazer nomes,
simbolos ou imagens que caracterizem promog3o pessoal de autoridades ou servidores publicos.
16.11 E obrigatdria a mengdo ao Ministério da Cultura e & Politica Nacional de Cultura Viva em
todos os produtos artisticos culturais, pecas de divulgagio e nas agdes culturais realizadas,
relacionadas ao recurso do Termo de Compromisso Cultural, com a inclusdo da marca do
Ministério da Cultura/Governo Federal e da Cultura Viva em todas as pegas de divulgagdo,
observado 0 Manual de Uso da Marca do Governo Federal, bem como mengdo ao apoio recebido
em entrevistas e outros meios de comunicagdo disponiveis aos projetos selecionados,
observadas as restricdes no periodo de defeso eleitoral.

16.12 As entidades culturais que receberem recursos da Politica Nacional Cultura Viva deverdo
privilegiar o uso de solugdes com licenciamento em formatos abertos e produtos sob licengas
livres, que permitam a livre copia, distribuicio, exibigdo e execugdo, assim coma a criagio de
obras derivadas.

16.13 O ato de inscrigdo implica o conhecimento e a integral concordancia da entidade cultural
com as normas e com as condigdes estabelecidas neste Edital.

16.14 Duvidas einformagdes referentes a este Edital poderdo ser esclarecidas e/ou obtidas junto
3 Secretaria do Fundo Municipal de Cultura-FMC, por meio do endereco eletrénico
funjope.pnab2024@gmail.com , do telefone (83) 3213-4406 e do WhatsApp (83) 3213-4401.
16.15 Os seguintes Anexos fazem parte deste Edital:

ANEXO 01: Categorias e Cotas;

ANEXO 02: Critérios de avaliagdo da Etapa de Selegdo;
ANEXO 03: Formulario de Inscrigdo;

ANEXO 04: Plano de Trabalho;

ANEXO 05: Plano de Aplicag3o de Recursos;

15

e ANEXO 06: Modelo de Autodeclaracio Etnico-Racial;

e ANEXO 06-A — Modelo de Declaragio de Pertencimente Etnico Indigena

e ANEXO 07: Modelo de Autodeclaragao para Pessoa com Deficiéncia;

® ANEXO 08; Formuldrio para Pedido de Recurso (Etapa de Seleg3o e Etapa de habilitagdo);
s ANEXO 09: Declaragdo Conjunta;

e ANEXO 10: Minuta de Termo de Compromisso Cultural;

Jodo Pessoa, PB 14 de agosto de 2024

ANTONIO MARCUS ALVES DE SOUZA
Diretor Executivo/Funjope
Presidente da Comisséo Deliberativa do FMC
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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO Ne 60.011/2024
PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 16,647/2024
REDE DE PONTOS DE CULTURA DO MUNICIPIO DE JOAO PESSOA -PARAIBA -PB
CULTURA VIVA DO TAMANHO DO BRASIL!
FOMENTO A PROJETOS CONTINUADOS DE PONTOS DE CULTURA

ANEXO 01 - CATEGORIAS E COTAS

Sem prejuizo do previsto na tabela de Catas acima, serd aplicade:

-

"

3o segmento.
17

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N2 60.011/2024
PROCESSO ADMINISTRATIVO N 16,647/2024
REDE DE PONTOS DE CULTURA DO MUNICIPIO DE JOAD PESSOA -PARAIBA -PB
CULTURA VIVA DO TAMANHO DO BRASIL!
FOMENTO A PROJETOS CONTINUADOS DE PONTOS DE CULTURA

ANEXO 02 - CRITERIOS DE AVALIACAD DA ETAPA DE SELECAD

OBS: Sera assegurada a paridade de género, conjugada com a distribuigio de cotas acima.

. Oequivalente ao minimo de 20% {vinte por cento) do valor destinado a este edital em projetos
apresentados por entidades com sede em areas periféricas e que tepham seu plano de
trabalho com agdes voltadas para estas areas e para povos e comunidades tradicionais,

. O equivalente ao minimao de 30% (trinta por cento) do valor destinade ao edital em projetos
apresentados por entidades com trajetoria declarada e comprovadamenta ligadas as culturas
populares e tradicionais, e que tenham seus planos de trabalho também com agBes voltadas

VALOR TOTAL
- NUMERD DE VAGAS DISPONIVEL POR i
oM R DR DA CATEGIN PARA CATEGORIA PROJETO SELECIONADO i
(RS} e
Culturas Populares e Tradicionais; Linguagens E
Artisticas; Cidadania e Diversidade Cultural; E
o1 Cultura Digital; Livro, leitura e Literatura; 10 120.000,00 .g
Economia da Cultura, solidaria e Criativa; a
outras §
E
e
COTAS E
NUMERO DE VAGAS MiNIMAS E
Pessoas negras (pretas ou pardas) 03 %
Pessoas indigenas o1 g
&
Pessoas com deficiéncia 01 %
Pessoas LGETQIAPN+ ol g
Comunidades Tradicionais e Povos da Terreiro 01 i g
Ampla concorréncia a3 e
&
2
i
%
8
3
£

Assinadopor 1 pemsoa; ANTONIO MARGLS AL

Assegura a inclusdo cultural da populagio idosa, de|
|h) |mulheres, jovens, pessoas negras, com deficiéncia, ] 2 4
LGBTQIAP+ efou de baixa renda, combatendo as|

18

Bloco 1 - Avaliagio da atuaciio da entidade cultural (critério de certificagdo para entidades ndo
certificadas]
PONTUACAD
DISTRIBUIGAO DOS PONTOS MAKIMA NO
EM
A partir do portfdlie, do formuldrio de Inscrigio e demals
materlais enviados, e considerando os objetivos de Pontos 5
de Cultura definidos na Lel que institul a Politica Naclonal| Mo Atende Atende
de Cultura Viva (Lei n? 13,018/2014, art. 62, |}, analisar se| Atende | Parcialmente | Plenamenta 3
a entldade ou coletive cultural atende aos seguintes| E
critérios: E
) Representa iniciativas culturais j@ desenvolvidas por g g i ]
a
comunidades, grupos e redes de colaboragdo,
by Promove, amplia e garante a criagio e a produgio) g p 4
artistica e cultral,
c) |incentiva a preservagio da cultura brasileira. o 2 3 °
d) Estimula a exploragio de espagos publicos e privados 5 g 5 100 pontos |
para seram disponibilizados para a agdo cultural. §
— = = 8
a a das iniciativas 2
e) 0 2 3 2
culturais. w
bl
f Promove a diversidade cultural brasileira, garantinda a 2 3 ; E
didlogos interculturais, § ]
3
2 = =
) Garante acesso sos meios de fruigio, produgio e 5 5 : o
z
&) difuso cultural. 2
3
&
5
1
5
L.

Para vestticar @ vatede o
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desigualdades sociais.

Contribui para o fortalecimento da autonomia social
das comunidades.

Promove o intercdmbio entre diferentes segmentos da
comunidade,

k)

Estimula a articulaco das redes socizis e culturais e

dessas com a educagio.

Adota principios de gestdo compartilhada entre atores

culturais ndo governamentais e o Estado.

m

Fomenta as economias solidaria e criativa,

nj

Protege o patriménio cultural material, imaterial e

promeove as memaorias comunitarias.

o)

Apoia e incentiva manifestacBes culturais populares e
tradicionais.

o)

Realiza atividades culturais gratuitas e abertas com
regularidade na comunidade.

a)

As acdes da entidade/coletivo est3o relacionadas aos
eixos estruturantes da PNCV, por meio de acSas nas

dreas de formacdo, producdo efou  difusdo

sociocultural de maneira continuada.

A entidade possui  articulagio  com  outras

organizagdes, compondo Frentes, Redes, Conselhos,
ComissBes, dentre outros espacos de participac3o e

incidéncia politica em areas sinérgicas a PNCV.

Para ser certificada, a entidade precisara alcangar a pontuagse minima de 50 (cinquenta) pentos

no Bloco 1.

Bloco 2 = AvaliacSo do projeto apresentado

Asainac por | pessoa; ANTONIO MARGLUS AIVES DE S0UZA

Para verificar a vaidada das Rssinaturs, aoasserh

E

CRITERIOS

DISTRIBUICAO DOS PONTOS

PONTUAGED
MAXIMA NO
ITEM

Efeitos artistico-culturals, sociais e econdmicos

esperados com o projeto

Nio
Atende

Atende
Parcialmente

Atende
Plenamente

O projeto contribui com a pratica da cidadania
cultural, com a ampliagde das condigdes de acesso da
comunidade aos bens e servigos culturais.

b

As oficinas/agbes formativas impactam de forma
efetiva com a ampliagio de repertérios artisticos e
culturais.

As estratégias de acessibilidade promovem o acesso

& o protagonismo das pessoas com deficiéncia.

d

QO projeto estimula a diversidade cultural & a

alteridade, promovendo o protagonismo

interagdo entre grupos vulneravais e excluidos.

o
o

e

Promove a expressividade e a eriagio estética

Prevé a realizagio de processos cooperativos e
criatives  continuades  (p.ex.: dindmica,
experimentagdo, exercicio estético, entre outros)

Jogo,

gl

Contribui para o uso protagenista e consciente das
tecnologias  digitais, realizando estratégias de
desenvelvimento da cultura digital; a promecdo de
culturas populares e tradicionais em meios digitais;
a/ou combate a desinformagio

h

As agbes previstas contribuem com a geracgio de

trabalho e renda na comunidade

Fomenta atividades para disponibilizar crédito
soliddrio @ de melos de circulacio local (moedas
sociais), disponibilizar equipamentos (estidio, ilhas
de edigdo, magquinas e equipamentos, ete.) para uso
coletivo, e espagos de

interagio  produtiva

cooperativa e comercializagdo soliddria (espages de

20
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50 pontos

=
g
b
b
8
B
=
8
S
4
3
]
i
5
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g
§
Fl
8
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1 8 vl

Assinada por 1

encontro & trabalho, portais e ferrarmentas na

internet, eventes, lojas, feiras, stc.)

O projeto prevé estratégias gque impactam em
J] |diferentes dimensdes da vida social, como educacda, 1] 5
salide, meio ambiente, seguranca, mobilidade ete.
W O projeto prevé estratégias efetivas de participacio o B
da comunidade na gestdo do Ponto de Cultura
5
I O projeto promoverd a atuagdo em rede do Ponto de o 3 F
a
Cultura para fortalecer a sua base comunitaria ﬁ
& [+
N Atend Atend
Il |Execucdo e detalhamento do Plano de Trabalho = _m i ende ®
Atende | Parcialmente | Plenamente =
G
- - N N 8
Capacidade técnica, gerencial e operacional da %:
a) |entidade para execucdo do projeto [vinculacio do 0 4 ;
portfélio com o projeto apresentado) 5
=
0 projeto define metas razodveis e exeguiveis a ]
b) |serem entregues, com informagdes sobre agbes a o a :é’
serem executadas e prazos, =
g
) O projeto prevé estratégias pertinentes em relagio o s i—"
. 3
205 resultados pretendidos. H
8
O projeto prevé e detalha estratégias de divulgacio §
d) |especificas, com capacidade de democratizacio da| © 4 35pontos B
B
informacdo acerca de suas agdes. 3
3
| O projeto prevé estratégias e meios de verificagdo do o 4 5 §
e
cumprimento das metas § sy
w
- - o
f A equipe técnica prevista € adegquada para a ° 5 Q -
realizaco do projeta. ﬁ i
g8
O projeto  apresenta clareza, coeréncia e E §
g| |razoabilidade entre as acbes do projeto e os itens de o 5 E %
despesas e seus custos; E n
43
h) O projeto tem exeguibilidade, vizsbilidade para ser o 1 %g_i
£l
executado no prazo proposto. -a
&3
R
. iz
Abrangéncla do  projete  considerande o piablice
beneficiario
. . MEo Atende
W |A partir das informagies dispostas no Planejamento do . Atende
atende | Parcialmente
Projeto, a candidatura atenderd diretamente os seguintes
publicos:
a) |Estudantes da Rede Publica de ensino o 2
b) |Primeira Infancia (criancas de 0D a 6 anos) o 2
Populagdo de baixa renda, habitando dreas com 15 pontas N
e} |precaria oferta de servicos plblicos e de cultura, o 5 ff'g
&
incluindo a drea rural 2]
T
o
d) |Pessoas com deficiéncia e(ou) mobilidade reduzida o 2 1]
) Povos Indigenas e Comunidades Tradicionais de o 2 lc;:
e b1
Matriz Africana |
al
2
fl |Pessoas LGBTQIA+ 1 2 £
TOTAL 100 pontod;
&
I
Bloco 3 - Bonificacdes I
E
CRITERIO DE BONIFICAGAD PONTUAGAD ATRIBUIDA
Pontos de Cultura compostos majoritariamente par mulheres 5 5
Pontos de Cultura com notdria atuagdo em temdticas relacionadas a: 5 |
pessoas negras, indigenas, pessoas com  deficiéncia, mulheres, 3
LGETQIAP+, idosos, criangas, e demais grupos em situagdo de
vulnerabilidade econdmica e/ou social
Pontos de Cultura certificados pelo Ministério da Cultura até 30/06/2024 5

(Cadastro Nacional de Pontos e PontBes de Cultura)

Nota final de cada Avaliador{a):

A nota final de cada avaliador(a) serd obtida a partir do cdlculo da média aritmética simples dos
Blocos 1e 2 e, depolis, a soma das bonificacBes provenientes do Blocos 3.

Pontuagio Final por Avaliador = [[Pontuagdo no Bloco 1 + Pontuagio no Bloco 2) + 2] + Pontuagio

Bloco 3
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CULTURA VIVA DO TAMANHO DO BRASIL!
FOMENTO A PROJETOS CONTINUADOS DE PONTOS DE CULTURA

ANEXO 03 - FORMULARIO DE INSCRICAO

[obs.: este anexo & um modelo para que a candidatura tenha conhecimento das informagdes que
devem constar na inscrigio que deve ser preenchida na plataforma JPCultura

ES CATEGORIA E CONCORRENCIA EM COTA (CONFORME ANEXO 01)

Marque a(s) categoria(s) com a(s) qual(is) a entidade ou coletivo cultural se identifica em sua
atuagdo como Ponto de Cultura:

) Culturas Populares e Tradicionais

) Linguagens Artisticas

| Cidadania e Diversidade Cultural

) Cultura Digital

) Livro, Leitura e Literatura

) Economia da Cultura, Solidaria e Criativa

) Outra. Especifique:

1da el Kural i d Tak

Marque a cota a qual a se ([
previstas e exigéncias para comprovagio no Anexo 01 e no Edital):

[ ) Pessoa negra (entidade com maioria de dirigentes ou pessoas em posigao de lideranga
negras)

[ ) Pessoa indigena (entidade com maloria de dirlgentes ou pessoas em posicio de lideranca
indigenas)

[ ) Pessoa com deficidncia (entidade com maloria de dirigentes ou pessoas em posic3o de
lideranga com deficiéncia)

[ } Pessoa LGBTQIAPN4 (entidade com maioria de dirigentes ou pessoas em posicio de lideranga
LGETQIAPN+}

[ ) Pessoa de Comunidade Tradicional efou Povos de Terreiro (entidade com maioria de
dirlgentes ou pessoas em posicSo de lideranga de Comunidade Tradicional efou Povos de
Terreira)

[ ) Ampla concorréncia

quals as cotas

BECI-FCED-4E3F & Infoma o cbdigo C781-8EC3-FOED4E3F

Ao com)

A entidade tem trajetéria P i ligada as pop e tr is, e
previu, no planc de trabalho, agSes voltadas ao seg y id do pertinente concorrer
pela reserva de vagas, conforme item 7.8 do edital?*

[ )Sim

[ YNEo

5
g
5
3
2
1
2
g
g
£
4
&
g
£
§

Para verlicar a veidade das
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*A Comissdo de Selecdo analisara as comprovagies enviadas pela entidade na inscricdo para
avallar se conta com trajetaria comprovadamente ligada as culturas populares & tradicionals,
bem como o plano de trabalho aqui ap ado,

|20 INF(._).RMﬁf!ﬁES BASIC&S DA ENTIDADE CULTURAL

| 2.1. Nome da entidade cultural:

| 2.2.cnp:
| 2.3, Enderego;

[ 2.3, Nimer

I 2.3. Complemento:

|2 . [ 2.4.00D / Telefone:
12 ail da entidade cult |
| 2.6, Pagina da internet e redes socals (exemplo: Facebook, |nstagram, site, canal no Youtube, etc.):

| 2.7. A entidade | é certificada pelo Ministério da Cultura, estando inscrita no Cadastro Nacional de
| Pontos e PontBes de Cultura? {consultar em www . gov.briculturaviva |

D-463F @ Informa o cddigo C781-BECI-FCED-SE3F

| 3.7, Trata-se ci_e pessoa in&-i;e__qa ou-d:é PovOs @ comun “ra.i:fl_-_as_rradic.idn.ais?_s-lI.\;ﬂ__[. ]._. NAQ (_J
| 3.8, Trata-se de pessoa com deficiéneia? SIM [ | NAD [ )
| 3.8.1. Caso tenha marcado "sim", indique o tipo de deficiéncia;

| [ }Auditiva { ) Fisica { } Intelectual [ ) Mittipla { ) Visual
3.9, Enderego;
[ 3102 Uk

35,1, Cidads:

[3.10. Nimero: [3.10. Complemento;
[3.11. DDD / Telefane:

de | 3.13, RG: [3.12, cpF;

| 3.15. E-mail:
| 3.16. Pagina da internet e redes socials (exemplo: Facebook, Instagram, site, canal no Youtube, etc )

3.17. Sua ptincipal fonte de renda & par melo de atividade cultural?
|{ )sim{ JNGg@
| 3.18. Qual sua ocupacdo dentro da cultura?

| 3.15. Ha quanto tempo vacé trabalha neste setor cultural?
[{ )até2anos( Jde2a5anos( }de5al0anos( )malsde 102nos

| 4 EKPEIIIEI!CM DA ENTIDADE CULTURAL B )

4:1, I-;a quantor;.empo a entlast;e cﬂ]t—urajilama no setor :tjll‘l_urall"n’"
|{ )menosde3anos( Jde3aSanos( )de6al0anos( )delOal5anos| )malsdelSanos |
| 4.2. Os espagos, os amblentes & os recursos disponl sdo suficl para a das
| atividades da Iniciativa cultural?

Ao

Lk l

| do seu setor cultural e para manter as atividades?
| Administratives
} Estruturais
} Geograficos [ de localizagio
]} Econémicos
} Paliticos

{
!
!
|
{
|l ) Sociais
!
{
|
{
4

} Satide

) Parcerias
} Formacgio
} Desinteresse do piiblico
} Dutro:

4.4.  As atividad Iturai: i pela id em guais dessas reas?
l[ 1 ] zona urbana central {1} [ dreas atingidas por barragem
28

{ ) | zona urbana periférica (] territorios  indigenas (demarcados ou em
precesso de demarcagio)

() | zona rural {1 | comunidades quilombolas (terra intitulada ou
em processo de titulagio, com registro na
Fundagio Cultural Palmares)

{ ) |regides de fronteira (W] territério de povos e comunidades tradicionais
(ribeirinhos, louceiros, cipozeires, pequizeiros,
vazanteiros, povos do mar etc)

{ ) | érea de vulnerahilidade social {1 regides com baixo indice de Desenvolvimenta
Humano - IDH

{ ) |unidades habitacionais () regides de alte indice de violéncia

4.5. A candidatura atua com quals agBes estruturantes da Cultura Viva?

| { }5im, como Ponto de Cultura
| { }5im, como Pontao de Cultura {) \nterc&l.'nbio e residéncias  artistico- | [ ) | livro, leitura e literatura
| { ) N&o, a entidade pretende ser certificada come Ponto de Cultura per meio do presenta Edital culturais
| OBS: Caso a entldade concorrente Informe [a ser certificada, a certificagdo serd verificada pelo Ente 8 (1 | cuttura, comunicaczo e midia livre (1) | meméria e patrimanio cultural
Federado na Plataforma Cultura Viva. Caso ndo sejs locallzada 2 certificacdo, a entidade passard E y © P
| pelos mesmos regramentos e procedimentos que as entidedes nao certificadas, podendo, ou ndo, B
ser certificad i Edi i sentagh , na Fa: S E { ) |eultura e educacio [} |eultura e meio ambiente
| 2.8. G a el ja cel f . .
| Nacional de Pontos & Pontdes de Cultura, coloque o fink do certificado ou envie comprovante (nio { ) ] cultura @ saide ( } |cultura @ juventude
| obrigatério): { ) | conhecimentos tradicionais [} |eultura, infincia e adolescéncia
g () | cultura digital [} [agente cultura viva
3, INFORMACOES BASICAS DA REPRESENTACAD DA ENTIDADE CULTURAL _k () |cultura & direitos humanos [} [eultura circense
| 3.1. Nome lidentidade / nome social): a { ) | econemia eriativa e selidiria [} [45.1. oulraé
13 slido, co, 5@ houver: s Qual? E
|3.3. Cargo: _ gE g
3.4. Identidade de género! 4 (3
{ ) Mulher cisgénera { }Homem cisgénera { )} Mulher transgénara g E 8
i} Homem transgénero { '} Pessoa n3e hindria { ) Travesti g 4.6. A candidatura atua com quais dreas e temas de conhecimento gque podem ser E
()} N&o desejo informar g compartilhades?
g 5 { ) | Antropologia { ) | Cultura Popular { ) | Meio Ambiente g
E
[ ) Lésbica ( )Gay () Bissexual %g { ) | Argueclogia { ] | Danga () | Midias Sociais
[ ) Assexual [ ) Pansexual { )} Heterosexual 3% . . R g
() N&o desejo Informar 351 )Outros -:‘iﬁ () | Arquitetura-Urbanismo () | Desien () | Moda !
| 3.6, Trata-se de pessoa negra ou de matriz africana ou de terreira? SIM | ) NAO( ) i3 () | Arquive () | Direito Autoral () [ Museu
& o
iz
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{ ) | Arte de Rua { } | Economia Criativa () | Misica
() | Arte Digital 1} | educacse 11 | Novas Midias
() |Artes Visuals ()} |Esporte { ) | Patriménio Imaterial
() |Artesanato { ) [Filosofia { | | Patrimdnio Material
{ ) |Audiovisual { | | Fotografia { ) | Pesguisa
() |Cinema { )} | Gastronomia { ) | Produgdio Cultural -
() |Greo [ ] | Gestdo Cultural { ) | Radia é
{ ) |Cemunicagie {1 |Historia { ) |Saide §
{ ) |cCultura Cigana { } |loges Eletrdnicos { ) | Sociologia ?;
{ ) | Cultura Digital { } |Jornalismo { ) | Teatro g
a
() | Cultura Estrangeira (imigrantes) |[ ] | Leitura | ) [ Televisdo §
=
() | cultura indigena () | Literatura 1) | Turisme §
{) |Cultura LGBT {} |Livre { ) | 461 Outro, Qual? :‘E
() | Cultura Negra g
E
4.7. A didl atua diret; com qual publico? §
() | Afro-Brasileiros {} | Mulheres [ ) |Populagio de Baixa Renda | &
{) |ceancs { Pescadores [ Grupos  assentados de:-:"
reforma agrirla 2
() | Estudantes { ) |Pessoas com [ () Mestres, pratir:antes.E §
deficiéncia brincantes a gruposs E
culturais populares,d =
urbanos e rurais g
{ ) |Agentes culturais, artistas || } |Pessoas em situacio |({ ) Pessoas ou grupos vi!lmasg
e grupos artisticos e de sofrimento de violéncia 13
culturais independentes psiquico §
b
{) |idosos { )} | Populagio de Rua {} Populagdc sem teto é
H
o7 2
() | Imigrantes { ) |Populage sm regime | () Populagdes atinglda por
prisional, em privagio barragens
de liberdade
{ ) |Indigenas { ) | Pavas & Comunidades | ( ) Populagdes de  regides
Tradicionais de Matriz fronteirigas
Africana e de Terreiro
{ ) |Criangas e Adolescentes ()} | Quilombolas {) Populactes em areas de
vuinerabilidade social
{1 |luventude { } | Ribeirinhas {) 4.7.1. Outro. Qual? %
() |LeBTQIA+ { )} | Populagio Rural E
I
4.7.2. Indiguie a faixa etéria do piiblico atendido diretamente: E
{ ) | Primeira Inféncia: 0 a 6 anos g
() |Criangas: 7 a 11lanos §
5
{ ) | Adolescantes e lovens: 12 a 29 anos E
{ ) |Adultes: 30 a 59 anos ?
2
() |Idosas: maior de 60 anos &
i
4.7.3. Qualéa P de publico di te?
{ ) |até50pessoas
{) |de51a 100 pessoas g
{ ) |de101a 200pessoas §
() |de201a 400 pessoas
() |de 401 a 600 pessoas :
{1 | mals de 601 pessoas a
4.8. Descreva as atividades d Ividas pela entidad Itural. (até 800 caracteres)
4.9, A entidade cultural rep iniciativas culturais ja d idas por idades,

grupos e redes de colaboragio? Se sim, como? (até 800 caracteres)

4.10.

e a produgdo

fdad

Quals glas a

fetl, I

ltural adota para promover, ampliar e garantir a criagio

e 17 (até 800 1
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4.11. A entidade cultural Incentiva a preservagio da cultura brasileira? Se sim, como? (até
B00 caracteres)

o Bl

P - & privados para serem

4.12. A cultural a
d Se sim, como? (até 800 caracteres)

P para a agdo

4.13. A entidade aumenta a visibilidade das diversas iniciativas culturais? Se sim, como? (até
800 caracteres)

414, A cultural p a cultural

interculturais? Se sim, como? (até 800 caracteres)

4.15. A entidade cultural garante acesso aos meios de fruicdo, produgdo e difusdo cultural?
Se sim, como? (até 800 caracteres)

4.16. A dade cultural a Itural da il idosa, de I s,
jovens, pessoas negras, com deficiéncia, LGBTQIAP+ efou de baixa renda, combatendo as
desigualdades sociais? Se sim, como? (até 800 caracteres)

4.17. A il i I i para o da social das
comunidades? Se sim, como? (até 800 caracteres)
4.18. A entidade cultural o ] entre dif da

P
comunidade? Se sim, como? (até 800 caracteres)

4.19, A laaar
educagdo? Se sim, como? (até 800 caracteres)

das redes socials e culturals e dessas com a

4.20. A entidade cultural adota principios de gestio compartilhada entre atores culturais ndo
governamentais e o Estado? Se sim, como? {até 800 caracteres)

4.21. A entidade as e criativa? Se sim, como? (até 200
caracteres)

4.22. A entidade cultural f ge o patri i b | material, i | e pi as
memérias comunitdrias? Se sim, como? (até 800 caracteres)

4.23. Aentidade cultural apoia e i i if & | is popul e tradici is?

Se sim, como? (até 800 caracteres)

P !

4.24. A entidade cul
comunidade? Se sim como? (até 800 caracteres)

| realiza

is gratultas e abertas com regularidade na

4.25. As agbes da entidade estiio relacionadas aos eixos estruturantes da Politica Nacional de
Cultura Viva (PNCV), por meio de agbes nas dreas de formagio, produgio efou difusio
jacultural de da? (até 800 caracteres)

29

4.26. A entidade possui articulag3o com outras organizages, compendo Frentes, Redes,
Conselhos, Comissdes, dentre outros esg de participago e incidéncia politica em &reas

sinérgicas a PNCV? Se sim, quais? (até 800 caracteres)

did iz i

p por p proj
nio gover

4.27.  Alniciativa cultural é
{municipal, estadual ou fed

800 caracteres)

ou

1) ou de

aacBes de g
is? Cite quais s8o, [até

4.28. Informe se a entidade cultural ja foi selecionada em algum Edital de apoio da Cultura
Viva.
| )Federal ( }Estadual ( )Distrital  ( )Municipal  ( ) N3o fol selecionada

4.17.1. Se j4 fol seleclonada, escreva em qual|is) e ofs) anos(s):

| 5. DECLARACOES

DECLARQ, para os devidos fins, & sob as penas da lel que:

1.  Estou ciente de todos os regramentos e cbrigacbes previstas no adital, seja nas fases de
selegdo e habilitacio, seja na eventual formalizagdo de Termo de Compromisse Cultural (TCC) e
execucdo do projeta.

2. Estou ciente de que as infi goes e doc aprn ados neste processo seletivo
580 de minha inteira resp ilidade, sendo a expi da verdade;

3. N3o me enquadro em quaisquer das vadacdes dispostas no Edital de Selecio;

4, N3o existe plaglo no projeto apresentado, assumindo integralmente & autorla e
r jo exclusi por acusagdes ou pleitos nesse sentido;

5. A entidade possui capacidade gerencial, técnica e operacional para o desenvolvimento e
execugdo das atividades previstas no Plano de Trabalho, parte integrante do Termo de
Compromisso Cultural, ndo sendo mero intermedidria na execugdo do projeto apresentado;

6. Nao tenho projetos vigentes ou em andlise com o mesmo objeto efou despesas
semelhantes as pleiteadas nesta proposta em qualguer esfera do governo.

30
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o o o o

| ORIENTAGOES SOBRE A ELABORAGAO DO PLANO DE TRABALHO

[Este documento deve ser enviado como anexo ac Formuldrio de Inscricio em arguivo no

seguida transformar em arguivo PDF).

Poderdio ser pagas com recursos vinculados a parceria, desde que aprovadas no plano de
trabalho, as despesas com:

. Rem ) da equipe o no projeto, inclusive pessoal proprio da entldade
cultural, tais comao dirigentes e londrios da area inistrativa, d a vig da
ia, d plar as desp com saldrio, pag o de iGo

so:lais Fundo de Garantia do Tempo de Servigo, férias, décimo terceiro saldrio, salarios
proporcionais, verbas rescisdrias e demais encargos soclals e trabalhistas, desde que tais valores;

. Estejam previstos no Plano de Trabalho e sejam proporcionais ao tempo efetivamente
dedicado & execuglio do Terma de Compromisse Cultural;

- Sejam compativeis com o valor de mercado, conforme a qualificag@o técnica necessaria;
. Observem os dos e as G letivas de trabalho;

- Em seu valor bruto e individual, n3o sejam superiores ao teto da remuneracdo do Poder
Executiva federal;

. Dasl h ol e ali a0, NOs Casos em que a execugao do objeto da

parceria o exija efou pari atuagao em rede, conforme esferas de participagao previstas na
Palitica Naclonal Cultura Viva;

- Locag3o ou aquisigio, conforme itens 3.3 e 3.4, de equip ar ai fal
4 execucSo do objeto, desde que |ustificados no Plano de Trabalho e necessdrios para a
realizac3o das atividades propostas;

- Custos indiretos necessarios @ execugdo do objeto, tais como internet, transporte,
aluguel, telefone, dgua, energla elétrica, {1 dbeise Juridica, Is taxas
bancarias de movimentacio da conta especifica do Terma de Compromisso Cultural, até o limite
de 20% do valor global do projeto;

. Despesas com publicidade até 20% do valor global do projeto;

- Sera possivel a previsio de recursos para despesas de capital e de custeio, sem
nacessidade de definig3o prévia nos editais. Os valores serdo previstos nos projetos, de modo
que litem a realizacio das metas el do objeto do projeto; e

. Quaisguer outras despesas essenciais para a execugio do objeto da parceria,
cansiderando a5 Metas minimas padronizadas do projeto dispostas neste Editzl & demais metas
que porventura componham o projeto cultural aprovado.

NSo poderdo ser pagas com recursos vinculados & parceria as seguintes despesas:
k1
- Despesas a titulo de taxa de administragio, taxa de geréncia ou similar;
L] Pagamentos, a qualquer titule, de servider ou empregade plblico, salve nas hipdteses
previstas em lei especifica ou na Lei de Diretrizes Orgamentérias da Unido;
. Despesas com multas, jures ou corregdo monetaria, inclusive referentes a pagamentos

ou a recolhimentes fora dos prazos, salve se decorrentes de atrasos da administragdo publica na
liberagdo de recurses financeiros;

L] Despesas voltadas a finalidade diversa do objeto do plano de trabalho, ainda que
decorrentes de necessidade emergencial da entidade cultural;

. Despesas realizadas em data anterior ao inicio de vigéncia do Termo de Compromisso
Cultural;

. Pagamento em data posterior 3 vigéncia da parceria, salvo quando o fato gerador da
despesa tiver ocorrido durante sua vigéncia;

. Despasas com publicidade que ndo sejam diretamente vinculadas ao objeto da parceria,

nao contenham cardter educativo, informativo ou de orientagdo social @ gue constem nomes,
simbolos ou Imagens gue caracterizem predominantemente promocdo pessoal; @

. Despesas gue, de qualgquer forma, desvirtuem a natureza sem fins lucrativos da entidade
cultural.

O projeto deverd prever medidas de acessibilidade arquiteténica, comunicacional e atitudinal
compativeis com as caracteristicas dos produtos resultantes do objeto, de acordo com o Decreto
n2 11.740, de 2023, de modo a contemplar:

| - nas medidas de acessibilidade arquiteténica: recursos de acessibilidade para permitir o acesso
de pessoas com deficiéncia, mobilidade reduzida ou idosas aos locais onde se realizam as
atividades culturais e a espagos acessorios, como banheiros, areas de alimentagio, circulagde,
palcos e camarins; criagdo de wvagas reservadas em estacionamento; previsdo de filas
preferenciais devidamente identificadas;

Il - nas medidas de acessibilidade comunicacional: recursos de acessibilidade para permitir o
acesso de pessoas com deficiéncia intelectual, auditiva ou visual aoc conteddo dos produtos
culturais gerades pelo projeto, pela iniciativa ou pelo espago, com reserva de espagos para
pessoas surdas, preferencialmente na frente deo palco onde se localizam os intérpretes de libras;

e

Il - mas medidas de acessibilidade atitudinal: a contratag3o de profissionais sensibilizados 2
dos para o atendimento de visi e usudrios cam diferentes deficiéncias e para o

d Ivi de proj culturais iveis desde a sua concepgio, contempladas a

participagdo de consultores e colaboraderes com deficiéncia e a representatividade nas equipes
dos espagos culturais e nas tematicas das exposigbes, dos espetaculos e das ofertas culturais em
geral.

L] 530 considerados recursos de

| - acessibilidade arquitetdnica:

a) rotas acessiveis, com espaco de manobra para cadeira de rodas, inclusive em palcos e
camarins;

b) piso tatil;

) rampas;

d) elevadores adeguados para pessoas com deficiéncia;

e) corrimios e guarda-corpos;

) banheiros femininos e masculinos adaptados para pessoas com deficiéncia;

32

%
:
:
¢
:
!
§
H

781-BECI-FCED4E3F @ Inlorme o eddigo C781-BEC3-FCED4E3F

fdoe con!

Bea

Para vevilicar 4 vaidade das

f pessca:; ANTONIO MARCUS ALVES DE SOUZA
Para vesilicar a vaidade das asginalums, scesse hips:joaopesson Tdoc com brivesilicacan CT81 -BECI-FCED-463F & informe o codigo C781-BECI-FOED-463F

1
H
g

£} vagas de estacionamento para pessoas com deficiéncia;

h} assentos para pessoas obesas, pessoas com mobilidade reduzida pessoas com deficiéncia e
pessoas idosas;

iy iluminagao adequada;

) demais recursos que permitam o acesso de passoas com mobilldade reduzida, idosas e pessoas
com deficiéncia;

Il - acess|bilidade comunicacional;

a) Lingua Brasileira de Sinais - Libras;

b) sistema Braille;

) sistama de sinaliza¢io ou comunicagdo tatil;

d) audiodescricdo; ) legendas para surdos e ensurdecidos;

) linguagem simples;

g} textos adaptados para software de leitor da tala, [}

h) demais recursos gue permitam uma G ivel para p com ia;
Il - acessibilidade atitudinal:

a) capacitacio de equipes atuantes nos projetos culturais;

b} contrataco de profissionals com deficiéncia e p is espe em ac

cultural;

c) formagdo e sensibilizagio de agentes culturais, piblico e todos os envolvidos na cadeia
pradutiva cultural; &

d) outras medidas que visem & el de

. O projeto oferecera medidas de acessibilidade compativeis com as caracteristicas do
abjeto e preverd med|das que contemplem = Incentivern o protagonismo de agentes culturals
com deficiéncia, nos termos do § 5 do art, 92 do Decreto n® 11.740, de 2023.

. Os recursos a serem utilizados em medidas de acessibilidade estardo previstos nos custos
do projeto, desde a sua concepgio,
. Os materfais de divulgagiio dos produtos culturais resultantes do projeto serdo

disponibilizados em formatos acessiveis a pessoas com deficiéncia, conterdo informagBes sobre
os recursos de acessibilidade disponibilizados, e os simbolos universais gque indiguem a
ibilidade disponivel de forma exp! & visivel.

| 1. PROPOSTA DE TRABALHO

1.1 Defina o Objeto do Termo de Compromisso Cultural, de forma concisa @ em conformidade
com 0 QUE e ONDE se pretende realizar.

Orientagdo:
Ndo inserir quontidodes nem detalhamentos do projete que poderdo prejudicor o cumprimento
do objeto durante a realizacde das ages propostas

1.2 Indigue o_piiblico-alvo gue sera beneficiado com a realizagio do projeto e com o objeto
proposto;
1 3 Indlquu os resultados esperados apds a realizago do projeto, considerando os

@ os resul das metas.

a3

Assinac por | pesaca; ANTONSD MARCLUS ALVES DE SOUZA
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| 2. moTIvAGA0 DO PROJETO

_ 2.1. Defina os objetivos do proj

Onemafau definir os objetivos respondendo as seguintes guestdes:
| ﬂ.l O que se pretende olcangar com a realizegdo do projeto?
| &) Quais objetivos do Pento de erum e da Lei Cultura Viva n? 13.018, de 22/07/2014, seréo

2

| atendidos com a recliza

a) Defina o objetivo geral:
b) Defina os objetivos especi {listar, no ma dez
Qual € a relagio entre a realidade da comunidade para qual sera executado o projeto e as

agbes propostas?

i p v

| 3. mETAs DO PROJETO

Descrigdo das metas e servigos previstos:

ATENCXO ENTIDADE CULTURAL! Na elaboragde do seu planc de trabalhe, deve ser
as metas:

| ig
| a. Meta 1 - Formagdo e Educacdo Cultural;
| b Meta 2 - Mostra Artistica/Cultural; e

| & Meta 3 - Registro e Divulgagdo.

As demals metas presentes neste documento Nﬁ_o so obrigatdrias.

META 1 - FORMACAO E EDUCACAO CULTURAL

Desenvolvimento de atividades educativas de forma regular, continuada e gratuitas voitadas para
a formacdo cultural, tais como oficinas, cursos, ps, palestras, Ind entre outros,
com a elaboragio de conteddos aducatlvos relacionados a cultura, histdria, artes, entre outros

temas rel tes para @ id, que valori e fortalecam a diversidade e as identidades

locais, | ivando o p i das idades, efou p de
i entre as Institulcd iblicas de educagdo formal (como escolas; Institutos Federals,
universidades) e os saberes organicos, itarios, I efou tradici (como de

maestres e mestras).

) Planes de FormagSo e Capacitagdo

Plano de Formacdo e Capacitagio 1

Tema da a¢3o de formagdo /
capaditagio

Ementa
{resumo do conteldo do
formagdo / capacitogdo)

Piblico beneficiario

761-BECI-FOED-SE3F @ Informa o eddigo C781-BECI-FCED-#E3F
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Quantidade de vagas para - Dy il o de tglas de divulgacdo para amplizr o alcance das acdes culturals,

participantes utili do, por pl iais impressos, cartazes, faixas, redes sociais, sites, midia local,
entre outros meios d icagiio, além do bel to de parcerias com veiculos de

Critérios de selegdo para os municagio, drgdos publi Institulgdes culturals e outros atores lacals para potenclalizar a

participantes (caso a divulgacSo das atividades culturals realizadas.

procura exceda a - Criag8o de mecanismos para o registro & documentagio das atividades realizadas, como

guantidade de vagas) produgio de relatdrios, fotos, videos, dudios, entre outros.

N2 de turmas a) Plano de Agdo da meta 3 - Registro e Divulgagio:

nNe Objetivos da Meta Atlvidades a serem realizadas | Como serdo realizadas
as atividades?

Periodo da formagio /[
capacitagio
(més de execugdo—do 12 ao

respectivas linhas no quadra)

Tema da a¢do de formacdo /

g :

: g

2 1 g

12¢ més, quantas vezes na § g

semans, periods do dia, 5 N =

hora/aula) E E

§ . :

Materiais pedagdgicos s

g 4 *outre otividode (acrescentor E

- - 5 outras atividades, 58 £

Plano de Formaclio & Capacitacio 2 % necessario, incluindo as é
w

: g

capacitagio 8 b) Acdes de acessibilidade cultural previstas na Meta:
&
Ementa i
(resume do conteddo do g ¢) Resultados esperados para a Meta:
formagdo / capacitacio)
d] Produtos gerades com a realizagio da Meta:
Piblico beneficlario 1
Quantidade de vagas para E :_4. EQUIPE | §
participantes § <
Pessoa

Critérics de selecio para os Mome  do [Fungio Pesspa Pessoa  [Pessoa com | Pessoa Com. %
partlelpantes  (coso o Meta :l:ﬁ:;h;nalj n:ﬂ]ﬂo CPF/CNP] negra? indige deficld LGBTOIAPN+ :I:ﬂc..fé\

w %
procurg exceda a B, g s P Merreire 2 §
gquantidade de vagas) L - 2

3 E [x: META 1 - Fx:lodoSiva [Oficinelr 123456789101 fim N fsim g
N2 de turmas g Eggrcﬁ:‘%o 5 i 2 ;

3 :
Perlodo da formagio [ g 3 8
capacitagio '; g 2 ;
(més de execugpio - do 12 a0 ; § _E =
122 més, quantas vezes na a 1 TR
semana, petiode do  dig, - 283
horaloula) 83 5E

h a7 £

& g

35
Wterlals sadiahaion | 5. CRONOGRAMA DE EHECU;‘U

Descreva os passos 3 serem idos para o do projeto.

Plano de Formagdo e Capacitagdo 3
(acrescentar os informagdes individualmente para cada Plano previsto) Meta Atividade Geral Etapa Descrigio Iniclo Fim

b) AgBes de acessibilidade cultural previstas:

Ex. META 1 - [Ex: Divulgaca Mobilizagio  [Divulgacae do projeto [11/06/2024  [11/12/2024
FORMAGAD  E fem escolas as  escolas do
CAPACITACED frerritdrio

c) Resultados esperados:

d) Produtos gerados:

| 6.,PLAND DE COMUNICAGAO
Elabarar um Plano de Comunicagfo e Divulgagdo de acordo com as agdes e atividades previstas
nas fetos.

META 2 - MOSTRA ARTISTICA/CULTURAL
Realizagdo de eventos culturais, como festivais, mostras, exposigbes, apresentagBes teatrais,

D-463F & Inlorme o eddigo C781-8EC3-FOED-463F

¥
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]
g
£
g

musicais, de danga, entre outros, que a cultural, col diferentes | Item / Pega ['Fo /| Quantidade /| Veleulo || Estratégia de |

inguag artisticas e exp Ges culturais, com o incentivo a participagdc de artistas locais, (o gue serd | Suporte Periodo Circulagio divulgagso

mestres e mestras das culturas populares e tradicionais, grupos culturais @ comunidade em geral, realizado?) (como é o pega? | (quontidade e | (como e onde serd | {quais serdo os

e divulguer/ecompartilhem o trabalho artistico-cultural produzido pelas/os participantes do Formata, unidade de medida) | utilizada o pega?) procedimentos

projeto, tanto localmente quanto em outras regides. | duragdo, suporte) para a

divulgacéo |

a) Plane de Agiio da meta 2 - Mostra Artistica/Cultural: 0 i 'E;’
? s

N® Objetivos da Meta Atividades a serem realizadas | Como serio realizadas E Z

AERMHAdee E | 7. comiTé cesToR
1

Este Edital potencializard a atuacdo de Pontos de Cultura para que promovam o acesso da
& populagdo aos bens e aos servigos culturais nos territdrios e comunidades onde atuam, com a

3 g participagio de um Comité Gestor. g
H O Comité Gestor sera formado para a realizagao das agoes do projeto de forma compartilhada =
4 *outra atividade (acrescentar bt com o Ponto de Cultura, sendo composto por:
P atividades e = no minimo, 04 (quatro) entidades, grupes e/fou coletivos da sociedade civil (com atuagio ou
necesstirio, inelulndo - ndo na drea da cultura). Ndo hd necessidade da que tenham constitulgio |urldica.

= pelo menos, 01 (um) servico plblico presente na comunidade de atuagdo do Ponto de Cultura,
exemplos: equipamente cultural (CEU, centro cultural, teatro, museu, biblioteca ete.), escola,
unidade basica de saide ou CRAS, entre outros.

respectivas linhas no quadrof

acansa e
Boama s

b} Agdes de acessibilidade cultural previstas na Meta:

é

I

:

g 2 ) :

o O Comité Gestor terd o obj de colab no planej; 3 I cda, I

¢) Resultados esperados para a Meta: g e gvaliagdo das atividades do Ponto de Cultura.

_g Nio hi idade de formalizagSo de p. ia com 2 do Comité Gestor, mas que
z
2
g
H
£

haja o consentimento e o acordo por parte de cada um. Sugere-se que asfos integrantes
realizem, ne minimo, um encentro para discussdo sobre o projeto aqui apresentado,
Ar billdade pela veracidade das informagbes é da entidade proponente do projeto,

d) Produtos gerados com a realizagio da Meta:

META 3 - REGISTRO E DIVULGAGAD ‘

:
(=]
:
3
i
:
!
5
§
<
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7.1. Indique, abaixo, como serd composto o Comité Gestor do Ponto de Cultura:

NOME DA ENDEREGO
ENHDADE Rhieane SOCIEDADE CIVIL ELETRfJNI((;IOf NOME DA | TELEFONE DA
COLETIVO QU ATUAGAO BUSERVIZO REDES SOCIAIS PESSOA RESSCer
iz PUBLICO RESPONSAVEL | RESPONSAVEL
INSTITUIGAO (SE TIVER)

sociedade civil

sociedade civil

socledade civil

sociedade civil

servigo publico

7.2. Qual papel terd o Comité Gestor no projeto?

7.3. Como a sua atuacio serd organizada (frequéncia de encontros, metodologias etc.)?

8. CAPACIDADE TECNICA E OPERACIONAL DA ENTIDADE CULTURAL PARA REALIZACAO DO
PROJETO

8.1. Indique outros projetos em etapa de planejamento, execugdo, prestagdo de contas ou que
ja tenham sido executados com mesmo objeto ou objeto similar ac proposto neste Edital,
especificando o érgdo ou instituigdo responsavel pelo apoio/financiamento, duragio,
periodo de realizagdo, local/abrangéncia, atividades desenvolvidas, dentre outras
informagdes que tenham consondncia com o objeto deste projeto atual, demonstrando as
acdes jd realizadas que comprovem 3 (trés) anos de experiéncia no objeto proposto (ou
objeto similar):

8.2. Indigue a estrutura organizacional, os equipamentos e a estrutura tecnolégica que o
proponente possui para realizar o projeto: o espago fisico, o quadro de pessoal e as
ferramentas tecnolégicas para o desenvolvimento de atividades pertinentes e compativeis
em caracteristicas e prazos do projeto proposto:

'61-8EC3-FCED-463F e informe o codiga C761-8EC3-FCED-463F

1do

9. INFORMAGOES COMPLEMENTARES |

acesse

9.1. Inclua informagdes que considerar relevantes e que ainda nac foram descritas nos campos
deste Planejamento do Projeto, diante da especificidade do projeto e da atuagao da entidade
cultural:

lo3o Pessoa, PB, / /

Assinatura (impressa ou digital)
(Responsavel Legal da Entidade Cultural)
NOME COMPLETO

<
N
8
it
a
o«
i}
=
b
<
@
=
3}
T
£
=
e
5
=
z
=
%;
2
2
g
8
£

Para verificar a validade das
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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N2 60.011/2024
PROCESSO ADMINISTRATIVO N 16.647/2024
REDE DE PONTOS DE CULTURA DO MUNICIPIO DE JOAO PESSOA -PARAIBA -PB
CULTURA VIVA DO TAMANHO DO BRASIL!
FOMENTO A PROJETOS CONTINUADOS DE PONTOS DE CULTURA

ANEXO 05 - Plano de Aplicagdo de Recursos (Modelo)

/C761-8EC3-FCED-463F e informe o codigo C761-8EC3-FCED-463F

Este Plano de Aplicagdo de Recursos deve ter consonadncia com o ANEXO 04 - Planejamento do Projeto. Este anexo sera disponibilizade também em planilha Excel que
facilita os calculos. (Campos preenchimento obrigatério: destacados de amarelo)

Orientagdes:

a) Valor total do projeto deve estar exatamente igual com o disponivel no Edital e na categoria da inscrigdo.

b) Preferencialmente, indicar o parametro de prego oficial utilizado com a referéncia especifica do valor de cada item de despesa, conforme uma das referéncias abaixo:
* Tabela SalicNet — Pregos da Cultura:

Link: http://sistemas.cultura.gov.br/comparar/salicnet/salicnet.php

Aba para consulta: Projetos — Itens Orgamentarios — ltem Orgamentario por Produto — ENTRE O VALOR MINIMO E O VALOR MEDIO INDICADO.

ou

 Painel de Pregos do Governo Federal:

Link: http://paineldeprecos.planejamento.gov.br/

ou

» Ata de Registro de Pregos ou nermativos publicados pelo estade ou municipios onde sera realizada a despesa do projeto.

c) Para pagamento de custos indiretos, tributos e/ou contribuigdes: caso a instituicdo cultural opte por inserir esses custeios no Plano de Trabalho, deve-se enviar
Memoria de Calculo proporcional ao custeio para o projeto (exemplos: Direitos Autorais — SBAT e ECAD, IR Retido na Fonte no caso de premiagdes para Pessoa Fisica,
INSS Patronal, dentre outros).

d) Inserir as datas de inicio e término de cada Meta e Etapa, considerando 12 meses de vigéncia, contando a pré-producao, a produgdo e a pos-produgao.

e) O periodo da prestagdo de contas (90 dias) inicia-se apds o término da vigéncia do Termo de Compromisso Cultural.

f) Preencha os campos que estdo em branco.

g) Metas: as Metas sdo padronizadas pelo Edital de Selegdo, de acordo com o Planejamento do Projeto (ANEXO 05). A entidade cultural podera prever mais Metas,
incluindo na planilha quantas linhas forem necessarias para o cumprimento do objeto do Termo de Compromisso Cultural.

1doc.com b

Assinado por 1 pessoa: ANTONIO MARCUS ALVES DE SOUZA

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https:

40




P4g. 076/096

* n°0593 *

Jodo Pessoa, 16 de agosto de 2024

DIARIO OFICIAL

h) Etapas: as Etapas devem prever todos os itens de despesa necessarios para cumprir com os objetivos de cada Meta padronizada, de acordo com o Planejamento do

Projeto (ANEXO 05). A entidade cultural poderd prever mais Etapas, incluindo na planilha quantas linhas forem necessarias.

ENTIDADE CULTURAL:

CNPJ:

TITULO DO PROJETO:

Especificagiio / Descrigio da Meta:

META 1 - FORMAGAO E EDUCAGAO CULTURAL

VALOR TOTAL DAS
METAS

ETAPAS

DISCRIMINACAO DOS
SERVICOS E DAS
CONTRATAGOES

JUSTIFICATIVA

UNID.
MEDIDA

QUANT.

VALOR
UNITARIO

VALOR
TOTAL

OBSERVACAO:
Pardmetro de Prego
utilizado e memdria

de célculo

Data de
inicio

Data de
término

R$ 0,00

1.1,

Inserir o item de despesa que sera
custeado com os recursas do TCC
para atingir os objetivos da Meta

RS 0,00

1.2,

Inserir o item de despesa que sera
custeado com os recursos do TCC
para atingir os objetivos da Meta

RS 0,00

1.3,

Inserir o item de despesa que sera
custeado com os recursos do TCC
para atingir os objetivos da Meta

RS 0,00

14,

Inserir o item de despesa que
serd custeado com 0s recursos
do TCC para atingir os objetivos
da Meta

RS 0,00

15.

Inserir o item de despesa que
serd custeado com 05 recursos
do TCC para atingir os objetivos
da Meta

RS 0,00

1.6.

Inserir o item de despesa que
serd custeado com os recursos

RS 0,00

1doc.com briverificacac/G761-BEC3-FCED-4B3F e informe o codigo C761-8EC3-FCED-463F

4

do TCC para atingir os objetivos
da Meta

Assinado por 1 passca: ANTONIO MARCUS ALVES DE SOUZA
Para verificar a validade das acesse hitpsyij
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1.7,

Inserir o item de despesa que
seré custeado com os recursos
do TCC para atingir 0s objetivos
da Meta

RS 0,00

1.8,

Inserir o item de despesa que
serd custeado com 0s recursos
do TCC para atingir os objetivos
da Meta

RS 0,00

1.9.

Inserir o item de despesa que
serd custeado com oS recursos
do TCC para atingir os objetivos
da Meta

RS 0,00

L10.

Inserir o item de despesa que
serd custeado com os recursos
do TCC para atingir os objetivos
da Meta

RS 0,00

1doc.com.briverificacao/C761-BEC3-FCED-463F e informe o codigo C761-BEC3-FCED-463F

Especificagdo f Descricdo da Meta:

META 2 -

MOSTRA ARTISTICA/CULTURAL

ETAPAS

DISCRIMINACAO DOS
SERVICOS E DAS
CONTRATAGOES

JUSTIFICATIVA

UNID.
MEDIDA

QUANT.

VALOR
UNITARIO

VALOR
TOTAL

OBSERVACAO:
Pardmetro de Prego
utilizado e meméria

de célculo

Data de
inicio

Data de
término

RS 0,00

2.1,

Inserir o item de despesa
que sera custeado com os
recursos do TCC para atingir
os objetivos da Meta

RS 0,00

2.2,

Inserir o item de despesa
que serd custeado com os
recursos do TCC para atingir
os objetivos da Meta

RS 0,00

por 1 pesspa: ANTONIO MARCUS ALVES DE SOUZA
i acesse hitps//
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Assin
Para varificar a validade das

.
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Inserir o item de despesa
que serd custeado com os
recursos do TCC para atingir
os objetivos da Meta

Inserir o item de despesa
que serd custeado com os
recursos do TCC para atingir
os objetivos da Meta
Inserir o item de despesa
que sera custeado com os
recursos do TCC para atingir
0s objetivos da Meta
Inserir o item de despesa
que serd custeado com os
2.6. |recursos do TCC para atingir RS 0,00
os objetivos da Meta

22, R$ 0,00

2.4, RS 0,00

2.5, RS 0,00

1doc.com briverificacan/G761 -BEG3-FGED-463F e informe o codigo G761-8EC3-FGED-463F

Inserir o item de despesa
que serd custeado com 05
2.7. | recursos do TCC para atingir RS 0,00
os objetivos da Meta

Inserir o item de despesa
que serd custeado com os
2.8, |recursos do TCC para atingir RS 0,00

Assinado por 1 pesspa: ANTONIO MARCUS ALVES DE SOUZA
acesse hitps/j

os objetivos da Meta 8
8
Inserir o item de despesa 8
o
que serd custeado com os g
B recursos do TCC para atingir R50,00 g
0s objetivos da Meta 5
§
43 o
w
38
¥
[a]
ul
2
]
Q
@
2
a
8
=}
@
E
=
E
w
Inserir o item de despesa g
que serd custeado com os 2
recursos do TCC para atingir 2
o 2 [}
210, | objetivos da Meta R$ 0,00 é
[
g
8
g
S ) ) z g
Especificagio [ Descrigdo da Meta: META 3 - REGISTRO E DIVULGACAO E
= ]
= OBSERVACAO: i
DISCRIMINACAO DOS . Gl °
UNID. VALOR VALOR | Pardmetrode Preco | Datade Data de =
ETAPAS SERVICOS E DAS JUSTIFICATIVA UANT. 5
¢ = MEDIDA a UNITARIO | TOTAL | utilizado e memdria inicio término R$ 0,00 =
CONTRATACOES 2 =
de célculo
Inserir o item de despesa £
que serd custeado com os a g
Bl | foctirsos do TCC para atingir R 0,00 a
o5 objetivos da Meta ! §
Inserir o item de despesa
que serd custeado com os
il recursos do TCC para atingir RS 0,00
os abjetivas da Meta
Inserir o item de despesa
que serd custeado com os
L3 recursos do TCC para atingir k50,00
0s objetivas da Meta

44
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Inserir o item de despesa
que sera custeado com os
recursos do TCC para atingir
os objetivos da Meta

Inserir o item de despesa
que serd custeado com os
recursos do TCC para atingir
os objetivos da Meta

Inserir o item de despesa
que sera custeado com os
recursos do TCC para atingir
0s objetivos da Meta

Inserir o item de despesa
que serd custeado com os
recursos do TCC para atingir
os objetivos da Meta

Inserir o item de despesa
que serd custeado com os
recursos do TCC para atingir
os objetivos da Meta

Inserir o item de despesa
que sera custeado com os
recursos do TCC para atingir
os objetivos da Meta

Inserir o item de despesa
que serd custeado com os
recursos do TCC para atingir
os objetivos da Meta

Especificagdo / Descrigdo
da Meta:

3.4. RS 0,00

3.5, RS 0,00

3.6, RS$ 0,00

3.7. RS 0,00

1doc.com.briverificacao/C761-8EC3-FCED-463F e informe o codigo G761-8EC3-FCED-463F

3.8, RS 0,00

acessa hitpsJij

3.9. RS 0,00

3.10. RS 0,00

META XX — XXXXX

Assinadg por 1 pe i
Para verificar a validade das

45

-8EC3-FCED-463F ..'

OBSERVACAO:
DISCRIMINACAO DOS UNID. VALOR | VALOR |PardmetrodePreco| Datade | Datade

BELL Lot Lanonm QUANT. | NTARIO | TOTAL |utilizadoememéria| infco | término

RS 0,00
MEDIDA e
CONTRATACOES de calculo

Inserir o item de despesa
que sera custeado com os
X.1. |recursosdo TCC para RS 0,00
atingir os objetivos da
Meta

Inserir o item de despesa
que sera custeado com os
X.2. |recursosdo TCC para RS 0,00
atingir os objetivos da
Meta

Inserir o item de despesa
que serd custeado com os
X.3. |recursosdo TCC para RS 0,00
atingir os objetivos da
Meta

Inserir o item de despesa
que ser custeado com os
X.4. |recursosdo TCC para RS 0,00
atingir os objetivos da
Meta

Inserir o item de despesa
que sera custeado com os
X.5. |recursosdo TCC para RS 0,00
atingir os objetivos da
Meta

ado pr 2 A NIO MARCUS ALVES S0
Para verificar a validade das assinaturas, acesse hitps //joaopessoa.1doc.com briverificacao/C761-8EC3-FCED-463F e informe o cadigo G761

46
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Inserir o item de despesa
que sera custeado com os
recursos do TCC para
atingir os objetivos da
Meta

X.6.

RS 0,00

Inserir o item de despesa
que sera custeado com os
recursos do TCC para
atingir os objetivos da
Meta

X.7.

RS 0,00

Inserir o item de despesa
que sera custeado com os
recursos do TCC para
atingir os objetivos da
Meta

X.8.

RS 0,00

1doc.com.briverificacan/C761-BEC3-FCED-463F e informe o cédigo C761-8EC3-FCED-463F

Inserir o item de despesa
que sera custeado com os
recursos do TCC para
atingir os objetivas da
Meta

X.9.

RS 0,00

Inserir o item de despesa
que serd custeado com os
recursos do TCC para
atingir os objetivos da
Meta

X.10.

RS 0,00

VALOR TOTAL DO PROJETO RS 0,

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N2 60.011/2024
PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 16.647/2024
REDE DE PONTOS DE CULTURA DO MUNICIPIO DE JOAQ PESSOA -PARAIBA -PB
CULTURA VIVA DO TAMANHO DO BRASIL!
FOMENTO A PROJETOS CONTINUADOS DE PONTOS DE CULTURA

ANEXO 06 - MODELO DE AUTODECLARAGAQ ETNICO-RACIAL

(para agentes culturais concorrentes as cotas étnico-raciais - negros)

Eu, CPF
ne RG n? DECLARO, para fins de
participagao no Edital (Nome ou nimero do edital), gue sou negro (a).

Por ser verdade, assino a presente declaracdo e estou ciente de que a apresentacdo de
declaragdo falsa pode acarretar desclassificagdo no Edital e aplicagdo de sangBes criminais.

DATA

ASSINATURA DO DECLARANTE

48
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'61-BEC3-FCED-463F e informe o codigo C761-8EC3-FCED-463F

1dac.com

acesse htips

Assinado por 1 pessoa: ANTONIO MARCUS ALVES DE SOUZA

Para verificar a vaidade d

Assinado por 1 &LANIQNE]_MABGUSMES_DE_SQUZA I ———
acesse hitps:

Para venficar a validade das

ANEXO 06-A

DECLARAGAO DE PERTENCIMENTO ETNICO INDIGENA

Eu, ,

abaixo assinado(a), portador do CPF: , Identidade: -

Orgdo  Expedidor residente e domiciliade (a) no enderego:
DECLARO, na qualidade de lider da Comunidade

Indigena/Entidade/Associacdo/Coletivo

localizada no municipio de ho

estado CEP:

que ofa)

sr.(a)

portador(a) do RG n2 Orgio Expedidor , CPF

n2 residente e jomiciliado(a) no enderego:

é

INDIGENA e mantém lagos familiares, econémicos, sociais e/ou culturais com a sua comunidade.

DECLARO para todos os fins de direito e sob as penas da Lei, serem verdadeiras as
informagdes prestadas nesta Declaracdo, ciente de que a prestagdo de informag3o falsa e/ou
apresentacdo de documento falso podera incorrer nas penas de crime previstas nos artigos 297,
298 e 299 do Cddigo Penal - Decreto Lei n2 2.848, de 7 de dezembro de 1940, além da inativagdo
do documento emitido, acaso configurada a prestagdo de informacdo falsa, apurada
posteriormente a emissao do documento, em procedimento que assegure a ampla defesa e o
contraditdrio, de acordo com a legislagdo vigente.

Por ser expressdo da verdade, datamos e assinamos esta declaracdo.

de de 2024.
(Local, dia, més e ano)

Assinatura

1. Esta do sera di:

em caso de ap! 50 do RANI ou Certiddo de Registro Civil de Indigena;

49

Assinado por 1 pessoa: ANTONIO MARCUS ALVES DE SOUZA

Para verificar a valdade d

'51-8EC3- FCED-463F e Informe o ¢ddigo C761-BEC3-FCED-463F

14

acesse
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2. Em caso de Declaragio fornecida por Entidade, Associaglo ou Coletive sem ConstituigBo Juridica & necessario
anexar comprovagdo da presenca de pelo menos Uma pessea indigena na Diretoria da Entidade/Coletivo,

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N¢ 60,011/2024
PROCESSO ADMINISTRATIVO N 16.647 /2024
REDE DE PONTOS DE CULTURA DO MUNICIPIO DE JOAD PESSOA -PARAIBA -PB
CULTURA VIVA DO TAMANHO DO BRASILI
FOMENTO A PROJETOS CONTINUADOS DE PONTOS DE CULTURA

ANEXO 07 - MODELO DE AUTODECLA O PARA PESSOA COM DEFICIENCIA

|para agentes culturais com deficiéncia)

Eu, CPF
ne RG nt DECLARD, para fins de
participago no Edital (Nome ou numero do edital), que sou pessoa com deficiéncia, nos termos
da Lei n® 13.146/2015 |Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia - Estatuto da Pessoa
com Deficiéncdia),

Por ser verdade, assino a presente dedaragdo e estou dente de que a apresentagio de
declaragdo falsa pode acarretar desclassificacdo no Edital e aplicagdio de sangdes criminais.

DATA

ASSINATURA DO DECLARANTE

50

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N2 60.011/2024
PROCESSO ADMINISTRATIVO N 16.647/2024
REDE DE PONTOS DE CULTURA DO MUNICIPIO DE JOAO PESSOA -PARAIBA -PB
CULTURA VIVA DO TAMANHO DO BRASIL!
FOMENTO A PROJETOS CONTINUADOS DE PONTOS DE CULTURA

ANEXO 08 - FORMULARIO PARA PEDIDO DE RECURSO
(ETAPA DE SELECAO E ETAPA DE HABILITACAO)

Assinato por 1 pessoa; ANTONIO MARCUS ALVES DE S0UZA

Para vendcar a vadads das

FLED-4E3F o mlorme o cadge C7E1-BEC-FCED-483F

‘tdo.com

Nome da Entidade Cultural

Nome do projeto:

A Comissdo de Selecio,

Venho solicitar revisio do resultado da Etapa de Sele¢io/Habilitagdo pelos motivos abaixo:

Termos em que pego deferimento.

(Local e data) /. /202_.

Assinatura
(Responsavel Legal da Entidade Cultural)
NOME COMPLETO

51
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g
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761-8EC3-FCED-463F o informe o codige G761-BEC3-FCED-463F

1doc.com

Para verificar a vaidade d;

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO Nt 60.011/2024
PROCESSO ADMINISTRATIVO N 16.647/2024
REDE DE PONTOS DE CULTURA DO MUNICIPIO DE JOAD PESSOA -PARAIBA -PB
CULTURA VIVA DO TAMANHO DO BRASIL
FOMENTO A PROJETOS CONTINUADOS DE PONTOS DE CULTURA

0 09 - DEC COMNJUNT,

{Rubricar todas as paginos)

Eu, {nome da pessoa responsavel pela candidatura), residente
e domiciliado(a) em {enderego residencial do dirigente),
portador{a) da Carteira de |dentidade n* {n2 do RG), CPF n° [n® do
CPF),  responsavel pela apresentacio  da  ipscrigBo da entidade cultural

{neme da entidade cultural, CNPJ ne

Inscrito no referido Edital de Selecdo para ampllagio e
fartalecimento da Politica Naclonal de Cultura Viva, DECLARO:

1. Estar ciente de gue as [nformagdes e documentos apresentados neste processo seletivo
s30 de minha inteira resp bilidade, sendo 3 expressio da

2. Autorizar 3 Fundagdo Cultural de Jodo Pessoa -Funjope e o Ministerio da Culturaa publicar
e divulgar, mediante reproducdo, distribuicdo, comunicagdo ao plblico e qualsquer outras
modalidades de utilizag3o, sem quaisquer dnus, por tempo |ndeterminado, os conteldos da
inscricdo, do Termo de Compromisso Cultural e do projeto cultural;

3. Estarcients ede acordo que a publicacio e divulgagio das matér|as poderdo ser realizadas
Inclusive em universidades, escolas, semindrios, congressos, outros eventos e na midia em geral,
no Brasil e no exterlor, observadas as legislagtes vigentes de cada pals;

4, N3o me en ar em. qi

pri quanto ao disp

das w no Edital de Selecdo,
em seu item 5 (“quem ndo pode participar do edital”);

5. Receber visita técnica efou participar de reunido, com a missfo de acompanhar e
monitarar 2 execucdo e os resultados Termo de Compromisso Culturz, caso a Fundagio Cultural
de Jodo Pessoa -Funjope e o Ministério da Cultura id apropriado;

6. No existir plagio no projeto selecionade, assumindo Integralmente a autoria e
respondendo exclusivamente por eventuais acusagbes ou pleitos nesse sentldo;

7.  Possuir Capaddade Gerencial, Técnica e Operacional para o desenvolvimento e execugio
das atlvidades previstas no Plano de Trabalhe, parte Integrante do Termo de Compromisso
Cultural, ndo ser mero Intermedidrio na execugdo do projeto em eplgrafe, e estar apto 2
execugdo do objeto na forma proposta;

8. NZo ter projetos vigentes ou em analise com o mesmo objeto e/ou despesas semelhantes
as pleiteadas nesta proposta em gualguer esfera do governo;

52

a Lels Amb I

9, Respeitar a legislagdo pertinente Brasilelras, mais
ifi a relacionada aos fve is (Art. 12, da Resolugdo Conama
n2 001, de 23 de janeiro de 1986} para a execugdo do objeto da proposta e, ainda, realizar a
coleta seletiva de todos os residuos produzidos (Resolugio Conama n2 275, de 25 de abril de
2001) e a limpeza do espago fisico durante e apos o periodo de realizagido das agdes previstas,

10, Realizar todas as intervengoes e servigos que se fizerem necessarios para promover a
acessibilidade cultural e a inclusdo de p com bilidade reduzida & | com
deficiéncia durante as agbes propostas, garantindo ainda exibigdes audiovisuais, se houver, que
disponham de recursos de legendagem descritiva, audiodescricio e LIBRAS = Lingua Brasileira de
Sinais;

11. Disponibilizar |ivre acesso & populagio beneficiada para todas as agbes propostas no
projeto;

12, Sobre os bens remanescentes, que;

a) 0s bens patrimoniais adquiridos do ser gl des com de inal
enguanto viger a parceria, sendo que, na hipo de extingao da entidade cultural durante a

vigéncia do presente instrumento, a propriedade de tais bens sera transferida a Administragio
Piblica.

hilidad

b) Quando da extingdo da p ia, o5 bens na propriedade
da entidade cultural, na medida em que os bens serdo Uteis a continuidade da execugdo de agbes
dei social pela a0 8

entes per

c) Ma hipotese de extingio da entidade cultural apds a vigéncia do instrumento celebrado,
sera aplicada Clausula do Estatuto Social,

13, Estar ciente de que qualquer inexatiddo dos itens informados acima implicara na rescisio
do instrumento gue vier a ser celebrado & me sujeitard as penalidades previstas no art, 299 do

did hin

Codigo Penal Brasileiro, sem prejuizo de outras istrativas
lodo Pessoa, PB, ! / y
Assinatura
(Responsavel Legal da Entidade Cultural)
NOME COMPLETO
53

Assinado por | pessoa; ANTENIO MARGUS ALVES DE BOLZA

Farn yenticar A vldade s

8
4
9
:
£
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L

TH1-BECIFLED-963F g indorme o codge GTET-BEGI-FGED-463F

 ACOEEE

761-BEGIFOED-463F g indorme o cotqe GT51-BEGI-FOED-463F

, ACOEEE

Fara yentcar a veldade s
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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N¢ 60.011/2024
PROCESSO ADMINISTRATIVO N® 16.647/2024
REDE DE PONTOS DE CULTURA DO MUNICIPIO DE JOAD PESSOA -PARAIBA -PB
CULTURA VIVA DO TAMANHO DO BRASIL!
FOMENTO A PROJETOS CONTINUADOS DE PONTOS DE CULTURA

ANEXO 10 - MINUTA DE TERMO DE COMPROMISSO CULTURAL - PONTO DE CULTURA

(Rubricar todas as pdginas)

TERMO DE COMPROMISSO CULTURAL N2 Xx/2024

1. FINALIDADE

0 Municipio de Jodo Pessoa, representado por Fundagio Cultural de Jodo Pessoa (FUNJOPE) &
Fundo Municipal de Cultura (FMC), & a ENTIDADE CULTURAL celebram o presents TERMO DE
COMPROMISSO CULTURAL - TCC, com a finalidade de executar Projeto Cultural, nos termos do
Plana de Trabalho anexo, para Implementacdo da Politica Nacional de Cultura Viva — PNCV,
mediante as condigBes astipuladas em suas Cldusulas, nos termos da Lei n2 14,393, de 08 de julho
de 2022 (PNAB), do Decreta n2 11,740, de 18 de outubro de 2023, e Portaria MinC n2 80, de 27
de outubro de 2023 (Regulamentam a PNAB), do Decreto n? 11.453, de 23 de margo de 2023
{Decreto de Fomento), da Lel n? 13.018, de 22 de |ulho de 2014 (Lel Cultura Viva), da Instrugdo
MNormativa /MInC n2 08, de 11 de maio de 2016 [IN Cultura Viva).

CTE1-BECIFCED-463F @ indoma o cotge GTE1-BECI-FOED-463F

2. IDENTIFICAGAD DAS PARTES

2.1. ENTE PUBLICO

Razdo Soclal

tdoc com

CNPJ

Em_ieruq.o completo

Mome do responsavel legal

Cargo

Registro Geral (RG)

| CPF l

54

Ato de nomeagio

Assinado por | pessoa: ANTONIG MARGLUS ALVES DE BOUZA
, ACOEEE

Farn yentcar a valdade s

2.2, ENTIDADE CULTURAL

Razdo Soclal

CNPY

Enderego complete

Nome do responsavel legal

Cargo

Registro Geral (RG} I CPF [

Enderego  completo  do
responsavel legal

3. OBIETO

3.1. O presente Termo de Compromisso Cultural-TCC tem como objeto a execucdo de projeto
selecionado no Edital XXX, gque visa a promogdo do acesso da populagio aos bens e aos servigos
culturais nos territéries e comunidades onde atuam, nos termos da Politica Nacional de Cultura
Viva - PNCV, conforme Plano de Trabalho anexo.

C761-BECIFLED-463F g indomme 0 codge GTET-BECI-FOED-463F

4, OBRIGACOES DAS PARTES

4.1, Do [NOME DO ESTADG/MUNICIPIO]

tdog com

el de Ancla; aae i ot el

Instrugdo |

|- coordenar a gest3o da PNCV, no dmbito de sua esfera de atuagdo;

| mmi & outras [nstl para efet dos objetivos da PNCV previ am lel;

| 111 - realizar plane] ded Ivi da PNCV, observando o Plano Nacional de Cultura |
| e planos de cultura locais; I
| IV - garantir h org arlos, fi iros, logisti e t logi para |

| implementacio da PNCV e efetividade de seus resultados;

55

Incumbe & Fundag3o Cultural de lodo Pessoa -Funjope observar as obrigagBes descritas na |

|l - atuar em parcerla federatlva junto ao governo federal, gavernos estaduals; do Distrito Federal |

, ACOEEE

Farn yentcar A valdada das

- desenvolver uma gestdo plblica compartilhada e participativa, por meio da organizacio e |
| nstituclonalizag3o das instancias, foruns e espagos de didlogos institucionais entre os participes
| da PNCV, em sua drea de abrangénda territorial;

| VI- desenvalver asagdes estruturantes da PNCV por melo de politicas plblicas Integradas visando
| a promogdo em uma cultura de dirsitos humanos e de valorizacSo da cidadania e da diversidade
rtistica e cultural;

Il - disponibllizar @ manter em funclonamento o Cadastro Nacional dos Pontos e Pontdes de
ultura, no mbito de sua esfera de atuagio;

| VIl - fomentar aces para qualificagdo e formacgdo de gestores, dirigentes de entidades culturais
outros agentes envolvidos no dmbito da PNCV;

dar ciéncla da celebracio de parcerias federativas, no que couber, aos conselhos de cultura,
blelas leglslativas e icipals de d para efeitos de acompanhamenta e

fiscalizagio;

Ialiid=

i agbes de da PNCV que proporcisnem controle social, transparéncia
puhlita e visibllidade das agBes junto a socledade;

1 - contribuir para o fortalecimento da atuacin em redes territorlais, dentitirias e temdticas no
mhbito da PNCV;

| Xli - realizar os atos e os di latives & formalizaga 4 h

| andlise da prestagdo de contas do presente TCC;

| %1l - realizar as procedimentos relativas & Tomada de Contas Especial, quando for o casa;
| KIV - cumprir com os procedimentos de transparéncia e publicidade atribuides ac poder publico
| conforme o disposto na Se¢do |1l da IN MinC n2 08 de 11 de maio de 2016;

W - as recursos fi Iros ao PONTO DE CULTURA; de acorda com a programacao
| argamentaria e financeira do ente publico, obedecendo ao cronograma financeire constante
| deste instrumento e do plano de trabalho;

| w1 - prorrogar "de oficio” o prazo de vigéncia do TCC antes do seu término, quando der causa ao

| atraso na liberagio dos recursos, limitada & pi gagio ao exato periodo do atraso
VIl - aplicar as per previstas @ p der 33 agbes rativas arias a exig
3 restituicio dos recursos tramfendos. E-r

| KVIII - comunicar aos Pontos e Pontoes de Cultura a identificagao de quaisquer irregularidades | 'B
| decorrentes do uso dos recursos ou pendéncias de ordem técnica, podendo suspender a liberagio |2 |
| de recursos e fixar prazo de trinta dias para saneasmento ou apresentagio de justificativa com g
nformagbes e esclarecimentos, prorrogavel uma Unica vez porigual periodo.

| XIX - analisar a prestagio de contas dos recursos aplicados na consecugiio do objeto deste TCC,
na forma e prazo fixados no Decreto n2 11.453/2023 & no art. 47 da IN MinC n2 08/2016;

| XX - nos casos em que o PONTO DE CULTURA ndo apresentar o Relatdrio de Execurdo do Objeto | [
u o Relatdrio de Execucdo Financeira nos prazos devidos, enviar notificac3o exigindo que o faga |
o prazo maxime de trinta dias, sob pena de rejsigio das contas e exlgéncla de devolugSaintegral |
los recursos, com atualizacio monetdria e juros;

Asinado por | pessna ANTONID MARGUS ALVE

Paea venkcar a vaAdada des

56

C768-8ECI-FOEN-4E3F g intnoma o cotkge OTE!-BECI-FOED-463F

Acossa

| X| - exercer, se conveniente & oportuno, a prermsa:i\r?'de assumir ou de transferir a |
| responsabllidade pela execucdo do objeto, no caso de paralisacio ou da ocorréncla de fato
| relevante, de modo a evitar sua descontinuidade,

4.2, DaEntidade Cultural

e

]

. Incumbe & Entidade Cultural observar as
| as seguintes responsabilidades:

na leglsiagdo de regéncia e, ainda,

| I- executar o projeto conforme Plano de Trabalho aprovado e produzir provas documentais sobre
| n andamento da execugio do projeto, inclusive das alteragdes no Plano de Trabalho;

| II = eumprir com os p di de tr; e publicidade atribuides a entidade cultural
| eonforme o disposto no Capitulo IV, Seco III da IN MinC nt 08 de 11 de malo de 2016;

| 111 - divulgar, em destague, o nome do Ministério da Cultura/Governo Federal e do ENTE PUBLICO
pirceuro em todos os atos de promogio e dlvulgaq.ao do projeto, cbedecendo aos critérics de
dodas | tabelecidas, que serio disponibilizadas pela SCDC/MinC & pelo ENTE

PLIBLICO Darcalm, observadas as restrigoes vigentes em ano eleitoral, quando for o caso;

: IV - desenvolver uma gestdo compartilhada e participativa, per meio de instancias, foruns e
| espagos de didlogos junto aos beneficiarios em sua drea de abrangéncia;

| V - envidar esforgos visando atuar nos processos participativos i
| de Cultura-SNC | ial as Confi

| em &mbito local, reglonal e nacional;

pelo Sist
de Cultura) & pala PNCV (especialmante as TEIAs)

?VI - estimular a participag3o ativa dos beneficiarios da PNCV nos processos participativos
| Instituldos no SNC & na PNCY em @mbito local, regional & naclonal;

| Wil - contribuir com a erganizagdo e funcionamento da Rede Cultura Viva e de suas instancias,
| mecanismos e processos de gestdo compartilhada, participag3o e controle social;

| Wl - manter seus dados cadastrais atuslizados no Cadastro Naclonal de Pontos e Pontdes de
| Cultura, atendendo & chamada anual de atualizacdo de dados;

| I¥ - dar transparéncia aos valores pagos a titulo de remuneracio de sua equipes de trabalha E
| vinculada & execucdo do TCC, em sua sade & no seu sitio eletrénico, sendo vedado o pagamento, iB
| 2 qualquer titulo, a servidor ou empregado plblico, salvo nas hipdteses pravistas em lel especifica | ét
| ou na Lel de Diretrizes Orcamentarias, a empresas privadas que tenham em seu quadro societirio g
| servidor publico da ativa, ou a empregado de empresa plblica, ou de sociedade de economia .n,
| mlsta por servigos p dos, Inclusive ¢ ia técnica ou

Iteri i Thad

J( permitir livre acesso dos servidores dos érgdos ou das entldades plblicas repassadoras dos g
| recurscrs, do controle Interno e do tribunal de contas correspond aos p . B0s |
0s, as inf e} aos detr é regL d

Instru;ao Normatwa.n’MlnC n2 8/2016, bem como aos locais de execugio do objeto;

| %1 - & responsabilidade exclusiva pelo ger ivo e fi dos recursos

| recebidos;
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ikll - pagar os encargos trsbalhistas, previdencidrios, fiscais e comerclais relativos ao |

| funcionamento da instituldo e ao adimplemento do TCC, ndo se caracterizando responsabilidade
| salidarla ou subsidiaria da administracdo pdblica concedente pelos respectivos pagamentos ou
| qualguer oneragdo do objeto da parcerla ou restriglo 2 sus exscucdo;

| XHI - prestar contas dos recursos recebidos, conforme acordado neste Termo e na forma dos atos
| normatives que se reladonam com o tema;
|

XV - guardar os documentas orlginais de comprovagdo do cumprimento do objeto pelo prazo de
| cinco anos apos a entrega da prestagio de contas, estando cente de que a documentagdo de
comprovagdo fiscal em prineiple n3o serd exigida, mas deve ser obtida e guardada pela entidade
| eultural pele mesmo praze, e inclusive pode ser solicitada para fins de demenstragio de
cumprimento de obrigagdes perante outras autoridades estatais, tals como os érgdos de
| fiscalizagdo tributdria, previd e trabalhista, orgios de controle interno e externo do
| Governo Estadual ou Federal; e

E XV - adguirir & manter em bom estado equipamentos multimidia, direcionados 3 cultura digital,
| que contribuam com o objeto pactuado, salvo quando a Entidade declare que j& possui
| equipamento em adequadas condigies de manutengio e funci Q, P
| disponibilizé-lo para uso na execugdo da parceria.

d
100-58 a

5. DOS VALORES |

| Para execugdo das atividades previstas no Plano de Trabalho deste TCC, serdo disponibilizados
| pelo Ente Piblico recursos no valor total de RSXXKX, em parcela dnica, de acordo com o
| Cronograma de Desembolso constante do Plano de Trabalho, cor 1 aNotadeE h

| XXXX, de XX/XX/2024

5,1 Da movimentagdo dos recursos financeiros

| Os recursos referentes ao presente Termo de Compromisso Cultural, a serem desembolsados pelo
' Ente Publico, serdo depositados a geridos em conta espacifica de instituigdo financeira Indicada
: pela entidade cultural, na Agéncia XXXX — Banco XXXX, na cidade XXXX, UF XX, em conformidade
| com os prazos estabelecidos no Cronograma Financelro constante do Plana de Trabalho.

| 5.1.1 Os recursos depositados nesta conta bancaria especifica, enguanta nao empregados na sua
| finalidade, serdo obrigatorlamente aplicados:

WARGLS ALVES DE BOUZA

i I - em caderneta de poupanca, ou

| I1- em fundo de aplicagdo financeira de curto prazo ou operagio de mercado aberto lastreada em |
| titulo da divida pablica.

5.1.2 Os recursos desta Termo de Compromisso Cultural serdo utilizados exclusivamente para o
| pagamento das despesas previstas no objeto do TCC, vedada a sua aplicagiio em finalidade
| diversa, ainda que decorrentes de necessidade emergencial do PONTO DE CULTURA.

E 5.1.3 Os rendimentos de aplicagdes financeiras poderao ser aplicados para manter o poder de
| compra dos recursos da parceria, bem como para ampliagio ou criagdo de metas, durante a
| vigéncia do TCC, desde que contribuam para a execugio do objeto, ou para incremento deste,
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5.1.4 O uso de rendimentos para as finalidades dascritas no item 5.1.3 podera ser realizado sam |
autorizac3o prévia da administrac3o publica, desde que seja descrito no Relatorio de Execucdo do
Objeto, com motivagdo.

5.1.5 O remanejamenta de recurso na plano de trabalho poders ocorrer desde que:
| - s8ja realizade durants 2 vigéncia do TCC;

Il - tenha como finalidade o cumprimento do objeto pactuado;

Ill - ndo alters o valor global do argamento aprovade no TCC.

5.1.6 Apos a conclusdo, rescisao ou extingdo deste TCC, os saldos financeiros remanescentes,
inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicacBes financeiras realizadas, deverdo ser
devolvides pelo PONTO DE CULTURA ao Ente Publica, no prazo de trinta dias.

6. DO ACOMPANHAMENTO E AVALIAGAO

6.1. A Fundagdo Cultural de Jodo Pessoa -Funjope realizara o acompanhamento e a avaliagio da
execugde deste TCC, pericdicamente, durante a vigéncia da parceria, com vistas a promover o
levantamento de dados para subsidiar a avaliagdo da prestagio de contas podendo, para tanto:

I- exigirinformagdes técnicas (incluindo relatorio fotografico), prestagbes de contas parciais e/ou
final a qualguer memento;

Il - exigir o registro, nos sistemas institucionais indicados pelo Ministério da Cultura, das atividades
provenientes da execugio do TCC;

Il - usar os diversos canais eletrnicos de comunicagdo e divulgagio absorvendo informagdes
sobre a execucdo do TCC e adotando providéncias necessarias, quande for o caso;

IV - fazer vistoria in loco (vistoria no local);

\ - utilizar 2poio técnico de terceiros, delegar competéncia ou firmar parcerias com Grgdos ou
entidades.

6.2 A Fundacde Cultural de lo3o Pessos -Funjope produzird registros sobre suas atividades ds
acompanhameanto & monitoramento, por meio de certidBes, memdrias de reunido, relatdrios ou
outros decumentos técnicos, podendo propor 2 entidade cultural a reorientagdo das agBes ou a

realizacdo de zjustes para aprimorar a execusio do objeto da parceria.

6.3 03 TCCs estardo também sujeitos aos mecanismos de controle social previstos na legislacdo e
a0 acompanhamento por comissBes e consalhos de peliticas plblicas da drea cultural.
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7. DA PRESTAGAO DE CONTAS

Ente Publice.

7.1 A prestagio de contas sera apresentada por meio do Relatério de Execucdo do Objeto,, no
prazo de noventa dias apds o fim da vigéncia do TCC, contenda:

|- relato das atividades realizadas para o cumpriments do ohjets, que deve tratar sobre o alcance
dos objetivos, sobre aches eventuzlmente realizadas para promover 2 acessibilidade e os
desdobramentos do projeto, tendo por referéncia as informagbes constantas no plano de
trabalho;

Il - comparativo de metas propostas com os resultades zleancados, a partir das informacdes
constantes do plano de trabalho, padendo 2 comprovacdo sobre os produtos e servigos relativos
as metas se dar pela apresentacdo de fotos, listas de presenca, videos, entre outros;

Il - material gue comprove a execugdo de cada item de despesa e a consecucdo de cada uma das
metas (fotos, listas de presenca, videos, entre outros) deserito no Plano de Trabalho.

7.2 Os documentos originais de comprovagdo do cumprimente do objete deverdo ser guardados
pelo PONTO DE CULTURA pelo prazo de cince anos apés a entrega da prestacdo de contas.

7.3 O prazo de apresentacio do Relatério de Execugio do Objeto podera ser prorrogado por até
trinta dias, mediante solicitag3o fundamentada do PONTO DE CULTURA.

7.4 Caso o Ente Publico verifique gue houve inadequagdo na execugdo do objeto, o PONTO DE
CULTURA serd notificado para apresentar Relatdrio de Execugdo Financeiro, no prazo de trinta
dias, contendo:

I- - relagdo de pagamentos, com indicag3o dos beneficidrios desses pagamentos e identificagdo
do item de despesa e meta relacionados a cada pagamento;

Il - extrato bancdrio da conta do TCC, incluindo toda a movimentagdo desde a abertura até a
ultima movimentacio, e conciliagéo bancaria; e

Il - comprovante de recolhimento do salde remanescente de recursos, quando houver,

7.5 0 Ente Piblico considerard gue houve inadeguagio na execugdc do objeto quando
configurada uma das seguintes hipoteses:

I-- quando for identificado o descumprimento injustificado do alcance das metas; ou

Il - quando for aceita denincia de irregularidade, mediante juizo de admissibilidade realizado pelo

| 8. DOS BENS REMANESCENTES

término, dispensada a celebragdo de instrumento especifico para esta finalidade.

Asainado por | pessoa; ANTONIO MARGUS ALVES DE SOUZA
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8.1 Os bens patrimoniais adquiridos, produzides, transformados ou construidos com recursos
deste TCC s8o da titularidade da Entidade Cultural celebrante e ficardo afetadss ao objeto do
presente TCC durante o prazo de sua duragdo, sendo considerades bens remanescentes ac seu |;

G0

8.2 Quando da extingdo da parceria, os bens remanescentes permanecario na propriedade da
Entidade Cultural, na madida em gue os bens sejam Uteis a continuidade da exscucdo de aches
de interesse social pela arganizagdo.

8.3 Caso a prestacdo de contas final seja rejeitada, 2 titularidade dos bens remanescentas
permanecera com a Entidade Cultural, observados os seguintes procedimentas:

| - ndo serd exigido ressarcimente do valor relativo ac bem adquiride guando 2 motivacio da
rejeicdo ndo estiver relacionada ao seu uso ou aquisicio; ou

Il - a valer pela qual o bem remanescente foi adquiride devers ser computado no calculo do danao
20 erdrio a ser ressarcido, quando a motivac3o da rejeicdo estiver relacionada a0 seu uso ou
aguisiglo.
8.4 Na hipdtese de dissolucio da Entidade Cultural durante a vigéncia do TCC, o valer pelo gual
os bens remanescentes foram adquiridos deverd ser computado no cdleulo do valor a ser
ressarcido.

8.5 A Entidade Cultural poderd realizar doagdo dos bens remanescentes a terceiros, inclusive
beneficidrios da politica plblica ohjeto da parceria, desde que demonstrada sua utilidade para
realizagdo ou continuidade de agdes de interesse social.

8.6 Os bens remanescentes poderdo ter sua propriedade revertida para o Ente Plblico, a eritério
deste, se ao término da parceria ficar constatado que a Entidade Cultural ndo terd condigdes de
dar continuidade & execugdo de acdes de interesse social e a transferéncia da propriedade for
necessaria para assegurar a continuidade do objeto pactuado, seja por meio da celebragio de
nova parceria, seja pela execugdo direta do objeto pela Administragio Publica Federal.

8.7 A destinagio dos bens remanescentes poderd ser alterada por meio da celebragio de Termo
Aditivo ao TCC, apas solicitagdo fundamentada de uma das partes.

8.8 No caso de términe da execugdo do TCC antes da manifestagio sobre eventual solicitagio de
uma das partes de alteracio da destinagio dos bens remanescentes, a custddia dos bens
permanecera sob a responsabilidade da Entidade Cultural 2té a decisdo do pedida,

| 9. DA PROPRIEDADE INTELECTUAL

| estrangeiro, em cardter ndo exclusive, utilize para fins de divulgagie da Politica Nacional de

9.1 Caso as atividades realizadas pela ENTIDADE CULTURAL com recursos publicos provenientes
do Termo de Compromisso Cultural deem origem a bens passiveis de protecdo pelo direito de
propriedade intelectual, 2 exemplo de invencBes, modelos de utilidade, desenhos industriais,
ohras intelectuais, cultivares, direitos autorais, programas de computador e outros tipos de
criagdo, 2 ENTIDADE CULTURAL tera a titularidade da propriedade intelectual e a participaco nos
ganhos econdmicos resultantes da exploracdo dos respectives bens, os quais ficar3o gravados [
com cldusula de inalienabilidade durante a vigéncia do Termo de Compromisso Cultural.
9.2 - A DRGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL declara, mediante a assinatura dests instrumento, |
que se responsabiliza integralmente por providenciar desde |3, independente de solicitagdo da
ADMINISTRACAO PUBLICA, todas as autorizagBes necessirias para que a ADMINISTRAGAD
PUBLICA, sem &nus, durante o prazo de protegdo dos direitos incidentes, em territdrio nacional e

Assinado por | pessoa; ANTONIO MARGUS ALVES DE SOUZA
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Cultura Viva, os bens submetidos 2 regime de propriedads intelectual gue eventualmente |
decorrerem da exscucdo deste TCC, da seguints forma:

9.2.1- Quanto aos direitos de que trata a Lei Nacional n? 9.273/1998, pelo uso de produto objeto
de patente, processo ou produto obtido diretamente por processo patenteads, desenho
industrial, indicac3o geografica e marcas;

922 - Quanto aos direitos de que trata a Lei Macional n2 9.610/1998, pelas seguintes
modalidades:

| - a reproducdo parcial ou integral, para fins de divulgacio;
Il - a tradugdo para gualquer idioma;
Il - a inclusdo em fonograma ou produgdo audiovisual;

IV - a inclus3o em base de dados, 0 armazenamento em computador, a microfilmagem e as demais
formas de arquivamento do génera.

9.2 Quando da extingdo do TCC, os bens remanascentes passiveis de protecio pelo dirsito de
propriedade intelectual poderio ter sua propriedade revertida para o drgdo ou entidade publica
federal, a critério da Administrag3o Publica, guande a ENTIDADE CULTURAL nio tiver condigdes
de dar continuidade 3 execucdo de acdes de interesse social e a transferéncia da propriedade for
necessaria para assegurar a continuidade do objeto pactuado, seja por meio da celebragio de
nowva parceria, saja pela execucido direta do objeto pela Administragio Piblica

10. DO PRAZO DE VIGENCIA I

10.1 O prazo de vigéncia deste TCC sera de 12 (doze) meses, contados a partir da data de sua
assinatura, pedendo ser prorrogado pelo dobro do tempeo pactuade, mediante acordo entre as
partes, excetuadas as prorrogagdes de oficio por atraso na liberagdo dos recursos.

10.2 A vigéncia do TCC podera ser alterada mediante solicitagdo da entidade cultural, a ser
apresentada a administragdo plblica em, no minimo, trinta dias antes do término de sua vigéncia.

10.3 A prorrogacdo de oficio da vigéncia do instrumento deve ser feita pela administragdo publica,
antes do seu término, quando ela der causa a atraso na liberag3o dos recursos, limitada ac exato
periodo do atrase verificado.

11, DA RESCISAO I

11.1 E facultado ao Ente Publico e & entidade cultural rescindirem este TCC, a qualguer tempo,
com as respectivas condigdes, sances e deli Ses claras de respor além da
estipulacio de prazo minimo de antecedéncia para a publicidade dessa intencdo, que ndo podera
ser inferior a 60 (sessenta) dias.

Para venficar a validade das assinaturas, acesse heps:(joacpessaa. 1doc.com brvesficacaa C761-8ECI-FCED-4EXF e wforme o codgo C7E1-BECI-FCED-4E3F
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11.2 O Ente Plblico devera rescindir este TCC caso seja cancelada a certificacdo simplificada do
Pontdoc ou Pontdo de Cultura, respeitados os atos juridicos perfeitos, na forma deo art. 11 da
Instrugic Nermativa/MinC n2 8/2016.
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11.3 A Entidade Cultural devera develver ao Ente Publico s saldos financeires remanescentes,
inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagdes financeiras realizadas, no prazo de
trinta dias apds a conclusdo, rescisdo ou extingdo da parceria, sob pena de adogio de medidas
cabiveis para ressarcimento ao erario.

11.4 Havendo rescisdo, a entidade cultural fica obrigada a prestar contas de tudo que fora
executado até a data da rescisdo, cbservado o prazo e regras da Segdo 7.

| 12.. DA PUBLICAGAD |

O Ente Publico publicard extrato deste TCC no meio oficial de publicidade da administragdo
plblica, apds 2 assinatura, para gue s2 inicie a producio de seus efeitos,

| 13. DO FORO |

As partes comprometem-se a submeter eventuais controvérsias decorrentes do presente ajuste
a prévia tentativa de selugdo administrativa. As controvérsias que nao possam ser resolvidas
administrativamente serio submetidas ao foro da Justica da cidade de Jodo Pessoa

| 14. DATA E ASSINATURAS |

E, por assim estarem plenamente de acordo, as partes obrigam-se ao total cumprimento dos
termos do presente instrumento.

|assinado eletronicamente)
ANTONIO MARCUS ALVES DE SOUZA

|assinado eletronicamente)
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Representante legal do orgde ou entidade
Diretor Executivo/Funjope publica

Representante legal da entidade cultural

D
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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N2 60.012/2024
PROCESSO ADMINISTRATIVO N® 20.382/2024

CHAMAMENTO PUBLICO PARA SELECAD DE ORGANIZACOES DA SOCIEDADE CIVIL PARA TERMO DE
FOMENTO COM RECURSOS DA POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A CULTURA - PNAB
(LEI N2 14.399/2022).

0l3, agentes culturals do Municlpio de Jodo Pessoa, Paralbal

Estamos multo fellzes com o geu Interesse em particlpar deste edital,

Este Edital é realizado com recursos do Governo Federal repassados pelo Ministério da Cultura, por melo
da Palitica Naclonal Aldir Blanc de Fomento & Cultura {PNAB).

Aqul vacd val encontrar as regras do edital e coma fazer para se inscrever,

Boa leitura,

Desefamos sucessol

1. POUTICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A CULTURA

A Lei 14:399/2022 institui a Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento & Cultura (PNAB), baseada na
parceria da Unido, dos Estados, do Distrite Federal e dos Municipios com a sociedade civil no setor da
cultura, bem como no respeito & diversidade, 8 democratizago e & universalizagdo do acesso & cultura
no Brasil.

A PNAB objetiva também estruturar o sistema federative de financiamento & cultura mediante repasses
da Unlfo aos Estados, Distrite Federal e Municiplos de forma continuada,

As condigbes para a execucdo da PNAB foram criadas por meio do engajamento da sociedade e o
presente edital destina-se a apelar projetos apresentados pelos agentes culturals do municiplo de Jodo
Pessoa.

Deste modo, a Fundagie Cultural de Jodo Pessoa — FUNIOPE, por melo do Fundo Municipal de Cultura —
FMC, torna publice o presente edital elaborado com base na Lel n® 13.013/2014, no Decreto n® 8,726, de
27 de abrll de 2016, na Lei n® 14 399/2022 (Lel PNAB), na Lej n? 14 903/2024 (Marco regulatério do
fomenta a cultura), no Decreto n® 11.740,/2023 |Decreto PNAB), no Decreto n? 11.453/2023 (Decreto de
Fomenta) e na Instrucdo Normativa MINC n® 10/2023 (IN PNAB de Acles Afirmativas e Acessibilidade) e
ainda, no que couber, na Lei n2 9,560 de 03 de dezembro de 2001, no Decreto n? 4.469 de 07 de dezembro
de 2001 & na Lein® 14.118 de 19 de janeiro de 2021.

ABS 9BFE-2548 0 infarma o cidigo CEBS-CABE SEFE-2548

2. FINALIDADE

Adas.com.|

214 dopresente C Piblico & a selecdo de propostas paraa celebrago de parcetia
com a Fundagio Cultural de Jodo pessoa -Funjope, por intermédio do Funde Municipal de Cultura-FMC e
por mela da fi llzag3o de tarmo da T
2.2. As propostas deverdo ser elaboradas e ap o, el
Administragio Pablica,
2.3. 0 procedimento de seleglo reger-se-4 pela Lel n® 13,019, de 31 de Julho de 2014, pelo Decreto n@
8,726, de 27 de abril de 2016, pela Lein® 14,399, de 08 de julho de 3022 (PNAB), no Dacreto n? 11,740,
de 18 de outubro de 2023, & Portaria MinC n2 80, de 27 de outubro de 2023 (Regulamentam a PNAB), no
creto ng 11.453, de 23 de marn 023 (Decreto de Fomento), € pela Lei n. 9,560, de 03 de dezembro
de 2001, regulamentada pelo Decreta n? 4,468, de 07 de dezembro de 2001 e pelos demais normativos
aplicaveis, além das condigBes previstas neste Edital.

o roteiro disponibilizado pela

£

2.4. Serdo selecionadas 13 (treze) propostas, conforme especificagio no Anexo |, observada a ordem de
classificag3o e a disponibllidade orcamentérla para a celebragio do termo de fomento,

por | possna: ANTONICO MARGUS ALVES DE SOUEA
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3. D0 OBIETO
3.1. 0 termo de fomenta terd por ohjeto a

de apeio da g30 Publica para a execugdo
de projetos descritas no Anexa |, a serem desenvolvides por organizagbes culturais da sociedade cvil.

A.JUSTIFICATIVA

Este edital prevé a celebracdo de parcerla visando atender a dispositives da Lei que Institulu a Politica
Naclonal Aldir Blanc de Fomento 3 Cultura, estabelecendo as regras e diretrizes para a selecdo de
gue visam di | de arte e cultura capazes de promover a Inclusio e direltos
de populagbes residentes em dreas periféricas ou em situagdo de vul soclal, as
deslgualdades soclals e terrltorials; promover a lgualdade de género, raga, etnla e de direitos de pessoas
LGATQIAPN+ & PcDs, bem come promaver direitos de pessoas indigenas, etc, mas, sobretudo contribulr
para a promogio da diversidade cultural e da formagdo da cidadania ativa,
Este | refi da uma politica mpl la pela Funjope a partir de abril de 2024 guando
abriu espagos de escutas & de construgdo participativa do processo de implementagdo da PNAB na
municipio de Jodo Pessoa, em parceria com a sociedade civil representada nos foruns setoriais de arte e
cultura & no Conselho Municipal de Politica Cultural que resultou na elaboragio do Plana Anual de
Aplicagdo de Recursos da PNAB para 2024,
#As parcerias resultantes deste Edital poderdo viabilizar de forma direta a aquisicdo de acervos, instalagda
de Salas de Leitura efou Bibliotecas Camunitdrias e reforma e recu peragdo de espagos culturals.

5.PARTICIPAGAD:

5.1. Poderdo participar deste Edital as organizagies da sociedade civil (0SCs), assim consideradas aguelas
definidas pelo art, 2¢, Inciso |, allneas “a", "b" ou “c", da Lel n® 13.019, de 2014;

a) entidade privada sem fins lucrativos (assoclaglio ou fundaglio) que nlio distribua entre os seus
sdelos ou associados, y , empregados, ou terceiros eventuals
ltados, sobras, el P fonais, brutos ou llquidos, dividendos, isengdes de qualguer
natureza, participagBes ou parcelas do seu patriménio, auferidos mediante o exercicio de suas
atividades, e que os aplique integralmente na consecugdo do respective objeto sodal, de forma
imediata ou por mejo da constituicio de fundo patrimonial ou fundo de reserva;

b) as sociedades cooperativas previstas na Lei n2 9,867, de 10 de novembro de 1999; as integradas
por pessoas em situacSo de rlsco ou vulnerabilidade pessoal ou social; as alcangadas par
programas e agbes de combate & pobreza e de geragio de trabalha e renda; as voltadas para
fomento, educagio e capacitacdo de trabalhadores rurais ou capacitacdo de agentes de
assisténcia técnica e extens3o rural; e as capacitadas para execu¢do de atlvidades ou de projetos
de interesse publico e de eunho social; ou

ABS 9BFE-2548 0 infarma o cidigo CEBS-CABG-5EFE-2548

1das.com |

©] @s org o que se a
natureza cultural e de cunho social, distintas das

Aigl ou 8 projetos de Interesse publico, de
afins L

5.2. Para participar deste Edital, a OSC deverd cumprir as segulntes exigéneias:

a) estar cadastrada na plataforma JPCultura no endereco eletranice:

ttps://ipcultura.joaopessoa.pb.gov.br/f;

b] Preencher o formuldric de inscrigdo on line, conforme modelo constante no Anexo I, e nele
declarar que estd ciente e concorda com as disposicSes previstas no Edital e seus anexos, bem
como gue se responsabilizam pela veracidade e legitimidade das informagtes e documentos
apresentados durante o processo de selecio,

por 1 possna: ANTONICO MARCUS ALVES DE SOUZA
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5.3. Para fins deste edital, ndo é possivel a execucdo da parceria pela sistematica de atuagio em rede
jprevista na Lein® 13.019, de 2014 & no Decreto n® 8.726, de 2016.

6.REQUISITOS E IMPEDIMENTOS PARA A CELEBRACAD DO TERMO DE FOMENTO

6.1. Para a celebragdo do termo de fomenta, 3 05C deverd atender aas seguintes requlsitos:

a) ter ok 3 ls voltados & promogio de atividades e linalidades de relevincla

publica, cultural e soclal, bem como compativels com o abjeto do instrumento a ser pactuado.

b} ser regida por normas de organlzacio Interna gue prevejam expressamente que, em casode dissolucio

da entidade, o respectivo patriménio llquido serd transferido a outra pessoa Juridica de igual natureza

gue-preencha os requisitos da Lel n? 13,015, de 2014, e cujo objeto soclal sefa, preferenclalmente, o

mesmo da entidade extinta.

¢| ser regida par normas de organizagdo Interna que prevejam, expressamente, escrituragio de acordo

com os principlos fundamentals de contabllidade e com as Normas Brasileiras de Contabilidade;

d) possuir, no momento da apresentacdo do plana de trabalho, na minima 1 {um} ano de existéncia, com

cadastro ativo, comprovados por meio de documentagio emitida pela Secretaria da Receita Federal do

Brasil, com base no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica — CNPJ;

&) possuir experiéncia prévia na realizagdo, com efetividade, do objeto da parceria ou de natureza

semelhante, pelo prazo minimo de 1 {um) ano, a ser ne da ap dodo plana

de trabalho e na forma do art. 26, caput, inciso 1, do Decreto n® 8.726, de 2016;

1) possulr InstalagBes e outras condighes r para a d I do objeto da parcerlz e o
i das metas belecid prever a sua contratagdo ou aquisicio com

recursos da parceria, a ser faracdo do repr legal da OSC, conforme Anexo

IV. Ko serd necessirla a demonstraciio de capacidade préwia | sendo admitida a Isicia de

bens e equipamentos ou a realizagdo de servigos de adequagdo de espago fisico para o cumprimento do

objeto da parceria;

g) deter ldade téenica e op lonal para bjeto da parcerla @ o cumprimento

das metas esiabelecidas, a ser comprovada na forma do art. 26, caput, Inciso 11, do Decreto n® 8,726, de

2016, N30 serd necessdria a demonstragio de capacidade prévia instalada, sendo admitida a contratagio

de profissionais, a aquisigio de bens & equip oy areal de servigos de ad deespacn

fisica para o cumprimenta do abjeto da parceria;

h) apresentar certiddes de regularidade fiscal, previdenciaria, tributaria, de contribuicBes, de divida ativa

e trabalhista, na forma da art. 26, caput, incisos [V 2 Vi e §5 29 249, do Decreto n2 8.726, de 2016;

i) apresentar certiddo de existéncia juridica expedida pelo cartdrio de registro civil ou cdpia do estatuto

registrado e eventuals alteragBes ou, tratando-se de socledade cooperativa, certldio simplificada emitida

jpar junta camerclal;

|) apresentar capla da ata de eleicdo do quadro dirigente atual, bem come rélagdo nominal atualizada dos

dirigentes da entidade, conforme estatute, com enderego, telefone, endereco de correio eletrdnico,

nimero e drgdo expedidor da cartelra de identidade e ndmero de reglstro no Cadastro de Pessoas Flsicas

—CPF de cada um deles, conforme Anexo III;

k) comprovar que funciona no enderego declarado pela entidade, por melo de copla de documento habil,

a exemplo de conta de consumo ou contrate de locagdo;

1) declaragio da representante legal da OSC com Informacdo de que a organizacio e seus dirigentes nio

incorrem em quaisquer das vedagBes previstas no art. 39 da Lejn® 13.018, de 2014, as quais deverdo

estar descritas no decumenta, conforme Anexo V;

m) atender &s exigéncias previstas na legislagio especifica, na hipdtese de a 0SC se tratar de sociedade

coaperativa,

ou

ou, alter

d 1 4

6.2. Ficard impedida de celebrar o termo de fomento a D5C que:
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a) ndo esteja reg
nacional;
b} esteja omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada;
c) tenha, em seu quadro de dirigentes, membro de Peder ou do Ministério Publice, ou dirigente de drgdo
ou entidade da administragio pdblica federal, estendendo-se a vedacdio aos respectives chnjuges,
companheliros e parentes em linha reta, colateral ou por afinldade, até o tércelro grau, exceto em relagdo
45 entidades que, por sua propria , sejam constil pelas referldas. Nio s3a
considerados L de Poder os | de lhos de direitos e de politicas publicas;
d) tenha tido as contas refeitadas pela administragdo pdblica nos ditlimos 5 [cinoo) anos, exceto se for
sanada a lrepularidade gue motlvou a rejelcdo e quitados os débltos eventualmente Imputades, ou for
reconsiderada ou revista a decisdo pela rejeigio, ou, ainda, a apreciagio das contas estiver pendente de
decisde sebre recurso com efelto suspensivo;
@) tenha sido punida, pelo perioda que durar a com do de partici em licitagdo o
Impedimento de contratar com a o, com declaragio de inldoneidade para llcitar ou contratar
com a administracdo poblica, com a sancdo de suspensdo tempararia da participagdo em chamamento
pablico e impedimento de celebrar parceria ou contrato com érgdos e entidades da administrag3o publica
federal sancionadara, por prazo ndo superior a dois anos; com a sangdo de declaragfo de inidoneidade
para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou contrato com drgdos e entidades de todas
as esferas de governo, [ os motivas il da punigiio ou até que seja
promovida a reabilitagdo perante a prapria autoridade que aplicou a penalidade, que serd concedida
sempre que a ofganizagio da socdedade civil ressarcir a administrag3o publica pelos prejuizos resultantes
& apds decorrido o praze da sangdo aplicada com base no inclso 1l do art. 73 da Lel 13015/2014;
f) tenha tido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de
qualguer estera da Federagdo, em decisdo rrecorrivel, nos dltimos 8 (oito] anos; au
g) tenha entre seus dirigentes pessoa cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas imegulares
ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagdo, em decisio
irrecorrivel, nos dltimos 8 (oito) anos; gue tenha sido julgada responsdvel por falta grave e inabilitada
para o exerciclo de cargo em comissio ou funclio de conflanga, enquanto durar a InabllitagSo; ou que
tenha sido resp | por ato de improbi q durarem os prazos estabelecidos
nos Incisos |, e Il do art. 12 da Lei n® 8.429, de 2 de junho de 1992,

ou, se 8

7.COTAS E ACESSIBILIDADE

7.1.Categoria de cotas
Ficam garantidas cotas em todas as categorias do edital para:
a) pessoas negras [pretas e pardas);
b) pessoas indigenas;
) pessoas com deficiéncia.
d] Pessoas LGETCUAPNG
&) Pessoas de Comunidades Tradldonals e Poves de Terrglia.

A quantidade de cotas destinadas a cada categoria do edital estd descrita no Anexo |
Para concorrer as cotas, o rep da |lzagdo deverd p her uma autodeclaragio.
Serd assegurada a paridade de género, observada a distribuigdo de cotas conforme item 7.1,

As organizagies podem concarrer s cotas, desde que preencham algum dos requisitos abaixo;

1 - Pessoas juridicas em gue mais da metade dos sicios 530 pessoas negras, indigenas ou com deficiéncia,
Il - Pessoas juridicas ou grupos e coletivos sem CNPI que possuam pessoas negras, indigenas ou com
deficiéncia em posighes de lideranga no projeto cultural;

1l - Pessoas juridicas ou coletivos sem CNPI que possuam equipe do projeto cultural majoritariamenta
composta por pessoas negras, indigenas ou com deficiéneia,
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As pessoas fislcas que compdem a pessoa jurfdica ou o coletive sem CNPJ deven preencher uma
autodeclaragio, conforme modelos do Anexa V.

As pessoas fisicas que compBem a pessaa juridica ou o colefive sem CNPI devem se submeter aos
procedimentas complementares previstos no item 5.5 deste edital,

7.2.Concorréncia concomitante

As organizaches gue optarem por concorrer as colas concorrerdo concomitantemente 3s vagas
destinadas & ampla concorréncia, ou seja concorrerdo ao mesmo tempo nas vagas da ampla
concorrénela e nas vagas reservadas &s cotas, podenda ser seledonada de acordo com a sua nota ou
classificagdo no processo selegdo,

As organizagies optantes por concorrer s cotas gue nota no
nimaro de vagas ofi \das para ampla éncla ndo pardo as vagas para o
presnchimento das cotas, ou seja, serdoe selecionados nas vagas da ampla concorréncia, ficanda a vaga
da cota para o préximo colocado optante pela cota,

para se

7.3.Desisténcia do optante pela cota
Em caso de desisténcia de optantes aprovados nas cotas, a vaga nSo preenchida devera ser acupada por
proponente que concormeu &s cotas de acordo com a ordem de classificagdo,

7.4.Remanejamento das cotas

No caso de ndo exlstirem propostas aptas em nimero suficiente para o cumprimento de uma das
categorias de cotas, o ndmero de vagas deverd ser destinado iniciall para a outrs
categoria de cotas, adotando como ordem de preferéncia a descrita, por ardem alfabética, no item 7.1,
Caso ndo haja organizagies inscritas em outra categoria de cotas, as vagas nao preenchidas deverdo ser
direcionadas para a ampla concorréncia, sendo direciohadas para os demais candidatos aprovados, de
acorde com a ordem de classificagdo,

7.5 Procedimentos complementares

Os rep de org; g ados (as) pretos (as) e pardos (as) terdo sua auto
identificacdc verificada por uma Comissio de heteroidentificacdo formada por trés membros, nos
termos da Portaria n® 026/2022.

A\ arganizagEo aptante por cota para pessoas indigenas deve apresentar documento em formato escrito
que demonstre o pertencimento étnico do agente cultural indigena elaborada por lideranga ou entidade
canstituida em farma de assotiacdo, fundagio ou qualguer configuracio de entidade formalizada ou
ndo, desde gue gerlda por povos Indigenas. Este documento poderd ser dispensado em caso de
apresentagio do RANI, CertldSo de Reglstro Civil de Indigena ou gualguer outra documenta oficial gue
Indigue a sua etnia.

O representante optante por cota para pessoas LGBTQIAPN+, para povos de terrelros & comunidades
tradicionals devem se autodeclarar no prdprio formuldrio de inscricio,

@ representanie optanie por cota para PcD deve apresentar laude médico, Certificado da Pessoa com

Deficiéncia ou comprovante de recebimenio de Beneflcio de Prestacdio Continuada & Pessoa com

Deficiéncia.

7.6.Recursos de acessibilidade
s prajetos devem contar com medidas de acessibilidade fisica, atitudinal e comunicacional

campativels com as suas caracteristicas, nos termos do disposta na Lei nf 13.146, de 6 de |ulho de
2015 (Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficéncia),
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S0 medidas de acessibilidade:

| - No aspecto arquiteténico, recursos de acessibilidade para permitir o acesso de pessoas com

mobilidade reduzida ou idosas aos locais onde se realizam as atividades culturais e a espagos

acessarios, como banheiros, dreas de alimentago e circulagio;

Il - No aspecto comunicacional, recursos de acessibilidade para permitir o acesso de pessoas com

deficiéncia intelectual, auditiva ou visuzal ao conteddo dos produtos culturais gerados pelo projeto, pela

Iniciativa ou pelo espago; e

Il - no aspecto atitudinal, a «
1l de visl usuiarios com deflciénclas e para o desenvolvimento de projetos

culturals acessivels desde a sua | ladas a e de I e

colaboradores com defickncia @ a representatividade nas equipes dos espagos culturals e nas

temdticas das exposigbes, dos espeticulos e das ofertas culturals em geral,

Especificamente para pessoas com defidéncia, mecanismos de protagonismo e participagiio poderdo

ser coneretizados também por meio das seguintes Iniciativas, entre outras;

| - Adaptagio de espagos culturals com residéncias inclusivas;

1 - Utilizagda de tecnologias assistivas, ajudas técnicas e produtos com desenho universal;

11 - Medidas de prevengio e erradicagdo de harreiras atitudinais;

IV - Contratagdo de servigos de assisténcia por acompanhante; ou

V- Oferta de agdes de formacdo e capacitagao acessiveis a pessoas com deficiéncia,

UMiko £ nECONST Rl

do de c

e capacitados para o

8. COMISSAO DE SELECAO

8.1 A Comissdo de SelegSo & a Comissdo Dellberativa do Fundo Municipal de Cultura, drgdo colegiade
destinada a processar e Julgar o presente chamamento publico, tendo sido constitulda na forma da
Portaria nt 242 de 05 de margo de 2024, publicada no Didrio Oficial do Municiplo de Jodo Pessoa ne 486
de 12 de margo de 2024,
8.1.2. Cada proleto serd avallado por dols pareceristas éxternos contratados e por um parecerista da
Comissdo Deliberativa do Fundo Munlicipal de Cultura, O resultado serd a média da pontuagdo dos
irés . A5 Is serdo a plendria da Comissdo Deliberativa do Fundo
Municipal de Cultura, para fins de resultado final de classificag3o.

8.2. Omembro da Comissdo de Selegio devera se dedarar impedido de participar de processo de selecdo
quando verificar que:

a) participa ou tenha participado, nos Ultimos 5 (cinco) anos, contados da publicagdo do presente Edital,
comao assoclado, ¢ 4o, dirij [ Ik ou o de k 0OSC participante do
chamamento piblico;

) seu conjuge, seu companheiro ou qualquer parente seu em linha reta, colateral ou por afinidade, até
o tercelra grau, participa ou tenha particlpado, nos dltimos dnco anos, como assoclado, cooperado,
dirigente, conselheiro ou empregado de qualquer crganizagde da scciedade civil participanie do
chamamento piblico;
) sua atuaglo no processo de selegio configure conflito de Interesse, nos termos da Lel n? 12.813, de
2013,

8.3. A declaracdo de impedimento de membro da Comissdo de Selegio ndo obsta a continuidade do
processo de selegio. C 0 imp o membra imps devera ser
substituido por membro que possua qualificaciio equivalente a do substituido, sem necessidade de
divulgagio de novo Edital,
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8.4. Para subsidlar seus trabalhos, a Comissdo de Selegiio poderd solicltar assessoramento técnico de
especialista que ndo seja membro desse colegiado.

8.5. A Comiss3o de Selegdo poderd realizar, a qualquer tempo, diligéneias para verificar a autenticidade
das informagfies e doc P pelas enti concorrentes ou para esclarecer dividas e
omissbes. Em gualguer situagdo, devem ser observados os principios da lsonomia, da Impessoalidade e
da transparéneia.

9. FASE DE SELECAO

9.1, A fase de selecio observard as seguintes etapas (Tabela 1)

ETAPA DESCRICAD DA ETAPA DATAS
1 13/08/2024
2 14 & 21/08/2024
3 Envio das propostas pelas 05Cs. 15/08 & 13/09/2024
a4 Etapa competitiva de avallagio das propostas pela | 16/09 a 04/10/2024
Comissan de Selegao.
s Divulgagaa do resultada preli 07/10/2024
6 Interposigio  de recursos contra o resultado | 08 a 11/10/2024
preliminar.
7 Andlise dos recursos pela Comiss3o de Sele¢an. 14 a 18/10/2024
8 Homologagdo e publicagio do resultado definitivo | 21/10/2024
da
fase de selegho, com divulgagio das decisBes
recursais proferidas (se houver),

5.2. Conforme exposio adiante, a verificagdo do cumprimento dos requisitos para a celebragio da
parceria @ da ndo ocorréncla de impedimento ¢ posterlor & etapa competitiva de [ulgamento das
propostas, sendo exigivel apenas da(s) DSC(s) selecionadals) (mals bem classificadas).

9.3. Etapa 1: Publicago do Edital de Ch Publico.

9.3.1. O presente Edital serd divulgado no Didrio Oficial do Municipio de Joda Pessoa e no  Portal da
Transparéncia da Preteit icipal de Ioda Pessoa, no enderega;
https://transparencia.joaopessoa.pb.gov.be/# e na plataforma IPCultura, com prazo minimo de 30

{trinta) dias para a apresentagio das propostas, contado da data de publicagdo do Edital.

9.4, Etapa 2: Envio das propostas pelas O5Cs

9.4.1. As propostas serdo apresentadas pelas O5Cs, por melo da plataforma eletrbnica JPCultura, &
deverdo ser cadastradas e enviadas para andlise, até s 23h58min do dia 13 de setembro de 2024,

9.4.2; Apds o prazo limite para apr gdo das pr h outra serd bida, assim como
ndo serdo aceitos adendos ou esclarecimentos que ndo forem explicita e formalmente solicitados pela
Administragdo Publica,

9.4.3. Cada OSC poderd apresentar apenas uma proposta.

9.4.4. Somente serdo avaliadas as propostas que, além de cadastradas, estiverem com status da proposta
“enwiada® na IPCultura, até o praze limite de envio das propostas pelas O5Cs constante da Tabela L
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9.5. Etapa 3: Etapa competitiva de avaliagio das propostas pela Comissio de Seleciio,

9.5.1. Nesta etapa, de cardter eliminatdrio e classificatdrio, a Comissdo de Selegdo analisard as propostas
apresentadas pelas O5Cs concarrentes, A andlise & o jul serda los pela
Comiss3o de Selecdo, que terd total independéncia técnica para exercer seu julgamento,

952 A avallagio individualizada e a pontuagdo serfo feitas com base nos critérios de julgamento
apresentados no quadro & segulr

de cada

Tabela 2
Pontuagio
Critérios de Julgamento Metodologia de Pontuagio Maxima par
| Item
(A} Informactes sobre aghes a | - Grau pleno de atendimento {4,0 pontos)
serem executadas, metas a | - Grau satisfatdrio de atendimento (2,0 pontos)
serem atingidas, Indicadores |- O pdo oy o i 4,0
que aferirdo o cumprimento das | insatisfatério (0,0},
metas e prazos para a execugdo
das agdes e para o cumprimento | OBS.: A atribuigao de nota “zern’ neste critério
das metas implica eliminago da proposta, por farga do art. 16,
| incisos Il e |Il, do Decreto n? 8.726, de 2016,
(B) Adequacio da proposta aos rau pleno de adequagdo (2,0)
objetivos da politica, do plang, | - Grau satisfatdrio de adequagio (1,0
do programa ou da agdo em gque | - O ndo ou o
seinsere a parceria (PNAB) | insatisfatério do requisito de adequagdo (0,00,
2,0
0BS.: A atribuicdo de nota “zern” neste critéria
implica a eliminag3o da propasta, por forca do caput
do art, 27 da Lei n2 13.019, de 2014, c/c art. 99, §22,
| incisa |, do Decreto n? 8,726, de 2016,
(€} Descrigdo  da  realidade | - Grau plena da descriclio (2,0)
abjeto da parceria e do nexo | - Grau satisfatério da descrigdo (1,0}
entre  essa realidade e a - O nao i ou o i 2,0
atividade ou projeto insatisfatdrio (0,0},
proposto
085,: A atribuicdo de nota "zero” neste critério
implica eliminag3o da proposta, por forga do art. 16,
| 5§29, Inclso |, do Decreto n® 8,726, de 2016.
() Capacidade técnico- B Grau pleno de capacidade téenico-operacional
operacional da  institulgde | [2,0).
proponente, por meio de |- Grau satisfatdrio de  capacidade  técnico-
experiéncia comprovada no | operacional (1,0,
partidlio de realzagBes na |- O ndo i ou o i
gestio de au projetos | i do de capacidade técnico-
relacionados a0 objeto  da | operacional (0,00, 20
parceria  ou de  natureza |
semelhante 085.; A atribuicdo de nota “zern” neste critério
Implica eliminacio da proposta, por falta de
capacidade téenlca & operacional da OSC (arn 33,
caput, Incise V, alinea “c”, da Lel n® 13.019, de
2014),
| Pontuasdo Maxima Global 10,0
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9.5.3. A falsidade de informagBes nas propostas, sobretudo com relag8o ao critério de julgamento (D),

deverd acarretar a efiminagdo da proposta, a aplicagdo de sang3o administrativa contra a instituigao

proponente e comupicagio do fato as autoridades competentes, inclusive para apuragic do

cometimento de eventual crime.

9.5.4. 0 proponente devera descrever minudosamente as experiéncias relativas ao critérlo de julgamento

{D), Informando as athidades ou projetos desemvolvidos, sua duragie, financlador(es], local ou

abrangéncia, beneflicidnios, resultados alcangados, dentre putras informagbes que julgar relevantes. &

camp gaa d | de tals idnclas dar-se-4 nas Etapas 1 2 3 da fase de celebraga, sendo que

qualquer faksidade ou fraude na descricdo das experiéncias ensejard as providéncias indicadas no subitem

anterior.

9.5.5. Serdo ellminadas aquelas propostas;

3] cuja pontuagiio total for [nferior a 6,0 (seis) pentos;

b} que recebam nota “zero” nos erltérios de julgamenta (A), (B}, (C)ou |D}; ou ainda que no contenham,
as a descricio da realidade objeto da parceria e o nexo com a

atividade ou o projeto propasto; as agbes a serem executadas, as metas a serem atingidas e os indicadores

que aferirdo o cumprimento das metas; os prazos para a execucdo das agies e para o cumprimento das

metas; €0 valor global proposto;

¢} que estejam em desacordo com o Edital; au

d} cujo valor global estiver acima do teto previsto no item 10.4 deste Edital:

9.5.6. As prop naa el das serdo em ordem decrescente, de acordo com a

pontuagio total obtida com base na Tabela 2, assim considerada a média arltmética das notas langadas

por cada um dos membros da Comissdo de Selecdo, em relagdo a cada um dos critérios de julgamento,

9.5.7. No caso de empate entre duas ou mals propostas, o desempate serd felto com base na malor

pontuagso obtida no critério de julgamento {A), Persistinda a situacio de igualdade, o desempate serd

felto com base na malor | gdo obtida, nos critérios de julgamento (B), (D} e (C}

Caso essas regras ndo solucionem o empate, serd considerada vencedora a entidade com mais tempo de

constitulgdo e, em dltimo caso, a questdo serd decldida por sortelo,

9.5.8. Serd obrigatoriamenta justificada a selecdo de proposta que ndo for a mais adequada ao valor de

do piblica, levando-se em conta a pontuagio total obtida e a
proporgdo entre as metas & os resultados previstos em relagdo ao valor proposto.

9.6. Etapa 4: D géo do resul prel
9.6.1. A Ad t3o Pilblica divulgard o resultado p da pracesso de selegdo no Didrio Oficial
do Munlcipio de Jodo Pessoa e no Portal da Transparéncia da Prefeitura Municipal de Jodo Pessoa, no

enderego; httpe://transparencia.|osopessoa.pb.gov.br/#/, Iniclande-se o praza para recurso,

9.7. Etapa 5: Interposicdo de recursos contra o resultado preliminar.

5.7.1. Nostermos do art. 18 do Decreto n? 8,726, de 2016, os participantes que desefarem recorrer cantra
o resultado preliminar deverdo apresentar recurso adminlstrativo, no prato de 5 [clnco) dias corridos,
contada da publicagio da decisiio, ao colegiado que a proferiu, sob pena de preclusdo, Nio serd
conhecido recurso interpoesto fora do prazo.

9.7.2. Os recursos serfo apresentados por melo do e-mall:

9.7.3. [ assegurado aos participantes obter cipia dos el dos autos is & defesa de
seus interesses, preferencialimente por via eletronica, arcando somente com os devidos custos,

9.8. Etapa 6: Andlise dos recursos pela Comissao de Selegdo.

9.8.1. Havendo recursos, a Comissdo de Selegio os analisara,

9.8.2. Recebido o recurso, a Comissdo de Seleco poderd reconsiderar sua decis3o no prazo de 5 {cinco)
dias corridos, contades do fim do prazo para recebimento das contrarrazies
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9.8.3. A declsdo final do recurso, devidamente motivada, deverd ser proferida no prazo mdximo de 15
{quinze} dias corridos, contado do recebimento do recurso. A motivagio deve ser explicita, clara e
congruents, podendo consistir em declaragio de concorddncia com fundamentos de anteriores
pareceres, informages, decisbes ou propostas, que, neste caso, serio parte integrante do ate decisério,
Nao caberd novo recurso contra esta decisao,
9.8.4. Na contagem dos prazos, exclul-se o dia do Injdo e Inclul-se o do vencimento, Os prazos seinlclam
e explram exclusivamente em dia Ul no 3mbite do drgdo ou entidade responsdvel pela condugdo da
pracesso de selecda,
9.8.5. 0 acolhimento de recurso Implicard invalldagdo apenas dos atos Insuscetivels de aproveltamenta.

9.9, Etapa 7: ep ¢lio do

decisdes recursais proferidas (se houver).

9.9.1, Apds 0 [ulgamento dos recursos ou o transcurse do prazo sem Interposicio de recurso, a Fundagdo

Cultural de Jodo Pessoa deverd homologar e divulgar, no Portal da Transparéncia da Prefeltura Municipal

de lodo Pessoa, as decisBes racursais proferidas e o resultado definitivo do processo de selegio.

9.9.2. A homologag3o n3o gera direito para a 0SC & celebracdo da parceria,

9.9.3, Apds o recehil & jul das p , havendo uma dnica entidade com proposta
ificada (ndo ), & desde que lidas as exi deste Edital, a Administrag3o Publica

poderd dar prosseguimento ao processa de seleqdo e convocd-la para iniciar o processo de celebragdo.

da fase de selegio, com divulgagio das

10. DA FASE DE (ElEBRAl;&D

-
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10.1. A fase de celebragSo abservars as etapasaté a do de parceria:
ETAPA _DESCRICAD DA ETAPA

Convecagio da OSC selecionada para apresentagSo do plana de trabalho e

1 D o do dos para celebragdoe da parceria e de gque
nio incorre nos impedimentos (vedagbes)legals, |

2 Veriticagdo do cumprimento dos requisitos para celebragdo da parceria e de que
ndo incorre nos [vedagGes) legals, Andlise do plano de trabalho.

e Regularizagio de documentagio, se necessario. -

q _Parecer de Grgdo técnico e assinatura do termo de fomento.

5 Publicacin do extrato do termo de fomento na Didrio Oficial da Municipio de foda
Pessoa,

10.2. Etapa 1; Convocagdo da O5SC selaclonada para apresentagdo do plano de trabalho e comprovagio
do il dos requisitos para celebragdo da parceria e de que ndo Incorre nos impedimentos
(vedagies) legais.

Para & celebragio da parceria, a administragio publica federal convacard 3 05C selecionada para, no
prazo de 15 (quinze) dias corridos a partir da convocagio, apresentar o seu plano de trabalho e a
documentagae exigida para comprovagao dos requisitos para a celebragdo da parceria e de gue nap
incorre nos impedimentos legais.
10.2.1, Por meio do plano de trabalho, a 0SC selecionada devers ap o detalh da
submetida e aprovada no processo de selecdo, com todos os pormenores exigidos pela legislagdo,
ohservados o Anexo VI,

10.2.2. 0 plano de trabalha devera canter, no minima, os seguintes elementos:
a) a descricdo da realidace objeto da parceria, devendo ser demonstrado o nexo com a atividade ou o
projeto e com as metas a serem atingidas;
b} a forma de execugdo das aghes, Indicando, quandao cablvel, as que demandardo atuagiio em rede;
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¢} a descricho de metas guantitativas e mensurdvels a serem atingldas;

d} a definicio dos indicadores, documentos e outros meios a serem utilizados para a afericdo do
cumprimento das metas;

e) a previsdo de receitas e a de d aserem realizadas na das agdes, i
05 encargos sociais e trabalhistas e a discriminag@o dos custos diretos e indiretos necessdrios 3 execugdo
do objeta;

1) os valores a serern ref | i c de di bolso; e

&) as agbes que demandar3o pagamento em espécle, quando for o caso,

10.2.3, A previsSo de receltas e despesas de que trata a allnea "e” do ltern 9.2.2 deste Edital devers estar
acompanhada da comprovagdo da o dos custos apr Com os pregos praticados no
mercado, exceto guanto a encargos socials e trabalhistas, por melo de um dos seguintes elementos
indicatlvos, sem prejulzo de outros:

| - contratagdo similar ou parceria da mesma natureza conchifda nos Oltimos trés anos, ou em execucdo;
11 - ata de registro de pregos em vigéncia adotada por drgdos e entidades publicas da Unido, dos Estados,

do Distrito Federal ou dos Municipios da regifo onde serd executado o objeto da parcerla ou da sede da §

organizagao; i

Il - tabela de pregos de associagies profissionais; B

IV - tabela de pregos referenciais da politica pablica setorial publicada pelo drgdo ou pela entidade da g

administragda publica municipal da localidade ande serd executado o objeto da parcena ou da sede da i3

organizagio; G

W - pesqulsa publicada em midla especlallzada; g

Wl - sitio eletrénico espedalizado ou de dominio amplo, desde que acompanhado da data e da hora de .

acessa; E

Wil - Portal de Compras do Governa Federal - Compras.gov.br; £

Wil - Portal Nacional de Contratagdes Pablicas - PNCP; :

IX - cotagdo com trés fornecedores ou prestadores de servigo, que poderd ser realizada por item ou ,;i;
g de de desp B

X - pesguisa de remuneragio para atlvidades similares na reglio de atuagio do organizagio da socledade

clivil; ow

X1 - acordos e convengies coletivas de trabalho.

10.2.4, Além da apresentagdo do plano de trabalho, a OSC selecionada, no mesmo prazo acima de 15

|quinze| dias corrides, deverd comprovar o cumprimento das requisites previstos no inciso | do caput do

art, 22, nos incisos | @ V do caput do art, 33 e nos incisos | a VIl do caput do art. 34 da Lein? 13.019, de

2014, e a ndo ocorréncia de hipdteses gue incorram nas vedagfies de gque trata o art. 39 da referida Lai,

gue serdo verificados por mela da ap Sodos i | %

I - chpla do estatuta registrado e suas alteragdes, em conformidade com as exlgéncias previstas no art. _§

33 da Lel n¥ 13.019, de 2014;

1i - comprovante de inserigo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ, emitido recentemente no
sltio eletrdnica oficlal da Secretaria da Recelta Faderal do Brasll, para demonstrar que a OSC exlste hi, no
minime, um ano com cadastro atlva;

Il - comprovantes de experiéncia prévia na realizacio do objeto da parcerla ou de objeto de natureza
semelhante de, na minimo, um ana de capacidade técnlca @ operadonal, podendo ser admitidos, sem
prejulzo de outros:

a) instrumentos de parceria, inclusive executados em rede, firmados com Grgdos e entidades da

administragdo publica, entes entidades e internacionais, empresas ou outras £
arganizagbes da sociedade civil;
b} relatdrios de ativid oM ¢ 30 das agdes d id

¢) publicagies, pesquisas e outras farmas de produgda de conhedmento realizadas pela OSC ou 2 respeito
dela;

;wamw 1 passoa ANTONICMARGUS ALVES DE S0UZA
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d) curriculos profissionals de Integrantes da OSC, sejam dirlgentes, conselhelres, assoclados, cooperados,
empregados, entre outros;
&) declarages de il prévia e de cap técnica no
projetos relacionados ao objeta da parceria ou de natureza semelhante, emitidas por orgdos publicos,
instituigfies de ensino, redes, organizagies da saciedade civil, movimentos socials, empresas puiblicas ou
privadas, conselhos, comisstes ou comités de politicas piblicas, entes estrangeiros ou entldades ou
organismos de cooperagdo Internacional; ou

) prémios de relevincia recebidos no Pals ou no exterior pela OSC;

IV - Certlddo de Débitos Relativos a Créditos Tributdrios Federals e a Divida Atlva da Unido;

\ - Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia de Tempo de Servigo - CRF/FGTS;

Wi - Cartid 3o Megativa de Débitos Trabalhlstas - CNOT;

Wil - relagdo nominal atualizada dos dirigentes da O5C, conforme o estatuio, com enderego, telefone,
endereco de correio eletrénico, ndmero e drgdo expedidor da carteira de identidade e ndmero de registro
no Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF de cada um deles, conforme Anexo V;

Will - eopla de documento que comprove que 8 05C funciona no endereco por ela daclarado, como conta
de consumo ou contrato de locagdn;

IX - declaragio do representante legal da OSC com informagda de que a organizagdo e seus dirigentes nao
incorrem em quaisquer das vedagBes previstas no art. 39 da Lei n? 13.019, de 2014, as quais deverdo
estar descritas no documento, conforme modelo no Anexa V;

% - declaragdo do representante legal da OSC sobre a existéncia de instalagBes e outras condigfes
materials da organlzagao ou sobre a previsdo de contratar ou adguirir com recursos da parceria, conforme
Anexo IV;

Xl - declaragio do representante legal da OSC de gue trata o arl. 27 do Decreto n? 8,726, de 2016,
conforme Anexo V) e

X - declaracio de contrapartida em bens e servigos, quando couber, conforme Anexo VIl

10.2.5. Serdo conslderadas regulares as certidbes positivas com efelto de negativas, no caso das certides
previstas nos Incikos IV, V e V| do subitem 9.2.4.

10.2.6. A critérlo da OSC, os documentos previstos nos Inclsos W @ W do subltem £.2.5 poderfo ser
substituldos pelo extrato emltide pelo Sistema de Informagéies sobre Reguisitos Flscals - Caug, quando
disponibilizados pela Secretarla do Tesouro Macienal do Ministério da Fazenda

10.2.7. As OSCs ficarSo de de reapi as certidBes previ nos incisos IV, ¥ e VI do
subjtem 9.2.4 que estiverem vencidas no memento da andlise, desde que estejam dispeniveis
eletronicamente.

10.2.9. O planao de trabalha & os documentos comprobatdrios do cumprimente dos requisitos impostas
nesta  Etapa  serdo apresentados  pela  OSC  selecionada, por meio do  e-mail
funjope. pnab2024@pmail.com .

I de atividades ou
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10.3. Etapa 2: do dos para
incorre nos impedimentos (vedagbes) legais. Analise do plano de trabalho.

da parceria e de que nio

Esta etapa consiste no exame farmal, a ser realizado pela Administragdo Piblica, do atendimento, pela
0sC selecionada, dos requisitos para a celebraglo da parceria, de gue ndo Incorre nos impedimentos
legals & P de demals #nclas descritas na Etapa anterior. Esta Etapa 2 engloba, alnda; a
andlise do plano de trabalho.

inat

10.3.1, No momento da verificagiio do cumprimento dos requisitos para a celebragSo da parceria, a
Administragao Publica deverd consultar o Cadastro de Entidades Privadas Sem Fins Lucrativos Impedidas

por | pasaoa; ANTONIC MARGUS ALVES DE SOUZA

- CEPIM, 0 Cadastro de Fmpresas Inidéneas e Suspensas — CEI5, o Sistema de InformagBes sohre Requisitos i
Fistais - CAUC e, nos termos do art. 62, |, da Lein® 10.522, de 2002, o Cadastro Informative dos Créditos 3
nao Quitados da Administragdo Publica - CADIN, para verificar se hd Informagdo sobre ocorrénda g
impeditiva & referida celebragio, 5
T

.E 5
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10.3.2. 0 plano de trabalho de que trata o caput serd elaborade observadas:
| - as exigéneias previstas neste edital;

Il - a concepcdn da P na fase de ch
1l - as necessidades da politica pblica setorial,

10.3.3. Na hipdtese de a O5C selecionada ndo atender aos requisitos previstos na Etapa 1 da fase de
celebragdo, Incluindo o3 exigidos nos arts. 33 34 da Lei n? 13,018, de 2014, aquela imediatamente mals
bem classiflcada poderd ser conwvidada a aceitar a celebragio de parcerla nos termos da proposta por ela
apresentada.

10.3.4, Caso a O5C convidada acelte celebrar a parcetla, ela serd convorada na forma da Etapa 1 da fase
de celebragdo e, em seguida, proceder-se-a a verificagdo dos documentos na forma desta Etapa 2. Esse

to piblico; &

i poderd ser id obedecida a ordem de classificagdo.
10.4. Etapa 3: do de d fo, se arl
10.4.1, Caso se verifigue irregularidade formal nos d P dos ou © evento que
impega a 8 O5C serd o do fato e instada a regularizar sua situagdio, no prazo de 15

{quinze) dias corridos, sob pena de ndo celebragdo da parceria,

10.5, Etapa 4: Parecer de drgdo técnico e assinatura do termo de fomento,

10.5.1. A celebragdo do instrumento de parceria d da adogdo das provi ias i pela
Iegislagdo regente, incluindo a aprovagio do planc de trabalho, a emissSo do parecer técnico pelo drgao,
as designagtes do gestar da parceria e da Comiss3o de Monitoramento e Avallagdo, e de prévia dotagdo
orgamentiria para execucdo da parcerla.

10.5.2. A aprovagio do plano de trabalho ndo gerard direito a celebragdo da parceria.

10.5.3, No periodo entre a apresentac3o da documentacio prevista na Etapa 1 da fase

de celebraglio e a assinatura do instrumento de parceria, a 0SC fica obrlgada a informar qualgquer evento
superveniente que possa prejudicar a regular celebragdo da parceria, sobretudo quanto ao cumprimento
dos requisitos @ exigéncias previstes para celebragdo,

10.5.4, A O5C deverd manter seus dados cadastrals atualizados na JPCultura cu em plataforma eletrénlea
que venha a substitullo,

10.6. Etapa 5: Publicagde do extrato de termo de fomento no Didrio Oficial do Municipio de Jofo
Pessoa.

@ termo de fomento somente produzira efeitos juridicos apos a publicagio da respectivo extrato no meio
aficial de publicidade da administragio piblica municipal.

11. PRDGMMAC&O ORCAMENTARIA E VALOR PREVISTO PARA A REAIJZAC.&O DO DBIETO

11.1. O+ créditos ergamentdtios necessdrios ao custelo de despesas relativas ao presente Edital s3o0
B da seguinte d. B

UG - 100301 FUNDO MUNICIPAL DE CULTURA

SUBAGAD - 594513 PROGRAMA DE AUXILIO E AGOES EMERGENCIAIS DE APOIO AD SETOR CULTURAL
FONTE -1.7.19.000000 TRANSFERENCIAS DA POUTICA NACIONAL ALDNR BLANC DE FOMENTO A
CULTURA

MODALIDADE DE APLICAGAQ - 33,90 APLICACOES DIRETAS

11.2, Os recursos destinades a execugda das parcerias de que tratam este Fdital sdo provenientes do
orgamento do Ministério da Cultura, autorizado pela Lei n? 14;399 de 08 de julho de 2022; por meio da
Palitica Nacional Aldir Blanc de Famento & Cultura,

11.3, O valor total de recursos disponibilizados serd de RS 370.000,00 {trezentos e setenta mil reais),
11.4.0valor teto para a realizagdo do objeto do terma de fomento esta definido no Anexa |, O exato valor
a ser repassado serd definido no termo de fomento, observada a proposta apresentada pela OSC
selecionada.
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11.5. Os recursos serdo repassados em parcela dnlca até o dia 31 de dezembro de 2024,
11.5.1 Os recursos serdo depositados em conta corrente especifica, isenta de tarifa bancaria, em
instituigio financeira publica.
11.5.2, Os recursos serdo aplicados em caderneta de poupanga, fundo de aplicagio financeira de curto
prazo ou operagio de mercado aberto lastreada em thulos da divida piblica, mediante avaliagdo do
mmals i N30 empreg na sua finalldad
11.5.3. 0 atraso na liberagdo dos recursos pactuados no plano de canfigura de
obrigacio estabelecida na Termo de Fomento e se este perdurar por mais de 30 trinta) dias, a OSC poderd
suspender as atlvidades até a regularizacdo do desembolso; se perdurar por mals de sessenta dlas, a D5C
poderd rescindir a parceria firmada, garantinda-se acerte final com liberag3o de recursos proporcional a
eventual alocagio de recursos préprios da entidade.
11,6, A liberagio dos recursos transferides no dmbito da parceria serd suspensa até o saneamento das
Impropriedades:
a) quando o desvio de
estabelecidas no Termo de Fomenta; ou
b) quando a OSC deixar de adotar sem justificativa suficiente as medidas saneadoras apontadas pela
administragdo publica ou pelos 6rgdos de controle interno ou externo.
11.7, Nas contrataghes e na realizagio de desp BF em geral com recursos da
parceria, a 05C deverd observar o instrumento de parceria e a legisiagdo regente, em especial o disposto
nos incises XIX e XX do art. 42, nos arts. 45 e 46 da Lei n? 13,019, de 2014 e nos arts. 35 a 42 do Decreto
n® 8,726, de 2016,
11.8. Tados os recursos da parceria déevero ser ulllizados para satlsfagio de seu objeto, sendo admitidas,
dentre outras despesas previstas e aprovadas no plano de trabalho:
a) remuneracdo da equipe encarregada da execugdo do plano de trabalho, incluslve de pessoal proprio
da O5C, durante a vigéncla da parcerla, f dendoe as desp COMT pag e Imp
contribulgdes socials, Funde de Garantla do Tempo de Servigo - FGTS, férias, décimo tercelro saldrio,
saldrios proporcionals, verbas rescisérias @ demals encargos socials e trabalhistas;
b} didrias ref: a des hospedagem e alimentagdo nos casos em que a execucio do objeto
da parceria assim o exia;
¢} custos Indiretos necessirios & execugdo do objeto, sefa qual for a proporgio em relagdo ao valor total
da parceria (aluguel, telefone, assessoria juridica, contadar, dgua, energia, dentre outros); e
d) aquisicio de equi & materiais essencials 3 consecugdo do objeto e servicos de
adequacio de espago fisico, desde que necessarios 4 instal dos referidos e iai
11.9, £ vedado remunerar, a qualguer titulo, com recursos vinculzdos & parceria, servidor ou empregado
plblico, Inclusive aquele que exerca cargo em comissdo ou fung3o de confianca, de drgdo ou entidade da
adminlstragio piblica federal celebrante, ou seu cdnjuge, companhelro ou parente em linha rets,
colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, ressalvadas as hipdteses previstas em lel especifica ou na
Lei de Diretrizes Orgamentarlas da Unido.
1110, Eventuals saldos financeiros remanescentes dos recursos publicos transferldos, inclusive os
provenientes das receltas obtldas das apllcagbes financelras realizadas, serdo devolvidos a Adminlstragdo
Plbilica por ocasido da conclusio, dendncia, rescisio ou extingdo da parcerla, nos termos do art, 52 da Lel
n? 13,019, de 2014,
11.11, O Instrumento de parcerla serd celebrado de acordo com a disponibilidade orcamentdria e
financelra, respeitade o Interesse pibllco e desde gue caracterizadas a oportunidade e conveniéncla
administrativas, A seleqio de prop nao abriga a Ao publica & firmar o instrumento de
parceria com quaisquer dos proponentes, os quais ndo tém direita subjetivo ao repasse financeim.

Uniko £ nECONSTE

ol o da D5C em relagdo a obripaghes

12. CONTRAPARTIDA

12.1. Nao serd exigida qualquer contrapartida da O5C selecionada desde gue a parceria disponibilize bens
efou servipos de acesso plblico e gratuite pela comunidade,
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12.2. A OSC poderd oferecer contrapartida veluntaria, em bens e servigos, independentemente do valor
global da parceria.

13, DISPOSICOES FINAIS

13.1. Qualquer pessoa poderd | op Edital, com déncla minlma de 10 (dias) dias da
data-limite para envio das prop de forma eletronica, pelo e-mall funjope.pnab202a@gmail.com ou
por peticdo dirglda & Diretorla Executiva da Funjope ou protocolada na plataforma 1Doc no endereco
eletréinico: https:y//| 1doc.com.br/b.ohp?pe=wp/wplitd=5.A resposta 4s impugnagdes caberd
a Assessoria Jurfdica da Funjope.

13.2, Durante o presente Chamamento Piblico, a Fundagiio Cultural de Jodo Pessoa por intermédio da
Secretaria do Fundo Municipal de Cultura-FMC  disp 05 seg Canals de

visando orlentar e esclarecer as organizagdies da socledade civil sobre a Inscriglo e a elaboragio de
propostas;

a) enderecn eletrbnico; funjope pnab?02 4@ gmail.com
b} contato telefénice: (83} 3213-4406
©] WhatsApp: {83) 3213-4401.

13.3, 0s pedidos de esclarecimentos, decorrentes de dividas na |nterpretagdo deste Edital e de seus
anexos, deverdo ser encaminhados com antecedéncia minima de 10 (dias) dias da data-limite para enwio
da prapasta, exclusivamente de forma eletréinica, pelo e-mail: funjope.pnab2024@smail.com . Os
esclarecimentos serdo presiados pela Comissdo de Selegdo.

13.3.1 As impugnagfes e pedidos de esclarecimentoes ndo suspendem os prazos previstos no Edital, As
P &s Impugnagbes e os escl i p dos serdo juntados nos autos do processo de
Chamamento Piblico @ estardo disponivels para consulta por gualquer Interessado, mediante solicitagdo,
13.3.2, Eventual modificagdo no Edital, decorrente das Impugnacies ou dos pedidos de esclarecimentos,
ensejard divulgagiio pela mesma forma que se deu o texto original, alterando-se o prazo iniclalmente
estabelecido samente quando a alteragdo afetar a formulagdo das propostas ou o principio da isonomia.
13.4. A Fundagdo Cultural de loda Pessoa — Funjope resolverd os casos omissos e as situagies nio
previstas no presente Edital, observadas as disposicBes legais e os principios que regem a administragdo
publica.

13.5. A qualguer tem po, o presente Edital podera ser revogado por interesse pablice ou anulado, no tede
ou em parte, por vicl | |, sem que lssa mpl direito a ou recl So de I
natureza.

13.6 O proponente é responsdvel pela Mdelidade e legitimidade das Informacbes prestadas e dos
documentos apresentados e qualquer fase do CF Pdblico. A falsidade de I
documento apresentado ou a Inverdade das informagBes nele contldas poderd acarretar a ellminagdo da
proposta apresentada, a aplicagio das sangdies administrativas cablveis e a comunicagio do fato is
autoridades competentes, inclusive para apuragiio do cometimento de eventual crime. Além disso, caso
a descoberta da falsidade ou inverdade ocomra apos a celebragdo da parceria, o fato poderd dar ense|o 4
rescisdo do Instrumento, rejeltdo das contas efou aplicagdo das sangles de que trata o art, 73 da Lei n?
13.019, de 2014.

13.7. A Administragio Piblica ndo cobrard das entidades concorrentes taxa para participar deste
Chamamento Piblico,

13.7.1, Todos os custos decorrentes da elaboragdo das prop € quaisq
& participacdo no Chamamento Pdblica serdo de inteira responsabilidade das entidades concorrentes,
excetuada a hipdtese disposta na art. 39, Inciso V, do Decreta n? 8.726, de 2016.

FE-2548 # infarma o sddiga CEBS-CABE-99FE-2548

1das.cam |

Toutras C

GOVERNO FED:

Binaiiopor 1 prssoa: ANTENIO MARGUS ALVES DE BOUZA

MINISTERIO DA
CULTURA

!
H E E
E Bare varkcar a valkdade das

Ammes (1 punaope

i
13.8. O presente Edital terd vigéncla de 12 meses/anos a contar da data da homologagio do resuliade
definitiva.
13.9. Canstituem anexos do presente Edital, dele fazendo parte integrante:

Anexo | - Categorias;

Anexo |l - Formuldrio de Inscricio e Plano de Trabalho;

Anexo il - Declaragdo de Cléncla e Concorddncia;

Anexo IV - Dedarago sobre Instalagbes e Condices Materlals;

Anexo V' — Declaragio dos arts, 26 e 27 do Decreto 12 8726, de 2016, art. 39 da Lel r® 13,019, de 2014, &
Relagdo dos Dirlgentes da Entidade;

Anexo VI - Modelo de Plano de Trabalho;

Anexo VIl - Declaragdo de Contrapartida

lodo Pessoa, PB 14 de agosto de 2024 E
®
ANTONIO MARCUS ALVES DE SOUZA g
Diretar Executive/Funjope g
Presidente da Comissdo Deliberativa do FMC &
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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N2 60,012/2024
PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 20.382/2024

ANEXO | - CATEGORIAS/MODALIDADES

RECURSOS DO EDITAL

O presente edital possui valor total de RS 370.000,00 (trezentos e setenta mil reais) distribufdes da
segulnte forma:

1.1. Aquisigio de Acervos e Bens Culturais — 05 (cinco) a serem ladas de RS
20.000,00 (vinte mil reais), no valor total de RS 100.000,00 (cem mil reais).
1.2. Instalagdo de Salas de Leitura efou Bibliotecas 05 (cinca) de RS 30.000,00

[trinta mil reais) a serem contempladas, no valor total de RS 150.000,00 {cento e cinquenta mil
reals).

1.3. Reforma efou Modernizagho de Espagos ou Equipamentos Culturais: 03 (trés) Projetos de RS
40.000,00 (quarenta mil reals) a serem contemplados no valor total de RS 120,000,00 [cento e
cinquenta mil reais).

2, DESCRIGAO DAS CATEGORIAS/MODALIDADES

2.1. Aquisicdo de Acervos e Bens Culturais: Aquisicio de bens culturais e acervos (artistico, fotogrifice,
musical, bibliografico, literdrio, documental, histdrico @ misto) voltados para a preservacio da
memaria, identidade e da diversidade cultural, étnico-racial, de género e periférica da cidade de Jodo
Pessoa,

2.2. Instalagio de Salas de Leltura e/ou Bibliotecas Comunitirias: Projetos de criagdo e Instalagio de
Salas de Leltura ou Bibliotecas Comunitdrias em espago fisico determinado dotadas de acervo
Bkl flco mult i Il of & gque tenha como objetivo ampliar o acesso
da comunidade & informacgdo, 3 leitura e ao livro.

2.3. Reforma efou Modernizagio de Espagos ou Equif Culturais: Prop de recuperagio,
reforma e/ou ampliagio de instalagBes fisicas, elétricas e hidraulicas de Equipamentos Culturais em
funcionamento em espago fisico determinado; modernizago de espagos culturais, etc,

por 1 pessoa’ ANTONIO MARGUS ALVES DE S0UZA
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3. DISTRIBUIGAD DE VAGAS E VALORES
COTAS PARA COTAS QUANTIDADE
COTAS LGBTQIAPN+, PARA TOTAL DE
QTD DE VAGAS | COTAS PARA
PARA COMUNIDADES PCD VAGAS
CATEGORIAS AMPLA PESS0AS
PESS0AS TRADICIONAIS
CONCORRENCIA NEGRAS
INDIGENAS E POVOS DE
TERREIRD
CATEGORIA 1.1 1 1 1 1 1 5
CATEGORIA 1.2 1 1 1 1 ¥ 5
CATEGORIA 1.3 1 1 0 1 o 3

3.1.DISTRIBUICAD DE VALORES

Sem prejuizo do previsto no item 3 deste anexo, serd aplicado o equivalente ao minimo de 20% (vinte por
cento] do valor destinado a este edital em projetos de pessoas residentes em dreas periféricas e de pavos
e comunidades tradicionals,

Seré assegurada a paridade de género, observadas a distribuicdo das vagas conforme tabela acima,
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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N2 60.012/2024
PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 20.382/2024

ANEXO 1|
FORMULARIO DE INSCRICAD

1. DADOS DA O5C

Razdo Social:

Nome fantasia:

CNRJ:

Enderego da sede:

Cidade;

Estado:

Mumero de representantes legals:
Nome da reprasentante legal:
CPF do representante legal;
E-mail do representante legal:
Telefone do representante legal:
Data de Inlcio das atlvidades;
Asede é:

[ ) Prapria

{ )Alugada

[ ) Cedida

Género do representante legal
[ ) Mulher cisgénera

[ } Homem cisgénero

[ } Mulhes Transgénera

[ ) Homem Transgénero

[ }NEo Bindria

{ }Nao informar

Raga/cor/etnia do representante legal
{ }Branca

{ ) Preta

( )Parda

{ ) Amarela

[ }indigena

Representante legal & pessoa com deficiéncia - PCD?
[ }sim
[ INdo

Caso tenha marcado "sim" qual o tipo de deficiéncia?
[ }Audltiva

[ ) Fisica

[ }Intelectual

[ ) Multipla

{ } Visual

{ ) Outra, Indicar qual
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Escolaridade do representante legal

[ }NEo tenho Educagso Formal

[ )} Ensine Fundamental Incompleto
{ } Ensine Fundamental Completa

[ } Ensino Médio Incompleto

[ ) Ensine Médio Completa

[ }Curso Técnico completo

{ } Ensino Superlor Incompleta

[ } Ensino Superior Completo

[ ) Pés Graduagdo completa

[ } Pos-Graduagio Incompleto

1. DADOS DA PROPOSTA/PROJETO

Nome do Projeto/Propesta:
Escolha a categoria a que val concorrer:

DescricSo da Proposta/Projeto: (Ma descrigdo, vocé deve apresentar infarmagfies gerais sobre 3
realidade do objeto da parceria @ o nexo com as agies Propostas na parceria. AlguUmas perguntas
orientadoras: 0 que vocé realizara com o projeto? Por que ele & importante para a sociedade? Como
aideia do projeto surgiu? Conte sobre o contexto de realizagaa.}

Agbes a serem executadas (Neste campo, vocd deve descrever as ages que serio executadas 3 partin
do objeto da parceria),

Metas Neste espago, & necessario detalhar as metas a serem atingidas e os indicadores que aferirdo
o cumprimento das mesmas,

Perfil do pablico a ser atingido pelo projeto {Preencha aqul InformagBes sobre as pessoas que serdo
beneficladas pela parceria. Perguntas orientadoras: Cuem val ser o pdblico do seu projeto? Essas
pessoas sdo crliangas, adultas efou (dosas? Elas fazem parte de alguma comunidade? Qual a
escolarldade delas? Elas moram em qual local, balimo efou regldo? No caso de piblicos digitals, qual o
perfil das pessoas a que seu projeto se direciona?)

Suaaglo cultural & voltada prioritarlamente para algum destes perfls de piblico?

Pessoas vitimas de violéncla

Pessoas em sltuagdo de pobreza

Pessoas em situagio de rua (moradores de rua)

Pessoas em siuacio de restricio @ privagdo de liberdade (populagio carcerdria)
Pessoas com deficiéncia

Pessoas em sofrimento fisico efou psiquico

Mulheres
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Povos e comunidades tradicionals

Negros efou negras

Ciganos

Indigenas

Ndo ¢ voltada especificamente para um perfil, é aberta para todos
DOutros, indicar gual

didas de no projeto

[Marque quals medidas de ac serdo mpl ou estardo disponlvels para a
participa¢3o de Pessoas com deficiéncla - PCD's, tals como, intérp de libras, audiodeserigSo, entre
outras medidas de acessibilidade a pessoas com deficiéncla, idosos e mobilidade reduzida, conforme
Instrugio Nermativa MING nd 10/2023)

Acessibilidade arquitetdnica:

[ ) rotas acessivels, com espago de manobra para cadeira de rodas;

[ ) plso titil;

[ ) rampas;

[ }elevadores adequados para pessoas com deficlénda;

( } corrim&os e guarda-corpos;

[ ) banheiros femininos & masculinos adaptados para pessoas com deficiéncia;
[ ) vagas de estacionamentn para pessoas com deficiéncia;

[ ) assentas para pessoas obesas;

[ }iluminagio adequada;

{Youtra

Acessibilidade comunicacional:

{ ) a Lingua Brasileira de Sinais - Libras;

[ } o sistema Braille;

[ } o sistema de sinalizagdo ou comunicagdo tatil;
[ ) a audiadescrigda;

[ ) as legendas;

[ }alinguagem simples;

[ ) textos adaptados para leitores de tela; e

{ } Outra

Acessibifidade atitudinal:

{ ) capacitagio de equipes atuantes nos projetos culturais;

[ ) contratacia de profissionais com deficiéncia e profissionals especializados em acessibilidade
cultural;

[ ) formagio e sensibilizagio de agentes culturais, piblico e todos os envolvidas na cadeia produtiva
cultural; e

[ }outras medidas que visem a eliminagio de atitudes capacitistas.

Informe como essas medidas de
com o projeto proposto.

serdo imy ou de acorde
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Local onde o projeto serd executado |Infarme os espagos culturals e outros ambientes, além de
municipios e Estados onde & sua proposta serd realizada)
Previsio do periodo de execu¢io do projeto

Data de inidio;
Diata final:

ANEXO 11l.A - Equipe
Intorme quais 30 os profissionais que atuardo no projeto, conforme quadro & seguir:

Nome do | Fungde  no

profissional/empresa projeta CPFfCNPJ Mini curriculo
{insira uma breve descrigie da

Ex.: Jodo Silva Clngasta 123456789101 | trajetdria da pessoa que serd
contratada)

ANEXO 1IL.B - Cronograma de Execugdo

Descreva os passes a serem seguidos para execug3o do projeto,

Atividade Etapa Descrigao Inicia Fim

i Divulgagdo do projeto

1 Pré- icul 0, 024
Comunicaga re-produgio nos  veiculos  de | 11/10/2024 11/11/202

Imprensa

Estratégia de Comunicacdo

Apresente os melos que serfo utilizados para divulgar as agbes na comunidade. Ex.: impulslonamento
em redes soclals.

Projeto possul recursos financeiros de outras fontes? Se sim, quals?

[informe se o projeto prevé apolo financeiro, tais como cobranca de ingressos,; patrocinio efou outras
fontes de financlamento. Caso posltivo, informe a previsdo de valores @ onde serdo empregados no
projeto.)

[ } Ndo, o projeto ndo possul outras fontes de recursos financeiros
{ } Apolo financeiro municipal

[ } Apolo financeiro estadual

[ )} Recursos de Leide Incentive Munidipal

[ }Recursos de Lei de Incentivo Estadual
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[ } Recursos de Lei de Incentlve Federal
[ } Patracinio privada direto

(1P ik e rtituicBa —
[ } Doagbes de Pessoas Fisicas

[ } Doagbes de Empresas

[ } Cobiranca de ingressos

{ ) Outros

Se a projeto tem outras fontes de financiamento, detalhe quais 530, o valor do financiamento e onde
o5 FECUTSOS Serao empregados na projeta.

O projeto prevé a venda de produtos/ingressos?

(Informe a de dos p a serem o valor unitirio por produto € o valor total a
ser arrecadado. Detalhe onde os recurses arrecadados serfo aplicades no projeto.) E
B
ANEXO HIL.C - PLANILHA ORCAMENTARIA g
Preencha a tabela Informando todas as despesas Indicando as metasfetapas ds quais elas estio E
relacionadas. e
Pade haver a Indlcagde do pardmetro de preco (Ex.: prego estabelecldo no SALICNET, 3 orcamentos, etc.) g
utilizado com a referéncia especifica do [tem de despesa para auxiliar a andlise técnica da comissdo de o
selegio, E
Atengdo: Esta planilha estard disponivel também no formato Excel. §
]
i
Descrigio | Justificativa | Unidade de Valor Quantidade | Valor total |Referéncia de
do item medida unitério prego
{opcional)
Ex.: Profissional Servigo R51.100,00 1 RS$1.100,00
Fotdgrafe | necessario
para
registro da E
oficina s
E
4, DOCUMENTOS COMPLEMENTARES
Casa queira, junte documentos que auxiliam na analise do seu projeto e da sua equipe técnica, tais como
eurriculos e portidlies, entre outres documentos que achar necessario,
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PROCESSO ADMINISTRATIVO N¢ 20.382/2024

ANEXO Il
DECLARAGAO DE CIENCIA E CONCORDANCIA

Declaro que a [identificagic da organizagdo da saciedade civil — OSC] esta ciente e concorda com as
disposiges previstas no Edital de Chamamento Pablico ne .
que se responsabiliza, sob as penas da Lei, pela veracidade & |
apresentados durante o processo de seleg3o.

/2024, & em seus anexas, bem coma

gitimidade das informagées e documentos

lodo Pessoa, PB, de de 2024

{Nome « Cargo do Representante Legal da 0SC)
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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N2 60.012/2024
PROCESSO ADMINISTRATIVO NE 20.382/2024

ANEXO IV
DECLARAGAD SOBRE INSTALAGOES E CONDIGOES MATERIAIS

Declaro, em conformidade com o art, 33, caput, inclso V, alinea *c", da Lel n? 13.019, de 2014, ¢/c 0 art,

26, caput, Incisa ¥, do Decreto n® 8,726, de 2016, que a doda do da civil—
osc):

| )dispge dei fies & autras gt iais para o d I das les ou projetos
previstos na parceria @ o cumprimento das metas estabelecidas,

ou

{ ] pretende contratar ou adquirir com recursos da parceria as condiches materiais para o
desenvolvimento das atividades ou projetos previstos na parcerla € o cumprimento das metas
estabelecidas.

ou

{ dispde de instalagdes e outras i 5 fais para o di das ou projetos
previstos na parceria @ o cumprimento das metas estabelecidas, bem como pretende, ainda, contratar ou
adqulrir com recursos da parceria cutros bens para tanto.

0BS: A organizagiio da sociedade civil adotard uma das trés redagSes acima, conforme a sua situagdio,
A presente ol gAo deverd ser da da versie final da declaragdo.

AB5-95F5-2548 0 informa o codign CEBS-CABE.SHFE.2548

loda Pessoa-FB, ___ de _de 2024,

{Nome e Cargo da Representante Legal da O5C)
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ANEXO V
DECU\RM;&D DOS ARTS. 26 E 27 DO DECRETO NY B.726, DE 2016, E DD ART. 39 DA LEI N2 13.019, DE
2014
Declaro para os devidos fins, em nome da [Identif da da socledade chvil = D5C], nos termas

dos arts. 26, caput, inclso VIl e 27 do Decreto n® 8,726, de 2016, & art. 39, Incisos 11l 30 VI, da Lei n? 13,019,
de 2014, que os seus dirigentes abalxo relacionados, a saber:

RELAGAD NOMINAL ATUALZADA DOS DIRIGENTES DA ENTIDADE

MNome do dirigente e Cartelra de identidade, érgdo ndereco residencial,

CArgo gque ocupa na O5C expedidor e CPF telefone e e-mail

I - niio sdo membros de Poder ou do Minlstério Pablico ou dirigente de drgdo ou entidade da Administragdo
Plblica;

I = ndio sdo conjuges ou comp , bem comao p em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
terceiro grau, de gualsquer membros de Poder ou do Ministérlo Plblico ou de dirlgente de drgdo ou entidade
da Administrag3o Piblica,

lll={ } ndo tiveram as contas rejeitadas pela Administragdo Publica nos dltimas cinco anos; ou

Ill={ ] tiveram as contas rejeitadas, mas demonstraram, nos termos do art. 39, IV, alineas *a", "b" e *c’, da
Lei n2 13,1019, de 2014, qus;

.1 — a irregularidade que motivou a rejeigio das contas foi sanads e que os débitos eventualmente
imputados foram quitados;

1.2 = a decis3o de rejel;do das contas fol recanslderada ou revista;

1I1.3 = 2 decls3o sobre a apreciac3o das contas esta pendente de decisdo sobre recurso com efeito suspensivo;
W =1 ) ndo foram punidos com as seguintes sangdes:

V.1 - suspens3o de participacio em lidtagdo e impedimento de contratar com a administragio;

W2 —declaracio de inidoneldade para licitar ou contratar com a administragdo pablica;

V.3 —a prevista no art. 73, Inclso |1, da Lel n® 13,019, de 2014;

I¥.4 - a prevista no art. 73, inciso |1, da Lei n® 13.019, de 2014;

W —{ ) foram punidos com as sangdies previstas no art. 39, Inciso W, allneas “a*, “b%, “c* e “d", da Lei n?
13.019, de 2014, mas o periodo que durou a penalidade |4 se exauriu;

V — nio slo pessoas que, durante os dltimos 08 (oito) anos:

a) tiveram suas contas relativas a parcerias julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselha de
Contas de qualquer esfera da Federagdo, em decisda imecorrivel, nos dltimos 8 (aito) anos;

b} foram julgados responsdveis por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em comissdo ou fungdo
de confianga, enguanto durar a Inabilitagso;

e} ) foram considerados por ato de |
cj | } foram conslderadas responsdvels por ato de improbidade, mas os respectivos efeltos, nos prazos
previstos no art. 12, Incisas|, |l e Il da Lel n® 8,429, de 1992, |4 se exautiram.

4B5-9FE-2548 0 informa 0 codign CEBS.CABE-S5FE.2548
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Jodo Pessoa-PB, de_ de 2024,

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N2 60,012/2024
PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 20.382/2024

ANEXO VI
PLANO DE TRABALHO

Nota Explicativa:

O art. 22 daLel n® 13.019, de 2014 @ o art. 25 do Decrato n? 8.726, de2016 estabelecem os

alementos que deverio constar do PMano de Trabalho: Lel n® 13,019, de 2014:

Art, 22. Deverd constar do plano de trabalho de parcerias celebradas medlante termao de colaboracdo ou
de fomento: (Redagio dada pela Lei n? 13.204, de 2015)

| - descricio da realidade que serd objeto da parceria, devendo ser demonstrado o nexe entre essa
realidade e as atividades ou projetos @ metas a serem atingidas; (Redagdo dada pela Lei n? 13.204, de
2015)

11 - deserigdo de metas a serem atingidas e de atividades ou projetos a serem executados; (Redacio dada
pela Lein2 13.204, de 2015)

Ii-A - previsdo de receitas e de despesas a serem realizadas na execusio das atividades ou dos projetos
abrangldos pela parcerla; (Incluldo pela Lel n? 13.204, de 2015}

1l - farma de execugdo das athidades ou dos projetos e de cumprimento das metas a eles atreladas;
(Redagdo dada pela Lei n? 13,204, de 2015)

1V - defini dos 1 a serem utllizados para 2 afericio do cumprlimento das metas, {Redagda
dada pela Lei n® 13.204, de 2015)

{..} Decreto n® 8,726, de 2016:

Art. 25, Para a celebragdo da parceria, a administragdo pdblica federal convocard a organizaclo da
socledade civil seleclonada para, no prazo de quinze dlas, apresentar o seu plano de trabalho, que deverd
conter, na minimo, os seguintes elementos:

I - a descricio da realidade objeto da parceria, devendo ser demonstrado o nexo com a atividade ou o
prajeto e com as metas a serem atingidas;

Il - a forma de execucio das agdes, indicando, quando cabivel, as gue demandarao atuagdo em rede;

11l - a descrigdo de metas itativas e mensurdveis a serem atingi

IV - a definicio dos indicadores, documentos @ outros meins @ serem utilizados para a aferigdo do

-CABS-S8FE-2548 0 nforma 0 c0doo CEBS-CABE-98F8-2548

cumprimento das metas; E
W -a previsdo de receitase a iva de d a serem reallzadas na execugdo das aghes, Inclulnda §
s encargos saclais e trabalhistas e a discriminagao dos custos indiretos necessarlos 4 execucdo do objeto, =
Wl - 05 valores a serem | i CIOnag ded lso; e

VIl - as agdes gue demandardo pagamento em espécie, quando for o caso, na forma do at. 38. 5§19 4

previsSo de receltas e a estimatlva de despesas de que trata o Indso V do caput vird acompanhada da
p pao da o ibilldade dos custos apr com os pregos praticadoes no mercado, exceto

gquanto a encargos soclais e trabalhistas, por melo de um dos seguintes elementos indicativos, sem

prejulzo de outros: (Redagio dada pelo Decreto n® 11.948, de 2024}

I - contratagio slilar ou parcerla da mesma natureza conclulda nos dltimes trés ancs ou em execugdo;

{Incluido pelo Decreta n® 11,948, de 2024)

11 - ata de registro de preqos em vigéncia adotada por érgdos e entidades pablicas da Unido, dos Estados,

do Distrita Federal ou dos Municipios da regido onde sera executado o objeto da parceria ou da sede da

organizacao; (Incluido pelo Decreto ne 11.948, de 2024 )

Il - tabela de pregos de associagdes profissionais; {Incluido pelo Decreto n? 11.948, de 2024)

%mwt possa; ANTONID MARCUS ALVES DE BOUZA

E Para varticar a validad das assinalures, acesse
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IV - tabela de preges referancials da. politica pablica setorial publicada pelo drgdo o pela entidade da
inistrag3a pablica icipal da localidade onde serd executado o abjeto da parceria ou da sede da

organizagao; (Incluido pelo Decreto n? 11.948, de 2024)

- pesquisa publ icada em midia especializada; (Incluido pelo Decreto n? 11.948, de 2024)

i - sitio eletrbnico especializado ou de dominio amplo, desde que acompanhado da data e da hora de

acessa; (Ineluldo pela Decreto n® 11.948, de 2024}

Wi - Portal de Compras do Governo Federal - Compras.gov.br; {Induldo pelo Decreto n® 11.948, de 2024)

VIl - Portal Nacional de Contratacdes Pablicas - PNCP; {Incluido pelo Decreto n? 11.948, de 2024)

1% - cotagdo com trés fornecedores ou prestadores de servigo, que poderd ser realizada por item ou

de el de d {Inclulde pelo Decreto n? 11.548, de 2024)

K- pesquisa der ¢do para atividades simil, na regldo de atuagdo da erganizagdo da sociedade

civil; ou (Incluldo pelo Decreto n® 11,948, de 2024)

X1 - acordos e convengBes coletivas de trabalho. (Incluldo pelo Decreto n? 11.548, de 2024)

520 A Indicagio das despesas no plano de trabalhe pederd considerar estimativa de varlagda inflaciondria

gquande o perlodo de vigénola da parcerla for superior a doze meses, desde que haja previsdo no edital e

aindicagdo do indice adotado. (Redacdo dada pelo Decreto n? 11.948, de 2024) § 39 O plano de trabalho

de que trata o caput serd elaborado em didlogo técnico com a administragdo pdblica, por meio de

reunifes e comunicacies oficiais, observadas: (Redacdo dada pelo Decreto n? 11,948, de 2024):

| - as exigéncias previstas no edital; {Incluido pelo Decreto n? 11,948, de 2024)

Il - a concepgdo da proposta ap da na fase de ck piblico; e (Incluldo pals Decreta n?
11.948, de 2024)

1l - a5 necassidades da politica publica setorial. (Incluido pele Decreto n? 11.948, de 2024)

547 [Revogado pelo Decreto n® 11.548, de 2024] § 58 A aprovagdo do plano de trabalho ndo gerard direito
a celebragiio da parcerla,

Wale mencionar que as exigéncias legais relativas ao Flano de Trabalho decorrem de priticas

comuns de plane dminkstrative, propond a oferecer o heci e dominie, a0 menos,
do qué se pretende realizar [objeto), por qué (justiflcativa), coma [metodologla de execugio e
responsabllidades dos participes), quando {cronograma de execuciio com metas, etapas e fases bem
detalhadas) e quanto isso ird custar (a previsdo de receitas e a iva de desp aserem realizad
na execucao das aghes, e a discriminacdo dos custos indiretas necessarios @ execugdo do objeto, além do
cranograma de desembalsa),

Recomenda-se que o Plana de Trabalha traga o maior grau de detalhamento possivel em

relagio ao projeto a ser desenvolvido, nos termos do art. 25 do Decreto n? 8,726, de 2016,

evitando a descric3o genérica de metas, agdes e despesas, N3o se inseriu nesta minuta de Edital modela
de Plano de Trabalho, uma vez que este documento & eminentements téonlco, comeo multo bem aponta
aPartarla AGU n? 5, de 5 de [aneiro de 2021:

Art. 30 As manifestagdes Juridicas de que trata esta Portarla ndo conterdo posicionamentos conelusivos
sobre assuntos nda juridicos, tais como agueles de conteddo técnico e de oportunidade ou convenléncia,

CABS-93FE-2543 o nfarma 0 eddgo CEES-CABE-9EFE-2548

1dag.com.

§ 20 Sdo considerados de pr
I - o plano de trabalho;

{d

TéCnico, entre outros:
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ANEXO VIl
I]ECU\RAI:SD DE CONTRAPARTIDA

Declaro, em conformidade com o Edital n? ........../20....., gue a [identificagdo da organlzagio da
socledade civil — 05C] dispde de contrapartida, na forma de [bens efou servigos| economicamente
mensurdvels, na valor total de RS [ )i conforme Identificados

abaixo:
©
- § S &
| identificagio I Valor | Dutras informagies P
| do bem ou serviga | econdmlto | rel g
! g
&
8
o Pessoa-Pa, de de 2024, g
£
%
{Nome e Cargo do Representante Legal da 05C) é
&
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5
g
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ANEXO VI

TERMO DE FOMENTO FUNIOPE/FUNDO MUNICIPAL DE CULTURA N® 2024

TERMO DE FOMENTO QUE, ENTRE 51, CELEBRAM A FUNDACAD
CULTURAL DE JOAD PESSOA E A[OJXXNKXXX - CNPI NE
12.933.198/0001-45, PARA O FIM ABAIXO ESPECIFICADO.

A FUNDACAO CULTURAL DE JORO PESSOA — FUNJOPE, Entidade de Direfio Publico,
situada na Praga Anténio da Silva Pessoa, n? 09, Tambig, Jodo Pessoa — PB, criada pela Lei Municipal n®
7.852 de 24 de agosto de 1995, inscrita no CNPJ sob o n® 01.072.474/0001-01, neste ato, representada pelo
Diretar executivo, Sr. X000, inf inado, d | i impl FUNJOPE, e de outro
|lado, XXXXX = CNPJ XXXMXX, sediada 3 R. 060000 XEXHN0 CEP Xa0K, (o) XXXXX, email: oo, por seu
representante legal, o Sr. xxooc ooo, RG, oo, CPRL oo, rua xxxoo, (xxxsk, e-mail: xeeoco, em
observincia ac EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N® XX/2024 PROCESSO ADMINISTRATIVO N2
16.633/2024, e em observincia a Lei n? 13.019/2014, no Decreto n2 8,726, de 27 de abril de 2016, na Lei
n2 14,399/2022 (Lei PNAB), a Lei n? 14.903/2024 (Marca regulatdrio do fomento a cultura), no Decreto n?
11,740/2023 (Decreto PNAB], no Decreto ne 11.453/2023 (Decreto de Fomento) & @ Instrugde Normativa
MINC n2 10/2023 |IN PNAB de AgBes Afirmativas e Acessibilidade) e ainda, no que couber, na Lei n? 9.560
de 03 de dezembro de 2001, no Decreto n 4,469 de 07 de dezembro de 2001 e na Lef n? 14,118 de 15 de
|anelre de 2021, resolvem celebrar o presente TERMO DE FOMENTO, medlante as cliusulas e condighes a
seguir

FE-2548 o infarma 0 sodgo GEBS-GABE-98FE-2545

CLAUSULA PRIMEIRA - DO DBIETO

0 presente termo tem por objeto a liberagio de apolo financeiro 3 s — CNPJ NS xxxx,
para a realizagdo da "ooun®, na forma do projeto apresentado e aprovado no EDITAL DE CHAMAMENTO
PUBLICO N2 XX,/2024 PROCESSO ADMINISTRATIVO N® 16.633/2024.

CLAUSULA SEGUNDA - DA EXECUCAO DA PARCERIA
A FUNJOPE repassard a Integralidade dos recursos destinados ao apoio financeino para o

ot — CNPJ N2 axexx, 3 qual serd responsdvel por utilizar os recursos de acordo com o planc de trabalho
aprovado para a reallzac3o do “eoccont”, no valor Indicado na cldusula quatro deste termeo,

CLAUSULA TERCEIRA - DA A

PROMOCIONAL E DA CONTRAPARTIDA

Em gualquer agio promocional relaclonada com o objeto da presente Parcerda, serd
obrigatorlamente destacada a participacio da FUNIOPE/FUNDO MUNICIPAL DE CULTURA. Ainda, fica
vedado aos participes utllizar nas agdes resultantes desta Parceria nomes, simbolos ou Imagens que
caracterlzem promogdo pessoal de autoridades ou servidores piblicos.

30
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Jodo Pessoa, 16 de agosto de 2024 * n°0593 *

Para concretizagdo do que rege a Clausula primeira do presente Termo de Fomento, @
FUNIOPE/FMC fara o repasse de recursos no valor de RS jooooc (o) 20 500000 = CNPJ N2 306X,
em 1 (uma) parcela, em estrita formidade com o g de d bolso, o qual
guardard consondncia com as metas da p ia, ficando a lib ! fici {a, ainda ao
cumprimento dos requisitos previstos que, obrigatoriamente, cbservarda o disposto nos
paragrafos a seguin:

519 -0s recurses deverdo ser aplicados total e integralmente nas atividades de execugdo
conforme descrita no projeto, devendo ser sbservados os seguintes valores:

| PLANILHA DE GASTOS
TEM | auanmiTATIVO

| VALOR UNITARID | ToTAL

| TOTAL GERAL I

% 20 Toda a documentagdo apresentada pelo Proponente & parte integrante deste termo,
vinculando-as inteframente a0 aqui assentado,
§ 32 Caberd ao X0000( — CNPJ N2 XXXXX, arcar com eventuais prejuizos causados, direta
I 2

ABE-9EFE-2543 @ informa o codon GEBS-CABE-58FS-2548

ou aterceiros, i das i i
previsios neste Termo de Fomenta.
541 Fica O repasse a abertura de conta banciria exclusiva pelo

Proponente para movimentagio dos recursos recebidos,

55 Fica vedado o repasse de recurso para agremiagdo que estefa em débita com a
FUNIOPE, com o Fundo Municipal de Cultura e/ou a Prefeltura Municipal de Jodo Pessoa, seja do ponto
de vista financeiro, como de prestagio de contas de eventual recurso percebido anteriormente,

5
condiclonade o repasse financeiro a regularizagio. §
AUSULA QUINTA ~ DA DOTACAD ORCAMENTAR|
A despesa do referldo objeto serd reallzada com as i dotag ¢ fas:
OO0,

CLAUSULA SEXTA — DAS CONTRAPARTIDAS

Como condigio de validade para o fornecimento de apolo financeiro ac XXXX — CNPJ N2
XXXXX, deverd realizar uma contrapartida, que consistird na realizagio do "XOMKX™,
Além disso, 0 XXXXX~ CNPI N$ XXXX, quando da realizacdo do “XXXXX", comprometerm-
se a observar, obrigatoriamente, o seguinte:

ismamw 1 pasaoa; ANTONIQ MARGUS ALVES DE S0UZA
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§14 Ceder ao Orglio Piblico Parcelro a utllizagdo do nome do evento, pseuddnimos e
imagens para utllizacio efou velculagiio em qualsquer melos de Icagdo, evento ou atividade gue
venha a ser reallzada pela Prefeltura Municlpal de Jodo P FUNIOPE;
§2¢ £ de do o e ob da
autorizagdo para reallzagdo dos eventos por parte de todos os drgdoes e entidades, Inclusive no tocante
ao ECAD,

§3¢ njlizar, come contraprestagio, a logomarca da prefeitura Munlcpal de Jolo
Pessoa/FUNIOPE em qualg espécle de divilgagio das pelo XXXX — CNP) N2
XXKXX, no gue diz respelio ao objeto do presente termo de fomento.

§42 Agradecimentos em off durante as apresentagdes; citagiio sobre o apolo recebldo
pela FUNIOPE em todas as entrevistas na imprensa, akbm de banner virtual em redes soclals;

§5¢ Desenvolver @ coordenar estratéglas, juntamente com a FUNJOPE, de acorde com o
objeto do presente Termo;

§62 Nio pratlcar nenhum ato leshvo ou ofensive 4 imagem da Prefeltura Municipal de
Jodo Pessoa/FUNIOPE ou pessoa natural, sob pana de ter que indenizar a FUNJOPE pelos danos que lhes
forem Impostos, inclusive os de natureza moral;

5§79 Cumprir integralmente, no que lhe couber, as disposicies legals aplicdvels & espécie.

§8% Prestar contas do valor recebido, através do formecimento de reclbo, de notas fiscals;

Widok 1d

no praza maximo de 60 {sessenta) dias a contar do término da execucdo do projeto recebedar de recursos

financeiros,
CLAUSULA SETIMA - DA PRESTACAD DE CONTAS

0 XXKXXX — CNP] N2 XXXXX, deverd prestar contas & FUNJIOPE quanto a utilizacdo dos
recursos financeiros decorrentes deste termo de fomento, obedecendo, obrigatoriamente, as diretrizes
elencadas nos pardgrafos dessa cliusula;

§1¢ A Entidade terd o prazo de 60 | ] dias para ap tagdo da Prestago de

Contas & FUNIOPE dos valores percebldos por essa, a contar do término da execugdo do projeto

ABS-GEFE-2548 0 infarma 0 pddino CEBS-CABE-SEFE-2548

recebedar de recursos financeiros;

§2° As d
dentro do periodn de vigénda;

53" Todas as despesas realizadas na execucio do objeto do fomenta, independentemente
do valor, deverdo ser comprovadas mediants 30 de recibo de himento do recurso pelos
representantes  legais  das  ligas, acompanhadas dos  respectives compravantes  de
transteréncia/pagamento;

84" A data da nota fiscal devera estar dentro do prazo de vigéncia do Termo de Fomento;

85" Havendo saldo ao final da vigéncia do exercicio financeiro, este serd restituido &
FUNIOPE, através de Guia de Recolhimento juntamente com a Prestagdo de Contas.

§ 62 Mediante requerimento com justificativa pela Entidade fomentada, o prazo para
prestagio de contas poderd ser promogado, por igual periodo, cabendo a FUNIOPE a julgamento do
requerimento, sabretudo, para analisar a conveniéncia e a oportunidade do pedido de prormogacao,

devem ser

efou o5 rep apds a celebragdo e
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Benaiopor 1 prsso; ANTONIO MAFIGUS ALVES DE BOUZA
Bara varficar a valkada das assiatumes, acessa 1doz.gom.

Este Termo de Fomento poderd ser denunclado pela FUNIOPE, a qualquer tempo e,

quando da de como: 1) L dos recursos em desacorde com

sou objeto e demals cldusulas estabelecidas neste Instrumento; 2) Falta de apresentagio da Prestagiio de

Contas no prazo estabelecido; 3) Retardamento do infcio da execugdo do seu obleto, contados da data do
recebimento dos recurses financelros.

WM‘ *ONSABIL m;ﬂﬂ:

A austncla da Prestagdo de Contas no praze e na forma estabelecidos, ou a pratica de
Irregularidades na aplicagdo dos recursos, sujelta a Entldade ao ressarcimento dos valores ao Munlcplo,

sam prejulzo das demals resp billzagbes penal, clvil e
CLAUSULA DECIMA — DA VIGENCIA
[#] Termo de-Comp terd vigéncia a partir da sua assinatura e de

p
sua publicagio e término em XXXXX de XXX de 20XXX, para execugie do projeto. Apds a
conclusdo do projeto, passa a fluir o prazo para prestacSo de contas, que s3o de B0 (sessenta)
dias a contar do término da exacucio.

PARAGRAFO UNICO, O presente termo pode ser prorrogado no interesse das
partes, antes do término de sua axecugdo, conduto, deverd a parte solicitante apresentar
Justificativa & Indlcar os ajustes a ser reallzados no plano de trabalho, para serem analisados
pelos setores competentes da Fundagio Cultural de Jodo Pessoa.

ABS-SEFE-2548 o infarma o eddion CEBS-CABE-SEFE-2548

O XXKMK — CNPJ N2 XXMKK, deverd observar, obrigs as diratri | ol
nes pardgrafos dessa clausula:
§ 12 Sera designado um rep da unidade gestora para efetuar o E
h e fiscallzacio do terma de colaboragdo, do termo de fomento ou acordo de §

cooperagdo;
§22 Havendos bens e direitos na data da conclusdo ou da exting,
da parceria & que, em razio de sua execugio tenham sido adguiridos, produzidos ou
transformades com recursos repassados pela administragdo poblica, estes serdo, o priori, da
organizacio da dade clvil, da as hlpd do art. 42 da Lei n® 13.109/2014 e
alteragdes cumulado com o art. 23 da Decreto n 11.948/2024;
§32 A Administrac3o Piblica paders assumir ou transferir 3 responsabllidade pela
execugao do objeto, no caso de paralisagao, de modo a evitar sua descontinuidade;
§42 Os agentes da Administragdo Publica, do Controle Internc e do Tribunal de
Contas terdo |ivre acesso aos processos, aos documentos e as Informagdes relacionadas ao termo
de colaboragds/fomenta, bem como aos locals de execugdo do respectivo obleto;
§5¢ £ de responsabilidade exclusiva da organizagdo da socledade civil pela
[ di dos recursos recebidos, inclusive no que diz respeito
as despesas de custeio, de investimento e de pessoal;
33
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§62 E de responsabilidade exclusiva da organizagio da sociedade civil pelo
pagamento dos encargos trabalhistas, previd arios; fiscais e is relacionades a
execucdo do objeto prevista no termo de colaboracio ou de fomento, ndo implicanda

bilidad. lida ou subsididria da admini: plibliea a Inadimpléncla da
organizacdo da socledade civil em relacdo ao referido pagamento, os dnus Incidentes sobre o
objeto da parceria ou os danos decorrentes de restrigo a sua execugio,

§7 ¢ Para o alcance do objeto pactuade, os participes ebrigam-se a cumprir o plano
de trabalho que, independente de transericio, é parte integrante e indissocidvel do presente
Termo de Fomenta, bem como toda documentagdo técnica que dele resulte, cujos dados nele
contidos acatam os participes.

§82 Os ajustes no plano de trabalho serdo formalizades por certidio de
apostilamento, exceto quando coincidirem com alguma hipdtese de termo aditivo prevista na
lei, casa em que d 3o ser for por adi o ao termo de f , sendo vedada
a alteracdo do objeto da parceria,

USLI CIMA SEGU = 0RO

Para a salugAo de quaisquer controvérsi iundas da gda deste Termo de
Fomente, em relagdo &5 quais ndo for possivel um entendimento amigével, as partes elegem o Foro da
cidade de Jodo Pessoa/PB, com renincia expressa a qualquer outra por mais privilegiado que seja.

Estando assim justas e acordadas, firmam o presente instrumenta digitalmente, através
da plataforma 10oc,

loda Pessoa-PR, datado e assinado eletronicamente.

ABE-9EFE-2543 0 irforma o codon CEBS-CABE-SEFE-2548

FUNDAGAO CULTURAL DE JOAQ PESSOA — FUNJOPE
KXXKK
DIRETOR EXECUTIVO

ASSOCIAGAD XXNXX
CNPIXXKXX
REPRESENTANTE LEGAL XXXXXX

Besnaiopor 1 prsson: ANTONIC MARGUS ALVES DE S0UZA
Fara varticar a valkdada das assinaturas., acesss 1dog.cam.

MINISTERID DA
CULTURA

Lmmms M runsope
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Cédigo para verificagdo: CEB5-CABB-9BFB-2548

Este documento foi assinado digitalmente pelos seguintes signatérios nas datas indicadas:

" ANTONIO MARCUS ALVES DE SOUZA (CPF 549,300 XXX-68) em 14/08/2024 18:17:59 (GMT-03:00)
Papal: Parle

o 100 i 1Dag|

Para verificar a validade das assinaturas, acesse a Central de Verificagdo por meio do link:

https://joaopessoa.1doc.com.br/verificacao/CE85-CA86-9BFB-2548

EXTRATO

EXTRATO DE REGISTRO DE PREGCOS

Pregéo Eletrénico SRP n. °06.036/2024 Processo Administrative n®. 32.641/2023. Objeto: “"REGISTRO DE
PREGOS PARA EVENTUAL AQUISIGAO DE MOTOBOMBAS PARA ATENDER AS NECESSIDADES DOS
ORGAOS/ENTIDADES DEMANDANTES, CONFORME CONDIGOES E EXIGENCIAS ESTABELECIDAS NO
EDITAL E SEUS ANEXOS". A Secreféria de Administragéo do Municipio de Jodio Pessoa, de acordo com as
atribuigies que Ihes foram conferidas, em conformidade com o resultado do Pregdo Eletrdnico N. %06.036/2024,
devidamente homaologado, resalve, nos termos da Lei n®. 8.666/93, do Decrelo n®. 3.931/2011, do Decreto
Municipal n®. 7.884/2013, do Decreto Municipal n°. 9.280/2019 e das demais normas legais aplicaveis, tornar
publico o Extrato da Ata de Registro de Pregos de n® 0105/2024 do presente Pregdo Eletrdnico n. %06.036/2024,
Empresa Vencedora: CWC DISTRIBUIDORA LTDA - CNPJ; 03.538.267/0001-25, Fone: (83) 3244.7309, Endereco:
AV. ANISIO SALATIEL N° 001A ROGER JOAO PESSOA PB CEP 58.020-000, E-mail
cwedistribuidorapb@gmail.com, VALOR TOTAL: RS 59.916,00 (CINQUENTA E NOVE MIL NOVECENTOS E
DEZESSEIS REIAS), Vigéncia: 12 meses a partir da sua publicagio no Didrio Oficial do Municipio ou no Semandria
Oficial do Municipio, Ata disponivel no enderego eletronico: hiips:/iransparencia joaopessoa pb gov.br/

-FTG4-0G60-22FE @ nforma o cddige E85G-FTG4-00ED-22FE

doc.com,

Jo&o Pessoa-PB, 15 de agosto de 2024,

ARIOSVALDO DE ANDRADE ALVES
Secretario de Administragdo

Assinado por § passca; ARIDEVALDO DE ANDRADE ALVES

Para verificar a valldade das ABSINANINaE, aEsse

EXTRATO DE REGISTRO DE PRECOS

Pregéo Eletrdnico SRP n. %06,036/2024 Processo Adminisirativo n®. 32.641/2023, Objeto; ““REGISTRO DE
PREGOS PARA EVENTUAL AQUISICAC DE MOTOBOMBAS PARA ATENDER AS NECESSIDADES DOS
ORGAOS/ENTIDADES DEMANDANTES, CONFORME CONDIGOES E EXIGENCIAS ESTABELECIDAS NO
EDITAL E SEUS ANEXOS". A Secretaria de Administragio do Municipio de Jodo Pessoa, de acordo com as
atribuicdes que |hes foram conferidas, em conformidade com o resultado do Pregéio Eletrénico N. “06.036/2024,
devidamente homologado, resolve, nos termos da Lei n®. 8.666/93, do Decreto n®. 3.931/2011, do Decreto
Municipal n®, 7.884/2013, do Decreto Municipal n®, 9.280/2019 e das demais normas legais aplicaveis, tornar
piblico o Extrate da Ata de Registro de Pregos de n° 0106/2024 do presente Pregéc Eletrénice n. ®06.036/2024;
Empresa Vencedora: GLOBAL COMERCIAL EIRELI — CNPJ: 17.892.706/0001-08, Fone: (83) 3222.8411
Enderego:  AVENIDA PAULO AFONSO N°485 - CEP: 58.015-800 - JOAD PESSOA-PB, E-mail
global parai@gmail.com, VALOR TOTAL: RS 4.900,00 (QUATRO MIL E NOVECENTOS REAIS), \igéncia: 12
meses a partir da sua publicagdo no Didrio Oficial do Municipio ou no Semandrio Oficial do Municipio. Ata
disponivel no enderego eletranico: hitps:/transparencia joaopessoa.pb.gov.br

—
-FTGA-D0G0-22FE @ Informa o chakgo E850-F7C4-D0E0-22FE !

d0c.Com.!

Jodia Pessoa-PB, 15 de agosio de 2024,

ARIOSVALDO DE ANDRADE ALVES
Secretario de Administragio

Assnade por 1 passoa; ARIDSVALDO DE ANDRADE ALVES

Para vedilicar a valldada das assinamIas, Bceese

EXTRATO DE REGISTRO DE PREGOS

Pregéo Eletrdnico SRP n. °06.036/2024 Processo Administrativo n°. 32.641/2023. Objeto: ““REGISTRO DE
PREGOS PARA EVENTUAL AQUISICAO DE MOTOBOMBAS PARA ATENDER AS NECESSIDADES DOS
ORGAOQS/ENTIDADES DEMANDANTES, CONFORME CONDIGOES E EXIGENCIAS ESTABELECIDAS NO
EDITAL E SEUS ANEXOS". A Secretaria de Administragdo do Municipio de Jodo Pessoa, de acordo com as
atribuigbes que lhes foram conferidas, em conformidade com o resultado do Pregéo Eletronico N. °06.036/2024,
devidamente homologado, resolve, nos termos da Lei n°. 8.666/93, do Decreto n°. 3.931/2011, do Decreto
Municipal n°, 7.884/2013, do Decreto Municipal n®. 9.280/2019 e das demais normas legais aplicaveis, tornar
publico o Extrato da Ata de Registro de Pregos de n° 0107/2024 do presente Pregéo Elefrénico n. °06.036/2024;
Empresa Vencedora: JEMM COMERCIO DE MATERIAL DE CONSTRUCAQ LTDA — CNPJ: 29.619.153/0001-01,
Fone: (83) 98605-0800/(83) 3225-3434, Enderego: RUA JOAO DE BRITO LIMA MOURA, 100 - MANDACARU,
JOAOQ PESSOA - PB, 58027-070, E-mail: sampaiolicitacao@gmail.com, VALOR TOTAL: R$ 112.096,00 (CENTO E
DOZE MIL E NOVENTA E SEIS REAIS), Vigéncia: 12 meses a partir da sua publicag&o no Diario Oficial do Municipio
ou no Semandrio Oficial do  Municipio. Ata disponivel no endereco  eletrdnico:
hitps /ftransparencia joaopessoa.pb.gov.br

Jodo Pessca-PB, 15 de agosto de 2024.

ARIOSVALDO DE ANDRADE ALVES
Secretario de Administragéo

Para erificar a valliada das assinwUras, acesss hips:oaopesson. doc com, briverilicacan/EBSC-FTC4-DCED-22FE & Informa o cadigo EBSC-FTCA-DCED-22FE

Assinado por | pessoa; ARIOSYALDO DE ANDRADE ALVES

VERIFICAGAO DAS
ASSINATURAS

E

D

Cédigo para verificagao: EB5C-F7C4-0C6D-22FE

Este decumento foi assinado digitalmente pelos seguintes signatarios nas datas indicadas:

"  ARIOSVALDO DE ANDRADE ALVES (CPF 007 XXX.XXX-05) em 15/08/2024 11:31:40 (GMT-03:00)
Papel Parla
Emillia por: Sub Aiflefidade Cariicadors 1Doe {Assinatiza 1Dae)

Para verificar a validade das assinaturas, acesse a Central de Verificagdo por meio do link:

https://joaopessoa.1doc.com.br/verificacac/E85C-F7C4-0C6D-22FE

EXTRATO N°. 871/2024
PROCESS0O ADMINISTRATIVO N° 15.013/2024
CHAVE CGM: MITW-20K5-ZCZQ-YVAD

© Fundo Municipal de Saide do Municipio de Jodo Pessoa, comao Contratante, forna publico,na
forma da Lei Federal n®. 8.666/1993 e suas alteragbes posteriores TERMO DE CONTRATO PARA
AQUISICAO DE CURATIVOS E COBERTURAS BIOLOGICAS, PARA ATENDER A NECESSIDADE
DO MUNICIPIO DE JOAO PESSOA DESTINADOS AS UNIDADES BASICAS, HOSPITALARES,
REDE ESPECIALIZADA (POLICLINICAS) E SAD, firmado para atender as finalidades precipuas da
Administragio, tera vigéncia no longo da duragio dos créditos crgamentanios que déo lastro as
despesas correspondentes, iniciando-se a partir da assinatura, com validade a partir da assinatura do
contrato e eficécia legalapos a publicag@o do seu extrato na Imprensa Oficial, conforme art. 57 da Lei
8.666/93. tendo inicio e vencimento em dia de expediente, devendo-se excluir o primeiro e incluir o Gitime,
relativos 4 PREGAO ELETRONICO N® 13.111/2023, nos Recursos Financeiros e na seguinte dotagio
orgamentaria;

DO7-4BFT-ADCE-EECE & Informe o oédigo BOOT-48F7T-ADCE-EECE

-UNIDADE ORCAMENTARIA 13301 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

-SUBAGAQ 464497 AP- PISO DA ATENGAO PRIMARIA EM SAUDE - MANTER E IMPLEMENTAR AS
ACOES DA ATENCAO PRIMARIA EM

-FONTE RECURSO 1.6.00.010000 TRANSFERENCIAS FUNDO A FUNDO DE RECURSOS DO SUS
PROVENIENTES DO GOVERNO FEDERAL - BLOCO DE MANUTENGCAO DAS ACOES E SERVICO §

-NATUREZA DESPESA 33.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO

-UNIDADE ORGAMENTARIA 13301 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

acesse

-SUBACAO 464498 MAC - REDE HOSPITALAR - MANTER E IMPLEMENTAR OS SERVICOS DE
MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE

inate

-FONTE RECURSO 1.6.00.010000 TRANSFERENCIAS FUNDO A FUNDO DE RECURSOS DO SUS

Assinedo por 1 pessoa: LUIS FERREIRA DE SOUSA FILHO

PROVENIENTES DO GOVERNQ FEDERAL - BLOCO DE MANUTENGAD DAS AGOES E SERVICO g

-NATUREZA DESPESA 33.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO E

CONTRATO NOME VALOR DATA E

TECNOCENTER RS 1.001.402,00{hum 14 DE AGOSTO DE 3

11.093/2024 | MATERIAIS MEDICOS milhdo, um mil, 2024 =
HOSPITALARES LTDA | quatrocentes e dois reais)

Luis Ferreira de Sousa Filho
SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE/PMJP
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GCadigo para verificagdo: BDD7-48F7-A0CE-EECC

Este documento foi assinado digitalmente pelos seguintes signatérios nas datas indicadas:

"  LUIS FERREIRA DE SOUSA FILHO (CPF 048 XXX .XXX-89) em 14/08/2024 10:32:37 (GMT-03:00)
Papel: Parte
Emitido por: Sub- C 1Doc 1Dac)

Para verificar a validade das assinaturas, acesse a Central de Verificagdo por meio do link:

https://joaopessoa.1doc.com.br/verificacao/BDD7-48F7-A0CE-EECC

EXTRATO N°. 832/2024 DO TERMO ADITIVO N°. 003/2024 AD CONTRATO N°. 10.795/2022
PARA ALTERAR A(S) CLAUSULA(S) 2 e 4 _REFERENTE AO (A)JCONTRATAGAO DE
EMPRESA ESPECIALIZADA NA PRESTACAO DE SERVICOS DE LOCAGAD DE
VEICULOS AUTOMOTORES TIPO HATCH E SEDAN, PARA ATENDER AS
NECESSIDADES DO SETOR DE TRANSPORTES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE, QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO DE JOAQ PESSOA, ATRAVES DO
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE, E JVS PARTICIPAGOES EIRELI, ENTIDADE
CONTRATADA EM VIRTUDE DO ADESAO DA ATA DE REGISTRO DE PREGO N°.
013/2022

OBJETIVO: Alteracdo da (s) clausula (s) 2e 4.
CLAUSULA SEGUNDA — DA VIGENCIA CONTRATUAL
2.1 O presente Aditivo teré vigéncia por 12 (doze) meses, iniciando-se a partir de 18

de agosto de 2024, podendo ser prorrogado por iguais periodos, conforme faculta o
art. 57, inciso Il, da Lei n°. 8.666/93.

D0D-BT7A-BCAE e informe o codigo 51ES-3000-BTTA-BCAE

CLAUSULA QUARTA - DOTAGAO ORGAMENTARIA
4.1. Os recursos financeiros necessarios para o custeio do Contrato sao os seguintes:

Tdoc.comt

UNIDADE ORCAMENTARIA 13301 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

SUBAQ&D 462603 SERVICOS ADMINISTRATIVOS - MANTER E IMPLEMENTAR
0S SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS DA SMS

FONTE RECURSO 1.5.00.011002 RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS
011002

NATUREZA DESPESA 33.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS -
PESSOA JURIDICA

acesse hiips:

ina

UNIDADE ORCAMENTARIA 13301 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

SUBAGAO 462792 VS - VIGILANCIA SANITARIA - MANUTENGAO E
IMPLEMENTAGAO DAS AGOES DE VIGILANCIA SANITARIA E

FONTE RECURSO 1.6.00.010000 TRANSFERENCIAS FUNDO A FUNDO DE
RECURSOS DO SUS PROVENIENTES DO GOVERNO FEDERAL - BLOCO DE
MANUTENGAO DAS AGOES E SERVIGOS PUBLICOS DE SAUDE.

NATUREZA DESPESA 33.90.39.00 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS -
PESSOA JURIDICA

Assinado por 1 pessoa: LUIS FERREIRA DE SOUSA FILHO

Para verificar & validade d;

UNIDADE ORCAMENT.ﬁRIA 13301 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
SUBAGAO 464497 AP- PISO DA ATENGAO PRIMARIA EM SAUDE - MANTER E
IMPLEMENTAR AS ACOES DA ATENGAO PRIMARIA EM

FONTE RECURSO 1.6.00.010000 TRANSFERENCIAS FUNDO A FUNDO DE
RECURSOS DO SUS PROVENIENTES DO GOVERNO FEDERAL - BLOCO DE
MANUTENGAO DAS AGOES E SERVIGOS PUBLICOS DE SAUDE.

NATUREZA DESPESA 33.90.39.00 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS -
PESSOA JURIDICA

DOD-B7TA-BCAE e informe o codigo 51E5-3D0D-BT7A-BCAE .

UNIDADE ORCAMENT.ﬁRIA 13301 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

SUBAGAO 464499 MAC - AGOES DE MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE - MANTER
E IMPLEMENTAR OS SERVICOS DE MEDIA E AL FONTE RECURSO
1.6.00.010000 TRANSFERENCIAS FUNDO A FUNDO DE RECURSOS DO SUS
PROVENIENTES DO GOVERNO FEDERAL - BLOCO DE MANUTENGAO DAS
AGOES E SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE. NATUREZA DESPESA 33.90.39.00
OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

tdoc.com!

UNIDADE ORGAMENTARIA 13301 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

SUBAGAOQ 464500 VS - VIGILANCIA EM SAUDE - MANUTENGAO E
IMPLEMENTAGAO DAS AGOES DE VIGILANCIA EM SAUDE EM

FONTE RECURSO 1.6.00.010000 TRANSFERENCIAS FUNDO A FUNDO DE
RECURSOS DO SUS PROVENIENTES DO GOVERNO FEDERAL - BLOCO DE
MANUTENGAO DAS AGOES E SERVIGOS PUBLICOS DE SAUDE.

Assinado por 1 pessoa; LUIS FERREIRA DE SOUSA FILHO

Para verificar & validade das assinaturas, acesse fips:

E

NATUREZA DESPESA 33.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS -
PESSOA JURIDICA

As demais Clausulas do Contrato inicial permanecem inalteraveis,
CONTRATANTE: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

CONTRATADO (A): JVS PARTICIPACOES EIRELI
DATA DA ASSINATURA: 16 DE AGOSTO DE 2024

LUIS FERREIRA DE SOUSA FILHO
SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE/PMJP

VERIFICAGAO DAS
ASSINATURAS

D,

Cadigo para verificagédo: 51E5-3D0D-B77A-BCAE

Este documento foi assinado digitalmente pelos seguintes signatarios nas datas indicadas:

LUIS FERREIRA DE SOUSA FILHO (CPF 048.XXX.XXX-89) em 16/08/2024 10:39:04 (GMT-03:00)
Papel: Parta

Emitida por: Sub- o 1D

v

1D}

Para verificar a validade das assinaturas, acesse a Central de Verificagdo por meio do link:

https://joaopessoa.1doc.com.br/verificacao/51E5-3D0D-B77A-BCAE

EXTRATO N°. 861/2024
PROCESSO N°, 21.336/2024
CHAVE CGM: BZD9-7UTD-YBZC-P2IG

O Fundo Municipal de Sadde do Municipio de Jodo Pessoa, como Contratante, torna
publico, na forma da Lei Federal n°. 8.666/1993 e suas alteragbes postericres TERMO DE
CONTRATO PARA  AQUISIGAO DE MOBILIA HOSPITALAR E EQUIPAMENTOS
ELETROELETRONICOS E EQUIPAMENTO MEDICO HOSPITALAR, VISANDO ATENDER
0 HOSPITAL MUNICIPAL VALENTINA — HMV, firmado para atender as finalidades precipuas
da Administragao, tera vigéncia ale ag longo da duracdo dos credios orcamentarios que
daclastro as despesas correspondentes. iniciando-se a partir da assinatura do contrato e
eficacia legal apos a publicagéo do seu extrato na Imprensa Oficial, tendo inicio & vencimento
em dia de expediente, devendo-se excluir o primeiro e incluir o ditimo, relativos & PREGAO
ELETRONICO N°. 13.010/2024, nos Recursos Financeiros e na seguinte dotagao
orgamentaria:

bcigo 9353-CBEA-3DES-2008

-UNIDADE ORGAMENTARIA 13301 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

-SUBACAO 461484 INV - HOSPITALAR E AMBULATORIAL - CONSTRUGAO, REFORMA,
AMPLIAGAO E AQUISIGAO DE EQUIPAMENTO

-FONTE RECURSO 1.5.00.011002 RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS 011002

=
o
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=
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-NATUREZA DESPESA 44.90.52.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE

ICONTRATO NOME VALOR
R$ 8.890,00 {oito mil,
oilocentos e noventa

reais).

DATA

FELDX MEDICAL

11.092/2024 HOSPITALAR LTDA - ME 14 DE AGOSTO DE 2024

LUIS FERREIRA DE SOUSA FILHO
SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE/PMJP

Assinado por 1 passoa: LUIS FERREIRA DE SOUSA FILHO
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nl) VERIFICAGAO DAS
ASSINATURAS

Cédigo para verificagdo: 9353-CBEA-3DE8-2CD8

O Fundo Municipal de Salde do Municipio de Jodo Pessoa, como Contratante, torna piblico, na
forma da Lei Federal n°. B.666/1983 e suas alieragbes posteriores TERMO DE CONTRATO PARA
AQUISICAO DE CURATIVOS E COBERTURAS BIOLOGICAS, PARA ATENDER A NECESSIDADE
DO MUNICIPIO DE JOAO PESSOA DESTINADOS AS UNIDADES BASICAS, HOSPITALARES,
Este documento foi assinado digitalmente pelos seguintes signatérios nas datas indicadas | REDE ESPECIALIZADA (POLIGLINICAS) E SAD, firmado para atender as finalidades precipuas da
Administragdo, tera vigéncia no longo da duragio dos créditos orgamentarios que dao lastro as
despesas correspondentes, iniciando-se a partir da assinatura, com validade a partir da assinatura do

+  LUIS FERREIRA DE SOUSA FILHO (CPF 048.XXX.XXX-89) em 13/08/2024 13:07:59 (GMT-03:00) contrato e eficicia legal apos a publicagio do seu extrato na Imprensa Oficial, conforme art, 57 da Lel

FCE-70CE-02E2-A764 @ informe o cédigo TFCB-70CE-02E2-A764

Paped: Parl
E:“imﬂ ;,c Sub-Autoridade Cartifcadora 1Dac [Assinabura 1Doc) 8.666/93, tendo inicio e vencimente em dia de expediente, devendo-se excluir o primeiro e ineluir o Gltime,
relativos 8 PREGAQ ELETRONICO N° 13.111/2023, nos Recursos Financeiros e na seguinte dotagao
orgamentaria:
Para verificar a validade das assinaturas, acesse a Central de Verificagdo por meio do link: -UNIDADE ORGAMENTARIA 13301 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE E

-SUBAGAD 464497 AP- PISO DA ATENCAO PRIMARIA EM SAUDE - MANTER E IMPLEMENTAR AS

https://joaopessoa.1doc.com.briverificacao/9353-CBEA-3DES-2CD8 AGOES DA ATENCAO PRIMARIA EM

-FONTE RECURSO 1.6.00.010000 TRANSFERENCIAS FUNDO A FUNDO DE RECURSOS DO SUS
PROVENIENTES DO GOVERNO FEDERAL - BLOCO DE MANUTENGAQ DAS AGOES E SERVIGO

acesse hitpe .

-NATUREZA DESPESA 33.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO

Assinade por 1 peesea: LUIS FERREIRA DE SOUSA FILHO

" CONTRATO NOME VALOR DATA §

EXTRATO N°. 87312024 ITG GRUPO DE R$ 141.324,18 (cento e %
PROCESSO ADMINISTRATIVO N® 21.712/2024 11.095/2024 INOVAGOES quarenta e um mil, H
CHAVE CGM: MITW-20K5-2CZQ-YVAD TECNOLOGICAS LTDA trez_entos e \flnle @ quatro | 14 DE AGOSTO DE 2024 B
reais e dezoito centavos) H

g

0 Fundo Municipal de Salde do Municipio de Jodo Pessoa, como Contratante, tora plblico,na
forma da Lei Federal n°. 8.666/1993 e suas alteragDes posteriores TERMO DE CONTRATO PARA
AQUISIGAO DE CURATIVOS E COBERTURAS BIOLOGICAS, PARA ATENDER A NECESSIDADE
DO MUNICIPIO DE JOAO PESSOA DESTINADOS AS UNIDADES BASICAS, HOSPITALARES,
REDE ESPECIALIZADA lPOLIGLiNIcAS] E SAD, firmado para atender as finalidades precipuas da

Luis Ferreira de Sousa Filho
SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE/PMJP

1) VERIFICAGAO DAS
ASSINATURAS

Cadigo para verificagdo: 7FC8-70CB-02E2-A764

Administragdo, tera vigéncia no longo da duragio dos créditos orgamentdrios que dao lastro as

despesas correspondentes, iniciando-se a partir da assinatura, com validade a partir da assinalura do
contrato e eficacia legalapds a publicagio do seu extrato na Imprensa Oficial, conforme art. 57 da Lei
8.866/93, tendo inicio e vencimento em dia de expediente, devendo-se excluir o primeiro e incluir o Gltimo,
relativos 4 PREGAO ELETRONICO N® 13.111/2023, nos Recursos Financeiros & na seguinte dotagéo

orgamentaria: .
Este documento foi assinado digitalmente pelos seguintes signatdrios nas datas indicadas:

-UNIDADE ORGAMENTARIA 13301 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

-SUBAGAQ 464497 AP- PISO DA ATENGAO PRIMARIA EM SAUDE - MANTER E IMPLEMENTAR AS
AGCOES DA ATEMGCAO PRIMARIA EM

" LUIS FERREIRA DE SOUSA FILHO (CPF 048, XXX XXX-89) em 14/08/2024 10:32:45 (GMT-03:00)
Papel: Parie
Emiticia par: Sub-Auwtoridade Certificadora 10oc {Assinatura 1Doc)

-FONTE RECURSO 1.6.00.010000 TRANSFERENCIAS FUNDO A FUNDO DE RECURSOS DO SUS

PROVENIENTES DO GOVERNO FEDERAL - BLOCO DE MANUTENGAO DAS ACOES E SERVICO Para verificar a validade das assinaturas, acesse a Central de Verificagdo por meio do link:

-NATUREZA DESPESA 33.90,30,00 MATERIAL DE CONSUMO
https:/fjoaopessoa.1doc.com.briverificacan/TFC8-70CB-02E2-A764

CONTRATO NOME VALOR DATA
CAMPINA SAUDE R$ 2,550,00 (dois mil,
11.094/2024 | CENTER COMERCIO | quinhentos e cinquenta 14 DE AGOSTO DE 2024 — — i — e — e — e — i — i — —— — —
DE ARTIGOS MEDICOS| reais)
LTDA -

Luis Ferreira de Sousa Filho
SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDEIPMJP

Para varificar a validade das assinaluras, scesse hiips:ijoscpessoa, | doc.com briverificacac/B4EC-26B5-5588.0AFF & informe o addigo 84EC-2885.55B8-DAFF

o
E]
[}
2
w
E]
£
o]
&
&
&
©
2
]
i
i
g
3

EXTRATO DE APOSTILAMENTO

PRIMEIRC TERMO DE APOSTILAMENTO AO CONTRATO N° 11.040/2023
CONCC PUBLICA N® 11

@ iriarme o cadiga

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Jo&o Pessoa, alravés da Secretaria de Infraestrutura, com sede na Avenida Rio
Grande do Sul, n® 721, baimo dos Estados, Jodo Pessoa-PE CNPJ sob n® 08.778.326.0001-56, neste ato

- pelo Secrelirio Rubens Faloho da Silva Neto.
VERIFICACAO DAS CONTRATADO: CONSTRUPAY EMPREENDIMENTOS LTDA, GNPJ r° 30.251.160/0001-74
INSTRUMENTOS VINCULANTES: CONCORRENCIA PUBLICA N® 11.004/2023, Memorando Intemo n® 1022002023,
ASS |NATURAS Caontrato n® 11.0402023 - )
OBJETO. EXECUGAO DE DRENAGEM E PAVIMENTAGAO EM PARALELEPIPEDOS DE 15
RUAS NO BAIRRO DE GRAMAME EM JOAO PESSOA - PB.
FUNDAMENTO: Tal procedimento fundamentou-se no At 65 da Lel 866603, do Contrato n® 11 0402023/SEINFRA,
wisando a inclusdo de dotagio orgamentaria, na Clausula Nona - dos Recursos Orgamentarios
Céodigo para verificagdo: 84EC-28B5-55BB-0AFF Onde se 16
Classificagao Funcional: 1100011101 15,451 5009 111063 SISTEMA VIARIO §
Natureza da despesa: 44 90 51 - OBRAS E INSTALAGOES
Este documento foi assinado digitalmente pelos seguintes signatarios nas datas indicadas: | [omed® a0 - nao e impestos; 1.7.51 - Recursos de Operaghes de Crédio g
Classificagao Fungional: 1100011101 15 4515088 111063 SISTEMA VIARIO z
Nalureza da despesa: 44 90 51 - OBRAS E INSTALAGOES, i
" LUIS FERREIRA DE SOUSA FILHO (CPF 048.XXX.XXX-89) em 14/08/2024 11:11:47 (GMT-03:00) Fonte de - 1500 - nao de impostos; 1.7.54 — Recursos de Operagtes de Crédito, 1.7.04 - & §
Panel. P da Unidio a Comp F pela de Naturais. g L
pel: Parte ]
Emitido por: Sub-Autoridade Ceriificadora 1Doc (Assinatura 1Doc) oo Pessoa, 14 da agosio de 2024 % g
RUBENS FALCAO DA SILVA NETO EF)
SECRETARIO MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA i g
Para verificar a validade das assinaturas, acesse a Central de Verificagéo por meio do link: a3
i1
g H
i
https://joaopessoa.idoc.com.br/verificacao/84EC-28B5-55BB-0AFF 23
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Jodo Pessoa, 16 de agosto de 2024  *

n°0593 * Pdag.095/096

EXTRATO DE CONTRATO

2F pirforme o cédig TIFB-20AG-FA30-TT2F

EXTRATO DO CONTRATO DE N°0621/2024.

CONTRATANTE: FUNDAGAO CULTURAL DE JOAO PESSOA - FUNJOPE.

CONTRATADO (A): BRAUNAS PRODUGOES CULTURAIS.

OBJETO: Contrata o referido grupo para uma apresentagdo, no dia 25 de agosto de 2024,
com inicio previsto as 15h, no projeto “SOMOS CAPAZES”, na Tardezinha Inclusiva, no
Centro Cultural Tenente Lucena—Mangabeira.

VALOR TOTAL: RS 3.000,00 (trés mil reais).

{ede cam bl

Jodo Pessoa, 15 de agosto de 2024.

ANTONIO MARCUS ALVES DE SOUZA
Diretor Executivo — FUNJOPE

Assinad par 1 pessax: ANTONIC MARCUS ALVES DE SDUZA

Para verificar a waitdade das assinaturas, anesss tips3

VERIFICAGAO DAS
ASSINATURAS

D

Cddigo para verificagdo: 73FB-40A9-F430-772F

Este documento foi assinado digitalmente pelos seguintes signatarios nas datas indicadas:

«  ANTONIO MARCUS ALVES DE SOUZA (CPF 549.XXX.XXX-68) am 15/08/2024 12:13:58 (GMT-03:00)
Papel: Parte

(o 100c 100c}

Para verificar a validade das assinaturas, acesse a Central de Verificagdo por meio do link:

https://joaopessoa.1doc.com.br/verificacao/73FB-40A9-F430-772F

EXTRATO DE CONTRATO

EXTRATO DO CONTRATO DE N°0622/2024.

CONTRATANTE: FUNDAGAO CULTURAL DE JOAO PESSOA - FUNJOPE.

CONTRATADO (A): DRAYLTON SIQUEIRA SILVA.

OBJETO: Contrata o referido artista para uma apresentagdo no projeto “Sabadinho Bom”,
no dia 24 de agosto de 2024, na Praga: Rio Branco, no bairro do Varadouro.

VALOR TOTAL: RS 3.500,00 (trés mil e quinhentos reais).

Jodo Pessoa, 15 de agosto de 2024.

ANTONIO MARCUS ALVES DE SOUZA
Diretor Executivo — FUNJOPE

Paravarficar a validade das assirafuras, acesse hifps-/joacpessoa. 1doc cam brvarficacaa/5C16-21C8-CBOE-CEDA & informe o cédigs 6C15-21C8-CAOE-CEDE

Assinarky por 1 pessaa: ANTONIS MARCLS ALVES DE SOUZA

.

VERIFICAGAQO DAS
ASSINATURAS

D

Codigo para verificagdo: 5C15-21CB-CBOE-CED8

Este documento foi assinado digitalmente pelos sequintes signatérios nas datas indicadas:

" ANTONIO MARCUS ALVES DE SOUZA (CPF 549 XXX XXX-68) em 15/08/2024 15:22:26 (GMT-03:00)
Papal: Parla
Eimilicio por. Sit- C e 1D}

Para verificar a validade das assinaturas, acesse a Central de Verificagdo por meio do link:

https://joaopessoa.1doc.com.br/verificacao/5C15-21CB-CBOE-CED8

AVISO

AVISO DE LICITACAO
CHAVE CGM: 162G-ZSA4-KXZ79-Y3SE

OBJETO: Contratagédo de empresa especializada em engenharia para ampliacéo, reforma
e construcdo do corredor externo do instituto Candida Vargas em Jodo Pessoa/PB

A Secrefaria de |Infraestrutura do Municipio de Jodo Pessoa, através do Agente de
Contrata¢ao, torna publico que realizara licitag@o, na modalidade Concorréncia EletrGnica, cuja
sessdo plblica ocorrera através do site: www.compras.gov.br. O acolhimento das propostas
ocorrerd através do site www.compras.gov.br/ a partir do dia 16/08/2024. A abertura das
propostas ocorrera no dia 23/09/2024, as 09h.

A copia do edital pode ser adquirida pelos sites www.compras.gov.br/ UASG: 982051 N da

Licitacio 911312024 e http:z//transparencia.joaopessoa.pb.gov.br/licitacoes. a partir de 22
de julho de 2024.

Jo@o Pessoa, 15 de agosto de 2024

Petrénio Wanderley de Oliveira Lima

Agente de Contratagéo e
Pregoeiro Oficial da SEINFRA

TRONIO WANDERLEY DE GLIVERA LIMA

Para verlicar & vaidade das assinaturas, acssss hips:josopesson Tdoe.com bverlicacact3641-20A0-G7TEA-CST & informe o codige 3541-20AD-676A-CST

Assinado por 1 pessca; P

VERIFICAGAO DAS
ASSINATURAS

D

Cadigo para verificagdo: 3641-2DA0-676A-4C37

Este documento foi assinado digitalmente pelos seguintes signatérios nas datas indicadas:

+"  PETRONIO WANDERLEY DE OLIVEIRA LIMA (CPF 086.XXX.XXX-00) em 15/08/2024 12:55:52
{GMT-03:00)
Papel: Parte
Emitido por: Sub-Autoridade Certificadora 1Doc (Assinatura 1Doc)

Para verificar a validade das assinaturas, acesse a Central de Verificagdo por meio do link:

https://joaopessoa.1doc.com.br/verificacao/364 1-2DA0-676A-4C37
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DIARIO OFICIAL

TERMO DE RATIFICACAO

TERMO DE RATIFICACAO

INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N° 60.554/2024
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 21.343/2024
[CHAVE CGM: V3VE-LM93-3W4S-GY9AK]

O Diretor Executivo da Fundagio Cultural de Jodo Pessoa - FUNJOPE, no uso de suas
atribuigdes legais, com base nas informagdes constantes no presente procedimento,
embasado na solicitagio do setor demandante e no Parecer da Assessoria juridica e em
cumprimento ao Art. 74, Inciso I, da Lei 14.133/2021 e suas alteragdes, RATIFICO E
ADJUDICO a respectiva justificativa técnica para contratagio da Artista HELOISA
ISIDORO UEHARA (HELO UEHARA) — CPF N® 348.623.798-50, pelo valor estimado
total de R$ 3.500,00 (Trés mil e quinhentos reais), cujo objeto é a CONTRATACAO DA
ARTISTA HELO UEHARA, PARA UMA APRESENTACAO NO DIA 17 DE AGOSTO
DE 2024, DAS 12H30 AS 14H30, NO PROJETO SABADINHO BOM, NA PRACA RIO
BRANCO - CENTRO, CONFORME SOLICITACAO DO SETOR DEMANDANTE, em
consequéncia, fica convocado o proponente para assinatura do instrumento de contrato, nos
termos do Art. 89, caput, do citado diploma legal.

Jodio Pessoa - PB, 14 de Agosto de 2024.

Anténio Marcus Alves de Souza
Diretor Executivo da FUNJOPE

Faen varicar 8 valkdade das Bssinaturas, a0essa Mitps:0aopesson, 1d0s.00m, bovadlicacasTETO-4+3E-CBIG-S0BD 6 intame o codige 7ETI-INE-GE08-5086
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VERIFICACAO DAS
ASSINATURAS

D,

Codigo para verificagao: 7E70-430E-CB08-5DB8

Este documento foi assinado digitalmente pelos seguintes signatarios nas datas indicadas:

"  ANTONIO MARCUS ALVES DE SOUZA (CPF 549.XXX.XXX-68) em 15/08/2024 11:08:39 (GMT-03:00)

Papel: Parte
Emitido por: Sub i Centi

1Doc (Assi 1Dag)

Para verificar a validade das assinaturas, acesse a Central de Verificagdo por meio do link:

https://joaopessoa.1doc.com.br/verificacao/7E70-430E-CB08-5DB8

TERMO DE RATIFICACAO

INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N° 60.555/2024
PROCESSO ADMINISTRATIVO N” 22.002/2024
[CHAVE CGM: 6FXB-OE11-SMUM-S5AG]

O Diretor Executivo da Fundagfio Cultural de Jodio Pessoa - FUNJOPE, no uso de suas
atribuigbes legais, com base nas informagdes c no pi procedi )
embasado na solicitagio do setor demandante e no Parecer da Assessoria juridica e em
cumprimento ao Art. 74, Inciso 11, da Lei 14.133/2021 e suas alteraghes, RATIFICO E
ADIUDICO a respectiva justificativa técnica para conlratagio do  Arista/Grupo
BRAUNAS PRODUCOES CULTURAIS -CNPI:  30.086.289/0001-74, pelo valor
estimado total de R$ 3.000,00 (Trés mil reais), cujo objeio é a CONTRATACAO DO

DE-§157-2FE3 & infarme o cocige 6340-6E06-6157-2FE3

GRUPO BRAUNAS PRODUCOES CULTURAIS, PARA UMA APRESENTACAO NO ¢

DIA 25 DE AGOSTO DE 2024, AS 15H, DENTRO DO PROJETO SOMOS CAPAZES, g

EVENTO “TARDEZINHA INCLUSIVA, NO CENTRO CULTURAL TENENTE &
LUCENA MANGABEIRA, CONFORME SOLICITACAO DO SETOR 3
DEMANDANTE, em consequéncia, fica convocade o propone para i a do E

instrumento de contrato, nos termos do Art. 89, caput, do citado diploma legal. E i

i3
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Joio Pessoa - PB, 15 de Agosto de 2024, § g
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Anténio Marcus Alves de Souza §§

Diretor Executivo da FUNJOPE 4
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VERIFICAGAO DAS
ASSINATURAS

D,

Codigo para verificagdo: 6349-6ED6-8157-2FB3

Este documento foi assinado digitalmente pelos seguintes signatarios nas datas indicadas:

o ANTONIO MARCUS ALVES DE SOUZA (CPF 5498.300( X}X-68) em 15/08/2024 11:19:41 (GMT-03:00)
Papal: Parta
Emitica por: Suib: idads O Do |Dac)

Para verificar a validade das assinaturas, acesse a Central de Verificagédo por meio do link:

https://joaopessoa.1doc.com.br/verificacao/6349-6ED6-8157-2FB3

TERMO DE RATIFICACAO

INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N* 60.556/2024
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 21.967/2024
[CHAVE CGM: L5R0-RH7X-CUY1-47XB]

eindae o cidige 7443- 20578588 A08F

O Diretor Executivo da Fundagdo Cultural de Jodo Pessoa - FUNJOPE, no uso de suas
atribvigbes legais, com base nas informacOes constantes no presente procedimento,
embasado na solicitacio do setor demandante e no Parecer da Assessoria juridica e em
cumprimento ao Art. 74, Inciso II, da Lei 14.133/2021 e suas alteragdes, RATIFICO E
ADJUDICO a respectiva justificativa técnica para contratagio do Artista DRAYLTON
SIQUEIRA através da pessoa juridica DRAYLTON SIQUEIRA SILVA - CNPJL:
50.217.153/0001-63, pelo valor estimado total de RS 3.500,00 (Trés mil e quinhentos
reais), cujo objeto é a CONTRATACAO DO ARTISTA DRAYLTON SIQUEIRA, PARA
UMA APRESENTACAO NO DIA 24 DE AGOSTO DE 2024, DAS 12H30 AS 14H30, 5
NO PROJETO SABADINHO BOM, NA PRACA RIO BRANCO - CENTRO,
CONFORME SOLICITACAO DO SETOR DEMANDANTE, em consequéncia, fica
convocado o proponente para assinatura do instrumento de contrato, nos termos do Art. 89,
caput, do citado diploma legal.

Jodio Pessoa - PB, 15 de Agosto de 2024,

Antonio Marcus Alves de Souza
Diretor Executivo da FUNJOPE

Assnado por 1 pasecd: ANTONIO MARGLIS ALVES DE SOUZA

Paca yerdcar a valdade das assin

E

VERIFICAGCAO DAS
ASSINATURAS

D

Cadigo para verificagdo: 7443-28E7-B6B8-909F

Este documento foi assinado digitalmente pelos seguintes signatdrios nas datas indicadas:

+  ANTONIO MARCUS ALVES DE SOUZA (CPF 549.XXX.XXX-68) em 15/08/2024 13:59:30 (GMT-03:00)
Papel: Parte
Emitido por: Sub-

Cerfificadora 1Doc i 1Doc)

Para verificar a validade das assinaturas, acesse a Central de Verificagédo por meio do link:

https://joaopessoa.1doc.com.br/verificacao/7443-28E7-B6B8-909F




