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CENTRO HISTORICO

ATOS DO PREFEITO

LEI ORDINARIA N° 14.752, DE 17 DE MARCO DE 2023.

CONCEDE REAJUSTES SETORIAIS DE
VENCIMENTOS AOS PROFISSIONAIS DA
EDUCACAO E DA GUARDA CIVIL
MUNICIPAL, ATIVOS E INATIVOS,
ABRANGIDOS, RESPECTIVAMENTE,
PELA LEI COMPLEMENTAR N° 60, DE 29
DE MARCO DE 2010, E PELA LEI
COMPLEMENTAR N° 66, DE 30 DE
NOVEMBRO DE 2011.

T80C

O PREFEITO DO MUNICiPIO DE JOAO PESSOA, ESTADO DA PARAIBA,
FACO SABER QUE O PODER LEGISLATIVO APROVOU E EU SANCIONO A
SEGUINTE LEI:

O e infomme o cadign

Art. 1° O vencimento basico dos servidores regidos pela Lei Complementar
Municipal n° 60, de 29 de margo de 2010, ativos e inativos, do quadro de provimento efetivo,
integrantes da Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura, fica reajustado em 15% (quinze por
cento).

Art. 2° O reajuste de 15% (quinze por cento) previsto no art. 1° desta Lei também
incidira nos proventos de pensdo e aposentadoria concedidos em favor dos Profissionais da
Educagao do Municipio de Jodo Pessoa regidos pela Lei Complementar Municipal n.° 60, de 29
de margo de 2010, bem como aos respectivos dependentes, reajustados de acordo com o art. 40,
§§ 8°¢ 17, da Constitui¢do Federal, com redagdo dada pela Emenda Constitucional n°41, de 19
de dezembro de 2003.

Art. 3° O padrio de vencimento inicial dos servidores da Guarda Civil Municipal —
GCM, regidos pela Lei Complementar Municipal n°. 66, de 30 de novembro de 2011, fica
reajustado paraR$ 1.302,00 (mil trezentos e dois reais).

Art. 4° Fica assegurado o reajuste de 7,43% (sete virgula quarenta e trés por cento)
sobre os proventos de pensdo e aposentadoria concedidos em favor dos servidores ou
respectivos dependentes da Guarda Civil Municipal — GCM de Jodo Pessoa, regidos pela Lei
Complementar Municipal n°. 66, de 30 de novembro de 2011, reajustados de acordo com o art.
40, §§ 8°¢ 17, da Constituigdo Federal, com redagio dada pela Emenda Constitucional n°41, de
19 de dezembro de 2003.
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Art. 5° Esta Lei tem efeitos retroativos a partir de 1° de janeiro de 2023.

PACO DO GABINETE DA PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO PESSOA,
Estado da Paraiba, em 17 de margo de 2023.

CICERO DE LUCENA FILHO
PREFEITO

Autoria: Executivo Municipal

LEI ORDINARIA N° 14.753, DE 17 DE MARGO DE 2023.

INSTITUI REMISSAO PARA CREDITOS
TRIBUTARIOS RELATIVOS AOS
EXERCICIOS DE 2021 E 2022 DATAXADE ; -
COLETA DE RESIDUOS - TCR E DA:
OUTRAS PROVIDENCIAS.

fjpacpassaa Tdor com beiverficacanBOBC-5901-25AT-T50C e informe o cadign BOAC-E01.-254T-TE0C

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JOAO PESSOA, ESTADO DA PARAIB
FACO SABER QUE O PODER LEGISLATIVO APROVOU E EU SANCIONO
SEGUINTE LEI:
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Art. 1° Ficam remidos os créditos tributarios de Taxa de Coleta de Residuos — TCR,
langados para os exercicios de 2021 e 2022, relativos aos seguintes empreendimentos:

I-VistaAlegre IV (Setor 58, Quadra 201, Lote 0165, Sub-lotes de 0001 a0192);

11 - Alvorada do Sul (Setor 58, Quadra 203, Lote 0166, Sub-lotes de 0001 a 0256);

III - Parque do Sul (Setor 58, Quadra 204, Lote 0166, Sub-lotes de 0001 a 0128).

Paragrafo dnico. A Secretaria da Receita Municipal e a Procuradoria Geral do
Municipio, no dmbito de suas respectivas competéncias, adotardo as providéncias no sentido de
declarar a extingdo dos créditos tributarios definidos neste artigo.

Art. 2° Nio serdo restituidos valores pagos de TCR com base na remissdo prevista no
artigo anterior.

Art. 3°Esta Lei entra em vigor na data de sua publicago.

PACO DO GABINETE DA PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO PESSOA,
Estado da Paraiba, em 17 de margo de 2023.
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CICERO DE LUCENA FILHO
PREFEITO

Autoria: Executivo Municipal

DG e infarme o cadige

LEI ORDINARIA N° 14.754, DE 17 DE MARCO DE 2023.

ESTABELECE CRITERIOS PARA A
ESCOLHA DOS DIRETORES
PEDAGOGICOS E DIRETORES
ADMINISTRATIVOS DAS ESCOLAS DA
REDE MUNICIPAL DE ENSINO DE JOAO
PESSOA, INSTITUI A  GESTAO
DEMOCRATICA DA EDUCACAO, A
CONSULTA PUBLICA A COMUNIDADE
ESCOLAR, ASSOCIADA A CRITERIOS
TECNICOS PARA A SELECAO, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.
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. O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JOAO PESSOA, ESTADO DA
PARAIBA, FACO SABER QUE O PODER LEGISLATIVO APROVOU E EU
SANCIONO A SEGUINTE LEI:

CAPITULO 1
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° Entende-se por gestio democrdtica da educagdo publica um espago
ptiblico de direito que deve promover condi¢des de igualdade, liberdade, justica e didlogo
em todas as esferas. garantindo a participagao de estudantes, profissionais da educagdo. pais,
mies efou responsiveis e comunidade local, de modo a estabelecer o pleno funcionamento
dos conselhos e 6rgios colegiados de deliberaciio coletiva na drea educacional.

Art. 2° A gestdo democritica do ensino piblico municipal fundamenta-se nas
disposigdes previstas no artigo 206, VI, da Constituigiio Federal, nos arts. 3°, 4°, 14 ¢ 15 da
Lei Federal n.° 9.394, de 1996, art. 2°, VI; na Meta 19 da Lei Federal n.° 13.005, de 2014
(PNE), art. 5°, III; no Art.14, §1°, 1, da Lei Federal n.® 14.113, de 2020; e no art. 3°, VI, da
Lei Municipal n® 13.035/2015 (PME), devendo ser exercida na forma desta lei.

Art. 3° A escolha de profissionais para a Dire¢io das escolas da Rede Municipal
de ensino de Jodo Pessoa far-se- mediante Processo Seletivo de Diretores Pedagégicos e
Administrativos para as Unidades Escolares, composto por uma avaliagio de conhecimentos
téenicos especificos, com a finalidade de aferir as competéncias e habilidades necessdrias ao
exercicio da funciio, na forma estabelecida nesta lei e nos demais instrumentos normativos
que dela derivarem.

Paragrafo tnico. O Processo Seletivo de que trata esta lei realizar-se-d em
etapas, a serem regulamentadas e estabelecidas por Decreto Municipal.
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h. Dar conhecimento & Comunidade Escolar das diretrizes e normas emitidas
pelos érgios do sistema de ensino municipal e aplicd-las;

i. Apresentar, anualmente, ao Secretdrio Municipal de Educagio e Cultura e &
Comunidade Escolar, a avaliagio do cumprimento das metas estabelecidas para a
aprendizagem;

- Zelar pelo sigilo de informagdes pessoais de alunos, professores, funciondrios
e familias;

k. Manter e promover relacionamento cooperativo de trabalho com seus pares e

Art. 4" Poderdo candidatar-se as Fungdes de Confianga de Diretor Escolar
(FCDE) de Diretor Pedagégico e Administrativo das Unidades Escolares da Rede Piblica
Municipal de Ensino de Jodio Pessoa os Professores e Especialistas da Educagio que sejam
servidores efetivos do quadro da Secretaria Municipal de Educacio e Cultura do Municipio
de Jodo Pessoa.

Art. 5° Para desenvolver o Processo de Selecio de Diretores Pedagigicos e
Administrativos, a Secretaria Municipal de Educacio e Cultura poderi compor uma equipe com toda a comunidade escolar:
téenica oficial ou, se for o caso, poderd contratar uma empresa ou instituicio de competéneia 1. Cumprir a jornada de trabalho de 40 (quarenta) horas semanais estabelecida
e idoneidade comprovadas para esse fim. para diretores escolares, conforme os critérios estabelecidos na Lei Municipal n°
14.291/2021 e na Portaria n® 26/2022;

m. Conceber, junto @ equipe técnica da escola, 0s momentos de planejamento e

DS e informe o cédign BOBC-5001-26A7-750C

Parigrafo tdnico. Cada sele¢iio de diretores reger-se-d por edital préprio. que participar conjuntamente de todos eles;
especificard os contetidos e as estratégias a serem utilizadas em cada uma das etapas do n. Realizar reunides semanais com a equipe de especialistas;
Processo Seletivo. o. Garantir a atualizagio permanente das informagodes escolares, administrativas

e pedagdgicas no Sistema de Gestdo Online em utilizagio;

CAPITULO 11 § p- Valorizar e divulgar as priticas escolares administrativas e pedagogicas que
DAS FL‘NCf)ES DE DIRETORES ADMINISTRATIVOS E PEDAGOGICOS 5 favore¢am a boa qualidade do trabalho escolar oferecido a comunidade:
q. Garantir a centralidade do compromisso de todos com a aprendizagem dos
Art. 6° Os Diretores Administrativos e Pedagégicos deverdo trabalhar de forma alunos, como concretizagdo do direito a educagio com equidade; L
conjunta, de modo a garantir um padrio de qualidade educacional pautado na construgao do r. Realizar, semestralmente, uma avaliagiio institucional com a participagiio de

todos os segmentos da comunidade escolar, por meio de instrumento criado por ato

sucesso escolar refletido nos indices de aprendizagem. - ! ( 8¢ It
normativo expedido pela Secretaria Municipal de Educagio e Cultura.

acesss hisn:

Art. 7° A Diregio das unidades escolares deveri demonstrar capacidade de
articulagio e lideranga no trabalho educativo escolar, sendo competéncias gerais do Diretor
Administrativo e do Diretor Pedagdgico:

1T - Atribuigoes administrativas:

EMERD DE LUCENA FILHO
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1 - Coordenar a
Projeto Politico Pedagdgico:

Il - Garantir o bom desempenho dos processos de ensino e de aprendizagem.,
intervindo quando for necessério;

III - Implementar a gestio democritica na escola, garantindo a atuagho do
Conselho Escolar e da Unidade Executora;

IV - Conduzir o planejamento pedagdgico com foco permanente na melhora dos
indices de aprendizagem;

V - Responsabilizar-se pela organizagio escolar administrativa e pedagégica;

aboracdo anual do Plano de Trabalho da Escola, aliado ao L . . . )
a. Cumprir e fazer cumprir os hordrios de funcionamento da unidade escolar:

b. Efetuar a gestio de pessoal e monitorar as atribui¢des dentro do organograma

da escola;

¢. Realizar a supervisio dos servigos de manutengio, organizagio da escola,
vigildncia e servigos gerais na unidade escolar;

d. Manter a correspondéncia da escola em dia;

e. Receber e atestar o fornecimento da alimentagao da merenda escolar e garantir
um padrio de qualidade para as refei¢des servidas na unidade escolar, conforme orientagdes
nutricionais estabelecidas pelos érgao competentes;
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VI - Gerir. junto s instincias constituidas: Conselho Escolar e Unidade f. Receber materiais diddticos e outros encaminhados pela Secretaria Municipal
Executora, a definigio da aplicagiio dos recursos financeiros da escola: de Educagiio e Cultura, atestar seu recebimento e distribui-los, em tempo hdbil, aosiis)
VII - Garantir a implantagiio dos programas educacionais oriundos dos governos estudantes e professores, assim como materiais de expediente e outros que venham subsidiar

federal e local;
VIII - Garantir a implementacio das tecnologias digitais de informacio e
comunicaglo na gestdo pedagdgica e administrativa da escola;
IX - Estabelecer relacdes e parcerias com as familias e a comunidade em geral.
em prol da escola;
- Garantir um contexto organizacional pautado na ética, no trabalho
colaborativo, na empatia, na mediagio de conflitos e no respeito i diversidade

o funcionamento da unidade escolar;

¢. Responsabilizar-se pelo patrimdnio piblico escolar recebido no ato da posse:

h. Manter atualizado o tombamento dos bens piblicos, zelando pela sua
conservagio, em conjunto com todos os segmentos da Comunidade Escolar;

i. Definir coletivamente a aplicagio dos recursos financeiros recebidos pela
Escola, em conjunto com o Conselho Escolar e a Unidade Executora;

J. Acompanhar a prestagio de contas das verbas municipais e federais recebidas
pela unidade escolar, periodicamente, conforme normativas do Fundo de Desenvolvimento
da Educagiio — FNDE e da Secretaria Municipal de Educagiio e Cultura;

k. Verificar o atesto das notas fiscais e de documentagdes a
presidente e ao tesoureiro da Unidade Executora;

|. Tornar publico, anualmente, para a comunidade escolar, a prestagiio de contas

Art. 8° De acordo com o rol de competéncias, as atribui¢des dos Diretores do uso dos recursos financeiros recebidos, por meio de exposi¢io em mural da escola;
escolares estiio organizadas em trés categorias: m. Montar escalas de trabalho de acordo com a deliberagiio da gestiio pedagogica
e dos funciondrios envolvidos.

OC e informe o cédign BOBC-5001-26A7-T50C
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s, junto ao

I- Atribuigoes comuns:

111- Atribuigdes pedagdgicas:

a. Coordenar e acompanhar o processo de organizagao das turmas dos alunos;

b. Conhecer as caracterfsticas pedagdgicas proprias das etapas e modalidades de
ensino que a escola oferece;

c¢. Incentivar priticas pedagdgicas que promovam a melhoria dos indices de
aprendizagem, bem como sua disseminag

d. Conhecer os fatores internos e externos a escola que afetam e influenciam a
aprendizagem dos alunos;

e. Coordenar a construgiio de consensos, especialmente do corpo docente, em
torno dos objetivos equanimes da aprendizagem para toda a escola;

f. Criar estratégias de acompanhamento e avaliagio permanente do aprendizado e
do desenvolvimento integral dos alunos;

g. Garantir o fechamento bimestral dos resultados de aprendizagem dos alunos,
assim como dos registros de aulas, frequéncia e relatérios, dentro dos prazos determinados, e
sua publicagio no Sistema Online de Gestao em utilizagio:

h. Assegurar a efetivagdo do calenddrio de reunides pedagdgicas estabelecido:

1. Assegurar o cumprimento do Calenddrio Escolar, garantindo a carga hordria e
dias letivos exigidos pela Legislacio vigente;

a. Estabelecer metas de aprendizagens para a escola, a partir do diagnostico
inicial realizado no inicio de cada ano letivo;

b. Incentivar e acompanhar a formagiio continuada e o aperfeicoamento
profissional dos professores e especialistas da unidade escolar:

¢. Garantir o funcionamento da unidade escolar mediante as diretrizes e acoes de
politica educacional estabelecidas pela Secretaria Municipal de Educaciio e Cultura:

d. Elaborar, com a participagiio da comunidade, o Projeto Politico Pedagdgico e
o Regimento Interno da escola, com base na legislacao em vigor;

e. Encaminhar para o Conselho Escolar documentos escolares que necessitam de
validagdo e situagdes que necessitam de discussio e deliberagio do érgio;

f. Conhecer o Estatuto dos Servidores Piblicos Municipais de Jodo Pessoa, Lei
n®2.380, de 26 de margo de 1979;

2. Conhecer e estabelecer agdes de cumprimento do Estatuto da Crianga e do
Adolescente — ECA;

1doc.cam.
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Estado da Paraiba

4
Prefeitura Municipal de Jodo Pessoa D I ARIO
Prefeito: Cicero de Lucena Filho Secretaria da Receita: Sebastido Feitosa Alves
Vice-Prefeito: Leopoldo Araiijo Bezerra Cavalcanti Secretaria da Infra Estrutura: Rubens Falcio da Silva Neto O F I ‘ I A I
Sec. de Gestdo Governamental: Diego Tavares de Albuquerque Sec. de Desenvolvimento Econdmico do Trabalho: Vaulene de Lima Rodrigues

Secretaria de Administragao: Ariosvaldo de Andrade Alves Sec. Juventude, Esporte ¢ Recreagdo: Kaio Mircio Ferreira Costa Agente de Registros e Publica¢des - Orleide Maria de O. Ledo
Secretaria de Satde: Luis Ferreira de Sousa Filho Secretaria de Turismo: Daniel Rodrigues de Lacerda Nunes Designer Grafico - Emilson Diniz e Fabio Evangelista
Secretaria de Educagdo: Maria América Assis de Castro Secretaria de Politicas Publicas das Mulheres: Ivonete Porfirio Martins
Secretaria de Planej José William Leal Sec. de Desenvolvimento Urbano: Anténio Fabio Soares Carneiro Unidade de Atos Oficiais - Secretaria de Gestdo Governamental
Secretaria da Finangas: Brunno Sitonio Fialho de Oliveira Sec. da Ciéncia e Tecnologia: Guido Lemos de Souza Filho Praga Pedro Américo, 70 - Cep: 58.010-340
Secretaria de Desenv. Social: Norma Wanderley da Nobrega Gouveia Secretaria de Meio Ambiente: Welison Araiijo Silveira Eablss 32 1 8'9765 Sl .83 PRI
) ) diariopmjp@gmail.com
Secretaria de Habitagdo: Maria Socorro Gadelha Sec. de Seguranga Urbana ¢ Cidadania: Jodo Almeida de Carvalho Jinior
Secretaria de Comunicagdo: Marcos Vinicius Sales Nobrega Secretaria da Defesa Civil: Kelson de Assis Chaves " . . .
e R T T T Ty Ty A S — Orgao Oficial da Prefeitura Municipal de Jodo Pessoa
ontrolad. Geral do Municipio: Diego Fabricio C. de uquerque E A 0 . ..
2 E KEX] uprerint. de Mobilidade Urbana: Expedito Leite Silva Filho Criado pela Lei Municipal n° 14.457, de 22 de margo de 2022
Secretaria de Direitos Humanos: Jodio Carvalho da Costa Sobrinho Autarq. Esp. Munic. de Limp. Urbana: Ricardo Jose Veloso Centro Administrativo Municipal
Procuradoria Geral do Municipio: Bruno Augusto A. da Nébrega Instituto de Previdéncia do Munic.: Caroline Ferreira Agra Rua Didgenes Chianca, 1777 - Agua Fria - Cep: 58.053-900

Fone: 3128.9038 - e-mail: sead@joaopessoa.pb.gov.br

Sec. de Protegio ¢ Defesa do Consumidor: Rougger Xavier G. Junior Fundagdo Cultural de Jodo Pessoa: Anténio Marcus Alves de Souza
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j- Cumprir e fazer cumprir a legislagio educacional vigente:

k. Fomecer informagdes aos pais, 4s mies ou responsiveis sobre o trabalho
realizado junto aos alunos, a frequéncia e o rendimento escolar destes;

I. Providenciar a comunicagio imediata ao Conselho Tutelar dos casos de
comprovada identificagio de violéncia doméstica ou de suspeita de abuso e violéncia sexual
de criangas e adolescentes;

m. Promover grupos de trabalho e estudo ou comissdes encarregadas de estudar e
propor alternativas para atender aos problemas de natureza pedagogico-administrativa no
ambito escolar:

n. Promover condigbes técnico-pedagiogicas que possibilitem o avanco
educacional em consonincia com as diretrizes definidas pela Secretaria Municipal da
Educagiio e Cultura;

0. Buscar continuamente a qualidade no processo de ensino e de aprendizagem, a
partir da andlise periédica dos resultados obtidos pelos alunos e turmas nos diversos
componentes curriculares:

p. Garantir o cumprimento dos objetivos e das metas do Plano Municipal de

Educagio;

q. Garantir o cumprimento da matriz curricular e do hordrio escolar dos
professores, de forma a garantir o cumprimento das exigéncias legais dos componentes
curriculares;

1. Estabelecer procedimentos para matricul
equipe técnica da escola:

s. Orientar as equipes de tr:
alunos novatos:

t. Acompanhar o processo de transferéncia de alunos;

u. Conhecer, divulgar e monitorar os indicadores de desempenho académico dos
estudantes em avaliagoes de larga escala e internas, e criar possibilidades de busca ativa
escolar através de um trabalho intersetorial;

v. Acompanhar o planejamento e a realizagio do trabalho dos professores e
especialistas readaptados ou com limitagio de fungdo, bem como garantir o envio dos
documentos que constituem os requisitos para a manutencio das horas/atividades docente.

ouvindo a gestao administrativa e a

lho sobre a renovagio de matricula e matricula de

CAPITULOTIT
DO PROCESSO DE SELECAO

Art. 9° As fungoes de confianca de Diretor Administrativo e de Diretor
Pedagégico das unidades escolares serio exercidas por profissionais da educacio efetivos,
que lograrem €xito no processo de selegio estabelecido nesta lei.

Art. 10 O processo de selecio de candidatos para as fungdes de confianga de
Diretores Pedagégicos e Administrativos ocorrerd por meio das seguintes etapas:

I - ETAPA T - Inscrigiio no processo seletivo, por edital. com indicagio de
pretensio de escola:

I1 - ETAPA 11 - Anilise de Curriculo:

I11 - ETAPA I — Curso de Formacio de Diretores;
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IV - ETAPA IV — Prova de conhecimentos especificos. relativos & fungio de
Diretor;

V - ETAPA V — Entrevi

VI-ETAPA VI - Consulta a comunidade escolar.

Paragrafo dnico. Os aprovados no processo seletivo compordo o Cadastro de
Candidatos Aptos a Fungio de Confianga de Diregao Escolar (CCAFCDE).

Art. 11 Do Cadastro de Candidatos Aptos a Fungdo de Confianca de Diregio
Escolar (CCAFCDE), seriio indicadas duas listas triplices, sendo trés candidatos & fungiio de
Diretor Administrativo e trés candidatos 2 fungiio de Diretor Pedagdgico, para que
comunidade escolar da unidade escolar delibere sobre a escolha dos nomes que poderio
compor a direcio da escola, a serem nomeados por meio de ato do Chefe do Poder Executivo
Municipal, respeitando-se as disposicoes de que trata esta lei.

§ 1° A composigio das listas triplices considerard a opgio pela escola indicada
pelo candidato no momento da inscrigio e obedecerd a sua ordem de classificagdo na
selegio,

§ 2° A lista triplice tem validade de quatro (4) anos.

Art. 12 O processo de selecdo se dard por meio da abertura de edital, publicado
no Didrio Oficial do Municipio. e deveri ser realizado a cada quatro (4) anos.

§ 1° Niio havendo candidatos suficientes aprovados no processo de selecio, este
poderi ser repetido quantas vezes forem necessdrias para o preenchimento das fun¢des de
Diretor Administrativo e Pedagogico.

§ 2° Ao Sindicato da categoria, serd facultado o direito de acompanhar o
processo de escolha dos diretores na unidade escolar, sendo-lhe vedada a participagdo nas
etapas de selegdio dos candidatos, conforme estabelecido nesta lei.

Art. 13 Sio impedidos de participar do Processo Seletivo, de acordo com o
disposto no caput do presente artigo. os Professores e Especialistas de Educagao que tenham
sofrido condenaciio em processo criminal, transitado em julgado, ou em Processo
Administrativo  Disciplinar ou, ainda, os que tenham participagio comprovada em
irregularidades administrativas.

Art. 14 E obrigatoria a participacao dos candidatos nas fungoes de confianga de
Diretores Pedagdgicos e Administrativos em todas as etapas do Processo de Selegio
instituido nesta Lei.

Art. 15 Serdo considerados inaptos, no Processo de Selegdo de Diretores
Escolares, os candidatos com possibilidade para a reconducio na fungio de confianga, os
quais ndo estiverem com as prestagdes de contas relativas as verbas aprovadas e
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encaminhadas em dia, ou estiverem com restrigoes na situagiio fiscal, quando diretores das
unidades escolares,

CAPITULO IV B
DO PROCESSO DE NOMEACAO

Art. 16 A nomeagiio para o exercicio da fun¢io de confianga de Diretor
Administrativo e Diretor Pedagogico nas unidades escolares serd efetuada pelo Chefe do
Poder Executivo Municipal, por meio de portaria, conforme os critérios estabelecidos nesta
lei.

§ 1° A fungdo de confianca de Diretor Administrativo serd exercida por servidor
efetivo que atenda aos seguinies requisitos:

I - Ser provido em cargo de carreira dos profissionais da educagio da Rede
Municipal de Jodo Pessoa;

II - Possuir formagiio em nivel superior;

Il - Possuir pos-graduagiio na drea de atuagdo, ou drea de educacio, ou drea

afim;

IV - Ter cumprido o estigio probatério;

V - Niio exercer outro mandato de administragfio, de forma simultinea, na esfera
municipal ou em outras esferas do poder piblico ou privado:

VI - Nio participar de cargos diretivos no sindicato da categoria:

VI - Ter disponibilidade laboral de 40 (quarenta) horas semanais para exercer
suas atividades na funciio de Diretor, em 2 (dois) turnos de 4 (quatro) horas didrias.

§ 2° A fungio de confianga de Diretor Pedagdgico serd exercida por servidor
efetivo que atenda aos seguintes requisitos:

I - Ser provido em cargo de carreira dos profissionais da educagiio da Rede
Municipal de Jodo Pessoa;

II - Possuir formacdo especifica em licenciatura em Pedagogia:

III - Ter pds-graduagiio na drea de educacio;

IV - Ter cumprido o estdgio probatério:

V - Nio exercer outro mandato de administragiio, de forma simultinea, na esfera
municipal ou em outras esferas do poder piblice ou privado;

VI - Nio participar de cargos diretivos no sindicato da categoria:

VII - Ter disponibilidade laboral de 40 (quarenta) horas semanais para exercer
suas atividades no cargo de diretor, em 2 (dois) turnos de 4 (quatro) horas diarias.

§ 3% Ato do Chefe do Poder Executivo Municipal regulamentard a forma e os
periodos de escolha das listas triplices. respeitando-se as disposigdes de que trata esta lei.

§ 4° O Diretor assinard
responsabilidades da fungdo de confianga.

termo de compromisso, o qual definird as
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Art. 17 Os Diretores Administrativos e Pedagdgicos das unidades municipais de
ensing exercerao suas fung()es durante um mandato de 04 (quatro) anos.

§ 1% Antes da nomeagio dos Diretores Administrativos e Pedagdgicos das
escolas municipais, haverd um periodo de transigao de no mdximo 30 (trinta) dias, de modo
a propiciar condigdes para que os Diretores nomeados possam receber dos seus/suas
antecessores todos os dados e informagdes necessdrias & continuidade do processo
pedagdgico da escola, desde a data de sua posse.

§ 2° O mandato, estabelecido no capur deste artigo, inicia-se automaticamente, a
partir da publicagio do ato de nomeagio do diretor, e seu prazo deverd ser contado de forma
continua e ininterrupta.

§ 3° Os servidores efetivos da carreira de Magistério Publico Municipal, que
compordo as listas triplices das unidades escolares, deverdo:

I - Ter obtido aprovagiio no Curso de Formagio de Diretores;
Il - Apresentar o Plano de Gestdo Escolar relative ao pretendido mandato
defendido na etapa da entrevista ao Conselho Escolar e & comunidade escolar.

CAPITULO V_
DA DESTITUICAO

Art. 18 A destitui¢iio do Diretor somente poderd ocorrer por ato do Prefeito,
motivadamente, nas seguintes hipéteses:

I - Apés sindicincia ou processo administrativo em que lhe seja assegurado o
direito de defesa e o contraditorio, face i ocorréncia de infragio ou irregularidade funcional
prevista no Estatuto dos Servidores Piblicos do Municipio e nesta Lei:

IT - Apés deliberagio em assembleia geral da comunidade educativa, convocada
pelo Conselho Escolar ou pelos Pais, a partir de requerimento para este fim especifico, com
assinatura de. no minimo, 30% (tinta por cento) dos membros de cada segmento da
comunidade escolar, tendo o Conselho Escolar analisado e deliberado a respeito;

M1 - Apés a constatagio de desempenho insuficiente apurado na Avaliagdo Anual
estabelecida no § 4° deste artigo.

§ 1° A sindicdncia ou o processo administrativo de que trata o inciso | devera ser
concluida em, no maximo, 60 (sessenta) dias, prorrogiveis por mais 60 (sessenta).

§ 2° Durante a realizagio da sindicincia ou do processo administrativo
mencionados no caput, o Secretdrio de Educagio e Cultura poderd determinar o afastamento

do Diretor indiciado.

§ 3° Em caso de destitui¢do da fung¢io de Diretor, serd assegurado ao servidor o
retorno as fungdes que exercia antes da destituicio.
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§ 4° Anualmente, todos os Diretores passariio por uma avalia¢iio de desempenho,
realizada pela comunidade escolar, subsidiada pela Secretaria Municipal de Educagiio e
Cultura, e acompanhada pelo Conselho Escolar, para atestar o padriio de qualidade da gestio.

§ 5 A assembleia de que trata o inciso I deverd ser convocada pelo Conselho
Escolar 15 (quinze) dias apds o recebimento do requerimento citado.

§ 6° Para instalagiio da assembleia geral a que se refere o inciso II, o quérum
minimo devera ser de 50% (cinquenta por cento) mais | (um) do niimero de votantes de cada
segmento da comunidade escolar.

§ 7° Na assembleia geral de que trata o inciso 1, serd assegurado o direito de
defesa 4 Direciio em questdo; na afericio do resultado da votacdo, que ocorrerd através do
voto secreto, observar-se-d a proporcionalidade de 50% (cinquenta por cento) mais 1 (um)
do total de votos de cada segmento.

CAPITULO VI
DA VACANCIA

Art. 19 A vacincia da fungio de confianga de Diretor Escolar ocorrerd por
rentincia, aposentadoria, impedimento legal, falecimento ou destitui¢io, nos termos desta
Lei.

§ 1° Entende-se por rentincia a vontade expressa e formal do diretor em nio mais

continuar a exercer seu mandato.

§ 2° Entende-se por impedimento legal qualquer ato ou fato previamente
definido em lei que seja incompativel com a fungdo de confianca de Diretor e do cargo de
servidor ptiblico municipal.

§ 3° Entende-se por destitui¢io a determinagiao de afastamento definitivo do
servidor da sua fungdo de Diretor, nos casos previstos nesta Lei.

Art. 20 No caso de vacéncia da funcio, outro servidor serd nomeado pelo Chefe
do Executivo Municipal, a partir dos candidatos remanescentes das listas triplices, e, nio
havendo remanescentes, do cadastro de candidatos aprovados no processo seletivo
(CCAFCDE), havera a indicacio de candidato pelo Executivo Municipal, para completar o
mandato de seu/sua antecessor, observados os requisitos desta Lei.

Paragrafo tinico. Na hipdtese de nio haver candidato no CCAFCDE para
ocupar a fungio vacante, excepcionalmente um diretor substituto interino serd nomeado pelo
Chefe do Executivo Municipal para completar o mandato de seu/sua antecessor,
independentemente do processo seletivo, observados os requisitos previstos Lei.

CAPITULOVIT
DO PORTE DA ESCOLA E DA REMUNERACAO DOS DIRETORES
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Art. 21 Nas unidades escolares da Rede Municipal de Ensino, consideradas
como de porte Il e IV, estard garantido um pedagogo — supervisor escolar ou orientador
educacional, por segmento escolar, designado pelo Secretirio Municipal de Educagio e
Cultura, para assistir a Dire¢io Pedagdgica nas questdes relacionadas ao ensino e a
aprendizagem

Paragrafo tnico. Entende-se por tamanho do porte as unidades escolares com
nimero de alunos, de acordo com o quadro abaixo:

I - PORTE I - até 500 (quinhentos) alunos;

I1- PORTE I - de 501 (quinhentos) a 1000 (hum mil) alunos;

111 - PORTE III - de 1001 (hum mim e um) a 1500 (mil e quinhentos) alunos;

IV - PORTE IV -acima de 1501 (hum mil, quinhentos e um) alunos.

Art. 22 O valor da gratificagio para o exercicio da fungdo de confianga de
Diretor Administrativo e Diretor Pedagégico serd proporcional ao porte de cada unidade da
Rede Municipal de Ensino, conforme estabelecido no Anexo I da Lei Municipal n.* 13.775.

de 04 de julho de 2019.

§ 1° O tamanhe do porte dos estabelecimentos de ensino terio como base os
dados disponiveis no Censo Escolar do exereicio anterior.

§ 2° O servidor designado para ocupar a Fungio de confianga de Diretor
Pedagégico ou Administrativo receberi a remuneragio do cargo efetivo, acrescida do valor
da fung@io para a qual foi designado, conforme discriminado no Anexo I da Lei Municipal n.”
13.775, de 04 de julho de 2019.

§ 3% O valor da remuneragio recebida pela ocupagio da fungao de confianga de
Diretor Pedagdgico ou Administrativo ndo se incorpora i remuneragiio do servidor e niio

integra os proventos de aposentadoria e pensio.

CAPITULO VIl
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 23 Os casos e situagdes eventualmente ndo tratados pela presente Lei serdo
resolvidos mediante prévia consulta ao Secretdrio Municipal de Educagao e Cultura.

Art. 24 O Executivo Municipal, mediante ato normativo préprio. editard as
regulamentagdes que se fizerem necessirias ao fiel cumprimento da presente Lei.

Art. 25 Ficam revogadas todas as disposi¢tes legais em contrdrio ao que dispoe
esta Lei.
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Paragrafo tdnico. Ficam também revogados os arts. 2°, 3° 4° e 5° da Lei
Municipal n.” 13.775, de 04 de julho de 2019.

Art. 26 Os Diretores Administrativos e Pedagogicos em exercicio na data da
publica¢io desta norma teriio mandatos com duragio até 31 de maio de 2023.

Paragrafo dnico. Excepcionalmente, os Diretores Administrativos e
Pedagégicos que forem eleitos em 2023 terdo seus mandatos encerrados no dia 31 de
dezembro de 2025.

Art. 27 A presente lei entra em vigor na data de sua publicagao.

PACO DO GABINETE DA PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO
PESSOA., Estado da Paraiba, em 17 de marco de 2023.

CICERO DE LUCENA FILHO
PREFEITO

Autoria: Executivo Municipal
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LEI ORDINARIA N° 14.755, DE 17 DE MARCO DE 2023.

DISPOE SOBRE A REVISAO GERAL
ANUAL DOS VENCIMENTOS DOS
SERVIDORES EFETIVOS INTEGRANTES
DO PODER LEGISLATIVO E DOS
PROVENTOS E PENSOES
CORRESPONDENTES, NOS TERMOS DO
INCISO X, DO ART. 37 C/C ART. 29, DA
CONSTITUICAO FEDERAL DE 1988, E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JOAO PESSOA, ESTADO DA
PARAIBA, FACO SABER QUE O PODER LEGISLATIVO APROVOU E EU
SANCIONO A SEGUINTE LEI:

Art. 1° E o Poder Legislativo Municipal autorizado, conforme disposto no inciso
X. do art. 37, da Constituigio Federal de 1988, a proceder a revisio geral anual dos
vencimentos dos servidores efetivos do Poder Legislativo que o integram, bem como dos
proventos e pensdes correspondentes, passando os vencimentos dos referidos servidores,
ativos e inativos, a serem reajustados com base no termo de acordo firmado entre a Cimara
Municipal de Jodo Pessoa e a Associagio dos Servidores Piblicos Municipais do Poder
Legislativo Municipal., no percentual de 11,4% (onze virgula quatro por cento), a ser
concedido a partir de 1° de Margo de 2023, e 10%(dez por cento) a partir de 1* de Marco de
2024, tendo em vista uma estimativa de acréscimo no duodécimo para o exercicio de 2024.

Art. 2° Os percentuais apresentados nesta Lei, foram calculados respeitando a
capacidade orcamentdria e financeira da Camara Municipal de Jodo Pessoa, tomando-se por
base a estimativa do impacto or¢amentdrio e financeiro, conforme exigéncia dos artigos 15,
16 ¢ 17 da LC 101/2000, a Lei de Responsabilidade Fiscal — LRF.

Art. 3" As despesas decorrentes da execugiio da presente Lei Complementar

correrdo por conta das dotagdes orcamentdrias constantes do orcamento vigente,

suplementadas se necessdrio.
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Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacio, retroagindo seus
efeitos financeiros a partir de 01 de Margo de 2023.

Art. 5" Revogam-se as disposi¢des em contrdrio.

PACO DO GABINETE DA PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO
PESSOA, Estado da Paraiba, em 17 de margo de 2023.

CICERO DE LUCENA FILHO
PREFEITO

Autoria: Mesa Diretora
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LEI ORDINARIA N° 14.756, DE 17 DE MARCO DE 2023.

ALTERA O ANEXO 1 DA LEI 13.907, DE 30
DE DEZEMBRO DE 2019.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JOAO PESSOA, ESTADO DA
PARAIBA, FACO SABER QUE O PODER LEGISLATIVO APROVOU E EU
SANCIONO A SEGUINTE LEL:

Ar. 1° Fica por for¢a desta lei, alterado o anexo da Lei n® 13.907, de 30 de
Dezembro de 2019, passando a vigorar na forma do Anexo I desta Lei, com requisitos,
simbolos e valores flexiveis definidos até o limite mdximo em cada nivel, estabelecidos no
Anexo [.

Art. 2 As atuais Gratificagbes de Atividade Especial ficam inalteradas até novo
ato de concessio por parte da autoridade competente.

Art, 3* As despesas decorrentes desta Lei correrao por conta de dotagdes
proprias, suplementadas, se necessdrio.

Art. 4" Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao, revogadas as
disposigdes em contrério.

PACO DO GABINETE DA PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO
PESSOA, Estado da Paraiba, em 17 de margo de 2023,

CICERO DE LUCENA FILHO
PREFEITO

Autoria: Mesa Diretora
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ANEXO 1
VALORES DA GRATIFICACAO ESPECIAL PARA SERVIDORES DO
PODER LEGISLATIVO
SIMBOLO VALOR EM ATE (R$)
GE-1 1.500,00
GE-II 2.000,00
GE-III 2.500,00
GE-IV 3.000,00
GE-V 3.500.00
GE-VI 4.000,00
GE-VII 5.000,00
GE-VIII 6.000,00
GE-IX 9.000,00
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LEI ORDINARIA N° 14757, DE 17 DE MARCO DE 2023.

INCLUI NO ANEXO I DA LEI N°
13.679/2018, QUE CONSOLIDA AS LEIS
MUNICIPAIS QUE DAO NOMES AS
ARTERIAS PUBLICAS DA CIDADE DE
JOAO PESSOA, O NOME DA RUA JOSE
GOMES DE LIMA.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JOAO PESSOA, ESTADO DA
PARAIBA, FACO SABER QUE O PODER LEGISLATIVO APROVOU E EU
SANCIONO A SEGUINTE LEIL

Art. 1° Inclui no Anexo I da Lei n® 13.679. de 28 de dezembro de 2018, que
consolida as leis municipais que dao nomes as artérias publicas da cidade de Jodo Pessoa, o

nome da Rua JOSE GOMES DE LIMA.

Art. 2° O Poder Executivo Municipal providenciard a colocacio das placas

indicativas

Art. 3* O Poder Executivo, por intermédio do setor habilitado, procederd ao
cadastramento da referida rua junto aos érgdos competentes para essa finalidade.

Art. 4° Esta lei entra em vigor na data de sua publicagio.
PACO DO GABINETE DA PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO

PESSOA, Estado da Paraiba, em 17 de margo de 2023.

CICERO DE LUCENA FILHO
PREFEITO

Autoria: Vereador Valdir José Dowsley
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LEI COMPLEMENTAR N° 152, DE 17 DE MARCO DE 2023.

ALTERA A LEI COMPLEMENTAR
MUNICIPAL N* 66, DE 30 DE NOVEMBRO
DE 2011

0 PREFEITO DO MUNICIPIO DE JOAO PESSOA, ESTADO DA PA_RAiBA,
NO USO DAS SUAS ATRIBUICOES LEGAIS, FAZ SABER QUE A CAMARA
MUNICIPAL DECRETA E EU SANCIONO A SEGUINTE LEI COMPLEMENTAR:

Art. 1° A Lei Complementar Municipal n” 66, de 30 de novembro de 2011, passa a
vigorar com as seguintes alteragdes:

“Art. 4° Para os fins desta Lei considera-se:

I - servidor: a pessoa legalmente investida em cargo piiblico, provido
mediante concurso piblico;

Il - cargo: unidade laborativa com denominagdo propria, criada por lei, com
ntimero certo, que implica desempenho pelo titular de wm conjunto de
atribuigdes e responsabilidades;

HI - carreira: trajetoria profissional estabelecida para o cargo de Guarda
Civil Municipal organizada em classes e padroes;

1V - referéncia: pardmetro formado por classe e padrdo por meio do qual se
estabelece o vencimento do Guarda Civil Municipal:

a) classe: faixa da escala crescente decorrente da evolucdo na carreira de
acordo com a categoria;

b) padrio: elemento indicativo da posicao do servidor na respectiva Classe,
representado pelos algarismos romanos de 1 a IV

V — progressdo: é a passagem do servidor estdvel do quadro permanente para
o padrdo de vencimento imediatamente superior;

VI — vencimento base: retribuicdo pecunidria devida ao servidor pelo
exercicio do cargo, de acordo com a referéncia; e

VII - remuneragdo: retribuicdo pecunidria devida ao servidor pelo exercicio

do cargo, composto pelo vencimento base acrescido das demats vantagens
permanentes estabelecidas em lei.”
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Art. 6° O cargo piblico de provimento efetivo do quadro de pessoal da
Superintendéncia da Guarda Civil Municipal serd hierarguizado por classes,
conforme ANEXO [ desta Lei

§ I Para efeito desta Lei, os Guardas Civis Municipais serdo enquadrados
nas classes GCM-3, GCM-2, GCM-1 ¢ GCM-E.

§ 29 Serd permitido o ingresso de pessoas que tenham até 35 (frinta ¢ cinco)
anos de idade no efetive da Guarda Civil Municipal de Jodo Pessoa,

§ 3° A idade prevista no pardgrafo anterior serd aferida na data da inscrigdo
do certame.”

Art. 7° Sdo atribuigdes do Guarda Civil Municipal, entre outras:

I - atuar preventiva e permanentemente em agdes de prevengdo primdria &
violéncia, isoladamente ou em conjunto com os drgdos de seguranga piblica,
exercendo, inclusive, atividades de fiscalizacdo e patruthamento nos espagos
piiblicos;

Il - encaminhar a autoridade policial competente, diante de flagrante delito, o
autor de infracdo, preservando o local do crime sempre que possivel e
necessdrio;

HI - garantir o livre atendimento ¢ socorro as urgéncias e emergéncias,
presta-lo direta e imediatamente quando deparar-se com elas;

IV - contribuir para a solugdo pactfica de conflitos, respeitando os direitos
inerentes a dignidade da pessoa humana;

V - garantir a seguranga escolar, zelando pelas dreas adjacentes e
colaborando, por meio de agdes educativas junto ids unidades de ensino
nmunicipal, com a prevaléncia da cultura de paz na comunidade local;

VI - zelar pelos bens, equipamentos e prédios publicos do Municipio,
prevenindo e inibindo, pela presenca e permanente vigildncia, qualquer ato
que atente contra o patriménio piblico;

VII - assegurar a livre e desembaracada utilizacdo dos bens, servigos ¢
instalagdes do Municipio, tais como prédios piiblicos, equipamentos urbanos,
monumentos, vias e logradouros piiblicos, pargues, jardins, pracas e dreas de
protecdo ambiental;

Pagina 2 de 9

VIl - proteger o patriménio ecoldgico, historico, cultural, arquitetonico e
ambiental do  Municipio, inclusive adotando  medidas  educativas ¢
preventivas;

IX - presiar auxilio na seguranca de grandes eventos no dmbito do Municipio
e atuar diretamente na protecdo de autoridades, servidores ¢ demais usudrios
nas instalacoes e dependéncias dos orgdos piblicos municipais;

X - executar agdes de prevencdo e combate integradas aos demais érgdos de
defesa civil em sua atividade;

X1 - integrar-se aos demais orgdos municipais, estaduais e federais, inclusive
de Municipios circunvizinhos, por meio de convénios ou consdrcios, visando a
implantagdo e desenvolvimento de agdes para prolecdo e preservagdo do
patriménio piiblico;

XII - atuar, diretamente ou em conjunio com os demais orgdos de poder de
policia administrativa, na garantia da normatizagdo e fiscalizagdo das
posturas, bem como na protecdo ao meio ambiente e na obediéncia ao
ordenamento wrbano municipal, fazendo cessar qualquer conduta ilicita;

Xl - articular-se junto aos orgdos municipais de politicas sociais e
contribuir no estudo de impacio da seguranca local, conforme plano diretor
municipal, visando a implementacdo de agées interdisciplinares de se guranca
no Municipio;

XIV - desenvolver didlogos com a sociedade civil visando a solugdo de
problemas e a melhoria das condigdes de seguranca das comunidades;

XV - exercer as competéncias de transito que lhes forem conferidas, nas vias ¢
logradouros municipais, nos termos da Lei Federal n® 9.503, de 23 de
setembro de 1997 (Codigo de Trinsito Brasileiro), ou de forma concorrente
mediante convénio celebrado com érgdo de trdnsito estadual ou municipal;

XVI - fiscalizar o cumprimento de normas e procedimentos de seguranca
estabelecidos pela Guarda Civil Municipal, incluindo a supervisdo e controle
do emprego de vigildncia terceirizade;

- entregar notificagdes e intimagdes relacionadas G arividade
onal;

XVII - realizar diligéncias para subsidiar procedimentos investigatérios de
interesse da Guarda Civil Municipal;

XIX - conduzir veiculos oficiais empregados nas agées da Guarda Civil
Municipal, bem como zelar pela manutengdo dos veiculos, verificando o
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estado  fisico e condigies de higiene, vistoriando-os  regularmente e
comunicando a autoridade competente qualguer irregularidade detectada;

XX - realizar trabalhos que exijam conhecimentos basicos e/ou especificos de
informdtica e tecnologia; e,

XXI - executar atividades de mesma natureza ¢ grau de complexidade que
venhain a ser determinadas pela autoridade superior.

Pardgrafo tinico. As atribuicdes elencadas neste artigo ndo impedem a
contratagdo de pessoa juridica para prestacdo de servico de vigilancia
armada e de portaria.

[-]

Art. 21. A GPAF ndo servird de base de cdleulo para quaisquer beneficios ou
vantagens, como também para incidéncia de contribuicdo previdencidria,
ressalvada a opgdo expressa do beneficidrio, conforme art. 108, §2° da Lei
Municipal 10.684, de 28 de dezembro de 2005.

§ 1° A GPAF deverd ser incluida no cdlculo do 13° (décimo terceiro)
vencimento e férias.

§ 2% Para fins de cdlculo do 13" (décimo terceiro) vencimento e férias, a
GPAF serd calculada com base na média dos valores pagos o més em
referéncia e nos onze anteriores.”

[

CAPITULO VI

DA PROGRESSAQ FUNCIONAL
SECAO T

DISPOSICOES GERAIS

Art. 26. A progressio no cargo de Guarda Civil Municipal observard,
exclusivamente, os requisitos e as condigdes fivadas nesta Lei.

SECAO 1T
DOS REQUISITOS

Art. 27. Haverd progressio, mediante requerimenio do servidor, de um
padrdo para outro subsequente, como também do tiltimo padrdo de uma
classe para o primeiro da classe subsequente, gquando atendidos,
cumulativamente, os seguinfes requisitos:

I - intersticio minimo de 24 (vinte e quatro) meses de efetivo exercicio no atual
padrdo de vencimento, exceto nos casos de servidor em estdgio probatorio ¢
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de progressdo para o padrio | da Classe GCM-E, hipdteses em que serd
exigido intersticio minimo de 36 (trinta e seis) meses, conforme ANEXO 1l
desta Lei;

1 — ndo ter sofrido penalidade disciplinar nos 24 (vinte ¢ quatro) meses gue
antecedem a data do requerimento de progressio;

HI - obter conceito favordvel em exame de aptiddo fisica.
IV - ser assiduo: serd considerado assidua o servidor que cumprir, no minime,

Y0% (noventa por cento) dos dias iteis de trabalho, ressalvadas as faltas
Justificadas;

V - ser pontual: serd considerado pontual o servidor que nde apresentar
atrasos superiores a 30 (trinta) minutos por dia em, no minimo, 95% (noventa
e cinco por cento) dos dias trabathados;

§ 1° Cada classe, exceto a Especial, € composta por 4 (quatre) padroes, sendo
o valor do posterior acrescido de 3% (trés por cento) sobre o vencimento em
relagdo ao anterior, conforme tabela do ANEXO I da presente Lei.

§ 2 Ato do Comandante da Guarda Civil Municipal regulamentard o exame
de aptiddo fisica previsto no inciso HI deste artigo, devendo-se criar critérios
especificos de avaliagdo para os guardas municipais com deficiéncia fisica.

§ 3° Enquanto ndo regulamentado o exame de aptidio fisica, a progressdo
serd feita ohservando-se apenas os requisitos previstos nos incisos I 11, IV e V
deste artigo.

§ 4° Caso tenha sofrido pena disciplinar, o computo do prazo do inciso I deste
artigo se iniciard no dia iitil seguinte a data de publicagdo da sangéo.

§ 5 Case tenha sofrido pena de suspensio, o cémputa do prazo do inciso |
deste artigo se iniciard no dia til seguinte ao término do prazo de
afastamento, ainda que a penalidade seja convertida em multa e o servidor
ndo tenha se desligado das fungdes, nos termos do ari. 233, §2° da Lei
Municipal 2.380, de 26 de margo de 1979,

§ 6° Para fins de pontualidade, eventuais atrasos de até 30 (trinta) minutos
poderdo ser abonados se compensados ao final da jornada didria, desde que
ndo comprometa o bom desempenho das atividades, a critério do Chefe
Imediato.

§ 7% Nao cumpridos os requisitos exigidos no intersticio minimo de 24 (vinte e

quatre) meses de efetive exercicio no nivel respective, a contagem do prazo
serd reiniciada.
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§8° Cumpridos os requisitos, o direito & progressie serd contabilizado a
partir da data do requerimento, para todos os efeitos, inclusive, pecunidrios

SECAO I

DAS VEDACGES

Art. 28, O servidor ndo terd direito a progressio durante o periodo em que
estiver em gozo de licenca para trato de interesses particulares, cedido, d
disposicdo de outro drgdo da Administracdo Piblica direta ou indireta de
qualquer dos Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal ou dos

Municipios, afastado para concorrer a cargo eletivo, afastado para exercicio
de mandato eletivo ou licenciado por motivo de deenga em pessoa da familia.

Pardgrafo tinico. Para fins de progressdo, o computo do praze no padrio
respectivo ficard suspenso, sendo novamente iniciado a contar da data de

retorno do servidor ao efetivo exercicio do cargo.

SECAO IV )
DO INTERSTICIO MINIMO

Art. 29. O intersticio minimo exigido no ANEXO I desta Lei serd contado a
partir da data em que for concedida a iiltima progressao funcional.

Art. 30. No cémputo do intersticio minimo exigido no ANEXO [l desta Lei
somente serdo considerados os dias efetivamente trabalhados, quais sejam:

a) férias;

b) licenca maternidade e paternidade, cujo periodo é contado integralmente
para fins de progressdo;

c) licenca a funciondria gestante;

d) casamento, até 8 (oito) dias;

e) falecimento do conjuge, filhos, pais e inmédos até 8 (vito) dias;
[l falecimento de sogros, padrastos ou madrastas até 2 (dois) dias;

&) licengca em razdo de doenga ocupactonal ou acidente de trabalho, desde
que ndo seja superior a seis meses, ininterruplos ou ndo;

h) licenca para tratamento de saiide, desde que ndo seja superior a seis meses,
ininterruptos ou ndo;
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Art. 31. A designagdo para fungdo de confianga ou a nomeagdo para o
exercicio de cargo em comissdo no dmbito da Guarda Civil Municipal nio
prefudica a contagem de tempo para fins de progressdo funcional.

Art. 32. Para fins de progressdo funcional, é vedada a contagem dos periodos
em que o servidor estiver afastado em decorréncia das hipdteses elencadas no
art. 28 desta Lei.

CAPITULO VI - A _ B
DA GRATIFICACAO POR TITULACAQ

Art. 33. O servidor estdvel do quadro permanente fard jus a Gratificagdo por
Titulagdo sobre o vencimento no percentual a seguir estabelecido:

a) de 25% (vinte e cinco por cento) para os detentores de titulo de Doutor;

b) de 20% (vinte por cento) para os detentores de titulo de Mestre;

c) de 15% (quinze por cento) para os detentores de certificado de Pés-
Graduagcdo Lato Sensu, com carga hordria minima de 360 (trezentos e
sessenta) horas;

d) de 10% (dez por cento) para aqueles que concluirem curso superior.

§ 1° Os percentuais de acréscimo por titulagdo ndo sdo acunulaveis.

§ 27 Os titulos e cursos especificados neste artigo devem versar sobre tenia
relacionado diretamente a drea de atwagdo do cargo do servidor, exceto

quando se tratar de curso Superior.

§3 * Os titulos e cursos especificados neste artigo devem ser realizados em
instituigdes devidamente reconhecidas pelo Ministério da Educacdo.

§ 4 Para os fins deste artigo, considera-se vencimento o valor estabelecido
no ANEXO Il, observando-se a classe ¢ o padrdo em que o servidor estiver
enquadrado.

§ 5% Cumpridos os requisitos, o direito @ Gratificagdo por Tindagio serd
contabilizado a partiv da data do requerimento, para todos os efeitos,
inclusive, pecunidrios.

§ 6° A gratificacdo por titulagdo também serd devida aos integrantes do
Quadro Suplementar previsto no Capitulo IX desta Lei.

CAPITULO VI- B

DO AFASTAMENTO PARA EXERCICIO DO CARGO DE PRESIDENTE
DE ENTIDADE SINDICAL
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Art. 34. E assegurada a liberagcdo do Guarda Civil Municipal para exercicio
do cargo de presidente de entidade sindical representativa da categoria, de
dmbito estadual, sem prejuizo da remuneracdo.

Pardgrafo tdinico. O tempo de afastamenio previsto ne caput serd
ado para fins de progressao funcional.”

Art. 2° O servidor estivel do quadro permanente que, na data de publicagio desta
Lei, estiver em efetivo exercicio serd excepcionalmente reenquadrado, observando-se apenas o
intersticio previsto no ANEXO TIT e adotando-se o dia 30 de novembro de 2011 como data-base
para o infcio da contagem.

§ 1° Nao serd reenquadrado o servidor que tiver sofrido penalidade disciplinar nos
dltimos 2 (dois) anos que antecedem & data de publicagdo desta Lei.

§ 2" O reenquadramento excepcional previsto no caput nao dependerd do exame
previsto no art. 27, inciso I, da Lei Complementar Municipal n® 66, de 30 de novembro de
2011.

§ 3" O reenquadramento excepcional previsto no caput ndo implicard efeitos
pecunidrios, de qualquer natureza, retroativos.

Art. 3° Poderd ser concedida, excepeionalmente, a gratificagdio prevista no art. 33,
“e)”, da Lei Complementar n® 66, de 30 de novembro de 2011, ao servidor estavel do quadro
permanente que, na data de publicagio desta Lei, estiver em efetivo exercicio, ainda que o
certificado de Pés-Graduagio Lato Sensu, com carga hordria minima de 360 (trezentos e
sessenta) horas, ndo seja diretamente relacionado & drea de atuagio do cargo, observados os
demais requisitos.

Parigrafo tinico. A concessdo excepeional também sera devida aos integrantes do
Quadro Suplementar previsto no Capitulo IX da Lei Complementar n° 66, de 30 de novembro de
2011.

Art. 4° A concessilo excepcional prevista no art. 3° desta Lei também poderd ser
concedida ao servidor estivel do quadro permanente que, na data de publicagio desta Lei, ji
houver iniciado curso de Pés-Graduagio Lato Sensu, com carga hordria minima de 360
(trezentos e sessenta) horas, em instituicio devidamente reconhecidas pelo Ministério da
Educagao, apos a conclusio do curso de Pés-Graduagao Lato Sensu.

§ 1° A gratificagiio prevista no art. 33, “c)”, da Lei Complementar n® 66, de 30 de
novembro de 2011, apenas serd concedida apds a conclusio do curso de Pos-Graduagio Lato
Sensu.

§ 2° Cumpridos os requisitos, o direito a Gratificagio por Titulagio serd
contabilizado a partir da data do requerimento, para todos os efeitos, inclusive, pecunidrios.
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§ 3 A concessiio excepeional também serd devida aos integrantes do Quadro
Suplementar previsto no Capitulo IX da Lei Complementar n® 66, de 30 de novembro de 2011,

Art. 5° O vencimento base dos integrantes do Quadro Suplementar previsto no
Capitlo X da Lei Complementar n* 66, de 30 de novembro de 2011, é de RS 1.576.15 (mil
quinhentos e selenta e seis reais e quinze centavos).

Art. 6" Revogam-se as disposiches em contririo e expressamente o parigrafo dnico
do art. T0; arts. 35, 36, 37, 38, 39,40, 41, 42 ¢ 43, da Lei Complementar Municipal n® 66, de 30
de novembro de 20011,

Art. 7° Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicagio.

PACO DO GABINETE DA PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAQ PESSOA
Estado da Paraiba, em 17 de margo de 2023,

CICERO DE LUCENA FILHO
PREFEITO
Autoria: Executive Municipal
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CONTRATO DE RATEIO

CONTRATO DE RATEIO E
TRANSFERENCIA DE RECURSOS PARA
AQUISICAO DE PRODUTOS N° 142/2023
que celebram o CONSORCIO NACIONAL
DE_SAUDE - CONECTAR e o Municipio de
JOAO PESSOA/PB

Pelo presente instrumento de CONTRATO DE RATEIO E TRANSFERENCIA DE
RECURSOS PARA AQUISIGAOC DE PRODUTOS, de um lado, o MUNICIPIO DE
JOAO PESSOA/PB, com o Cédigo do IBGE sob n® 2507507, neste ato,
representado pelo(a) Prefeito(a) Sr(a) CICERO DE LUCENA FILHO, portador(a)
do CPF/MF n.® 142.488.324-53, doravante denominado CONSORCIADO, e, de
outro, CONSORCIO NACIONAL DE SAUDE - CONECTAR, inscrito(a) no
CNPJ/MF sob o n.° 41.774.599/0001-06, com sede em Brasilia/DF, no Setor
Comercial Sul, Quadra 08 - Bloco B, n° 50, sala 833 - Asa Sul, neste ato
representado por seu Presidente, Sr. JOAO HENRIQUE DE ANDRADE LIMA
CAMPQOS, Prefeito de Recife, portador do CPF/MF n.° 102.307.204-12, doravante
denominado CONECTAR, resolvem compor o presente Contrato de Rateio,
mediante as seguintes clausulas a seguir contextualizadas:

Clausula Primeira - Do Objeto

O presente contrato tem por objeto as regras gerais, o valor do rateio dos recursos
a serem repassados pelo CONSORCIADO ao CONECTAR para constituir as
receitas do exercicio de 2023, ficando estabelecido o valor para este municipio no
montante de R$ 20.850,00 (vinte mil, oitocentos e cinquenta reais), para todo o
exercicio financeiro, bem como prever a transferéncia de recursos para aquisicéo
de produtos por ocasido das licitagdes do qual o municipio seja participe.

Paragrafo Unico - Os recursos repassados serdo destinados as seguintes
despesas:

| - Rateio do custeio administrativo anual do Consércio do exercicio de 2023;

Il — Totalidade ou parte do custeio da aquisicho de produtos
(materiais/insumos/vacinas) conforme aceitabilidade das propostas em
procedimentos licitatérios oportunamente deflagrados.

Clausula Segunda - Forma de Pagamento

O pagamento referente ao exercicio 2023 sera efetuado pelo CONSORCIADO na
forma descrita na Clausula Primeira deste instrumento, em uma Unica parcela,
com vencimento em 30 de janeiro de 2023 por meio de boleto bancario emitido

pelo CONECTAR ou transferéncia bancaria a Conta do CONECTAR — Banco
CAIXA - Agéncia 0050 - Conta Corrente n° 00071176-6 (conta de governo),
Operagéo 006 bem como através do PIX, utilizando como chave o nosso CNPJ n°
41.774.599/0001-06, com o envio do comprovante bancario.

Paragrafo Unico. Os valores a serem repassados por ocasido da deflagragdo dos
processos licitatérios e consequente assinatura de atas/contratos ocorrerdo
conforme interesse do municipio consorciado.

Clausula Terceira — Do Atraso do Pagamento

Em caso de atraso de pagamento, fica estipulado a multa de 2% sobre o valor da
prestacao devida, juros de 1% ao més e corregdo monetaria, independente das
penalidades estipuladas no Estatuto do CONECTAR.

Clausula Quarta — Das Obrigagées das partes

O CONSORCIADO se obriga a repassar os valores estipulados na Clausula
Primeira deste instrumento e assegura ter consignado a despesa assumida neste
instrumento na sua Lei Orgamentaria Anual — LOA para o exercicio financeiro de
2023, ou que fara a sua inser¢do através de Crédito Adicional Especial em sua Lei
Orcamentaria em alcance, da dotacdo suficiente para suportar as despesas
assumidas através do presente Contrato, bem como da transferéncia de recursos
para aquisi¢éo de produtos.

§1° O CONECTAR se obriga a aplicar os recursos oriundos do rateio,
exclusivamente na manutengdo de suas atividades, podendo mediante aval do
Conselho Fiscal, utiliza-los em agdes para o fortalecimento do CONSORCIO,
processos de capacitagdo de servidores dos municipios consorciados e eventos
relacionados s atividades fim do CONSORCIO.

§2°. O CONECTAR se obriga ainda a manter sob sua guarda os recursos
referentes a aquisi¢do de produtos, somente repassando aos fornecedores coma
confirmagdo do recebimento das mercadorias pelos municipios, constantes deNota
Fiscal com o devido atesto.

§3°. Caso nao haja entrega do produto ou ocorra a desisténcia, ressalvados os
procedimentos administrativos para apurar eventuais prejuizos, os recursos
repassados ao CONSORCIO para compra de produtos, serdo devolvidos aos
cofres do municipio.

Clausula Quinta - Da Vigéncia

Este Contrato tem vigéncia de 12 (doze meses), iniciando-se em 1° de janeiro de
2023 e terminando em 31 de dezembro de 2023.
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Clausula Sexta — Da Dotagao Orgamentaria

As despesas decorrentes da execugdo do presente Contrato correrao por conta
das dotacdes orcamentarias constantes do orcamento do CONSORCIADO,
vigente para o exercicio financeiro de 2023, conforme tabela anexa, elaborada
obrigatoriamente pelo CONSORCIADO, discriminando aquela(s) definida(s) para
as despesas com rateio, das que sejam obrigatérias para aquisigdo de materiais
médico-hospitalares, insumos e outros relacionados & Saude.

Paragrafo tnico. A elaboragéo do quadro de dotacdes pelo CONSORCIADO e
parte indissociavel deste instrumento, ndo fazendo jus a qualquer beneficio
relativo a0 CONSORCIO, caso ndo apresentada juntamente com o decumento.

Clausula Sétima — Do foro

As partes contratantes elegem o foro da Comarca de Brasilia/DF, como Unico e
competente para reconhecer e dirimir quaisquer questdes oriundas da execugioda
presente avenga, com expressa renlncia de quaisquer outros, por mais
privilegiados que sejam.

E, por estarem de acordo com as clausulas e condigdes acima, assinam o
presente Contrato de Rateio, em 02 (duas) vias de igual teor, na presenc¢a de 02
(duas) testemunhas, para que produza seus legais efeitos.

Brasilia, 1° de janeiro de 2023.

CONSORCIO CONECTAR
. CNPJ N° 41.774.599/0001-06
JOAO HENRIQUE DE ANDRADE LIMA CAMPOS
Presidente

MUNICIPIO DE JOAO PESSOA/PB
CICERO DE LUCENA FILHO
Prefeito(a)

TESTEMUNHAS:

Nome:
CPF/MF n.°

Nome:
CPF/MF n.°
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PORTARIAN®172 Em, 14 de margo de 2023

HEESFAIT-GE1BFD3E

O SECRETARIO DA ADMINISTRACAO, usando das atribui¢des
que lhe confere o artigo 66, inciso IV da Lei Organica para o Municipio de Jodo Pessoa, de
02 de abril de 1990 e consoante a delegagdo de competéncia expressa nos Decretos n.°
4.771, de 20 de janeiro de 2003, e tendo em vista o que consta do Protocolo Servidor n°
142.662/2022.

RESOLVE: de acordo com o inciso XVIII, artigo 78 da Lei Orgénica
para o Municipio de Jodo Pessoa, conceder renovagao de redugao de 50% (cinquenta por
cento) de carga horéria, a MARIA DO LIVRAMENTO CAVALCANTE COSTA,
matricula n° 82.473-9, ocupante do cargo de PROFESSOR DA EDUCACAO BASICA,
lotada na SECRETARIA DE EDUCACAO E CULTURA, sem prejuizo de sua
remuneragdo integral, pelo prazo de 01(um) ano. g
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I - Esta portaria tera sua vigéncia do dia 03 de novembro de 2022 até 02
denovembro de 2023. :

ARIOSVALDO DE ANDRADE ALVES
Secretario da Administracio
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PORTARIA CGM n° 23 de 16 de margo de 2023.

Constitui nova constitui¢io da Comissdo para Estudo e
Implementagdo do Modelo de Capacidade de Auditoria
Interna (IA-CM) no dmbito da Controladoria Geral do
Municipio de Jodo Pessoa - CGM/JP

O SECRETARIO DA CONTROLADORIA-GERAL DO MUNICIPIO —
CGM, no uso das atribui¢des legais que lhe sdo conferidas pelo art.6°, inciso VI, da Lei Municipal n°
12.150 de 09 de setembro de 2011 e do art. 66, paragrafo unico, inciso II, da Lei Organica do
Municipio de Jodo Pessoa, de 2 de abril de 1990:

CONSIDERANDO que o Modelo de Capacidade de Auditoria Interna (IACM)
para o setor publico, desenvolvido pelo Instituto dos Auditores Internos (IIA) com apoio do Banco,
Mundial, constitui importante ferramenta para tornar mais efetivas as atividades afetas a auditoria
interna.

jpacpessoa. Tdac. com briverificacaoiB1A-50184681-0408  informe o chsiga 4814-5015-4691.0408

CONSIDERANDO que o IA-CM é um modelo universal baseado em praticas
lideres que podem ser aplicadas globalmente, fornecendo uma estrutura para auto avaliagdo e
avaliagdes externas e um roteiro para melhoria e desenvolvimento ordenados.

TI DE ALBUOUERDUE

2

CONSIDERANDO que o IA-CM ¢ atualmente a ferramenta estratégicag
nacional recomendada aos membros do CONACI, com o objetivo de fortalecer a atividade deE.:
auditoria interna governamental no Brasil, mediante a Parceria instituida desde 2014 entre o Conaci e
o Banco Mundial (World Bank).

EGH

Para -m*.cxamm;m;wmmm acesse hap

RESOLVE:

Art. 1°. Fica constituida nova Comissdo para Estudo e Implementagdo do Modelo de
Capacidade de Auditoria Interna (IA-CM) no ambito da Controladoria Geral do Municipio
de Jodo Pessoa - CGM/JP, composta pelos seguintes servidores:
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I - José Haroldo Barbosa Pereira - Secretario Executivo da CGM/JP - Coordenador
(matriculan®94.905-1).

11 - Benito Furtado Mota - Auditor Municipal de Controle Interno - Executor (matriculan®
10.3559-4).

III - Thiago Henrique Jacob Oliveira Sousa - Auditor Municipal de Controle Interno-
Revisor (matriculan®91.347-2).

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagdo, revogando eventuais
disposi¢des em contrario.

DIEGO FABRICIO CAVALCANTI DE ALBUQUERQUE
Secretario da Controladoria Geral do Municipio
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PORTARIA CGM n° 004 de 16 de margo de 2023.

Disciplina os prazos para as analises dos processos
administrativos remetidos a Controladoria-Geral do
Municipio de Jodo Pessoa—CGM/JP.

O SECRETARIO DA CONTROLADORIA-GERAL DO MUNICIPIO —
CGM, no uso das atribuigdes legais que lhe sdo conferidas pelo art.6°, inciso VI, da Lei Municipal n°
12.150 de 09 de setembro de 2011 e do art. 66, paragrafo tinico, inciso II, da Lei Organica do
Municipio de Jodo Pessoa, de 2 de abril de 1990:

CONSIDERANDO as atribuigdes institucionais da Controladoria-Geral do
Municipio — CGM no exercicio do controle interno dos atos praticados pela Administragdo Publica
Municipal, conferidas pela Lei Municipal n° 12.150, de 09 de setembro de 2011, bem como pela Lei
Municipal n° 12.960, de 07 de janeiro de 2015; CONSIDERANDO o fluxo de processos
administrativos encaminhados a esse Orgao de Controle;

CONSIDERANDO, ainda, a necessidade de uniformizagdo dos
procedimentos, visando a correta anélise de cada demanda;

RESOLVE:

oUE

Art. 1° A manifestagdo resultante de analise técnica da Controladoria-Geral do Municipio de Jodo
Pessoa - CGM/JP, sobre matéria instada em processo administrativo, regularmente instaurado ez
protocolado, devera ser emitida nos seguintes prazos:

=
incpmss0a. 1dac.com briverificacani2F B-S46 D-0580-26F 3 & informe o codipa 26FB-8460-0580-26F3

1— Em até 72 (setenta e duas) horas: nos processos de dispensas de licita&;()es
oriundos da SMS, relativos ao cumprimento de decisdes judiciais;

II - Em até 5 (cinco) dias uteis: nos processos relativos as dispensas de llcnacoes
com fulcro no art. 75, inciso VIII, da Lei Federal n® 14.133/21, sendo-lhe reservada aé
prerrogativa de averiguar se a situagdo emergencial abordada esta devidamenteZ
tipificada e caracterizada;

III — Em até 8 (oito) dias uteis: nas demais hipoteses de dispensas ou
inexigibilidades de licitagao;

IV — Em até 10 (dez) dias uteis: nas analises de processos licitatorios, pregde
eletronicos, questdes contratuais, convénios e similares, processos de pagamento e
demais processos ndo abrangidos nos inciso I, Il e IV deste artigo;
V - Em até 15 (quinze) dias uteis: nas analises de processos oriundos da Unidade
Executora do Programa Jodo Pessoa Sustentavel - UEP/SEGGOV. m

10 CAVALEANTI DE ALBLY
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Art. 2°Na contagem dos prazos serdo computados somente os dias uteis, excluindo o dia do comego e
incluindo o dia do vencimento, salvo disposi¢do em contrario.

§1° Por forga do caput deste artigo, a contagem dos prazos fica suspensa nos sabados, domingos,
feriados e pontos facultativos estabelecidos pela Prefeitura Municipal de Jodo Pessoa - PMJP.

§2° Os prazos previstos neste artigo poderdo ser excepcionalmente dilatados mediante justificativa, e
autorizagdo expressa do Controlador-Geral do Municipio ou de quem este delegar.

Art. 3° Os Orgdos e Entidades integrantes da estrutura organizacional da PMIP deverdo gerenciar
seus procedimentos internos de forma a possibilitar a observancia dos prazos definidos nesta
portaria, evitando a remessa intempestiva dos processos para analise da CGM/JP.

Paragrafo iinico. As situagdes excepcionais ¢ imprevistas que necessitem de uma analise mais
célere por parte da CGM/JP, desde que devidamente motivadas, poderdo ser analisadas
excepcionalmente em prazo diferenciado, podendo ser inferior ao estipulado nos incisos Ia V do Art.
1°, conforme o caso.
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Art. 4° A analise dos processos pela CGM/JP podera resultar na emissdo de Nota Técnica conclusiva
ou em Despacho para a Secretaria ou Orgdo de origem, para a correta instrugdo processual, se for o
Ccaso.

§ 1° O prazo para analise da CGM/JP, quando tratar-se de nova remessa de processo ja enviado
anteriormente para anélise e devolvido ao érgdo emissor mediante despacho para as corregdes neste
apontadas, tera sua contagem reiniciada a partir da data de registro da nova entrada deste na CGM/JP.

F3 & informe o cédigo 268 8-8460-0580-26F3

§ 2° Os processos que ndo possuem obrigagdo legal de analise prévia por parte da CGM/JP deverao,
quando do seu encaminhamento, constar expediente com justificativa apresentada pelo titular da
secretaria/orgdo requerente, motivando expressamente a necessidade da analise, bem como
especificando o assunto que requer apreciagdo do 6rgao de Controle Interno.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagdo, revogando eventuais disposi¢des em |
contrario.

fedac.

DIEGO FABRICIO CAVALCANTI DE ALBUQUERQUE
Controlador-Geral do Municipio
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SEDEST

A SECRETARIA DO DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E TRABALHO DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO PESSOA, no uso de suas atribuigdes legais e
institucionais previstas no art. 66 da Lei Organica do Municipio, em virtude de
necessidade de publicidade dos atos da administragdo publica, principio
constitucional isento no art. 37 da Constituicdo Federal e as disposi¢cdes legais
contidas na Lei Municipal 14.223/2021, divulga a lista de proponentes com
propostas deferidas no Programa Eu Posso — Edital 008/2022 — Parte 02:

TLERS-AFIE @ infarme o codige 6400-20FT-CEAS-AF 1E

Nome do Tomador Final dos Recursos
ANA FLORA GOUVEIA DE LIMA,
JULIANA PEDRO DA SILVA

N2 Termo de Adesdo
0123/2023
0169/2023

tddac

acesse

Jodo Pessoa, 17 de margo de 2023.

Vaulene de Lima Rodrigues
Secretaria de Desenvolvimento Econdmico e Trabalho

Fssinado par | pessoa; VAULENE DE LIMA RODRIGUES
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Portaria Interna n® 004/2023 -GS
Jodo Pessoa, 15 de margo de 2023.

Designar os servidores publicos responsaveis pela
FISCALIZACAO dos contratos firmados pela Secretaria.

ASECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL- SEDES, no uso das atribuigdes
que lhe confere o art. 66 da Lei Organica do Municipio de Jodo Pessoa/PB,

RESOLVE:

Art. 1°. Designar os servidores abaixo, lotados na Secretaria de Desenvolvimento Social -

SEDES, como FISCAIS dos contratos administrativos/ordens de compras, tendo
como interveniente esta Unidade Gestora:

SERVIDOR MATRICULA OBJETO DO ATESTO

ESTRUTURAS PARA AMBIENTES E MATERIAL
PERMANENTE

FORNECIMENTO DE GAS

FORNECIMENTO DE ALIMENTACAD E LANCHES
FORMECIMENTO DE COFFEE BREAK

LOCACAD DE ONIBUS

LOCAGCAD DE TENDAS

LOCACAD DE CABINE SANITARIA

LOCACAD DE MESAS E CADEIRAS

SERVICO DE ESGOTAMENTO DE FOSSA
SERVICO DE DEDETIZAGAD

RECARGAS E EXTINTORES

PATRICIA MUMNIZ DOS SANTOS NEIVA §5.381-4

RITA DE CASSIA RODRIGUES BARRO 43.815-4

Parn werficar i validada (s apsinaluras. acesss Mps:iloaonesson, 10sc.com BikerilacaoBBCE-2BI0-CFBF-CBFA @ infme o cidgo BBCE-2600-CFEF-CBFS

Agerads por 1 pasiea; NORMA WANDERLEY DA NOBREGA GOUVEIA

MATERIAL PERMANENTE

MATERIALS DESCARTAVEIS

MATERIAL DE EXPEDIENTE

MATERIAL DE CONSTRUCAD(ELETRICD, HIDRALLICO)
MATERIAL DE MANUTENCAD

UTENSILIOS PRA COZINHA

KIT DE ENXOVALS

TECIDOS E AVIAMENTOS

GEMERDS PERECIVEIS £ NAO PERECIVEIS
{PROTEINAS, HORTIFRUTI E GENEROS SECOS)
CESTA BASICA.

MATERIAL DE HIGIENE E LIMPEZA

SERVICO DE AR CONDICIONADO
{INSTALAGAD E DESINSTALACAO)

SUPRIMENTOS DE INFORMATICA
LOCACAD DE IMPRESSORAS

RESTAURANTE POPULAR CENTRO
RESTAURANTE POPULAR DE MANGABEIRA

1025718 | AUXILIO FUNERAL
LOCAGAD DE IMOVEIS

=

VAN A LACERDA DA NOBREGA 18.330-0

GLAUBER PAULO ANDREZA DO NASCIMENTO 67.066-6

CARLOS AUGUSTO LETAD REGIS 95.558-2

OZINALDD MARTINS DE LiMA
WELLINGTON DE OLIVEIRA SILVA

95.557-4

65.913-4

IVONEIDE ARALIO DA SILvA 100.237-8

THIAGOD HENRIQUE ALVES DE MENEZES

BIANCA MARLA FLOR ALFREDO DE ALMEIDA 95.455-1

Art. 2°. Incumbe ao servidor referido no art. 1°, acompanhar o desenvolvimento da
execugdo do contrato, observando as atribui¢des que lhe sdo conferidas pela Instru¢do
Normativan® 04, de 05 de margo de 2020 constantes no Anexo I, Inciso I, Art. 2 c/c Art. 58,
inc, [l eart. 67 da Lein® 8.666/93.

Art. 3°. Os servigos prestados do (s) servidor (es), ora nomeado (s), serdo considerados de
carater publico relevante, sendo vedada qualquer remuneragéo.

Art. 4°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

Parn verificar a validade das kHnaluras. casss oS Moacpesssa. 1doc cam briverlicacao BECE-2BI0-CFBF-CBFS & infom ¢ cidga BBCE 2E90-CFBF-CBFE
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.

NORMA WANDERLEY DA NOBREGA GOUVEIA
Secretaria de Desenvolvimento Social - SEDES
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PORTARIAN®028/2023 Jodo Pessoa, 16 de margo de 2023.

-206B-BE14-80E0

O SUPERINTENDENTE EXECUTIVO DE MOBILIDADE g&
URBANA DE JOAO PESSOA, no uso das atribui¢des que Ihe confere a Lei Municipal n.® & .
12.250, de 26 de dezembro de 2011, ¢/c o art. 66, inciso IV da Lei Organica do Municipiode ¢ i
Jodo Pessoa, Lei Municipal n.° 10.429, de 14 de fevereiro 2005; Portaria n° 1806 GAPRE % E
de 30 de margo de 2022; g NOVA ATA DE HOMOLOGAGAO DO RESULTADO FINAL DO CHAMAMENTO PUBLICO §
3 N2 60.003/2023 §
Considerando o inteiro teor da medida Provisoria 34 de 23 de fevereiro 2 g
de 2023, que regulamenta o §3° do artigo 8° da Lei 14.133 de 1° de abril de 2021 e, ; [CHAVE CGM: 417J-VI7B-0DH5-54P9] H
especificamente, no que diz respeito ao artigo 2° do referido diploma; 3 §
E A Prefeitura Municipal de Jo3o Pessoa, através da Fundagdo Cultural de Jodo Pessoa — FUNJOPE, §
E pessoa juridica de direito publico, sem fins lucrativos, com sede na Praca Coronel Antdnio Pessoa, n® &
RESOLVE: E 09, Tambig, Jodo Pessoa — PB, CEP 58020 -520, com os privilégios legais atribuidos as entidades de g
g utilidade publica, representada por seu Diretor Executivo, no uso de suas atribuicdes legais e pela &
I - Designar o servidor BRUNO CARLOS DE OLlVElRA~ - 3 competéncia delegada pela Lei Municipal n2 7.852 de 24 de Agosto de 1995, e Decretos Municipais %
MAT.01600-4, para exercer a fungio de AGENTE DE CONTRATACAO, i 2.897/95 € 3.126/97 e nos termos da Lei 8.666, de 21 de Junho de 1993, em atengdo ao cronograma, 1
PERMANENTE da Superintendéncia Executiva de Mobilidade Urbana de Jodo Pessoa REPUBLICA o resultado final e a homologago do Chamamento Publico n2 60.003/2023, que diz £
SEMOB-JP, que tem por objetivo dar impulsdo, condugdo, acompanhamento e execuga respeito & selecdo de atores, atrizes e figurantes para composicdo do elenco para a montagem do %
de quaisquer outras atividades necessarias ao bom andamento dos processos licitatorios até espetdculo “Paixdo de Cristo” no ano de 2023, apds avaliagdo da Banca, realizada nos dias 08 e 09 de %
ahomologagido dos certames. margo de 2023 e andlise da Comissdo de Heteroidentificacdo na mesma data, tendo em vista a g
substituigdo, por desisténcia dos trés selecionados relacionados ao final desta Ata: 5%

II - O servidor acima sera designado pregoeiro quando estiver atuando
em licitagdo em modalidade pregdo.

SELECIONADOS
ADILSON LUCENA DE MEDEIROS
ANDERSON SANTOS DE LIMA
ANNA RAQUEL APOLINARIO DA SILVA
ARTUR GABRIEL GONCALVES RAMOS
BRUNO KAPPAUN CONSTANTINO
DANIEL ALEX BARBOSA (DANNY BARBOSA)
DEYVISON G DA SILVA CAVALCANTI
GIGLIOLLA DE LIMA MELO
GILMA JEANNE FARIAS DE OLIVEIRA
HENRIQUE PEREIRA DOS ANJOS CASTILHO

III - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
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EXPEDITO LEITE DA SILVA FILHO
Superintendente
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PORTARIAN®. 029/2023

-206B-BEI4-80E9

Jodo Pessoa, 16 de margo de 2023 INGRID PEREIRA TRIGUEIRO £

ITAMIRA BARBOSA DE LIMA i

g JOALLYSSON ROBSON SANTOS DA SILVA é

B JOANDERSON PEREIRA DA SILVA H

3 JOCENILDA CARVALHO DA SILVA i

F JOELSON PEREIRA DA SILVA H

Q SUPERINTENDENTE EXECUTIVO DE MOBILIDADE £ JORGE FELIX SILVA :

URBANADE JOAO PESSOA, no uso das atribui¢des que lhe confere a Lei Municipal n.® g JOSE ANTONIO DA SILVA FRANCISCO H
12.250, de 26 de dezembro de 2011, c/c o art. 66, inciso IV da Lei Organica do Municipio de i JOSEMBERG RIBEIRO DOS SANTOS PEREIRA :
Jodo Pessoa, Lei Municipal n.° 10.429, de 14 de fevereiro 2005; Portaria n° 1806 GAPRE 3 JOZIEL DOS SANTOS RODRIGUES i
de30de margo de 2022; é JUCIENE FERNANDES OLINDO E
E] LUIS EDUARDO SANTOS DE OLIVEIRA RAMOS 8

55 LUIZ EDUARDO FARIAS LIMA FELIX DE FIGUEIREDO S

i LUZIA MELANIA DA CAMARA SILVEIRA g

RESOLVE: B MARCIO DE PAULA AGUIAR i

g MARDEEN HENRIQUE DE SOUZA DANTAS i

I - Designar os servidores abaixo relacionados para compor a EQUIPE MARIA LUISA DA SILVA COUTINHO £

DE APOIO da Superintendéncia Executiva de Mobilidade Urbana de Jodo Pessoa — % MIGUEL DOS SANTOS FERREIRA £
SEMOB-JP, que tem por objetivo auxiliar o Agente de Contratagio nos processos i MONICA MARIA MACEDO HERMINIO ok
licitatorios: g NELSON ALEXANDRE DA SILVA -3
NYKAELLE APARECIDA PEREIRA DE BARROS 52

PRISCILA ROMUALDO CLER DOS REIS gg

¢ Ciriaco Bezerra de Alcintara—Mat. 01836-8
¢ Adriana Toscano Sousa Crispim —Mat. 1718-3
* Rafaella de Oliveira Carvalho Alencar—Mat. 1716-7

PRISCILA VITAL DE ARAUJO
ROBERT LUIS SODRE BRASIL DE ARAUJO
VENCESLAU DE SOUSA JUSTINO
VITOR LUIS GOMES BARBOSA
VLADIMIR SANTIAGO DA SILVA
WAGNER FERREIRA SILVA NASCIMENTO
WALTER OLIVERIO SOUTO BRANDAO JUNIOR
WINSTHON AQUILLES DE FREITAS LEITE

11 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo

Assinada por 1 pessaa. ANTOH
Para verlicar & validade 0ss

EXPEDITO LEITE DA SILVA FILHO
Superintendente

Assinado por 1 pessoa; EXPEDITO LEITE DA SILVA FILHO
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NAO SELECIONADOS
ADEMILTON BARROS DA SILVA
ADRIANO HEBER DE OLIVEIRA CAVALCANTI
AELSON FELINTO TRAJANO
ALBERTO QUIRINO DOS SANTOS
ALEXANDRE GADELHA
ALEXANDRE MACIEL DIAS DE OLIVEIRA
ALICE MARIA DA SILVA FERNANDES
ALINE ALENCAR FRANCISCO
AMANDA RODRIGUES AUTO
ANA CAROLINA PONTES GONGALVES
ANA LUCIA TAVARES DE OLIVEIRA
ANA PAULA DE ARAUJO ALVES
ANA PAULA VALENTIM DE OLIVEIRA
ANA VALERIA C DE SOUZA
ANDREA DOS SANTOS LIMA
ANDREA MONTEIRO DINIZ
ANTONIO DOS SANTOS
AYME VASCONCELOS AZEVEDO COSTA
BARTOLOMEU ANTONIO RIBEIRO DE SOUSA
BEATRIZ SALES
BERTRAND ARAUJO SOUSA
BIANCA PEREIRA STORT
BRUNA DE ARAUJO CAMPOS
BRUNO FONSECA DE FREITAS
CARLOS ROBERTO CRUZ DA SILVA
CHRYSTOPHER MAURICIO DIAS DA SILVA
CLAUDIA CAVALCANTE DOS SANTOS DINIZ
DANIEL DA NOBREGA SANTOS
DANIEL MELO VENANCIO FREIRE
DENIS FERREIRA DE ALMEIDA
DJALMIR DOS ANJOS SILVA
DJAVAN ANTERIO CAYMAN
EDILENE PESSOA DE SOUZA
EDNA DENIS DA SILVA
EDSON DE SOUSA ALBUQUERQUE
EDUARDO ALVES FERREIRA DE CARVALHO
EDVAN BARBOSA DE LIMA JUNIOR
ELAINE CRISTIE NASCIMENTO XAVIER
EMILIANO GOMES
EPITACIO FRANCELINO DA SILVA
ERICK BRENO RORDRIGUES DE LIMA
ERISVALDO PEDRO
ERIVAN DE SOUZA LIMA
EVANDRO DE OLIVEIRA LIMA
FABRINI PEREIRA DINIZ
FELIPE G LIMA
FLAVIA PAIVA SILVA
FLAVIO EDUARDO LIRA FILHA
GERLANE RUTH ALMEIDA SILVA
GLAUCE RODRIGUES DA CUNHA LIMA
GUILHERME MUNIR RAMOS DA SILVA
HUGO SALVADOR DE MEDEIROS
INACIA RITA MARIA LARISSA BARROS SANTANA
ISABEL CRISTINA DUARTE LIMA
ISABELE DE FRANGA FREIRE
ISADORA MARIA SOUSA ALBUQUERQUE
JACIARA DA SILVA XAVIER
JACINTO PEREIRA MORENO
JACKSON DOUGLAS DOS SANTOS SILVA
JADIEL DA SILVA ARAUJO
JOAB BEZERRA DE ALBUQUERQUE JUNIOR
JOALLISON DIAS CUNHA
JOAO BATISTA XAVIER JUNIOR
JOAO FERNANDES DO NASCIMENTO
JOAO PAULO MACEDO (PAPA MACEDO)
JOAO PEDRO DOS SANTOS COUTO DORNELLES
JOAO RONALDO DE SOUZA JUNIOR
JOAO VITOR SILVA SANTOS
JOELTON GOMES DE BARROS
JOILSON CUSTODIO DA SILVA
JOSE AIRTON CAMPOS JUNIOR
JOSE JOFRAN JERONIMO DI CARVALHO
JOSE MANOEL DA SILVA SEGUNDO
JOSE RIBEIRO DE MENDONGCA NETO
JOSE VICTOR GONCALVES DE AMORIM
JOSEMIR RAIMUNDO DA SILVA
JOSINALDO FRANCISCO FERREIRA
JUAN TOMASSI
JULIANA FERNANDES MOREIRA
KATHERYNE GOMES DE MENEZES
LAINNE BEATRIZ MELO MOZINHO
LAIS DE ALMEIDA LACERDA
LAIS RIBEIRO MARTINS DO VALE
LEANDRO NOBRE FIALHO
LEONAN WILLIAM MENEZES CUNHA
LIVYA MENESES CORREA
LUANA AIRES DE SOUZA
LUIZ FILIPE ARAUJO CARDOSO
LUZIVANDIA DE OLIVEIRA MENEZES
MAGNO FRANGA DA SILVA
MAIZE CHAPIRE FAGUNDES
MARCELO DE SOUSA JUNIOR
MARCIO DE SOUZA FEITOSA
MARCIO MANUEL DA CUNHA FILHO
MARIA ALICE DO CARMO MARTINS DE OLIVEIRA
MARIA BETANIA DA SILVA
MARIA CLARA GOMES SILVA CAVALCANTI
MARIA DE FATIMA DANTAS COSTA
MARIA EDILETE BEZERRA DE OLIVEIRA
MARIANA DOS SANTOS FERNANDES
MARIANA SOARES DA SILVA

Para verilca o valdads das assnalures, Boesss Mipaiicaopessoa 1dc com biverificacao@E34-D195-BETE-E1A1 & informe o chdigo 3E34-D198-BETE-E1A1
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MARINALVA RODRIGUES DOS SANTOS
MARY LURDES QUARESMA DE CARVALHO MEDEIROS
MATHEUS MARCONDES GUSMAO
MELQUISEDEC ABRANTES BARBOSA
MIKAELLE DA COSTA SILVA
OLIVIA DORIA SANTANA DA COSTA RODRIGUES DE ALMEIDA
PALOMA PRAISE ALVES DA SILVA
PEDRO HENRIQUE LIMA CARIRI
PEDRO IVO BARBOSA DE MENESES
PEDRO RAFAEL FERREIRA MORENO
PUAMA SHEILA BORBA ATAIDE DE FIGUEIREDO
RAFAEL ANGELO ALVES DE ARAUJO GUILHERME
RAILSON GOMES ALMEIDA
ROGERIO FERREIRA GOMES
ROSICELIA AVELINO VIEIRA
SIDNEY DA SILVA VELOSO
SONIA MARIA MACIEL MARIA PONTES DE OLIVEIRA
THAISE CABRAL LIMA
THIAGO FERREIRA REIMBERG PINTO
VANDERLUCIA MACEDO DE ALMEIDA
VICTOR VINICIUS BEZERRA GUEDES
VICTORIA KALLYNE DE ARRUDA FELICIANO
VIVIANE CRISTINA SOARES
WALBER MARTINS BANDEIRA
WALLACE AVELLAR COUTINHO DO CAMPELLO
WANDERSON ADELINO
WANILSON PANTERA DE VASCONCELOS COSTA
WEDNATANIA FERREIRA NASCIMENTO
WILLIANE SILVA POSSIDONIO
WISLEY S ALEXANDRE DA SILVA

DESISTENTES
JAMILA MARIA FACURY DA COSTA
SEBASTIAO VIEIRA FORMIGA
VALQUIRIA GONGALVES DA SILVA

Para virifcar 8 valtade Gae BSENAlIEE, Boesse MIDS.ijoaopessoa 190¢ com biverilicacao@E3A-D195-BETE-E1AT & informe 0 c0igo E34-0198-BETE-E141

Assinato por | passas. ANTONIO MARCUS ALVES DE SOUZA

Jodo Pessoa, PB, 16 de margo de 2023

ANTONIO MARCUS ALVES DE SOUZA
Diretor Executivo - Funjope
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Cédigo para verificagdo: 3E34-D198-BETE-E1A1

Este documento foi assinado digitalmente pelos seguintes signatarios nas datas indicadas:

" ANTONIO MARCUS ALVES DE SOUZA (CPF 549.XXX XXX-68) em 16/03/2023 14:02:38 (GMT-03:00)
Papel: Parte
Emitido por: Sub-Autoridade Certificadora 1Doc (Assinatura 1Doc)

Para verificar a validade das assinaturas, acesse a Central de Verificagdo por meio do link:
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EXTRATO

EXTRATO DE CONTRATO
Instrumento: Contrato n.” 06-138/2023.
Objeto: Contratagio de empresa especializada na locagio de tendas. cadeiras e mesas,
para atender as necessidades da Coordenadoria Municipal de Protecio e Defesa Civil -
COMPDEC.
Partes: Prefeitura Municipal de Jodo Pessoa e a empresa SN Festas e Locacoes Ltda.
Processo: 11.190/2022
Modalidade: P. E. N° 06-083/2022 ARP n° 010/2023.
Signatarios: Coordenador, o Sr. Kelson de Assis Chaves, a Sra. Estefanne Simone Elias
dos Santos, representante legal da empresa SN Festas e Locacoes Ltda.
Vigéneia: 17/03/2023 a 16/03/2024.
Valor Total: RS 453,60 (Quatrocentos e cinquenta e trés reais e sessenta centavos).
Recursos Financeiros:

Dotagio or¢amentiria FR Elemento de Despesa
30.101.04.122.5001.304389

30.101.06.182.5066.304503 1.5.00 33.90.39
30.101.06.182.5065.304504

Data da assinatura: 15/03/2023

Jodo Pessoa, 16 de Margo de 2023.

Ariosvaldo de Andrade Alves
Secretirio de Administracao

Para veriicar a validace das sssinalurss, acesse hiips iosopessoa 1dos com bevenfcacan/MES-FRAR-T243-CICT &inkime o cidig TES-FOAS-T248-0307
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EXTRATO DE CONTRATO
Instrumento: Contrato n.” 06-189/2023.
Objeto: Aquisi¢io de géneros de alimentagdo, para atender as necessidades da
Secretaria de Desenvolvimento Social - SEDES.
Partes: Prefeitura Municipal de Jofio Pessoa e a empresa Padaria Pontes Ltda.
Processo: 2021/131723
Modalidade: P. E. N° 06-052/2022ARP n® 135/2022.
Signatarios: Secretdria, a Sra. Norma Wanderley da Nébrega Gouveia, o Sr. Allysson
Geovanni da Silva Pontes, representante legal da empresa Padaria Pontes Ltda.
Vigéncia: 17/03/2023 a 16/02/2024.
Valor Tetal: RS 30.558.00 (Trinta mil e quinhentos e cinquenta e oito reais).
Recursos Financeiros:

Dotagio Or¢amentaria FR | Elemento de Despesa
14.101.08.243.5313.142592
14.101.08.244.5137.144424 1.5.00 33.90.30
14.101.08.244.5185.142264

Data da assinatura: 15/03/2023

Jodo Pessoa, 16 de Margo de 2023,

Ariosvaldo de Andrade Alves
Secretario de Administracio

EXTRATO DE CONTRATO
Instrumento: Contrato n.” 06-218/2023.
Objeto: Aquisicio de géneros de alimentacio (proteinas), para atender as necessidades
da Secretidria de Desenvolvimento Social -SEDES.
Partes: Prefeitura Municipal de Jodo Pessoa e a empresa Distribuidora Brazmac Ltda.
Processo: 2021/131721
Modalidade: P. E. N° 06-012/2022 ARP n" 035/2022
Signatarios: Secretdria, a Sra. Norma Wanderley da Nobrega Gouveia, o Sr. Jose
Rodson Maciel Junior, representante legal da empresa Distribuidora Brazmac Ltda.
Vigéncia: 17/03/2023 a 16/03/2024,
Valor Total: RS 133.112,00 (Cento e trinta e trés mil e cento e doze reais).
Recursos Financeiros:

Dotaciio Orcamentiria FR | Elemento de Despesa
14.101.08.243.5313.142592
14.101.08.244.5137.144424 1.5.00 33.90.30
14.101.08.244.5185.142264

Data da assinatura: 15/03/2023

Joido Pessoa, 16 de Margo de 2023.

Ariosvaldo de Andrade Alves
Secretario de Administracao

EXTRATO DE CONTRATO
Instrumento: Contrato n.” 06-253/2023.
Ohbjeto: Aquisicdo de extintores e equipamentos de sinalizagio e emergéncias, para
atender as necessidades da Coordenadoria Municipal de Proteciio e Defesa Civil —
COMPDEC.
Partes: Prefeitura Municipal de Jodo Pessoa e a empresa Albuquerque Solucoes Ltda.
Processo: 12.987/2022 - 1 DOC
Modalidade: P. E. N° 06-082/2022 ARP n° 004/2023.
Signatirios: Coordenador, Sr. Kelson de Assis Chaves, o Sr. Natanael de Jesus
Albuquerque, representante legal da empresa Albuguerque Solucoes Ltda.
Vigéneia: 17/03/2023 a 16/03/2024.
Valor Total: RS 299,70 (Duzentos e noventa e nove reais e setenta centavos)
Recursos Financeiros:

Dotaciio orcamentaria FR Elemento de Despesa
30.101.04.122.5001.304389
30.101.06.182.5066.304503 1.5.00 44.90.52
30.101.06.182.5065.304504

Data da assinatura: 13/03/2023

Jodo Pessoa, 16 de Margo de 2023.

Ariosvaldo de Andrade Alves
Secretdrio de Administragio

Para verficar a validade das sssinalurss, scasss hilps Nioaopessos 1600 cor bevenfcacac/MES-FBAG-T243-CICT & inkimme o cdiga SE-FEAS-T248-CI0T
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EXTRATO DE TERMO ADITIVO

Instrumento: Termo Aditivo n.” 01 ao Contrato n.” 06-659/2022.

Objeto: Acréscimo de 23% (vinte e cinco por cento) - para contratacio de empresa que

exerca atividade de administracao de cartdo de crédito e cartio pré-pago, titulares de

solugdes de meios de pagamentos e gestdo, denominada subadquirente/facilitadora, em

parceria e por meio das empresas credenciadoras (adquirentes), visando possibilitar ao

municipio o servigo de fornecimento de meio de pagamento para aquisicio de géneros

alimenticios, compreendendo o gerenciamento de rede/cadeia de estabelecimentos

comerciais a serem credenciados, com o objetivo de viabilizar a concessio de beneficio

eventual, e conformidade com a lei n® 8.742/93 e lei municipal 14.517,26 de maio de

2022, para atender as necessidades da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social-

SEDES.

Partes: Prefeitura Municipal de Jodio Pessoa e a empresa LT. Information Technolo,

Comercio E Servicos De Informatica Ltda

Processo: 12.886/2022 — 1 DOC

Modalidade: P. E. N° 06-067/2022.

Signatdrios: Secretdrio, a Sra Norma Wanderley da Nébrega Gouveia, o Sr. Celio

Carlos Monteiro, representante legal da empresa L.T. Information Technology Comercio

E Servicos De Informatica Lida

Valor do Acréscimo: RS 900.000,00 (novecentos mil reais)

Valor Total: R$ 4.317.750,00 (quatro milhdes trezentos e dezessete mil e setecentos e

cinguenta reais ).

Recursos Financeiros:

Dotacio or¢camentiria [

| 14.101.08.244.5137.147006 |

Data da assinatura: 16/03/2023

g

FR | Elemento de Despesa |
15.00 | 33.90.39 |

Jodio Pessoa, 16 de Margo de 2023.

Ariosvaldo de Andrade Alves
Secretario de Administragiao
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Cadigo para verificagdo:; 34E9-F9A9-7248-C3C7

Este documento foi assinado digitalmente pelos seguintes signatarios nas datas indicad

+/  ROBERTO NAVES DE OLIVEIRA (CPF 267.XXX.XXX-34) em 17/02/2023 10:32:59 (GMT-03:00)
Papel: Parte
Emitido por: Sub-Autoridade Certificadara 1Doc (Assinatura 1Doc)

+"  ARIOSVALDO DE ANDRADE ALVES (CPF 007 XXX .XXX-05) em 17/03/2023 10:37:27 (GMT-03:00)

Papel: Parte
Emitido por: Sub-Autoridade Certificadera 1Doc (Assinatura 1Doc)

Para verificar a validade das assinaturas, acesse a Central de Verificagdo por meio do link:

https://joaopessoa.1doc.com.br/verificacao/34E9-FOA9-7248-C3C7

EXTRATO DE REGISTRO DE PREGOS

Pregdo Eletronico SRP n.° 06.002/2023 Processo Administrativo n°. 13.590/2022. Objeto:
“REGISTRO DE PREGOS PARA EVENTUAL CONTRATAGAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA EM MANUTENGAO, INSTALAGAO E DESINSTALAGAO DE MOTOR
BOMBA, PARA ATENDER AS NECESSIDADES DOS ORGAOS/ENTIDADES
DEMANDANTES, CONFORME CONDIGOES E EXIGENCIAS ESTABELECIDAS NO EDITALE
SEUS ANEXOS.”. A Secretaria de Administragéo do Municipio de Jodo Pessoa, de acordo com as
atribuicdes que Ihes foram conferidas, em conformidade com o resultado do Pregéo Eletronico N. °
06.002/2023, devidamente homologado, resolve, nos termos da Lei n°. 8.666/93, do Decreto n°.
3.931/2011, do Decreto Municipal n°. 7.884/2013, do Decreto Municipal n°. 9.280/2019 e das
demais normas legais aplicaveis, tornar publico o Extrato da Ata de Registro de Pregos de n°
028/2023 do presente Pregdo Eletrdnico n.° 06.002/2023; Empresa Vencedora: MILOR
PERFURAGOES EIRELI - CNPJ: 40.292.556/0001-13, Fone/Fax: (83)9964-0051 83996400512
Enderego: RUA SANTO ANTONIO, 191, SALA A, TERCEDORES, Cajazeiras - PB, 58900-000
Email: milorperfuracoes@gmail.com Valor Total dos itens: 1.609.525,00 (UM MILHAO
SEISCENTOS E NOVE MIL QUINHENTOS E VINTE E CINCO REAIS); Vigéncia: 12 meses a
partir da sua publicagdo no Diario Oficial do Municipio ou no Semanario Oficial do Municipio. Ata
disponivel no enderego eletrnico: https://transparencia.joaopessoa.pb.gov.br/

Jodo Pessoa, 16 de margo de 2023.

ARIOSVALDO DE ANDRADE ALVES
Secretério de Administragéo
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Codigo para verificagdo: 4B19-9BF4-260E-DF80

Este documento foi assinado digitalmente pelos seguintes signatarios nas datas indicadas:

"  ARIOSVALDO DE ANDRADE ALVES (CPF 007.XXX XXX-05) em 16/03/2023 11:48:01 (GMT-03:00)
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EXTRATO N°. 011/2023

PROCESSO N°.990/2023
CHAVE CGM: MCKK-OKAG-MHCD-LAM6

O Fundo Municipal de Satde do Municipio de Jo&o Pessoa, como Contratante,
torna publico, na forma da Lei Federal n®. 13.979/2020 e suas alteragdes posteriores
TERMO DE CONTRATO PARA AQUISIGAO DE MEDICAMENTOS DO
COMPONENTE BASICO DA ASSISTENCIA FARMACEUTICA (CBAF), PARA
ATENDER A NECESSIDADE DO MUNICIPIO DE JOAO PESSOA DESTINADOS A
ATENGAO BASICA, firmado para atender as finalidades precipuas da Administragéo,
tera vigéncia até o final do exercicio financeiro, com validade a partir da assinatura
do contrato e eficacia legal apés a publicagdo do seu extrato na Imprensa Oficial, tendo
inicio e vencimento em dia de expediente, devendo-se excluir o primeiro e incluir o
tltimo, relativos 8 PREGAO ELETRONICO N°. 13.046/2022, nos Recursos Financeiros

e na seguinte dotagao orgamentaria:

-13.301.10.303.5018.462042 - AF - FARMACIA BASICA - MANTER E IMPLEMENTAR A
ASSISTENCIA FARMACEUTICA BASICA - FMS

-ELEMENTO DESPESA: 33.90.30 - MATERIAL DE CONSUMO
+ FONTE DE RECURSOS: 1500 - ORDINARIOS

+ FONTE DE RECURSOS; 1800 - SUS
+ FONTE DE RECURSOS: 1621 — TRANSF. REC. ESTADO PROG. SAUDE

CONTRATO NOME VALOR

DATA

R$ 85.185,70 (oitenta
e cinco mil, cento e
oitenta e cinco reais e
setenta centavos)

APOTEK DISTRIBUIDORA
DE MEDICAMENTOS E
MATERIAIS

HOSPITALARES LTDA-EPP

10.409/2023 16 DE MARGCO DE

2023

Para varficar a validac 4as assinaturas, acessa hitps Ajpacpassaa, 1 Bon com. brverficacaal DESE-4FC2-9700-88F0 ¢ Informe o codigo DEEE-4FC2-9703-98F0

Assinade par 1 pesso LUIS FERREIRA DE SOUSA FILHO

Luis Ferreira de Sousa Filho
SEGRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE/PMJP
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Para verificar a validade das assinaturas, acesse a Central de Verificagdo por meio do link:
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EXTRATO N°, 151/2023
PROCESSO N° 2.840/2023
CHAVE CGM: 575T-ZQ05-1BUF-GSKR

O Funde Municipal de Sadde do Municipio de Jodc Pessca, como Contratante, torna piblico,
na forma da Lei Federal n® 139792020 e suas alteragdes posteriores TERMO DE CONTRATO
PARA AQUISIGAO DE MATERIAIS-MEDICOS HOSPITALARES (MMH), frmado para atender as
finalidades precipuas da Admini
PREGAO ELETRONICO N° 13.005/2022, nos Recursos Financeiros e na seguints dotagdo
orgamentaria:

-13.301.10.302.5005.464498 — MAC - REDE HOSPITALAR - MANTER E IMPLEMENTAR OS SERVIC
DE MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE
-13.301.10.302.5005.464499 — MAC - ACOES DE MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE - MANTER
IMPLEMENTAR 05 SERVIGOS DE MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE
-13.301.10.302.5005.464278 — MAC - SAMU - MANTER E IMPLEMENTAR AS ACOES DO SERVIG
MOVEL DE ATENDIMENTO AS URGENCIAS — SAMU METROPOLITANG JOAO PESSOA
-ELEMENTO DE DESPESA:33.90.30 - MATERIAL DE CONSUMO

FOMTE DE RECURSOS: 1500 — ORDINARIOS

FONTE DE RECURSOS: 1600— SUS

¢do, terd vigéncia até o final do exercicio financeiro, relativos a

m%mac

17-A5FE-BATF-1BDC & ifomme o @digo TE1FRSFE

CONTRATO NOME VALOR DATA
MEDICAL MERCANTIL | RS 26.800,00 (vinte e
10.543/2023 DE APARELHAGEM | seis mil e oitocentos | 1= 4& margo de 2023
MEDICA LTDA reais) -
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EXTRATO N°.229/2023
PROCESSO N* 4.140/2023
CHAVE CGM: IJOF-LFGD-6KAW-STPA

O Fundo Municipal de Saude do Municipic de Jodo Pessoa, como Contratante, torna pdblico,
na forma da Lei Federal n®, 13.879/2020 e suas alteragdes posteriores TERMO DE CONTRATO
PARA AQUISIGAO DE INSUMOS PARA PROCEDIMENTOS DE HEMODINAMICA DO
HOSPITAL MUNICIPAL SANTA ISABEL, firmadc para atender as finalidades precipuas da
Administragdo, tera vigéncia até o final do exercicio financeiro, com validade a partir da
assinatura do contrato e eficicialegal apés a publicagio do seu extrato na Imprensa Oficial, tendo
inicio & vencimento em dia de expediente, devendo-se excluir o primeiro & incluir o Glimo, relatives
a4 PREGAO ELETRONICO N® 13.057/2022, nos Recursos Financeiros e na sequinte dotagdo

\DE-ACAC FAIEATTE e informe o cédign 4ADE-ACRC-FAIE-ETTF

orgamentara:

-13.301.10.302.5005.464498 - MAC - REDE HOSPITALAR - MAMNTER E IMPLEMEMTAR OS5
SERVIGOS DE MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE
-ELEMENTO DE DESPESA:33.90.30 - MATERIAL DE CONSUMO

FONTE DE RECURSOS: 1500 — ORDIMARIOS

FOMTE DE RECURSOS: 1600 - SUS

e com

oy

acesss hit

CONTRATO NOME VALOR

DATA
RS 241.175,38 z
SELLMED PRODUTOS | (duzentos e quarenta e
10.609/2023 MEDICOS E um mil e cento e 16 de margo de 2023

HOSPITALARES LTDA - | setanta e cinco reais e
ME trinta e oito centavos)

Assinado por | pessca: LUIS FERREIRA DE SOUSA FILHO

Para veriicar a validace d;

Luis Ferreira de Sousa Filho
SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE/PMJP
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VERIFICAGAO DAS
ASSINATURAS

D

Codigo para verificagdo: 4ADE-ACBC-FA3E-677F

Este documento foi assinado digitalmente pelos seguintes signatérios nas datas indicadas:

+”  LUiS FERREIRA DE SOUSA FILHO (CPF 048.XXX XXX-89) em 13/03/2023 13:06:18 (GMT-03:00)
Papel: Parte
Emitido por: Sub- i Ci 1Doc i 1Doc)

Para verificar a validade das assinaturas, acesse a Central de Verificagdo por meio do link:

https://joaopessoa.1doc.com.br/verificacao/4ADE-ACBC-FA3E-677F

EXTRATO N°. 243/2023
PROCESSO N° 5.205/2023
CHAVE CGM: B800-6LR2-LD0S-E6GF

O Fundo Municipal de Satde do Municipio de Jodo Pessoa, como Contratante,
torna publico, na forma da Lei Federal n°. 13.979/2020 e suas alteragGes posteriores
TERMO DE CONTRATO PARA AQUISICAO DE SOLUGOES ELETROLITICAS DE
GRANDE VOLUME, PARA ATENDER A NECESSIDADE DO MUNICIPIO DE JOAO
PESSOA DESTINADAS AS UNIDADES BASICAS, HOSPITALARES, REDE
ESPECIALIZADA (POLICLINICAS), SAD, SAMU, UPAS E ZOONOSES, firmado para
atender as finalidades precipuas da Administracdo. tera vigéncia até o final do
exercicio financeiro, com validade a partir da assinatura do contrato e eficacia legal
apos a publicacdo do seu extrato na Imprensa Oficial, tendo inicio e vencimento em dia
de expediente, devendo-se excluir o primeiro e incluiro Ultimo, relativos a PREGAO
ELETRONICO N° 13.106/2022, nos Recursos Financeiros e na seguinte dotagdo
orgamentaria:

-13.301.10.302.5005.464498 - MAC - REDE HOSPITALAR - MANTER E
IMPLEMENTAR OS SERVICOS DE MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE
-13.301.10.302.5005.464499 — MAC — ACOES DE MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE -
MANTER E IMPLEMENTAR OS SERVIGOS DE MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE
-13.301.10.302.5005.464278 — MAC - SAMU - MANTER E IMPLEMENTAR AS ACOES

SF-FIERSC2F-5304 @ informe o codigo BECF-FIE3-5C2F-5304

1doc.

e
DO SERVICO MOVEL DE ATENDIMENTO AS URGENCIAS - SAMU H]
METROPOLITANO JOAC PESSOA %

&

-ELEMENTO DE DESPESA:33.90.30 — MATERIAL DE CONSUMO w3
FONTE DE RECURSOS: 1500 — ORDINARIOS £y

FONTE DE RECURSOS: 1600 — SUS E 2
CONTRATO NOME VALOR DATA | 3 é
FARMACE - INDUSTRIA RS 295.000,00 g £

QUIMICO - (duzentos e noventa e - a

10.622/2023 FARMACEUTICA cinco mil reais). 14 DE MARGODE 2023 | £ 1
CEARENSE LTDA % §

25

id

*REPUBLICADO POR INCORREGAOQ

Luis Ferreira de Sousa Filho
SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE/PMJP

VERIFICAGAO DAS
ASSINATURAS

D

Cadigo para verificagéo: BECF-F3E3-5C2F-53D4

Este documento foi assinado digitalmente pelos seguintes signatérios nas datas indicadas:

&  LUIS FERREIRA DE SOUSA FILHO (CPF D48.XXX.XXX-89) em 16/03/2023 15:00:53 (GMT-03:00)
Papel: Parte
Emitido por: Sub-Autoridade Certificadora 1Doc (Assinatura 10oc)

Para verificar a validade das assinaturas, acesse a Central de Verificagdo por meio do link:

https://joaopessoa.1doc.com.br/verificacao/BECF-F3E3-5C2F-53D4

EXTRATO N°. 247/2023
PROCESSO N°. 5.207/2023
CHAVE CGM: B800-6LR2-LD0S-E6GF

O Fundo Municipal de Satde do Municipio de Jodo Pessoa, como Contratante, torna publico, na
forma da Lei Federal n®. 13.979/2020 e suas alteragdes posteriores TERMO DE CONTRATO PARA
AQUISICAO DE SOLUGOES ELETROLITICAS DE GRANDE VOLUME, PARA ATENDER A
NECESSIDADE DO MUNICIPIO DE JOAO PESSOA DESTINADAS AS UNIDADES BASICAS,
HOSPITALARES, REDE ESPECIALIZADA (POLICLINICAS), SAD, SAMU, UPAS E ZOONOSES,
firmado para atender as finalidades precipuas da Admi cdo, tera vige
financeiro, relativos 38 PREGAQ ELETRONICO N°, 13.106/2022, nos Recursos Financeiros e na seguinte
dotag&o orgamentdria:

ia até o final do exercicio

174C-TOSE-EZE2 @ informe o codlgo G52E-174C-TIES.E2E2

~13.301.10.302.5005.464498 - MAC - REDE HOSPITALAR -
0S SERVICOS DE MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE

MANTER E IMPLEMENTAR

-ELEMENTO DESPESA: 33.90.30 - MATERIAL DE CONSUMO

«  FONTE DE RECURSOS: 1500 - ORDINARIOS
s FONTE DE RECURSOS: 1600 - SUS

doc.

CONTRATO NOME VALOR

DATA

HALEX
INDUSTRIA
FARMACEUTICA S.A

ISTAR

R$ 30.040,00 (trinta mil e 16 de margo de 2023

10.626/2023 quarenta reais)

Luis Ferreira de Sousa Filho
SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE/PMJP

Assnado por 1 pessoa; LUIS FERREIRA DE S0USA FILHO

Para verficar & valldads das assinaturas. acesse

VERIFICAGAO DAS
ASSINATURAS

'“'Elﬂ

D,

T

Cédigo para verificagéo: 652E-174C-7066-E2E2

Este documento foi assinado digitalmente pelos seguintes signatarios nas datas indicadas:

«  LUIS FERREIRA DE SOUSA FILHO (CPF 048.XXX.XXX-89) em 15/03/2023 11:47:17 (GMT-03:00)
Papel: Parte
Emitido por: Sub-Autoridade Certificadera 1Doc (Assinatura 1Doc)

Para verificar a validade das assinaturas, acesse a Central de Verificagdo por meio do link:

https://joaopessoa.1doc.com.br/verificacac/652E-174C-7066-E2E2

EXTRATO DE CONTRATO N° 1 LO18/2023/SEINFRA — DA CONCORRENCIA PUBLICA N°
11.054/2022/SEINFRA.- DOC /| MEMORANDO INTERNO - 135.548/2022
CHAVE CGM: RK7V-781J-783M-TG6Z

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAQ PESSOA
CONTRATADA: BARTOLOMEU A, DE SOUSA — EPP CNPJ N° 19.988.502/0001-09
OBJETO: EXECUCAO DE DRENAGEM E PAVIMENTACAO EM PARALELEPIPEDOS DE

18 RUAS NOS BAIRROS: CUIA, JOSE AMERICO,
TRINCHEIRAS E ESTADOS, EM JOAO PESSOA/PB,

VALOR TOTAL: RS 4.922.566,15 (QUATRO MILHOES, NOVECENTOS E VINTE E DOIS
MIL, QUINHENTOS E SESSENTA E SEIS REAIS E QUINZE CENTAVOS).

VIGENCIA DO CONTRAT! 20/03/2023 & 20/09/2024
Classificagio Funcional: 1 1000,11101.15.451.5
Natureza da despesa: 44.90.51 - OBRAS
Fonte de Recursos: FR 1.5.00 Recursos niie vinculados de impostos: 1.7.54 — Recursos de Operagdes
de Crédito.

SIGNATARIOS: Rubens Falefio da Silva Neto - PMIP | Bartolomeu Alves de Sousa - Bartolomeu A.
de Sousa

OITIZEIRO, GROTOES,

14-1326-D184 8 N0 6 coigo §1D6-5E 14-1326- D184

SISTEMA VIARIO:

Data da Assinatura: 14 de margo de 2023

Jodo Pessoa, 14 de margo de 2023,

7 3 ValkIATE ORE BS5IANITS, ACES50 NITCE (CABPESE0 1100 COM BrNaNNLacane 1 D6

T R —
Rubens Faltio ga Sivi Neto -
Secretirio Munitipal de Infraestrutura/PMIP

Aaainadh pee 1 peesan. RUBENS FALCAD DA BILVA NETO

&
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. REHAWES
2 2 b |
12 | 120 | UND. |E7\DOPRDTESE CORONARIA MICROPORT 648,00 | T7.T60.00

ENDOPROTESE COROMARIA, TIPD: STENT FARMACOLOGICO, REVESTIMENTO: BIOLIMUS. EVEROLIMUS,
SIROLIMUS OU ZOTAROLIMUS, MATERIAL PLATAFORMA: LIGA METALICA. DIMENSAO: CERCA DE 30 X
ATE 20 MM, ESPESSURA HASTE:HASTE MENOR OU IGUAL A 120 MICROM. MODELOPERMANENTE.
EXPANSIVEL POR BALAQ, ESTERILIDADE: ESTERIL, TAMANHO 3.0 X 20MM (PODENDO VARIAR APENAS NO
COMPRIMENTO - 02 OU + 02 MM). EMBALAGEM INDIVIDUAL, ESTERIL, COM DADOS DE IDENTIFICACAD, N*

) VERIFICAGAO DAS
ASSINATURAS
DE LOTE. VALIDADE. TIPO DE ESTERILIZACAO E REGISTRO NA ANVISAS M5, APLICACAD — ANGIOPLASTIA
CORONARIANA,
FIREHAWEKY

Cédlgu para Verificagéo: 91D6-5E14-132E-D1B4 13 | 120 | UMD |EI‘~DOPR(JT‘E5E CORONARLA MICROPORT | 66000 | 920000
ENDOPROTESE CORONARIA, TIPO: STENT FARMACOLOGICO, REVESTIMENTO: BIOLIMUS, EVEROLIMUS,
SIROLIMUS OU ZOTAROLIMUS, MATERIAL PLATAFORMA: LIGA METALICA, DIMENSAO:CERCA DE 3.0 X
. . i ) ATE 40 MM, ESPESSURA HASTE:HASTE MENOR OU 1GUAL A 120 MICROM, MODELC:-PERMANENTE,
Este documento foi assinado digitalmente pelos seguintes signatarios nas datas indicadas: EXPANSIVEL POR BALAO, ESTERILIDADEESTERIL, TAMANHO 3.0 X 24MM (PODENDO VARIAR APENAS NO
COMPRIMENTCY - 02 OU + 02 MM}, EMBALAGEM INDIVIDUAL, ESTERIL, COM DADOS DE IDENTIFICACAQ, N°
DE LOTE, VALIDADE. TIPO DE ESTERILIZACAO E REGISTRO NA ANVISA/ MS. APLICACAD - ANGIOPLASTIA
CORONARIAMA.
"  RUBENS FALCAO DA SILVA NETO (CPF 338 XXX.XXX-87) em 15/03/2023 13:43:54 (GMT-03:00) 14 | 100 | UND |ENDOPRC'H‘ESE CORONARILA :[':::i%’::g:;_ 643,00 64 00,00
::\’:‘ci:::(esub— idade Certificadora 1Doc (Assinatura 1Doc) ENDOPROTESE CORONARIA. TIPO: STENT FARMACOLOGICO. REVESTIMENTO: BIOLIMUS. EVEROLIMUS, |5
' SIROLIMUS OU ZOTAROLIMUS. MATERIAL PLATAFORMA: LIGA METALICA, DIMENSAC:CERCA DE 3.0 X
ATE 40 MM, ESPESSURA HASTEHASTE MENOR OU IGUAL A 120 MICROM, MODELOPERMANENTE,
EXPANSIVEL POR BALAD, ESTERILIDADE:ESTERIL, TAMANHO 3.0 X 24MM (PODENDO VARIAR APENAS NO
COMPRIMENTO - 02 OU + 02 MM). EMBALAGEM INDIVIDUAL, ESTERIL, COM DADOS DE IDENTIFICACAO, N°
DE LOTE, VALIDADE, TIPO DE ESTERILIZACAD E REGISTRO NA ANVISA/ MS, APLICACAD - ANGIOPLASTIA
CORONARIANA.

|35 7-E568-85F0-F 183 & informe o codigo BIFT-E568-85F0-F383

dac.

Para verificar a validade das assinaturas, acesse a Central de Verificagdo por meio do link:
VALORTOTAL | R$ 34?,573»0%

Y
0 u 2
: £
Empresa: SCITECH PRODUTOS MEDICOS SA 28
https://joaopessoa.1doc.com.br/verificacao/91D6-5E14-132E-D1B4 CNPY: 01.437.707/0001-22 48
I Quan Und Deserig Marca ! Preso | progo Toial &
e uant. i escrigio Fabroane - voToral 5 &
[ 25 UND. ENDOPROTESE CORONARIA SCITECH H44,00 2110000
DOPROTESE CORONARIA. TIPO: STENT FARMACOLOGICO, REVESTIMENTO: BIOLIMUS. EVEROLIMUSS
—— — i — it — i — i — i — it — s — — SIROLIMUS OU ZOTAROLIMUS, MATERIAL PLATAFORMA: LIGA METALICA, DIMENSAC: CERCA DE 2,5
ATE 40 MM, ESPESSURA HASTEHASTE MENOR OU IGUAL A 120 MICROM, MODELO: PERMANEN
EXPANSIVEL POR BALAC. ESTERILIDADEESTERIL. TAMANHO 38MM (PODENDO VARIAR APENAS Ni

COMPRIMENTO - 02 DU + 12 MM}, EMBALAGEM INDIVIDUAL, ESTERIL, COM DADOS DE IDENTIFICACAD, N
DE LOTE. VALIDADE, TIPO DE ESTERILIZACAC E REGISTRO NA ANVISA/ MS. APLICACAD - ANGIOPLASTIA)S
CORONARIANA.

Para verificar a\raimde o

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N* 13.0332023 A 13.036/2023

Processo Licitatdrio n® 2471002022 Pregio Eletrimico n® 13.002/2023

2

Objeto: SISTEMA DE REGISTRO DE FRECOS PARA .-\QL'ISIC.:\O DE INSUMOS PARA FROCEDIMENTOS DE 10 | 25 UND. ENDOPROTESE CORONARIA SCITECH T50,00 18.750.00

HEMODINAMICA DO HOSPITAL MUNICIPAL SANTA ISABEL. ENDOPROTESE CORONARIA, TIPO: STENT FARMACOLOGICO, REVESTIMENTO: BIOLIMUS. EVEROLIMUS,
SIROLIMUS OU ZOTAROLIMUS, MATERIAL PLATAFORMA: LIGA METALICA. DIMENSAO: CERCA DE 3.0 X
ATE 40 MM, ESPESSURA HASTE: HASTE MENOR OU IGUAL A 120 MICROM. MODELO: PERMANENTE,
EXPANSIVEL POR BALAO, ESTERILIDADE: ESTERIL, TAMANHO 3.0 X 13MM (PODENDO VARIAR APENAS NGO
COMPRIMENTO - 02 OU + 02 MM). EMBALAGEM INDIVIDUAL, ESTERIL, COM DADOS DE \DEN'"F'CACAO. N¥
DE LOTE. VALIDADE. TIPO DE ESTER'L'ZA‘:AO E REGISTRO NA ANVISAS/ MS. APL'CACAO — ANGIOPLASTIA

0 Secretirio de Sadde do Municipio de Jodo Pessoa de acordo com as atribuighes que lhes foram conferidas, em conformidade
com o resultado do Pregio Eletrénico n® 130022023, devidamente homologado, RESQLVE, nos termos da Lei n®
$.666/1943, do Decreto Federal 0 7.8922003 e 100242019, e do Decreto Municipal n” 78842003 e das demais normas
legais apliciveis, wenar pdblico o Extrato das ATAS DE REGISTRO DE PRECOS do objeto do presente Pregio:

14 DE REGISTRO DE PRECOS N 130337202 CORONARIANA.
Empresa: CARDINAL HEALTH DO BRASIL LTDA 15 100 | LIND. ‘ ENDOPROTESE CORONARIA | SCITECH T50,00 5,000,000
CNPJ: 19.585.158/0002-80 ENDOPROTESE CORONARIA, TIPO: STENT FARMACOLOGICO. REVESTIMENTO: BIOLIMUS. EVEROLIMUS,
Tem | Quant Undl. Marca / Fabricante t[tf" Prego Total | SIROLIMUS OU ZOTAROLIMUS, MATERIAL PLATAFORMA: LIGA METALICA, DIMENSACLCERCA DE 3.0 X
. A B e e % A e
. s UND. | FIO GUIA DE AGO INOXIDAVEL CORDIS A 20000 | COMPIMENTO 0850 + 32 WMDY EMBAL AGEM INDTVIDUAL  ESTERIL - COM DADOS DE IDENTIFICAGCAC, N°

FIO GUIA DE ACO INOXIDAVEL TEFLONADO DIAMETRO 0.035, COMPRIMENTO 150 A 180 CM. COM PONTA
“F”, STIFF, UTILIZADO NA INTRODUGAO PERCUTANEA DE CATETERES, PRODUTO ESTERIL DE USO UNICO
APLICACAQ — CINEANGIOCORONARIOGRAFIA.

4 5 UND INTRODUTO ARTERIAL | CORDIS 75,00 LETS,00

INTRODUTOR ARTERIAL FEMURAL COM BAINHA, VAVULA, DILATADOR. FIO GUIA E V1A DE ACESSO
LATERAL 07 FR. COMPRIMENTO 20 A 23 €M. EMBALAGEM INDIVIDUAL, ESTERIL, COM DADOS DE
[DEP&"I'IFI(\TACRD\ N° DE LOTE, VALIDADE, TIPO DE ESTERILIZACAQ E REGISTRO NA ANVISA/ MS,
APLICACAO - PROCEDIMENTO ENDOVASCULAR.

08 | 100 UND. |CATETERHALAOCORDNAR]O CURD[SFK"‘NEK"\l 2?0.00| 27.000,00

DE LOTE, VALIDADE, TIPO DE ESTERILIZACAO E REGISTRO NA ANVISA/ MS. APLICACAOQ — ANGIOPLASTIA
CORONARIANA.

16 | 25 | UND. ‘ENDUPROTESEL‘ORUN.%RIA SCITECH |‘.‘5::_00| 1875000

ENDOPROTESE CORONARIA, TIPO: STENT FARMACOLOGICO, REVESTIMENTO: BIOLIMUS. EVEROLIMUS,
SIROLIMUS OU ZOTAROLIMUS, MATERIAL PLATAFORMA: LIGA METALICA, DIMENSAOQ:CERCA DE 3.0 X
ATE 40 MM, ESPESSURA HASTE: HASTE MENOR OU IGUAL A 120 MICROM, MODELO:PERMANENTE.
EXPANSIVEL POR BALAG, ESTERILIDADEESTERIL, TAMANHO 30 X 33MM (PODENDO VARIAR APENAS NO
COMPRIMENTO - 02 0U 4+ 02 MM). EMBALAGEM INDIVIDUAL, ESTERIL, COM DADOS DE [DENTIFICAGAD, N*
DE LOTE. VALIDADE, TIPC DE ESTERILIZACAQ E REGISTRO NA ANVISA! MS. APLICACAD - ANGIOPLASTIA
CORONARIANA.

CORPORATION
CATETER BALAD CORONARIO NAD COMPLACENTE PARA POS-DILATACAQ, RAPIDA TROCA. TAMANHO 4 X
12 MM, REVESTIMENTO HIDROFILICO, COMPRIMENTO 140em APROXIMADAMENTE. UMA MARCA
RADIOPACA PROXIMAL, COMPATIVEL COM A CORDA GUIA 0,047, PONTA PROXIMAL LUERLOCK FEMEA
EMBALAGEM INDIVIDUAL, ESTERIL, COM DADOS DE IDENTIFICACAQ, N° DE LOTE, VALIDADE, TIPO DE

VALOR TOTAL | RS 133.600,00

T-E5BE-R5F0-F3B1 & informe o cadige B3 7-E568-86F0-F183

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N 13.036/2023

E568-85F0-FIB3 & informe o codigo BIFT-E588-86F0-F383

N Empresa: VITALE COMERCIO S A,
ESTER[L]Z.‘\C.‘\O EREGISTRO NA ANVISA/ M3, APL[CAC.‘\O ANGIOPLASTIA CORONARIANA CNPI- (7, 16400190001 44

VALOR TOTAL | RS 30.575.00 - — Marcal Prego -

Tiem Cuant. Und. Descrigho Fabricante Unit Prego Total

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N' 13.034/2023 0 s0 UND. | SISTEMA IMPLANTAVEL TEETRODD,| s 2224350

Empresa: MICROPORT SCIENTIFIC VASCULAR BRASIL LTDA
CNPY: 29.182.018/000133 SISTEMA IMPLANTAVEL PARA ESTIMULAGAD CARDIACA - FLETRODO TEMPORARIO PARA MARCAPASSO
T T § TEMPORARIO EXTERNO, APLICACAC: ENDOCARDICO, TIPO: BIPOLAR, DIMENSOES: CERCA DE 100-110 CM, |

Tem | Quant Und. Deseriglo pesd i Prego Total PONTA DISTAL CURVA, SF; USO: ESTERIL, COM AGULHA E INTRODUTOR ESTERILUSO UNICO -

COMPATIVEL COM 0 MARCAPASSO EXTERNG BICAMERAL ~ MARCA BIOTRONIK - MODELO REOCOR.
VALOR TOTAL | R$ 22.243,50

i FIREFIGHTER/ | N
05 A0 UMD, CATETER BALACQ CORONARID MicrOpORT | %00 19.120,00 g

CATETER BALACQH COROMARIO SEMI COMPLACENTE PARA PRE-DILATACAQ, RAPIDA TROCA, PARA
OCLUSAD CRONICA TOTAL OU PARCIAL 2.0 X 20 MM, REVESTIMENTO HIDROFILICO, COMPRIMENTO 1400
APROXIMADAMENTE, UMA MARCA RADIOPACA PROXIMAL, COMPATIVEL COM A CORDA GULA O LHJIE
PONTA PRONIMAL LUERLOCK FEMEA. EMBALAGEM INDIVIDUAL, ESTERIL, COM DADOS DI
IDENTIFICACAD, N° DE LOTE. VALIDADE. TIPO DE ESTERILIZACAO E REGISTRO NA ANVISAY M
APLICACAD - ANGIOPLASTIA CORONARIANA.

FIREFIGHTER/

[0} L 120 | UMD, |C.~\TE]'ER BALAO CORONARIO . 239.99 | 28.798.80

dac.

Perfazendo o valor glo
@ trinta centavos}), clas:

de RS 534.597,30, ( Quinhentos e trinta e quatro mil, quinhentos e noventa e sete reais
ficadas pelo critério de menor prego por item.

acesss hitps

LR FILHO

Jodo Pessoa, 13 de margo de 2072,

FERREIR:

MICROPORT
CATETER BALAO CORONARIO SEMI COMPLACENTE PARA PRE-DILATACAQ, RAPIDA TROCA. PARK|
OCLUSAO CRONICA TOTAL OU PARCIAL 3.5 X 12 MM, REVESTIMENTO HIDROFILICO, COMPRIMENTO 140, LUIS FERREIRA DE SOUSA FILHO
APROXIMADAMENTE, UMA MARCA RADIOFACA PROXIMAL, COMPATIVEL COM A CORDA GUIA 0,014°8] 2 Sccretirio de Safde
PONTA PROXIMAL LUERLOCK FEMEA. EMBALAGEM INDIVIDUAL. ESTERIL. COM DADOS DI
IDENTIFICACAO, N° DE LOTE. VALIDADE. TIPO DE ESTERILIZACAO E REGISTRO NA ANVISA/ MS
APLICACAD — ANGIOPLASTIA CORONARIANA.

b
|ﬁssnaﬂounr 1 pessoa: LUIS FERREIRA DE S0

Para vesificar a validade d:

) VERIFICA(;AO DAS
ASSINATURAS
- FIREFIGHTER! -
o7 | 200 | UNI, |C.-\TE'TER BALAO CORONARIO MICROPORT | 238,00 | A7 A0
CATETER BALAO CORONARIO SEMI COMPLACENTE PARA PRE-DILATACAO, RAPIDA TROCA, PARA i i . X N X
OCLUSAD CRONICA TOTAL OU PARCIAL 3.0 X 12 MM, REVESTIMENTO HIDROFILICO, COMPRIMENTO 140cm Codigo para verificagdo: B3F7-E568-85F0-F3B3
APROXIMADAMENTE, UMA MARCA RADIOPACA PROXIMAL, COMPATIVEL COM A CORDA GUIA 0,014,
PONTA  PROXIMAL LUERLOCK FEMEA, EMBALAGEM INDIVIDUAL, ESTERIL, COM DADOS DE
IDENTIFICACAQ, N* DE LOTE, VALIDADE, TIPO DE ESTERILIZACAD E REGISTRO NA ANVISA! MS. Este documento foi assinado digitalmente pelos seguintes signatarios nas datas indicadas:
APLICACAO — ANGIOPLASTIA CORONARIANA.
B - : FIREHAWEK/ .
1 | a5 | UND. |EhDOFRDTESECDRONARIA | MICROPORT | 55000 30.600.00

ENDOPROTESE CORONARIA, TIPO: STENT FARMACOLOGICO, REVESTIMENTO: BIOLIMUS., EVEROLIMUS, «  LUIS FERREIRA DE SOUSA FILHO (CPF 048.XXX.XXX-89) em 16/03/2023 14:49:44 (GMT-03:00)
SIROLIMUS OU ZOTAROLIMUS, MATERIAL PLATAFORMA: LIGA METALICA. DIMENSAC: CERCA DE 3.0 X Papel. Parte

ATE 40 MM, ESPESSURA HASTEHASTE MENOR OU IGUAL A 120 MICROM. MODELO: PERMANENTE, Emitido por: Sub-Autoridade G 1D0c 1Doc)

EXPANSIVEL POR BALAO, ESTERILIDADE: ESTERIL, TAMANHO 3.0 X | 5MM (PODENDO VARIAR APENAS NO
COMPRIMENTO - 02 OU + 02 MM). EMBALAGEM INDIVIDUAL, ESTERIL, COM DADOS DE IDENTIFICACAQ, N*
DE LOTE. VALIDADE. TIPO DE ESTERILIZACAD E REGISTRO NA ANVISA! MS, APLICACAD - ANGIOPLASTIA
CORONARIANA.

Para verificar a validade das assinaturas, acesse a Central de Verificagdo por meio do link:

https://joaopessoa.1doc.com.br/verificacao/B3F7-E568-85F0-F3B3




DIARIO OFICIAL Jodo Pessoa, 17 de margo de 2023 * n°0242 * P&4g.017/020

EXTRATO DAS ATAS DE REGISTRO DE PRECOS N" 13,049 A 13.053/2023
Processo Licitatério n" 8.537/2022 Pregiio Eletrinico n" 13,031/2022

Ohbjeto: SISTEMA DE REGISTRO DE PRECOS PARA CONTRATACADQ DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA
CONFECCAD DE UNIFORMES, PARA ATENDER AS DEMANDAS DAS ATIVIDADES DE CAMPO DOS AGENTES relletivas com

DE VIGILANCIA AMBIENTAL } 22mm que harmonizem com a

O Secretirio de Sadde do Municipio de Jodo Pessoa de acordo com as atrib ue Thes foram las, em conformidade escrita agentes de endemias e
com o resultado do Pregio Eletrinico n® 130312022, devidamente homologado, RESOLVE, nos wermos da Lei n® CUmpra sua

§.666/1993, do Decrcto Federal n° 7.892/2013 ¢ 10.024/2019, ¢ do Decreto Municipal n° 78842013 ¢ das demais normas fungio, (bordada) com tamanho e
legans apl eis, tormar piblico o EXTRATO DAS ATAS DE REGISTRO DE PRECOS do objeto do presente Pregio:

cores a especificar. etiqueta de
Ata de Registro de Pregos n” 13.049/2023 produto com  composiglo e
Empress ELO CRIACOES TEXTIL LTDA imsrughes de avageme
CNPJ: 33,948,010 3000146 identificacio  da  confecgio
conforme  conmetro  resolugio
2linha 80 pesfalg. ou 100%
poliéster na cor do tecido para as
operagies de fechamento,

Marca { Prego

Fabricante | Unit. Prego Total

Ttem | Quant. Und, | Descrigao

Bolsa confeccionada em  lona

g
S
&
‘
impermeabilizada, toda 3 fixagio spontos,  caseados; g
debruada, alga de cadargo  de 5 i h" l';l'l Pespe ! i o @
algodio, largura 2 LU — E
500 mm da mesma cor com g Ei:cqu lc(:ldol.alg;dao Col:lc'd de| Fabricac 9
ol e - dstico confeccio em tecido abricagdo N
:%frl:g;l“.“ _F;\;h.lmcnlu com - g o7 6} und pesado 100% algodio na cor propia 38,90 23.340,00 E
o1 300 UNID I '_ o EioCragtes | 54,00 1649700 |= bege &
nternas  mais um holso  sem BRASIL ] H
lapela por baixe da tampa. # VALOR TOTAL | R$ 38.520,00 |§‘
Tamanho 31 em (largura) x 37 g =
cm (altura) x 20 cm (lateral) com E Ata de Registro de Precos n® 13.053/2023 £
logomarcas coloridas em 2 Empresa; DOUGLAS BERNARDO AZEVEDO — ME £
serigrafia awalizada da prefeitura % CNPI: 13,0599 984/0001-51 5
e EvizL, P~ - z
- VALOR TOTAL| RS 1649700 |2 ltem | Quant. | Und. Pescrigio Fabrcanie | Ume | Preso Toul [€
A R n'1 3 E Camisa manga longa com META/ &
Empresa: RICARDO ARAUJO ALVES H 03 600 und proteciio uy na cor azul FARDAMENTO 2900 | 1740000 |8
CINPJ: 378407190001 -40 : marinho ou branca. B g
liem | Quant. Und. Descrigio Fmafc_“ Pre.;o Prego Total | VALOR TOTAL | R$ IT.400.(0|
abricante Unit. g
Confecgio de camisa modelo 2 H
gola pélo, em malha piquet a f H Perfazendo o valor global de R$ 95.817,00 (noventa e cinco mil, oito centos e dezessete reais avos), 2
aquisigio atenderd a entrega de 3= classificadas pelo critério de menor preco por item. g
dry, 67% 2l H]
poliéster e 33% algodio, na cor 8%
branca, gola pilo da mesma cor, g g -
0" 60 Unid. manga. curta com punho e barra | Alves/camisa 23,50 14 100.00 % E Jodio Pessoa, 16 de margo de 2023, 5
da mesma cor, polo 5 g = F
irés botdes (lem) transparenies, S|E EE
bordada no bolso com logomarca EIES w g
~ores) da (v ; . 23 3 R
{4/0 cores) da (gvaz) ¢ 1a manga HE LUIS FERREIRA DE SOUSA FILHO 3:
esquerda o brasio da -I|= Secretirio de Saiide ]
prefeitura ambos bordados (40 3% E
coresconforme  tabela abaixo, § £ =
LR 38
a‘ i
=
Y . T :
obs:(modelo  da  logomarca §§
disponiveis na gvaz. modelo a H H
Seguir meramente § 4
ilustrativo,
VALOR TOTAL| RS 14.100,00 |

Ata DE Registro de Precos n” 13.051/2023
Empresa; JOAOQ MARTINHO DA SILVA - ME

CNPJ: 29,844, 257000101

Marca / Preco

Fabricante Unit. Prego Totl |

liem | Quant. Und. Descrigiio

chapéu safari: cor

bege, personalizagio em
bordado; na frente,
centralizado e acima, a
escrita “agente de combate
a5 endemias™ ¢ abaixo,
centralizado, a logomarca
do sistema iinico de saidde
(sus), brasio da prefeiura
de jodo pessoa (pmjp)

3 GO0 und MASTER 15,000 9.000,00

1) VERIFICAGAQ DAS
ASSINATURAS

Cédigo para verificagao: 6B4D-DB0B-D17B-1B33

VALOR TOTAL | RS 9.000,00

Ata de Re% ro de meoﬁ n" 13.052/2023
resa: AGJM CONFECCOES-ME
CNPJ: . 14.577.865/0001-20

Tlem | Quant, Und. Descrigio

Este documento foi assinado digitalmente pelos seguintes signatarios nas datas indicadas:

Marca /
Fabricante

Prego

Unit. Prego Total

O-DB0B-D17B- 1633 @ Rlorme o cadigo BBAD-DE0R-0 1781833

Coletes - conlecgio &  LUIS FERREIRA DE SOUSA FILHO (CPF 048.XXX.XXX-89) em 16/03/2023 16:01:51 (GMT-03:00)
em tecido de brim pesado 100% Papel: Parte
algodio Emitido por: Sub-Autoridade Certificadora 1Doc (Assinatura 1Doc)
na cor bege (1010 14 0708 tp),
sem
manga, com gola lipe esporte,
fechamento com ziper branco no
centro, e 04 (guatro)  bolsos,
sendo 02(dois) superiores ¢ 02
(dois) inferiores com [echo com
volume e em velero macho e
fémea  branco  20mm, nos| Fabricagio
tamanhos conforme tabela propia
abaixo, tendo na parte da frente o
brasio da prefeitura municipal de
jodo pessoa, bordado ne bolso
superior esquerdo e a logomarca
da gvazr no bolso no  bolso
superior direito bordado, mais a
I o “agentes de iag”
135 COSLIS. Lanto
na parte frontal quanto nas costas
do colete na cor prata de forma
para_a seguranca tenham faixas

Para verificar a validade das assinaturas, acesse a Central de Verificagdo por meio do link:

1dog.com

04 600 und 2580 | 15.480,00 https:/fjoaopessoa. 1doc.com.br/verificacao/6B4D-DBOB-D17B-1B33

1 pessca: LUIS FERREIRA DE SOUSA FILHO

rificar & walldade das aBSINGMINas. AoRsEs hitak

i
. e




PREGAO ELETRONICO SRP N° 06.025 /2023
CHAVE GGM: UAQO-IXYY-9KXI-4XR2

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA EVENTUAL AQUISICAO DE MATERIAL DE

OBJETO: SISTEMA DE REGISTRO DE PRECOS PARA AQUISIQAO DE
EQUIPAMENTOS MEDICO-HOSPITALARES PARA OS CENTROS CIRURGICOS
DO HOSPITAIS PERTENCENTES A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE
JOAOPESSOA/PB.

P4g.018/020 * n°0242 * Jodo Pessoa, 17 de marco de 2023 DIARIO OFICIAL
AVISO DE LICITACAO :
AVISO £
o . 7
PROCESSO N°00.815/2023- PREGAO ELETRONICO SRPN® 13.011/2023 ]
CHAVE CGM: 8H1X-7VD3-O0I4-QORF ) ] 3
- DATADE ABERTURA: 30/03/2023 — AS: 09:00hs. (HORARIO DE BRASILIA) 3
AVISO DE LICITAGAO :
H
z
]
i
]

CONSTRUCAO — ELETRICO, PARA ATENDER AS NECESSIDADES DOS
ORGAOS/ENTIDADES DEMANDANTES, CONFORME CONDIGCOES E EXIGENCIAS
ESTABELECIDAS NO EDITAL E SEUSANEXOS.
PROCESSO ADMINISTRATIVON®8.333/2022

Data da sessdo: 30/03/2023 )

Horario da Abertura das Propostas: 09hs00min (HORARIO LOCAL).
Local da Disputa: https://seadlicitacao.joaopessoa.pb.gov.br
Edital: https://seadlicitacao.joaopessoa.pb.gov.bre

www.transparencia.joaopessoa.pb.gov.br/licitacoes.

Jodo Pessoa, 16 de margo de 2023.
DALPES SILVEIRA  Assinado de forma digital
DE por DALPES SILVEIRA DE
SOUZADITZ5035431
SOUZADIT25035 pudes sorsnsre

Diédbes Silveira'deSotiza
Pregoeiro

AVISO DE LICITACAO

PROCESSON° 1.510/2022- CONCORRENCIA PUBLICAN® 13.001/2023

CHAVE CGM: PBZ3-1XLT-S6G4-SVS0

DATA DE ABERTURA:19/4/2023 — AS: 10:00hs. (HORARIO DE BRASILIA)

OBJETO: CONSTRUCAO DE QUATRO UNIDADES DE SAUDE DA FAMILIA —
USF PORTE 1V (CIDADE VERDE, VISTA ALEGRE, COLINAS DO SUL E
PLANALTO DABOAESPERANCA)

2 5EBE o informe o chdige 014 BEFA-C162 SEBE

BEFA G

O Fundo Municipal de Satde de Jodo Pessoa, através da Presidente da Comissdo Setorial
de Licitacdo, Sra. Valquiria Silva de Aratjo, nomeada pela Portaria n® 1994/2022, vem por
meio deste tornar publico, para conhecimento dos interessados, que fara a licitagdo na
modalidade CONCORRENCIA PUBLICA, em regime de execugdo de empreitada por
prego unitério, sob o critério de menor prego por lote. O Edital ficara a disposicdo dos
interessados no prazo prescrito na legislagdo pertinente, a partir do dia 20/3/23, no site
https://transparencia.joaopessoa.pb.gov.br/#/licitacoes. Consultas com a Comissdo
Setorial de Licitagdo, no HORARIO das 08:00h as 12:00h e das 13:00h as 17:00h, no Fone:
(83) 3214-7937 ou pelo e-mail cel.smsjp@gmail.com. Fundamentagdo legal: Lei n°%
8.666/1993 e alteragdes posteriores.

1due

., acesss haps)

Jodo Pessoa, 16 de margo de 2023.

Valquiria Silva de Araujo
Presidente da CSL

ASBRB0 POT 1 pEBSGA. VALGUIRIA SILVA DE ARA

Parn verificar a valdadn &

E

VERIFICAGAO DAS
ASSINATURAS

D

Coadigo para verificagdo: 091A-BEFA-C162-5EBE

Este documento foi assinado digitalmente pelos seguintes signatarios nas datas indicadas:

«  VALQUIRIA SILVA DE ARAUJO (CPF 058.XXX.XXX-77) em 16/03/2023 17:06:14 (GMT-03.00)
Papel: Parte
Emitido por: Sub-Autoridade Certificadora 1Doc (Assinatura 1Doc)

Para verificar a validade das assinaturas, acesse a Central de Verificagdo por meio do link:

https://joaopessoa.1doc.com.br/verificacao/091A-BEFA-C162-5EBE

O Fundo Municipal de Satide de Jodo Pessoa, através de seu Pregoeiro, Sr. Danilo Coélho
Rodrigues, nomeado pela Portaria n° 099/2022, vem por meio deste tornar publico, para
conhecimento dos interessados, que fard a licitagdo na modalidade Pregao Eletronico, sob
o

critério do menor prego por item. O Edital ficara a disposi¢@o dos interessados no prazo
prescrito na legislacdo pertinente, no site www.compras.gov.br, sob o nimero da UASG
926792, e no site https:/transparencia.joaopessoa.pb.gov.br/#/licitacoes. Consultas com o
Pregoeiro e sua equipe de apoio, no HORARIO das 08:00h as 12:00h ¢ das 13:00h as
17:00h, no Fone: (83) 3214-7937 ou pelo e-mail cel.smsjp@gmail.com. Fundamentagéo ,,

1doe.

legal: Lei n° 10.520/2002, pelo Decreto Federal n® 7.892/2013 ¢ 10.024/2019, Decretogé
Municipal n° 4.985/2003, 7.884/2013, 8.642/2015, 9.280/2019, 9.607/2020 € 9.611/2020,5 i
e subsidiariamente pela Lein® 8.666/1993 e alteragdes posteriores. % 3
Jodo Pessoa, 16 de Margo de 2023.§ 3

i3

i

E3d

Danilo Coélho Rodrigues gt

Pregoeiro da CSL 3¢

VERIFICAGAO DAS
ASSINATURAS

D

Cadigo para verificag@o: 7A04-AD12-40BD-AD54

Este documento foi assinado digitalmente pelos seguintes signatarios nas datas indicadas:

"  DANILO COELHO RODRIGUES (CPF 072 XXX.XXX-66) em 16/03/2023 16:34:49 (GMT-03:00)
Papel: Parte
Emitido por: Sub- idade Ci 1Doc 1Doc)

Para verificar a validade das assinaturas, acesse a Central de Verificagdo por meio do link:

https://joaopessoa.1doc.com.br/verificacao/7A04-AD12-40BD-AD54

AVISO DE LICITACAO
CHAVE CGM: I3WG-FM5H-1838-4HKT

PREGAO ELETRONICO SRP N°10.006/2023
CHAVE LICITACOES - E N°: 992337

PROCESSO ADM. N°2.472/2023

OBJETO: Registro de Precos para contratagio de empresa especializada para prestacao servigos nao
continuados de instalagio de kits elétricos, incluindo o fornecimento dos referidos kits, nos novos
laboratérios maker da rede municipal de ensino de Jodo Pessoa (SEDEC-JP). Os novos ambientes
educacionais, a saber: Laboratérios de Cultura Maker, devem atender as demandas de inser¢io das
Unidades Educacionais, ao contexto da educagao 4.0, com validade de 12 (doze) meses.

D484-B561-2065 & informe o cédign 1345 DABA-B50 12065

A Secretaria de Educagdo e Cultura do Municipio de Jodo Pessoa, através do Pregoeiro Oficial, torna
publico que realizara licitagio, na modalidade pregio eletronico, cuja sessdo publica ocorrerd através do
site www.licitacoes-e.com.br. O acolhimento das propostas ocorrera através do site
www.licitacoese.com.br, a partir do dia 20/03/2023, as 14h. A abertura das propostas ocorrera no dia
31/03/2023, as 08h30 e o inicio da disputa as 09:00h. A copia do edital pode ser adquirida pelos sitesg
www.licitacoese.com.br ¢ http:/ /transpatencia.joaopessoa.pb.gov.br/licitacoes, a partir de 20 deg
marco de 2023.

Ad

acesse haps:

Jodo Pessoa, 16 de margo de 2023.

Renan Agostinho de Sousa
Pregoeiro Oficial CSL/SEDEC

/Assnado por 1 pessoa; RENAN AGOSTINMO DE

Para veriicar a validade

O]




DIARIO OFICIAL
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VERIFICAGAO DAS
ASSINATURAS

D

Cadigo para verificagdo: 0348-D48A-8591-2065

Este documento foi assinado digitalmente pelos seguintes signatarios nas datas indicadas:

«"  RENAN AGOSTINHO DE SOUSA (CPF 075.XXX.XXX-08) em 16/03/2023 15:32:29 (GMT-03:00)
Papel: Parte
Emitido por: Sub- C 1Doc 10oc)

Para verificar a validade das assinaturas, acesse a Central de Verificagdo por meio do link:

https://joaopessoa.1doc.com.br/verificacao/0348-D48A-8591-2065

AVISO DE JULGAMENTO DE IMPUGNACAO AO EDITAL E
NOVO AVISO DE LICITACAO

GIE-F1A1-AEDS

PREGAO ELETRONICO SRP N° 60.002/2023
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 3.623/2023
[CHAVE CGM: OI8F-LAOR-7X3A-TRFM]

o

A Fundagdo Cultural de Jodo Pessoa, através do seu Pregoeiro, torna
publico que, da andlise da impugnagdo apresentada pela empresa
LIMPARAIBA LIMPADORA E DESENTUPIDORA PARAIBANA LTDA -
EPP,CNPJ:35.583.475/0001-32, concluiu pelo julgamento procedente
do pleito. Sendo assim, torna ptiblico anova data da Sessao de Licitagdo
naModalidade Pregdo Eletrdnico, do tipo menor prego por item, parao
dia 29 de MARGO de 2023, com abertura prevista as 10:00hs (horario
de Brasilia/DF), objetivando a realizagio de REGISTRO DE PRECOS
CONSIGNADO EM ATA PARA EVENTUAL CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA NA LOCACAO DE CABINE SANITARIA PARA
ATENDER AS NECESSIDADES DA FUNDACAO CULTURAL DE JOAO
PESSOA - FUNJOPE, CONFORME ESPECIFICAGOES TECNICAS
CONTIDAS NO TERMO DE REFERENCIA. A sessio publica sera
realizada através do Site: https://www.licitacaofunjope.com.br/.
Cépia do Edital e seus anexos poderdo ser obtidos no Portal da
Transparéncia da Prefeitura Municipal de Jodo Pessoa
(https://transparencia.joaopessoa.pb.gov.br/#/licitacoes), a partir
dapublicagio deste aviso.

5318514 1-AEZE @ informe o o

1doc.com

Jodo Pessoa - PB, 16 de Marco de 2023.

Assinaca por 1 passaa; EFESIO DA SILVA ALVES

Para verificar a valdada das assnaturas,

Efésio da silva Alves
Pregoeiro Oficial /FUNJOPE

VERIFICAGAO DAS
ASSINATURAS
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Cadigo para verificagdo: 01FE-931B-51A1-AE26

Este documento foi assinado digitalmente pelos seguintes signatéarios nas datas indicadas:

tv 4 EFESIO DA SILVA ALVES (CPF 079.XXX.XXX-90) em 16/03/2023 16:40:37 (GMT-03:00)
Papel: Parte
Emitido por. Sub-Autoridade Certificadora 1Doc (Assinatura 1Doc)

Para verificar a validade das assinaturas, acesse a Central de Verificagdo por meio do link:

https://joaopessoa.1doc.com.br/verificacao/01FE-931B-51A1-AE26

TERMO DE APOSTILAMENTO

TERMO DE APOSTILAMENTO 01 AO CONTRATO N 06-076/2023

PREGAO ELETRONICO N 06-082/2022
ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 006/2023
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 12.987/2022 - 1 DOC

Para fins de substitui¢iio da dotacéio orcamentiria no Contrato n” 06-076//2023 - PARA
AQUISICAO  DE EXTINTORES E EQUIPAMENTOS DE SINALIZACAO E
EMERGENCIAS, PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA SEDHUC, QUE ORA
CELEBRAM ENTRE SI, A PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO PESSOA E A EMPRESA
FOGOESTE EXTINTORES LTDA, realiza-se através do presente termo, as alteragdes abaixo:

i
&
ONDE SE LE: &
Dotaciio or¢ tiria FR Elemento de Despesa g
72.302.08.243.5585.614124 B
72.302.08.244.5570.614370 §
72.302.08.244.5570.612937 1.6.60 33.90.30 z
72.302.08.244.5570.614475 H
72.302.08.244.5170.614483 5
¢
]
LEIA-SE: 2
Dotaciio or¢amentiria FR Elemento de Despesa i
72.101.04.122.5001.722893 1.5.00 5
72.302.08.243.5585.614124 1.6.60 9
72.302.08.244.5570.614370 1.6.60 44.90.52 5
72.302.08.244.5570.614475 1.6.60 i
72.302.08.244.5570.612937 1.6.60 ] §
z§
g
Tal procedimento tem como base o Processo Administrativo de n® 2216/2023 SEDHUC-DAF. %
<
S
Jodo Pessoa - PB, 16 de Margo de 2023. g F
O E
R
g2
ARIOSVALDO DE ANDRADE ALVES g
Secretirio de Administracio g
€3
i
£z
iz
e
::
iz
iz

E
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Codigo para verificagéo; 34E9-FOAS-7248-C3C7

Este documento foi assinado digitalmente pelos seguintes signatarios nas datas indicadas:

&' ROBERTO NAVES DE OLIVEIRA (CPF 267 XXX XXX-34) em 17/03/2023 10:32:59 (GMT-03:00)
Papel: Parte
Emitido por: Sub-Autoridade Certificadora 1Doc (Assinatura 1Doc)

+/  ARIOSVALDO DE ANDRADE ALVES (CPF 007 XXX XXX-05) em 17/03/2023 10:37:27 (GMT-03:00)
Papel: Parte
Emitido por: Sub-Autoridade Certificadora 1Doc (Assinatura 1Doc)

Para verificar a validade das assinaturas, acesse a Central de Verificagdo por meio do link:

https://joaopessoa.1doc.com.br/verificacao/34E9-F9A9-7248-C3C7
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Jodo Pessoa, 17 de margo de 2023

TERMO DE HOMOLOGAGCAO

TERMO DE HOMOLOGACAO
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 1.767/2023
Dispensa de Licitagdo N° 24.001/2023
Contratagdo direta pelo art. 24, inc. XIII, da Lei 8.666/93

Considerando a necessidade para contratagdo da prestagdo de servigos para
ministrar Cursos Profissionalizantes para os beneficiarios do Programa Minha Casa Minha &
Vida, conforme Termo de Referéncia anexo. =

Resolve:

I-Homologara Dispensa de Licitagao N°24.001/2023, ratificando a justificativa
da contratagdo, embasado por suporte juridico que orienta o procedimento, com %
fundamento no art. 24, inciso XIII da Lei n°® 8.666/93, em favor da empresa SERVICOz 2
NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL - SENAI, CNPJ N°::
03.775.588/00015-77, com sede na Rua Senador Humberto Coutinho de Lucena, 133
Sesi, CEP: 58306-960, Bayeux, Paraiba, com proposta no valor de R$ 142.070,00 (cento
quarenta e dois mil e setenta reais).

I — Determinar ao setor competente que proceda a publicagdo da presents
homologagéo no Portal da Transparéncia, e Tribunal de Contas do Estado da Paraiba,?
ficando disponivel aos interessados.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

i
F
i
i
§
3

1 passca; MARIA D

Jodo Pessoa, data da assinatura eletronica

MARIA DO SOCORRO GADELHA CAMPOS DE LIRA
Secretaria Municipal de Habitag¢do Social

VERIFICAGAO DAS
ASSINATURAS

D

Codigo para verificagdo: 3B3D-8D28-9377-709E

Este documento foi assinado digitalmente pelos seguintes signatérios nas datas indicadas:

« MARIA DO SOCORRO GADELHA CAMPOS DE LIRA (CPF 251 XXX XXX-68) em 14/03/2023 18:12:21
(GMT-03:00)
Papel: Parte

Emitida por: Sub

1Doc

1Doc)

Para verificar a validade das assinaturas, acesse a Central de Verificagdo por meio do link:

https://joaopessoa.1doc.com.br/verificacao/3B3D-8D28-9377-709E
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Prefeitura
Municipal de
Joao Pessoa

SEPPM

SECRETARIA EXTRAORDINARIA
DE POLITICAS PUBLICAS PARA
AS MULHERES

LIGUE

180

Violéncia Sexual (Urgéncia)
3015.1500
(Instituto Candida Vargas)

Violéncia Doméstica
0800 283.3883

(Centro de Referéncia da Mulher Ednalva Bezerra)




